INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN VASLUI
LICEUL TEHNOLOGIC "GHENUTA COMAN" MURGENI
Str. Stefan cel Mare, Nr. 105. oras Murgeni

TELEFON ‘FAX : 0235/426.063

e-mail: gsamurgeni@ vahoo.com

MINISTERUL EDUCATIE] NATIONALE

CONCURS PENTRU OCUPAREA A DOUA
POSTURI CONTRACTUALE VACANTE DE
PAZNIC, PERIOADA NEDETERMINATA

Awand In vedere:

- Art.30 din Legea mr. 53/2003, privind Codul Muncii, cu- modificarile §i completirile
ulterioare;

- H.G. nr 286/23.03.2011 privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare personatului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, modificata prin HG 1027/2014 pentru modificarea si completarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea prineipiilor generale de ocupare a unui post vacant saw
temporar vacant corespunzator funetiilor contractuale si a eriteriilor de premovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, aprobat prin Hetérérea: Guvernului n. 286/2011

- OMECTS nr. 4422/15.06.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
desfagurare a-concursuiui sau examenulul de promovare In grade sau trepte profesionale imediat
superioare personalului contractual din sectorul bugetar platlt din fonduri publice.

LICEUL TEHNOLOGIC »GHENUTA "COMAN” Murgeni, jud. Vaslui, organizeazi concurs
pentru ocuparea :a 2 posturi vacante de paznic In pericada 28.11-29.12.2017, conform
calendarului afisat.

I. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

a)CONDITII GENERALE

Poate participa la concurs persoana care:
v' Are cetiitenia roméni cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in-Roménia;
v" Cunoaste limba romana, scris gi vorbit
v'  Are vérsta minimi reglementati de prevederile legale;
v' Are capacitate deplini de exercitiu;
v' Are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazs, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medioul de familie sau-de unitatile sanitare abilitate;
v' Indeplineste condifiile de studii i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos laconcurs;
v" Nu a fost condamnatd definitiv pentru savirsirea unei infractiuni contra umanititii,
contra statului -orl .contra auteritétii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica
inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibifa cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
infervenit reabilitarea.



b) CONDITII SPECIFICE
Poate participa fa concurs persoana care:

» are studii generale sau medii ;
»  detine atestat pentru executarea activitatilor de pazi a-obiectivelor, bunurilor gi
valorilor;

» Nu se impun cenditii de vechime in specialitatea postului.
II. DOCUMENTE DE INSCRIERE:

1. Cerere de inscriere, adresatd conducatorului unitatii ;
2. Copia actului de identitate ;
3. Copii ale actelor de studii;
4. Copia certificatului de nastere;
5. Copia certificatului de casitorie(daca este cazul );
6. Hotarare judecatoreascd pentru schimbarea numelui (unde este cazul);
7. Copia carnetului de muncd, adeverinta REVISAL, care sa ateste vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiiler;
8. Cazier judiciar sau © declaratie pe propria raspundere :ca nu are antecedente penale .care sa-l1
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul declarat admis la proba de selectie
a dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tarziu
pana la data desfasurdrii probei scrise a concursului.
9. Adeverintd medicald care sd ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii eoncursului de cédtre medicul de familie al candidatuiui sau de cétre unitafile
senitere gbilitate. Adeverinta care atesta starea de sinftate contine, in clar, numérul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia , in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

10. Curriculum vitae

Nota : Copiile de pe actele necesare se prezinti insofite de documentele originale si se
ccertificd pentru conformitate cu originalul la secretariatul unititii .

. TEMATICA PENTRU CONCURS:

- Pazaobiectivelor, bunurilor si valorilor
- Apéirarea Impotriva incendiiler
- Notiuni privind securitatea si sanatatea in munca
- Nornte generale de conduitd profesionald a personafufui contractual
- Rispunderea disciplinara.
IV.BIBLIOGRAFIE
1. Legea nr. 333/08.07.2003 (actualizatd) privind paza obiectivelor, bunurilor, valoriler §i protectia.
persoanelor;
2. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiibor;

3. LEGEA NR. 319/ 2006 — A SECURITATII 31 SANATATI IN MUNCA, ACTUALIZATA CU
MODIFICARILE SI'*COMPLETARILE ULTERIOARE,
—Cap. IV — Obligatiile lucratorilor;

4. LEGEA NR. 477 / 2004 — PRIVIND CODUL DE CONDUITA A PERSONALULUI
CONTRACTUAL DIN AUTORITATILE SLINSTIFUTIILE PUBLICE:
— Cap. I — Norme generale de conduiti profesionald a personalului contractual, art.7,

5. LEGEA 53/2003 ACTUALIZATA — CODUL MUNCII ,,RASPUNDEREA DISCIPLINARA”
(ART.247 — ART.252)

6. OMEN 5679/2016 privind REGULAMENTUL - CADRU de organizare gi functionare a-unititilor
de invdtdmant preuniversitar ;



V. PROCEDURA DE SELECTIE

Probe de concurs:
a) Selectiadosarelor -
b) Proba scrisd

¢) Interviu:

Nr.crt.

Denumire
probé/timp de lucru

Criterii de evaluare

Punctaj

Selectie-dosare

Dosare complete

Admis/respins

Proba scrisi
Zore

Cunostinge teoretice specifice
Total probd

100 punete

Punctajul minim de promovare a:fiecirei probe este de 50 de puncte.

' Interviu

100 puncte

|
|




VI. GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI SI DISPOZITII FINALE

DATA

ETAPE

28.11.2017

Publicarea anuntului in Menitorul Oficial al
Roméniei, Partea a III-a, in presa scrisa, pe
site-ul institugier,in unitatea scolara.

29.11.2017 - 14.12.2017

Depunerea-dosarelor de concurs la
secretariatul goolii i verificarea

documentelor

15.12.2017 Selectia dosarelor de citre membrii comisiei

15.12.2017 Afisarea rezultatelor in urma selectiei
dosarelor

15.12.2017 Depunerea eontestatiilor privind rezultatele
selectiei dosarelor

18.12.2017 . Afisarea solutiondrii contestatiilor

22.12.2017, orele 9.00

Sustinerea probei scrise

| 22.12.2017, pana la orele 14.00

Afisares rezultatelor probei scrise

22.12.2017, pana laorele 16.00

Depunerea.contestatiilor privind rezultatele

probei scrise

27.12.2017, orele 12.00:

Afisarea solutiondrii contestatiilor

28.12.2017, orele 9,00

Sustinerea interviului de catre candidatii
declarati admisi In urma probei serise

28.12.2017, orele 14.00

Afigarea rezultatelor interviului

28.12.2017, pana la-orele 16,00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele
interviului

29.12.2017, orele 12,00

Afisarea solutiondrid contestatiitor

29.12.2017 orele 15,00

Afisarea rezultatelor finale

Candidatii pot contesta numai prepriile lucrari.
Nota dupi rezolvarea contestatiilor rimfine definitiva.
Candidatul declarat reusit se incadreazi pe perioadi nedeterminati sio perlqadz

proba de 30-de zile.

Director,
Prof. Cejocaru Lucica




