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Sedinta de repartizare pe perioadi determinatd conform Anexei 18 din Metodologie lit.
a-1 (candidati care au obtinut nota la proba scrisd/media de repartizare la proba scrisi in
profilul postului solicitat) va avea loc in data de 23 august 2024 in sala de sedinte a

Centrului Judetean de Resurse si Asistenta Educationald Vaslui,dupi urmitorul
program :

MINISTERUL EDUCATIEI

s AR

Vineri 23 august 2024

9%.11%. educatoare

11%°-12% invatitori

12°°-12% limba romana, limba romana-limba francezi,limba romani-literaturi universali

12*-13%-limba francezi ,comunicare in limba moderni(limba francez:)

13%-13%-limba englezi, limba englezi-limba francezi

13%5-13%- matematica,matematici-fizici

13-14%- informatica +TIC

14-14*-fizica,fizica-chimie,fizici stiinte, chimie,chimie-fizicii,chimie-stiinte,medicini generald/biofizici si imagistica
medicala

14*-14%-biologie,biologie-geografie,farmacie/biochimie,farmacie/elemente  de botanica,medicina generala/anatomia si
fiziologia omului, medicina generali/biochimie

14%°-15%-istorie,educatie sociala, filosofie,sociologie,psihologie,psihologie generali,psihologie medicali-deontologie si
etica,pedagogie

15"-15%-geografie,geografie-istorie

15%-15"-religie ortodoxi,religie ortodoxi de rit vechi,religie romano-catolica,discipline teologice de specialitate
15%-16"-profesor psihopedagogie speciali pentru o catedri de educatie speciala,profesor psihopedagog,profesor-
educator kinetoterapie,profesor logoped,profesor psiholog scolar,profesor in centre si cabinete de asistentd
psihopedagogica+tinvatator-educator,educatoare/educator-institutor pentru invatamantul special

16"-16"- economie educatie antreprenoriali,economie aplicati,educatie financiari



16"-16°-  discipline  tehnice,economice si  educatie tehnologici,pregitire  instruire practicd,activitati  de
preprofesionaliozare,medicina generala,farmacie,medicina generali/managemet si legislatie sanitara,
farmacie/management financiar farmaceutic si legislatie

16*-16™-arte(educatie vizuali/educatie plastica ,educatie muzicala,muzicii instrumentali(functie de instrument),ansamblu
coral, arta vocald-initiere vocali,teorie-solfegiu dicteu ,ansamblu coral,ansmblu orchestral,desen,etc.)

16™°-17"-posturi palate si cluburi

17°-17%-educatie fizica si sport , educatie fizici si sport :pregitire sportivi de specialitate

Ordinea in care vor fi repartizate cadrele didactice in sedintele de
repartizare din data 23 august 2024 :

Nota. Incepand cu data de 19 august 2024, prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, in toate etapele si sedintele de
repartizare, precum si dupa inceperea cursurilor, au, in ordine, cadrele didactice titulare cu reducerea de activitate nesolutionata, cadrele didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd completarea normei didactice de predare si cadrele didactice care beneficiaza de prelungirea contractului
individual de munci pe perioada determinata conform prevederilor art. 63 din Metodologie.

1. Dupa etapa de detasare la cerere a personalului didactic de predare titular in baza rezultatelor obtinute la concursul national, sesiunea 2024, in
perioadele prevazute de Calendar, in sedintele de repartizare organizate de comisiile de mobilitate a personalului didactic de predare din invatimantul
preuniversitar constituite la nivelul ISJ/ISMB, pe posturile didactice/catedrele vacante/rezervate rimase neocupate se repartizeaza la nivel judetean/nivelul
municipiului Bucuresti, cu respectarea prevederilor Metodologiei, in ordine, astfel:

a) cadre didactice titulare si cadre didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie ramase cu norma didactica de predare incompleta
pentru completarea normei didactice;

b) cadre didactice titulare ramase in restrngere de activitate, prin transfer sau detasare in interesul invafdmantului pentru restrangere de activitate
nesolutionata;

¢) cadre didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei si cadre didactice prevazute la art. 53 alin. (5) din Metodologie pentru completarea
normei didactice de predare pe perioada determinati;

d) cadre didactice titulare raimase nerepartizate care solicita continuitate prin detasare la cerere sau detasare la cerere prin concurs:

e) candidati care au obfinut cel putin media de repartizare 7 (sapte) la concursul national, sesiunea 2024, conform art. 64 alin. (9) din Metodologie, in ordinea
descresctoare a mediilor de repartizare, avand prioritate candidatii care beneficiaza de prelungirea duratei contractelor individuale de munci in anul scolar
2024-2025, in conditiile art. 63 sau 87 din Metodologie, in baza notei/medieide repartizare minimum 7 (sapte) la concursurile nagionale, sesiunile 2023 si/sau
2022, respectiv 2023, 2022, 2021 si/sau 2020 pentru invatitori/absolventi ai colegiilor universitare de institutori din invatdmantul primar/profesori pentru
invatdmant primar;

f) cadre didactice titulare, cadre didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie rdmase cu norma didacticd de predare incompleti,
pentru completarea normei didactice pe perioadd determinati, conform prevederilor art. 9 alin. (4) din Metodologie;

g) cadre didactice care solicita detasare la cerere prin concurs specific:

h) candidati care beneficiaza de prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioadd determinati in anul scolar 2024-2025;

1) candidafi cu media de repartizare minimum 5 (cinci) la concursul national din sesiunea 2024, conform art. 64 alin. (9) din Metodologie, in vederea
incheierii unui contract individual de munci pe perioada determinata. in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare;

j) candidati rimasi nerepartizati dupa concursul national din sesiunca 2024, care au obfinut media de repartizare minimum 5 (cinci) in profilul postului
solicitat, conform art. 64 alin. (9) din Metodologie si au sustinut proba practica/orala in profilul postului conform art. 89 alin. (4). in ordinea descrescatoare a
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k) candidati care au obtinut nota la proba scrisi/media de repartizare minimum 7 (sapte) in profilul postului solicitat laconcursurile nationale, sesiunile 2023,
2022, 2021, 2020, 2019 si/sau 2018, care nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationalesau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa in
cadrul urmétoarelor concursuri nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe o listd unica, in ordinea descrescatoare a
notelor/mediilor de repartizare;

1) candidati care au obfinut nota la proba scrisa/media de repartizare minimum 5 (cinci) la proba scrisa 1n profilul postuluisolicitat la concursurile nationale
din sesiunile 2023, 2022 si/sau 2021 si nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau nuau mai obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisd in
cadrul urmétoarelor concursuri nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe o listd unica. in ordinea descrescitoare a
notelor/mediilor de repartizare;

Nota: 1) La etapa de repartizare prevazuta la lit. e), in cadrul sedintelor de repartizare organizate in perioada 19-26 august 2024 participacandidatii

care au sustinut proba practica sau inspectia speciali la clasd in profilul postului la nivelul judetului/municipiului Bucuresti, indiferent dejudetul in

care au sustinut proba scrisa.

2) La etapele de repartizare prevazute la lit. i)-s) participa si candidatii prevazuti la art. 89 alin. (2), care au participat la concursurile nationaledin

sesiunile 2023, 2022, 2021, 2020, 2019 si/sau 2018 in alte judete.

3) Prevederile de la lit. s) se aplica in sedintele de repartizare organizate pani la data de 26 august 2024.

4) Pentru sesiunile 2023, 2021 si 2020 ale concursului national se iau in calcul notele obtinute la proba scris3, iar pentru sesiunile 2022, 2019 512018

ale concursului national se iau n calcul mediile de repartizare stabilite conform prevederilor art. 64 alin. (9) din Metodologie.

2. Repartizarea personalului didactic de predare, conform punctului 1, se realizeazi pe perioadi nedeterminata pe posture didactice/catedre vacante
doar pentru completarea normei didactice de predare/transferarea pentru restrangere de activitate a cadrelor didactice titulare sau a cadrelor didactice
debutante prevdzute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie, care au promovat examenul national de definitivare in invatdmant, sesiunea 2024, in conditiile
din Metodologie, precum si pentru transferul cadrelor didactice titulare aflate in restrangere de activitate. In toate celelalte situatii previzute la alin. (1)
repartizarea candidatilor/cadrelor didactice pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate se realizeazi pe perioada determinati. Repartizarea absolventilor
cu diploma ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, conform punctului 1, se realizeazi doar pe catedre vacante/rezervate in specialitate
dininvédtdmantul primar sau gimnazial ori in palate si cluburi ale copiilor si elevilor.

Absolventii cu diplomi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare repartizafi in palate si cluburi ale copiilor si elevilor si candidatii
calificafi cu a doua specializare repartizati pe posturi didactice care necesit proba practic sustin, daca este cazul, la nivelul unitatii de invatdmant in care au
fost repartizai, pana la data inceperii cursurilor, o proba practica specifica in profilul postului.

3. Absolventii colegiilor universitare de institutori, cu durata studiilor de 3-4 ani, pe a caror diplomd de absolvire nu este inscrisi si a doua
specializare, dar au mentionata in foaia matricola directia de studiu in a doua specializare: limba modernd/materna, muzic, desen, arte plastice sau educatie
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fizicd se asimileazd urmatoarelor specializiri cuprinse in Centralizator: , Institutori-O limba strdind”; ,Institutori (invatimant primar)-O limba strdini™;

=99,

»Institutori-Limba rromani”; ,,Institutori-Muzici”; ,.Institutori-Desen”; ,InstitutoriArte plastice” sau ,.Institutori-Educatie fizici” si beneficiaza de aceleasi
drepturi ca si absolventii cu diploma ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare.
4. kanwstesmedii egale departajarea se face conform art. 65 din Metodologie.
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