Competitia Nationala pentru obtinerea certificatului
»SCOALA EUROPEANA”
editia 2019
Formular-tip de candidaturi
Formularul va fi insotit* de:
a) un portofoliu ilustrativ
b) copie a proiectului de dezvoltare institutionali
¢) copii ale planurilor manageriale anuale 2016-2017, 2017-2018 si 2018-2019.
* Cele 4 documente manageriale (de la pct. b) si pet. ¢) pot fi transmise in Jormat electronic (pdf) pe DVD/CD (in 2 exemplare). Inainte
de a fi scanate, asigurati-vd cd documentele au fost avizate de cétre conducerea unitdtii de invatamant si stampilate. Verificati dacd
aceste documente au fost incdreate pe suportul electronic si pot fi vizualizate.

DATA LIMITA : 22 martie 2019

1. Date despre institutia de invatdmant

Denumirea institutiei scolare

Adresa

Nr. telefon/fax

Email

Website

Numele directorului

Date de contact (tel. si e-mail)

2. Descrieti, pe scurt, cele mai importante caracteristici ale scolii dumneavoastri, relevante pentru dimensiunea european in
educatie. Calitatea educatiei furnizatad de scoala este una dintre acestea? Daci da, cum se reflectd aceasta in rezultatele elevilor?




actiuni prin care ati contribuit la promovarea si dezvoltarea acestor valori

3. Indicati trei dintre cele mai importante valori EUROPENE dezvoltate in scoala dumneavoastrd si cele mai relevante

4. Argumentati faptul ca derularea activitatilor/proiectelor/programelor europene
a) a contribuit la indeplinirea misiunii scolii si
b) a condus la dezvoltarea dimensiunii europene a educatiei in institutia dumneavoastra

5. Faceli o scurta prezentare a principalelor activitafi/proiecte/programe europene in care a fost implicata
dumneavoastrd/personalul didactic al scolii in perioada sept. 2016- sept. 2018.

scoala

1**

Activitatea/proiectul

Perioada in care s-a derulat

Grup {intd la nivelul parteneriatului

Coordonator

Obiective

Ariile curriculare implicate

A el ] LD o=

Produsele finale, rezultatele obtinute si gradul lor de
utilizare concreta la nivelul parteneriatului, al institutiei
si in afara acesteia

Metodele de evaluare si de diseminare folosite

Impactul (asupra institutiei, personalului scolii, elevilor,
parintilor, comunittii locale, etc.)

Caracterul inovator

Sustenabilitatea activitatilor desfasurate si a rezultatelor
obtinute la nivel institutional si la nivelul parteneriatului

** Adaugati atatea tabele cate v sunt necesare.




6. Prioritatile scolii (existente si in documentele manageriale ale scolii) privind activitatea de cooperare europeana si
implicarea in derularea activitatilor/proiectelor/programelor europene- perioada sept. 2018 - iulie 2019

7. Planul de actiune al scolii -

iulie 2019

activitdti de cooperare europeand/activitatile din cadrul proiectelor/programelor europene- sept. 2018-

Activitatea /
Proiectul

Perioada de
desfasurare

Grup tinta/
beneficiari, la
nivelul
parteneriatului

Obiective

Discipline de
studiu vizate

Produsele finale si
rezultatele
agteptate.
Caracterul
inovator.

Metodele de evaluare si
de diseminare
prevazute.
Asigurarea
sustenabilitatii

Impactul asteptat (asupra
institutiei, personalului
scolii, elevilor, parintilor,
comunitatii locale, etc.)

Activitdfile/proiectele/programele care se iau in considerare pentru editia din acest an a competifiei sunt cele:

a) derulate de scoli prin programele Comisiei Europene, ale Parlamentului European si ale altor institufii europene: Erasmus+ (2014-
2020), eTwinning, Europa, casa noastra (Lider European si EuroQuiz), Scoli-ambasador ale Parlamentului European, Euroscola etc;

b) derulate de scoli in parteneriat cu ambasade, universitdti si scoli din Uniunea Europeand, companii europene, asociatii profesionale
europene, ONG-uri cu scop educational/de formare profesionald care activeazi la nivel european etc.;

¢) finantate din fonduri structurale, in care scoala este aplicant sau partener;

Reprezentant legal al institutiei:

Nume, prenume

Semnatura

Stampila




CRITERII DE EVALUARE:

1. Coerenta activitifilor derulate in cadrul proiectelor/programelor europene cu politica generalid a institutiei scolare- 25
puncte

° in ce masura este corelata tematica acestor activitati cu obiectivele si misiunea scolii?
!n ce masurd activitdtile derulate in cadrul proiectelor/programelor europene se regasesc in planurile manageriale anuale?

e In ce miasurad obiectivele prezentate in formularul de candidaturi (la pet. 5 si 7) sunt corelate cu obiectivele din proiectul de
dezvoltare institutionald ?

2. Integrarea activititilor derulate in cadrul proiectelor/programelor europene in programul curent al scolii- 20 puncte

e in ce masurd sunt utilizate in procesul de predare-invitare-evaluare produsele rezultate din activitatile/proiectele/programele
europene?

e In ce masura activititile derulate in cadrul proiectelor/programelor europene sunt integrate in programul scolii?

e Cate dintre ariile curriculare sunt reprezentate in activititile derulate in cadrul proiectelor/programelor europene?

® Activitatile de cooperare europeani vizeaza diversificarea domeniilor care privesc activitatea educativa scolara si extrascolara?

3. Performantele scolare reflectate in rezultatele elevilor la examenele nationale, olimpiade si concursuri scolare - 20 puncte

e in ce masura activitatile derulate in cadrul proiectelor/programelor europene au contribuit la cresterea calitatii educatiei furnizate
de scoald si cum se reflectd aceasta in rezultatele elevilor scolii la examenele nationale? Explicati si comparati cu rezultatele
obtinute la nivel national.

e in ce misura activitdtile derulate in cadrul proiectelor/programelor europene au contribuit la cresterea calitatii educatiei furnizate
de scoali si cum se reflectd aceasta in rezultatele obtinute de elevi la olimpiade si concursuri? Exemplificati.

4. Asigurarea egalititii de sanse si facilitarea accesului la educatie - 20 puncte

In ce masura egalitatea de sanse si/sau reducerea riscului de abandon scolar se regasesc printre valorile promovate de scoala?
Activitatile derulate in cadrul proiectelor/programelor europene vizeazi asigurarea egalitatii de sanse, prevenirea abandonului
scolar si reducerea riscului de parasire timpurie a scolii, atit in constituirea grupurilor tintd cit si in implicarea acestora in
derularea proiectelor?

5. Continuitate si constanti in derularea de activitiiti/proiecte/programe europene- 20 puncte

e in ce misuri a fost asi gurata sustenabilitatea activitailor/proiectelor/programelor europene derulate?
e Ince mésurd activitatile/proiectele/programele europene derulate au generat dezvoltarea altor tipuri de activitati de cooperare?
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6. Strategie si modalititi de implementare si evaluare- 15 puncte

® Ince masuri institufia are o strategie (obiective, planificare, evaluare) de implementare a proiectelor/programelor europene?

® Ince masura institutia are o strategie (obiective, planificare, implementare) de evaluare a activitafilor/proiectelor/programelor
europene?

7. Strategie si modalitati de valorizare (diseminare si exploatare a rezultatelor/produselor)- 20 puncte

In ce mésura institutia are o strategie de valorizare a activitatilor/proiectelor/programelor europene ?

Activitatile de valorizare sunt variate si se regasesc, detaliate, in documentele de organizare si implementare a
proiectelor/programelor derulate de scoald?

® Produsele finale sunt utilizabile la nivelul comunitatii educationale largite ?
8. Dezvoltarea dimensiunii europene a educatiei prin activitatile de cooperare europeani- 30 puncte

e In ce masuri este reflectats dimensiunea europeand a educatiei in cultura organizationali a scolii?

e Cat de semnificativ este impactul activitatilor derulate in cadrul proiectelor/programelor europene asupra elevilor, profesorilor
parintilor, comunitatii locale?

e In ce masura diversitatea proiectelor/programelor sprijin dezvoltarea dimensiunii europene in scoala?

>

9. Calitatea documentelor de candidaturi- 30 puncte

o Calitatea portofoliului ilustrativ (relevanta continutului portofoliului pentru activitafile/proiectele/programele europene derulate)
e Calitatea si coerenta documentelor manageriale (proiect de dezvoltare institutionald, planuri manageriale anuale).

TOTAL PUNCTE: 200



