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MISIUNEA

Misiunea Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui este de a forma si a educa tinerele generatii, in cadrul unui sistem
educational dezvoltat pe baza de standarde si valori la nivel european, pe competente si responsabilitate asumata. Acest tip de
management vizeaza, la nivelul institutiilor de invatamant, aplicarea directiilor de actiune pentru reducerea ratei de parasire
timpurie a scolii, dezvoltarea competentelor elevilor pentru viata, asigurand, in acest scop, un mediu de invitare pozitiv, de
consolidare a calitatii produsului educational, de inovare pedagogica si de sporire a competentelor corpului didactic, in vederea
unei abordari corecte a diversitatii sociale si culturale, dezvoltarii unor tactici adecvate de combatere a violentei si intimidarii
in scoala.

VIZIUNEA

Viziunea Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui este determinatd de nevoia de progres a scolii vasluiene, de atingere
a standardelor calitative de nivel european, propice promovarii unui invatimant modern, de calitate, si sporirea competentelor
cadrelor didactice.

In acest sens, Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui isi propune si coordoneze sistemul educational vasluian cu
profesionalism, incredere, obiectivitate si competitivitate, printr-o colaborare eficienta si o comunicare transparenta, in vederea
atingerii standardelor de calitate propuse, pentru crearea unui mediu incluziv, stimulativ si motivant pentru toate categoriile de
beneficiari.

Inspectoratul Scolar va promova principiile de baza: incluziune si diversitate, responsabilitate si sustenabilitate in
domeniul mediului, educatie digitala, participarea activa la crearea Spatiului European al Educatiei, in perioada 2021- 2025.
De asemenea, isi va baza intreaga activitate pe valori fundamentale, precum : respectul pentru demnitatea umana, toleranta,
egalitate de sanse, nondiscriminare, respect pentru multiculturalism si diversitate lingvistica.

In realizarea scopurilor sale, echipa manageriald va respecta Legea Educatiei, toate normativele specifice sistemului
educational, precum si valorificarea optima a tuturor resurselor umane si materiale de care dispune judetul, cresterea eficientei
inspectiei scolare, prin indrumare si consiliere, pentru formarea si dezvoltarea profesionald continud a personalului care
lucreaza in sistem.



VALORI SI PRINCIPII

Proiectia strategica de dezvoltare a invatdmantului din judetul Vaslui pentru intervalul de timp 2021- 2025, impune
adoptarea acelor masuri care sa conduca la eficientizarea Intregii activitati, prin promovarea unor valori si principii adecvate:
aspiratia spre performanta, calitate, competitie, coerentd, cooperare, competentd, constiinciozitate, continuitate, coordonare,
deschidere, demnitate, disciplina in scoald, educatie, excelentd, flexibilitate, inovatie, implicare, onestitate, participare, respect,
responsabilitate, subsidiaritate, transparenta.

e Colaborare — colaboram cu toti factorii interesati de educatie si impartasim cunostintele dobandite pentru a ne

imbunatati activitatea.

e Deschidere — suntem deschisi la nou si ne incurajam partenerii educationali sa caute solutii creative in folosul
beneficiarilor nostri: elevi, parinti, comunitati locale, agenti economici.
Excelenta — suntem hotarati sa depasim asteptarile celorlalti prin profesionalism si eficienta.
Inovatie — ne straduim sa fim pro-activi, sa facem lucrurile altfel, dar mai bine.
Implicare — asigurdm realizarea proiectelor noastre prin inovatie si leadership.
Responsabilitate — ne asumam intreaga responsabilitate pentru directiile de dezvoltare a sistemului educational
din judetului Vaslui, urmarind continuu interesul beneficiarilor nostri si dovedind respect pentru lege, cultura
si pentru comunitatea in care traim.

Pentru a ne inscrie pe aceste coordonate ale activitdtii noastre, ne vom indrepta atentia, prioritar, atit spre oferta
educationala, cat si inspre baza materiald, resursele umane si financiare de care este nevoie, vizand si o implicare continua,
eficientd a comunitétii, a parintilor si a autoritatilor locale in viata scolii, in baza unor parteneriate stabile, care vor contribui la
dezvoltarea durabila a sistemului educational.



CADRU NORMATIV

Legislatie scolara/cadru normativ

In anul scolar 2021-2022, activitatea Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui s-a desfisurat in conformitate cu
prevederile:

Legii nr. 1 din 2011, Legea educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 5530 din 5 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
inspectoratelor scolare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 5554/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Casei Corpului Didactic;
Ordinul nr. 3860 din 10 martie 2011 privind aprobarea criteriilor si metodologiei de evaluare a performantelor
profesionale individuale anuale ale personalului contractual;

O.M.E.C.T.S. nr. 4390/7.06.2012 privind infiintarea Consiliului National pentru prevenirea si combaterea violentei
in mediul gcolar;

Ordinul comun M.E.C.T.-M.M.F.P.S. nr.4469/12.06.2012/nr.1804/03.07.2012 privind aprobarea Metodologiei de
utilizare a instrumentelor Furopass si Youthpass si a Metodologiei-cadru cu privire la serviciile de consiliere si
orientare a carierei pe tot parcursul vietii;

Ordinul nr. 5248 din 31 august 2011 privind aplicarea Programului ,,A doua Sansa”;

Ordonanta de urgentd nr. 49/2014 privind instituirea unor masuri in domeniul educatiei, cercetarii stiintifice si
pentru modificarea unor acte normative;

Ordinul nr. 5485 din 29 septembrie 2011 pentru aprobarea Metodologiei privind constituirea corpului profesorilor
mentori pentru coordonarea efectudrii stagiului practic in vederea ocupdrii unei functii didactice;

Ordinul nr. 5550 din 6 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului
national de etica din invatdimantul preuniversitar;

Ordinul nr. 5553 - Metodologia privind echivalarea pe baza E.C.T.S./ S.E.C.T. a Invatdimantului universitar de
scurtd durata, realizat prin colegiul cu durata de 3 ani sau institutul pedagogic cu duratd de 3 ani, cu ciclul I de
studii universitare de licenta, pentru cadrele didactice din invatamantul preuniversitar;

Ordinul nr. 5561 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continua a personalului din
invatdmantul preuniversitar;

Ordinul nr. 3844/2016 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii §i al documentelor
scolare gestionate de unitatile de invatamant preuniversitar;

Ordinul nr. 5567 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor
care ofera activitate extrascolara;

Ordinul nr. 6143 din 22 noiembrie 2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuald a activitatii
personalului didactic si didactic auxiliar, cu modificarile ulterioare;

Ordinul nr. 6143 din 22 noiembrie 2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuald a activitatii
personalului didactic si didactic auxiliar, cu modificarile ulterioare;

O.U.G. nr. 75 /2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobatd cu completari si modificari prin Legea nr. 87
/2006, cu modificarile ulterioare;

Strategia M.E.C.T. cu privire la reducerea fenomenului de violentd in unitatile de Invatamant preuniversitar,
aprobatd prin O.M.Ed.C.T. nr. 1409/2007 si Legea 29/2010 de modificare a Legii 35/2007;

OMEC 6106/2020, privind aprobarea Regulamentului de inspectie a unitatilor de invatdmant preuniversitar;

OMEC 4050/2021, pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea concediului de odihnd al
personalului didactic din Invatamant;

OMEC 5967/2020, pentru aprobarea Metodologiei privind sistemul de acumulare, recunoastere si echivalare a
creditelor profesionale transferabile.



Capitolul I
PRIORITATI SI DIRECTII DE ACTIUNE - PROVOCARI
ALE SCOLII ONLINE

Pornind de la misiunea Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, de a promova un management
educational al calitatii, care sa faciliteze respectarea standardelor nationale, considerdm ca scoala trebuie sa se
implice intr-un parteneriat de succes cu societatea.

Echipa manageriald a Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui si-a propus sd devind un generator de
calitate In educatie. Cultura calitatii este, in primul rand, cultura lucrului bine facut, ce presupune gandire
strategica si asumarea responsabilitatii. In viziunea noastri, scoala este a elevului si trebuie sa raspundd nevoilor
de dezvoltare personald si profesionald ale acestuia. In acest sens, vrem sa credem ci rasplatim increderea
beneficiarilor nostri, oferindu-le servicii de calitate, pentru ca o educatie temeinica si continud este o investitie
in viitorul nostru, al tuturor.

In anul scolar 2021-2022, Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui si-a concentrat intreaga activitate pe
directiile de actiune si obiectivele generale stabilite in Planul managerial al Inspectoratului Scolar Judetean
Vaslui, prin raportare la indicatorii de evaluare a calitatii si a eficientei interne a sistemului, precum si la
prioritatile invatamantului vasluian.

In vederea realizarii obiectivelor propuse in planul managerial, au fost stabilite activitati, standarde si criterii de
performanta obiective, tinand cont de rezultatele din anii precedenti, de specificul socio — economic al judetului,
de resursa umana si financiara pe care am avut-o la dispozitie pentru acest an scolar.

Obiectivele politicilor educationale au fost elaborate prin raportarea la diagnoza mediului educational
judetean, fiind strategii coerente, realizate pe baza unor studii de analiza, sinteza, diagnoza si prognoza specifice
mediului educational de la toate nivelurile. Politicile educationale sunt elaborate prin raportare la tintele
strategice §i viziunea asumatd, realizate in mod transparent, prin colaborarea si prin consultarea tuturor
partenerilor educationali, cu respectarea principiilor echitatii si ale nondiscriminarii.

Provocari ale scolii online

Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui si-a strabilit ca prioritate garantarea unui invatamant de calitate, n
conditii de sigurantd, intr-un context generat de pandemia SARS-CoV-2.

Prin Ordinul comun al Ministerului Educatiei - Ministerului Sanatatii nr. 3.755/560/29.04.2021 de
modificare si completare a masurilor de organizare a activitatii in cadrul unitatilor/institutiilor de Invatamant in
conditii de sigurantd epidemiologica au fost stabilite masuri de prevenire si combatere a imbolnavirilor cu
SARS-CoV-2 in unitatile/institutiile de invatdmant, institutiile publice si toate structurile aflate in subordonarea
sau coordonarea Ministerului Educatiei.

Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui a elaborat Procedura privind organizarea activitatii didactice in
cadrul unitatilor de invatamant pentru anul scolar 2020-2021 in conditii de siguranta epidemiologica pentru
prevenirea imbolnavirii cu virusul SARS-CoV-2, care reglementeaza masurile privind mijloacele de prevenire si
combatere a Tmbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2 aplicate in unitatile/institutiile de invatdmant, in scopul
asigurarii dreptului la invatatura si a dreptului la sanétate.



Capitolul II
RETEAUA SCOLARA

1. Situatia retelei scolare

Reteaua scolard este formata din totalitatea unitagilor de invatamant acreditate, respectiv autorizate
provizoriu, care sunt organizate si functioneazd pe o anumita raza teritoriald (zond geografica, comund, oras,
judet), coordonate si monitorizate de Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui.

In anul scolar 2021-2022 s-au avut in vedere urmitoarele obiective:

e asigurarea functionarii retelei scolare in conditii optime, respectand prevederile legale;

e stabilirea unei comunicari eficiente cu unitatile de Invatamant din retea;

e monitorizarea datelor statistice privind resursele umane la nivelul retelei scolare (elevi si cadre
didactice), prin crearea/reactualizarea bazei de date electronice;

e colaborarea cu toate compartimentele Inspectoratului Scolar Judetean si, in mod deosebit, cu Serviciul

Personal, Contabilitate, Audit, Juridic, in scopul corelarii datelor si al luarii deciziilor;

e standardizarea situatiilor/formularelor/chestionarelor solicitate din unitatile scolare, In  vederea
prelucrarii electronice a datelor;

e transmiterea informatiilor si noutatilor legislative in timp util, pentru o aplicare corectd a actelor
normative.



Invitamant de masa:

2021-2022 Total Clasa An T Grupa mici | 11V Grupa An I/ Grupa An IV AnV
pregatitoare mijlocie mare
Forma de invatamant Clase Elevi | Clase Elevi Clase Elevi Clase Elevi Clase Elevi | Clase | Elevi | Clase | Elevi
TOTAL- inv. masa 2890 57474 | 193.5 3253 691 13625 712 14497 774.5 15478 513 10412 6 209
Prescolar- program
normal 412 6914 122.75 2134 127.5 2199 161.75 2581
Prescolar- program
prelungit 135 3115 42 933 40 924 53 1258
Prescolar- program
saptaméanal
Primar - Zi 972 16650 | 193.5 3253 185.75 3111 192.75 3338 199 3444 201 3504
Primar - FR
Gimnazial - Zi 805 16109 197.5 3893 203.75 4130 206.75 4160 197 3926
Gimnazial - FR 2 47 0.5 10 0.5 10 0.5 15 0.5 12
Liceu - Zi 403 10683 99 2475 101 2805 96 2672 107 2731
Liceu - Seral 3 62 2 44 1 18
Liceu - FR 32 971 7 161 7 191 6 195 6 215 6 209
Scoala an completare
- SERAL
Invatamant
profesional 114.5 2662 32 786 35.5 825 47 1051
Inviataméant dual 1.5 30 1.5 30
Postliceal - BUGET 7 181 3 93 2 42 2 46
Postliceal - TAXA
Maistri - BUGET 1 27 1 27
Maistri - TAXA
A doua sansa
PRIMAR
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A doua sansa

SECUNDAR
INFERIOR 2 23 0.5 2 0.5 3 0.5 12 0.5
Stagii de practica
invitamant special, pentru elevi cu deficiente:
TOTAL- inv. special 73 548 33 14.75 111 16.25 139 17.75 135 11 85 29 16
Prescolar- program normal 1 4 1 4
Primar - Zi 19 129 16 3.25 20 3.75 28 5.25 37 3.8 28
Gimnazial - Zi 39 281 17 6.5 43 8.5 78 9.5 68 4.5 31 28 16
Invitamant profesional 14 132 4 44 4 33 3 30 3 25
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Reteaua scolara a judetului Vaslui in anul scolar 2021-2022 include 757 de unitati de invatamant

cu personalitate juridica:

An scolar 2021-2022

Tipul unitatilor de invatimant Numarul unitatilor

Unititi invatimint de masa 140
Unititi invatamant special 4
Unitati conexe 7
Total 151
Reteaua unititilor de invatamant preuniversitar de stat cu personalitate juridica in anul scolar
2021-2022:
Orasele
Tipul de unitate scolara Mun1c1p‘1ul MulA11c1p1ul Mun1c1P1ul Negr’esti, Rural | Total
’ Vaslui Barlad Husi o
’ Murgeni
Gradinite 7 5 3 1 0 16
Scoli gimnaziale 10 8 3 3 77 101
Licee si colegii teoretice 2 2 1 0 0 5
Licee si colegii vocationale 1 1 1 0 0 3
Licee si colegii tehnologice 3 2 2 2 6 15
Scoala profesionala 0 0 0 0 0 0
Scoala postliceala 0 0 0 0 0 0
Total unitati de invatamant de 23 18 10 4 85 140
masa
Scoli gimnaziale speciale 2 0 0 1 0 3
Licee speciale 0 0 0 0 0 0
Scoli profesionale speciale 0 0 1 0 0 1
Total unitati speciale 2 0 1 1 4
CJRAE 1 0 0 0 0 1
ISJ 1 0 0 0 0 1
CCD 1 0 0 0 0 1
Centrul Judetean de Excelenta 1 0 0 0 0 1
Palatul Copiilor 1 0 0 0 0 1
Clubul Copiilor 0 1 0 0 0 1
CSS 0 1 0 0 0 1
Unitati conexe 5 2 0 0 0 7
Total general 30 20 11 5 85 151

Reteaua unitatilor de invitamant preuniversitar de stat fara personalitate juridica in anul scolar

2021-2022:
Tipul de unitate Municipiul | Municipiul | Municipiul Orasele
scolara Vaslui Bérlad Husi Negresti,
Murgeni
Gradinite 16 11 7 3

12

Rural | Total

254 291



Scoli primare

Scoli gimnaziale
Licee

Postliceale

Total- unitati
invatimant de masa
Scoli gimnaziale speciale
Total- unitati speciale
Clubul Copiilor

CSS

CJRAE

Unitati conexe

Total general

Elaborarea proiectului planului de scolarizare pentru anul scolar 2022-2023 s-a realizat in conformitate

3 0
2 1
0 0
1 0
21 12
1 0
1 0
0 0
1 0
1 0
2 0
24 12

0 0 134 137
1 0 47 51
0 0 0 0
0 0 0 1
8 3 435 480
0 0 0 1
0 0 0 1

1 0 0 1
0 0 0 1
0 0 0 1

1 0 0 3
9 3 436 484

2. Fundamentarea planului de scolarizare

cu metodologia elaboratd de minister, iar planul de actiune stabilit a fost respectat.

Pentru invatamantul tehnic — profesional, propunerea de plan a primit avizul Comitetului Local de
Dezvoltare a Parteneriatului Social, in care sunt si reprezentanti ai unor agenti economici interesati de formarea
profesionald a viitorilor angajati.

Cifrele de scolarizare alocate Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui de catre Ministerul Educatiei sunt

in concordantd cu numarul elevilor Inscrisi in clasa a VIII- a.

Cifra de scolarizare a fost distribuitd unitatilor de invatdmant de citre Inspectoratul Scolar pe domenii,

conform recomandarilor PRAI — PLAI — PAS.

Pentru anul scolar 2022-2023 s-au propus 115 clase de liceu- zi, 7 clase de liceu- frecventa redusa, 44

de clase- invatamant profesionl, 2 clase a XI-a - invatamant liceal cu frecventa-seral.

Situatia centralizata pe filiere se prezinta astfel:
Invitimant de masa:

Etape
2021-2022

Plan propus
Plan aprobat
Total

Plan propus
invatamant
profesional
Plan aprobat
Total

Numarul total de clase -

Nr. total clase

Liceu -zi
Filiera Filiera Filiera
teoretica tehnologica vocationala
52 53 10 106

Invataméant special:

Etape
2020-2021
Plan propus-
invatamant

115 clase liceu zi aprobate de ME
7 clase liceu frecventa redusa
1 clasa a XI-a invatamant seral

44 clase Tnvatamant profesional, inclusiv Dual cu durata de 3 ani

44 clase invatamant profesional aprobate de ME

5 clase propuse pentru invatamant profesional
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profesional

Plan aprobat e 5 clase invatamant profesional aprobate de ME
Total

Pe parcursul anului scolar putem mentiona cd s-au Tmbunatatit urmatoarele aspecte:

flexibilizarea comunicarii cu unitatile de Invatamant;

consilierea echipelor manageriale ale unitatilor de invatamant, privind etapele proiectarii retelei scolare
si a fundamentarii planului de scolarizare;

actualizarea permanentd a bazei de date privind realizarea planului de scolarizare, in functie de
fluctuatia acestuia;

identificarea unor solutii reale pentru cresterea implicarii reale a autoritatilor locale in solutionarea
problemelor cu care se confrunta scolile.
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Capitolul 11T
MANAGEMENT SI DEZVOLTARE INSTITUTIONALA

1. Prioritati ale activitatii de management institutional

Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, ca institutie care gestioneaza sistemul de invatdmant
preuniversitar judetean vasluian, are ca prioritate asigurarea unui invatdmant de calitate, in conditii de siguranta.
Astfel, In anul scolar 2021-2022, compartimentul Management Institutional din cadrul Inspectoratului Scolar
Judetean Vaslui a avut o activitate centratd pe urmatoarele directii:

imbunatatirea calitatii educatiei oferite de scoald, prin aplicarea curriculumului scolar centrat pe
dobandirea competentelor si cresterea calitatii activitagilor de Indrumare si control in cadrul
inspectiilor scolare si a asistentelor la ore;

cresterea eficientei actului managerial atat la nivelul inspectoratului scolar, cat si la nivelul fiecarei
unitati de invatdmant din judetul Vaslui;

asigurarea unui cadru institufional si organizatoric adecvat in vederea continudrii procesului de
descentralizare institutionald la nivelul judetului Vaslui si cresterea autonomiei scolilor;

respectarea principiului descentralizarii institutionale si a principiului responsabilitatii publice si
intarirea mecanismelor legale de functionare a acestor principii;

asigurarea unor programe de formare a directorilor de unitdti de invatdmant in domeniul
managementului educational;

realizarea unei baze de date eficiente In domeniul managementului institutional, la nivelul
inspectoratului scolar;

asigurarea conditiilor optime, 1n vederea garantarii egalitatii de sanse si a accesului tuturor elevilor
la servicii educationale de calitate, cu accent pe Invatamantul din mediul rural §i pe Tnvatamantul
tehnic;

schimbarea practicilor educationale, prin trecerea de la management la leadership, ca viziune
centrata pe performanta elevilor;

asigurarea securitatii elevilor si a personalului din scoli;

aplicarea de mésuri eficiente, in vederea asigurarii politicilor de echitate sociala;

reducerea absenteismului scolar, a riscului de abandon scolar, prevenirea violentei;

restructurarea invatamantului profesional si tehnic in functie de cererea de pe piata muncii si oferta
agentilor economici;

stimularea inovarii §i creativitatii, inclusiv a spiritului antreprenorial, la toate nivelurile de educatie
si de formare profesionala;

asigurarea conditiilor necesare reducerii Invatimantului simultan ;

cresterea calitatii si eficientei 1n utilizarea resurselor investite in educatie si formare profesionala;
elaborarea de proceduri in domeniul managementului institutional si al descentralizarii
institutionale, In vederea eficientizarii activitatii inspectoratului scolar si a unitatilor de invataimant
din judet;

dezvoltarea de parteneriate intre unitatile de invatdmant si agentii economici care sa asigure
imbunatatirea calitatii si eficientei formarii profesionale a elevilor, in vederea unei mai bune insertii
sociale a absolventilor pe piata muncii;

eficientizarea activitatilor privind organizarea, monitorizarea si evaluarea examenelor nationale si a
concursurilor (elevi, cadre didactice);

sprijinirea unitatilor gcolare in imbunatatirea infrastructurii si a dotarilor, consilierea scolilor in
elaborarea de proiecte si programe eligibile pentru atragerea de fonduri structurale;
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asigurarea si modernizarea bazei materiale a unitatilor de invatdmant, in vederea indeplinirii
standardelor de pregatire profesionald, acolo unde acest lucru este posibil;

dotarea bibliotecilor scolare si asigurarea cu personal calificat, inclusiv extinderea bibliotecilor
virtuale;

asigurarea unei evaluari institutionale corecte;

respectarea principiului dialogului social.
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2. Resursa umana:

Unitati de
invitimant cu PJ

Functii de conducere

Observatii Director Director adjunct
* (se inscrie din care din care:
nr. de ordine TOTAL TOTAL
Numir | al observatiei, Rural Urban Rural Urban
total iar detalierea cu cu cu cu cu cu cu cu cu cu cu cu
(*%) se concurs detasare concurs detasare concurs detasare concurs detasare concurs | detasare concurs detasare
mentioneaza
in subsolul
tabelului)
1. Unitati de
invatamant
preuniversitar
de stat (%)
a)Unitati de
invatamant
preuniversitar de
stat, din care:
Gradinite 16 15 1 15 1 0 0
Scoli primare 0 0 0 0
Scoli gimnaziale | 101 66 35 45 34 21 1 13 8 4 3 9 5
Licee si colegii 23 18 5 4 2 14 3 17 5 2 2 15 3
Scoli
profesionale 0 0 0 0
Scoli posticeale 0 0 0 0
b)CJIRAE/CMB
RAE 1 1 0 1 0 0
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c)Unitati de
invatamant
special

d)Centre scolare
pentru educatie
incluziva

e)Centre scolare

f)Centre de
excelenta

g)Palate si
cluburi ale
copiilor

h)Cluburi
sportive scolare

TOTAL 1.

149

102

47

49

36

53

11

31

13

25

2. Unitati de
invatamant
preuniversitar
particular
autorizate/acre
ditate, din care:

Unitati de
invatamant
anteprescolar

Gradinite

Scoli primare

Scoli gimnaziale

Licee si colegii

(=3 Nl N il Nl K]

==l =)

(=3 Nl Nl Nl K]

(=3 Nl el Ne N K=
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Scoli
profesionale 0 0 0 0
Scoli posticeale 5 0 5 5 0 0
Unitati de
invatamant
special 0 0 0 0
TOTAL 2. 6 0 6 0 0 0 6 0 0 0
TOTAL
GENERAL 155 102 53 49 36 53 17 31 13 25
155 44
199
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3. Conducerea operationala
Activitatea metodica si sedintele cu directorii

Pornind de la misiunea Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, de a sustine temeinic §i profesionist unitatile
scolare In demersul lor pentru asigurarea unui invatamant de calitate, la standarde europene, care sa raspunda nevoilor
de dezvoltare ale comunitatii, credem ca scoala trebuie sa se implice In viata comunitatii.

Ca de fiecare data, activitatea manageriald a urmarit dezvoltarea capacitatii de autoevaluare a unitatilor de
invatamant, de relationare a acestora cu mediul cultural, social si economic, specific comunitatii, iar valentele
managementului educational au fost valorificate prin stilul de conducere al fiecarui manager scolar, care i-a permis si se
comporte adecvat 1n situatii diferite, adaptandu-se situatiilor concrete.

Si in acest an scolar prioritar a fost elevul, ca principal beneficiar al actului educativ, Inspectoratul Scolar
Judetean Vaslui, fiind preocupat indeaproape de consolidarea elementelor sistemului educational, stabilind relationari
eficiente si benefice cu toti partenerii sociali, din sfera educatiei: primarii, comunitati locale, familiile elevilor, Consiliul
Judetean Vaslui, Casa Corpului Didactic, Centrul Judetean de Asistentd Psihopedagogica, Inspectoratul de Politie
Judetean Vaslui, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Vaslui, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Podul inalt”
Vaslui.

Activitatile iTn domeniul managementului institutional s-au desfasurat pe baza planului managerial si a graficului
de activitati elaborat de Inspectorul Scolar pentru Management Institutional, care au avut ca reper obiectivele din planul
managerial al Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui pentru anul scolar 2021 — 2022.

UNITATI SCOLARE TOTAL URBAN RURAL Total
UNITATI PJ Structuri PJ Structuri PJ Structuri unitati
Gradinite 16 291 16 44 0 247 307
Scoli primare 0 137 0 8 0 129 137
Scoli gimnaziale 101 51 24 4 77 47 152
Licee 23 0 17 0 6 0 23
Postliceale 0 1 1 1
Total- inviatimant masa 140 480 57 57 83 423 620
Scoli gimnaziale- inv. 3
special 1 3 1 0 0 4
Licee- inv. special 1 0 1 0 0 0 1
Total — inv. special 4 1 4 1 0 0 5
Total- unititi scolare 144 481 61 58 83 423 625
Unitati conexe (Inclusiv 7
1SJ) 3 7 3 0 0 10
Total- unitati judet ( inv. 151
public) 484 68 61 83 423 635
Unitati private 6 0 6 0 0 0 6
Total- unitati judet 157 484 74 61 83 423 641
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Distribuirea functiilor de director/ director adjunct:

Unitati de
invatamant cu

Functii de conducere

PJ
Director Director adjunct
TOTAL TOTAL
Numar total
prin cu detasare prin cu
concurs concurs detasare
1. Unititi de invatimant
preuniversitar de stat
a) Unitati de  invatdmant
preuniversitar de stat, din care:
e Gradinite 16 6 10 0 0
e Scoli primare 0 0 0
e Scoli gimnaziale 101 57 44 10 9
e Licee si Colegii 23 16 7 10 14
e Scoli profesionale 0 0 0 0 0
e Scoli posticeale 0 0 0
b)CIRAE/CMBRAE 1 1 0 0 0
¢)Unitati de invatamant special 4 1 3
f)Centre de excelenta 1 0 1 0 0
g) Palatul copiilor 1 0
h) Cluburi sportive scolare 2 0 0 0
1) CCD 0 1
TOTAL 1. 150 84 66 31 23
2. Unitati de 1invatamant
preuniversitar particular
autorizate/acreditate, din care:
Unitati de invatamant
anteprescolar 0 0 0 0 0
e (QGradinite 1 0 1 0 0
e Scoli primare 0 0 0 0 0
e Scoli gimnaziale 0 0 0 0 0
e Licee si colegii 0 0 0 0 0
e Scoli profesionale 0 0 0 0 0
e Scoli postliceale 5 0 5 0 0
Unitati de invatamant special 0 0 0 0 0
TOTAL 2. 6 0 6 0 0
TOTAL GENERAL 156 84 72 31 23
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156 55

Date statistice privind desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor vacante de director si
director adjunct, sesiunea ianuarie-aprilie 2022:

In urma concursului din perioada ianuarie-aprilie 2022, au fost declarate 87 de functii vacante, din care 55 de
director si 17 de director adjunct.

Din totalul de posturi vacante de director/director adjunct, 50 au fost ocupate prin concurs (39 director si 11
director adjunct), iar 37 prin detasare in interesul invagamantului, incepand cu data de 18 aprilie 2022.

4. Evaluarea si asigurarea calitatii educatiei

Asigurarea calitatii in educatie s-a realizat printr-un ansamblu de actiuni de dezvoltare a capacitétii institutionale
de elaborare, planificare si implementare de programe de studiu, prin care, evidentiindu-se astfel indeplinirea
standardelor de calitate ale unitatilor de invatamant.

In acest an scolar asigurarea calititii in educatie s-a realizat conform legislatiei in vigoare:

» HG nr. 649/11.05.2022 pentru modificarea si completarea H.G. nr. 993/2020 privind aprobarea Metodologiei
de evaluare institutionald in vederea autorizarii a unitatilor de invatamdnt preuniversitar,

» HG. nr. 993/2020 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare institutionald in vederea autorizarii, acreditarii
si evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie;

» Legea nr. 4488/2020 pentru aprobarea Procedurii privind modalitatea de derulare online a activitatilor de
evaluare externa in vederea acordarii autorizatiei de functionare provizorie si a acreditarii pentru unitdtile de
invatamant preuniversitar de stat si particular, pe perioada starii de alertd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Prin HG nr. 994/2020 s-au aprobat noile standarde de autorizare de functionare provizorie, de acreditare si de
evaluare externd periodicd 1n invatdmantul preuniversitar. Acestea au intrat in vigoare, prin urmare, incepand cu anul
scolar 2021-2022. Prin urmare, de la 01.09.2021 procesul de evaluare internd si de evaluare externa a tuturor unitatilor
de Invatamant s-a realizat pe baza unor standarde, Intr-o abordare simplificata si actualizatd. Aceste noi standarde sunt
concepute pe baza a 24 de indicatori, in loc de 43, si prezintd o mutare semnificativd a accentului pe proces si pe
rezultate. De asemenea, starea de bine, accesul la educatie si echitatea furnizarii serviciilor educationale devin
dimensiuni esentiale in cadrul acestora. Conform unor angajamente asumate, pentru o aplicare unitard a noilor standarde
de citre scoli, inspectorate scolare, evaluatorii externi ARACIP realizeaza ghiduri si alte tipuri de instrumente. Cele
cinci ghiduri se referd la aspectele de evaluare internd si externd a dezvoltarii institutionale, aplicarea noilor standarde
care vor viza starea de bine, rezultatele invatdrii, imbunatatirea continud si invatarea organizationald, functionarea si
guvernanta.

In anul scolar 2021-2022 au fost realizate vizite de evaluare externi din partea ARACIP in doua unitati de
invatamant din judet, acestea avand ca scop evaluarea pentru autorizare/acreditare, infiintarea calificarii profesionale
»Educator-Puericultor”si solicitare de schimbare a sediului.

e 1in baza Hotararii ARACIP nr. 3/3.06.2022 s-a desfasurat, iIn modul online si prin participare fizica, la Liceul
Pedagogic ,,Jloan Popescu” Barlad;

e solicitarea acordului ARACIP pentru schimbarea sediului Liceului ,,Radu Miron” Vaslui.

In urma evaluarilor externe periodice derulate de ARACIP in unititile scolare mentionate s-a constat ci sunt
indeplinite standardele minimale si obligatorii pentru toti indicatorii prevazuti in HG nr. 993/2020 si HG nr.994/2020.
In ceea ce priveste unititile de invitimant particular autorizat si acreditat din judetul Vaslui pentru anul scolar
2021-2022, acestea sunt Impartite astfel:

Unitati posticeale particulare in judet:

e Scoala Postliceala ,,FEG EDUCATION” Vaslui (acreditata)
e Scoala Postliceala ,,FEG EDUCATION” Barlad (acreditata)
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e Liceul ,,Radu Miron” Vaslui (acreditata)
e Scoala Postliceala Sanitara ,,Mihai Ralea” Husi (autorizata, in lichidare, astfel in anul 2021-2022 nu a mai inscris
elevi)
Gradinite:
e (Gradinita cu Program Prelungit ,,Castelul Copiilor” Vaslui (autorizata)
Liceu:
e Liceul Teoretic ,,Nicolae lorga” Barlad ( 0 elevi, nu are plan de scolarizare)

S. Siguranta in unititile de invataméant

Constatari:

e 54% din scoli sunt dotate cu camere de supraveghere, numdrul acestora crescand cu aproape 4% fata de anul
scolar precedent;

e 77% au autorizatii ISCIR;

e 58% din unitatile scolare din judet detin autorizatie sanitara de functionare, mai putin cu 4% fata de anul scolar
precedent, ca urmare a suspendarii autorizatiei In vederea intrarii in procesul de reabilitare prin programe
POCU;

e toate unitdtile de Invatamant au fost dotate cu materiale dezinfectante, necesare prevenirii si combaterii
imbolnavirii cu virusul SARS-CoV-2.

6. Activitatea de consiliere juridica

In anul scolar 2020-2021, activitatea compartimentului juridic s-a desfasurat in conformitate cu prevederile
Legii nr. 514/2003. Consilierul juridic a asigurat servicii de reprezentare in fata instantelor judecatoresti pentru
Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui si servicii de consultantd pentru toate unitatile de invatamant de stat si particular
din judet.

Alte activitati specifice desfasurate de consilierul juridic:

e informarea periodica privind aparitiile legislative in domeniul educatiei, prin postarea noutatilor pe adresele de
email ale directorilor si ale inspectorilor scolari;

e consilierea pe spete de ordin juridic a personalului din Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, a personalul
didactic si nedidactic din reteaua invatamantului preuniversitar vasluian, a personalului de conducere din
unitatile scolare, precum si a petentilor interesati;

e asigurarea legalitatii solutiondrii memoriilor, adreselor si sesizarilor etc, inregistrate la Inspectoratul Scolar
Judetean Vaslui, directionate de cétre inspectorul scolar general;

e avizarea §i contrasemnarea actelor cu caracter juridic, emise de Inspectoratul Scolar Judetean( decizii, contracte,
acte administrative etc.);

e asigurarea legalitatii Inscrierii la etapele privind miscarea personalului didactic a persoanelor interesate/cadrelor
didactice, prin verificarea si avizarea tuturor dosarelor/cererilor depuse;

e vizarea actelor de studii In vederea apostilarii.
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Capitolul IV
RESURSE UMANE

1. Asigurarea cu resurse umane

Pornind de la prioritdtile Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, in ceea ce priveste managementul resurselor
umane, obiectivele asumate la nivelul compartimentului au fost:

I. Asigurarea incadririi cu personal bine pregitit in vederea cresterii accesului la educatie de calitate a
tuturor copiilor si asigurarea conditiilor necesare implementarii descentralizarii institutionale

Directii la nivelul compartimentului:

1. Constituirea catedrelor si incadrarea personalului didactic titular, conform Metodologiei — cadru aprobata prin
ordinul ministrului educatiei;

2. Asigurarea cunoasterii prevederilor metodologice referitoare la miscarea personalului didactic;

3. Recrutarea resurselor umane la nivel judetean, in conformitate cu prevederile metodologice;

Indicatori de performanta:

e asigurarea incadrarii tuturor unitatilor de Invatdmant cu personal didactic calificat (in procent de peste 97%)
pentru a asigura o educatie de calitate in toate mediile;

e asigurarea consilierii conducerilor unitatilor de invatdmant referitor la managementul resursei umane;

e recrutarea resurselor umane calificate cu respectarea prevederilor metodologice referitoare la mobilitatea
personalului didactic;

e asigurarea transparentei Intregului proces de recrutare, selectie si incadrare a personalului didactic angajat in
timpul anului scolar in urma etapelor de mobilitate a cadrelor didactice din unitatile de invatdmant si
autoorganizarii concursurilor de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor;

e asigurarea evidentei reale, performante si permanent actualizate a personalului didactic;

e controlul si indrumarea activitatii de management al resurselor umane la nivel judetean.

I1. Controlul si indrumarea activitiatii de management al resurselor umane la nivel judetean in vederea
dezvoltarii competentelor manageriale ale conducerii unititilor de invatamant

Directii la nivelul compartimentului:
4. Realizarea indrumarii si coordonarea activitatii cu privire la gestionarea resursei umane din unitatile de
invatdmant din judetul Vaslui;

5. Asigurarea transparentei incadrarii cu personal didactic a unitatilor scolare;
6. Realizarea si actualizarea bazelor de date cu privire la incadrarea cu personal didactic a unitatilor scolare.
Indicatori de performanta:

e Documentele elaborate la nivelul unititilor de invataméant legate de managementul resurselor umane (decizii,
contracte, hotarari ale CA, proceduri etc.) respecta legislatia.

o Incadrarea cu personal la nivelul unitatilor de invatimant si la nivel judetean este realizata in mod transparent.

e Deciziile elaborate respecta legislatia si calendarul.

e Baza de date la nivelul judetului privind resursele umane este realizatd la timp, contine toate informatiile
necesare referitoare la incadrarea cu personal didactic si miscarea de personal.
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e Incadrarea in numarul de norme si bugetul alocat judetului.
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Asigurarea incadrarii cu personal bine pregitit in vederea cresterii accesului la educatie de calitate a tuturor copiilor si asigurarea conditiilor

necesare implementarii descentralizarii institutionale

Incadrarea unitatilor de invitimant cu personal didactic — norme, pe categorii de personal

Analizand comparativ pentru ultimii trei ani scolari situatia incadrarii unitatilor de Invatdmant cu personal, identificim cateva elemente caracteristice judetului
nostru, corelate cu situatia socio- economica si pozitionarea geografica.

Norme ocupate de

Norme ocupate de suplinitori cu norma de

Norme ocupate in regim
de plata cu ora -

Norme ocupate cu personal fara

titulari baza sau pe fractiune de norma personal asociat si studii corespunzatoare postului
pensionari
Titulari Titulari Cadre Cadre didactice Cadre Personal Personal Cu studii Studenti | Cu studii
incadrati (Incadrati didactice calificate didactice didactic didactic superioare, | 1n curs de medii
in norma | peste norma calificate, participante la calificate calificat calificat in alt calificare
de baza de baza in participante concursul angajate pe asociat pensionat domeniu Anul
regim de la organizat la perioada (angajat in | incadrat in | diferit de cel scolar
plata cu concursurile | nivel judetean/ | determinata | alte domenii | regimde | corespunzat
ora) nationale pe parcursul (incadrate | de activitate) | plata cu or postului
2020 - 2014 anului scolar | peste norma | incadrat in ora didactic
Total . . A .
norme cu n9t§/med11 cu. rr-ledu de baza in regim de
minim 5 minim 5 regim de plata cu ora
angajate pe plata cu ora)
perioada
determinata
4830 3414.32 407,93 395.11 132.99 71.02 66.89 205.65 79.68 14.51 41.9 2019-
2020
4811,25 3393,67 396,89 498,3 124,72 45,41 60,10 140,48 76,16 19,71 55,81 2020-
2021
4451,55 3099,10 394,89 461,27 138,17 64,59 53,72 115,30 51,09 16,19 57,23 2021-
2022
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Comparativ cu anul anterior, in anul scolar 2021-2022 s-a constatat o scidere a numadrului de norme, situatie
rezultatd din scaderea numarului de elevi i a numarului de clase la nivel de judet.

Se constatd o scddere a numarului de norme ocupate cu titulari cu 294,57 si o scadere a numéarului de norme
ocupate cu personal didactic pensionat. In acelasi timp, se constata o crestere cu 13,45 a numarului de norme ocupate de
cadre didactice calificate participante la concursul organizat la nivel judetean/ pe parcursul anului scolar cu medii minim
5.

Ocuparea unui anumit numar de norme cu personal pensionat sau cu personal fara studii corespunzatoare
postului este o situatie specifica judetului nostru, in special in zonele rurale, unde este dificila naveta cadrelor didactice
din cauza distantelor mari fata de zonele urbane si infrastructurii rutiere slab dezvoltate, respectiv pentru acele
posturi/catedre deficitare in personal calificat (educatie muzicald, educatie plastica, educatie vizuala, educatoare, limba
lating, limba engleza, educatie economico-financiara, religie ortodoxa etc).

Pentru anul scolar 2021-2022, situatia ocuparii celor 4451,55 norme didactice pe categorii de personal a

fost urmatoarea:

e 3099,10 norme didactice ocupate de titulari;

e 394,89 norme ocupate de titulari in sistem plata cu ora;

e 664,03 norme didactice ocupate de suplinitori calificati;

e 53,72 norme didactice ocupate cu personal didactic asociat;

e 115,30 norme didactice ocupate cu personal didactic pensionat;

e 124,51 norme didactice ocupate cu personal didactic fara studii corespunzatoare postului.

Numarul de cadre didactice calificate / necalificate / in curs de calificare:

Cadre didactice calificate Cadre didactice Din care - cadre didactice in curs de
necalificate calificare
4327,04 108,32 16,19

Cadrele didactice cu contract pe perioada nedeterminati/determinata:

Nr. cadre didactice cu contract pe perioada Nr. cadre didactice cu contract pe perioada
nedeterminata determinata
3099,10 1352,45

2. Constituirea catedrelor si incadrarea personalului didactic titular, conform Metodologiei —
cadru aprobate prin ordinul ministrului educatiei

Constituirea posturilor didactice/catedrelor din invatamantul preuniversitar s-a realizat pe baza prevederilor
legale si a normativelor 1n vigoare privind constituirea formatiunilor de studiu, a planurilor de scolarizare propuse de
unitatile de invatdmant, dupa consultarea autoritatilor administratiei publice locale si a planurilor-cadru de Tnvataméant
aflate 1n vigoare, in concordantd cu norma didactica de predare-invatare-evaluare stabilitd conform art. 262 alin. (3)- (5)
din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completirile ulterioare, conform prevederilor Metodologiei - cadru privind
mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023 aprobata prin OMEN nr.
5578/10.11.2021.

La nivelul unitatilor de invatdmant, consiliul de administratie si directorul unitatii de invatdmant raspund de
constituirea corectd a posturilor didactice/catedrelor, de 1incadrarea titularilor i de vacantarea posturilor
didactice/catedrelor complete si incomplete, rimase neocupate. Incadrarea titularilor s-a realizat cu respectarea
Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4.165/2018 si Ordinul nr. 5350/2018 pentru modificarea Normelor
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metodologice privind Intocmirea proiectului de incadrare, respectiv a planului de incadrare a personalului didactic de
predare din unititile de Invdtdmant preuniversitar si incadrarea in regim de plata cu ora a personalului didactic de
predare din invatamantul preuniversitar.

Incadrarea titularilor si stabilirea posturilor vacante/rezervate s-a realizat prin prezentarea propunerilor de citre
fiecare unitate de invatdmant, propuneri discutate in consiliile profesorale si aprobate in consiliile de administratie de la
nivelul fiecarei unitati de invatamant. Propunerile au fost analizate, corectate si aprobate de comisia de mobilitate de la
nivelul ISJ Vaslui, la care au fost invitati si au participat reprezentantii organizatiilor sindicale.

S-au actualizat procedurile operationale specifice ,,Mobilitatea personalului didactic pentru anul scolar
2021/2022”, procedura discutata cu partenerii de dialog social si aprobata in Consiliul de administratie al ISJ Vaslui si
,Procedura ocupare posturi apirute in timpul anului scolar”, in baza Metodologiei - cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobatd prin OMEN nr.
5578/10.11.2021.

3. Activititile de mobilitate a personalului didactic

Activitdtile de mobilitate, realizate cu respectarea Metodologiei - cadru privind mobilitatea personalului didactic
din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023 aprobatd prin OMEN nr. 5578/10.11.2021, conform
calendarului migcarii personalului didactic, s-au derulat pe baza datelor furnizate de unitatile de Invataméant legate de
posturile vacante/rezervate, modalitatea de ocupare (perioadd determinatd/nedeterminatd), viabilitatea acestora (1 pana
la 4 ani), post propus pentru transfer consimtit sau sedinta publica de solutionare a cererilor de restrangere de activitate.

Datele au fost colectate prin intdlniri cu directorii fiecarei unitati de Invatamant, prin intalniri de lucru ale
comisie de mobilitate la care au fost invitati directorii implicati, discutarea fiecarei situatii aparute la nivelul unitatilor,
participarea liderilor organizatiilor sindicale reprezentative de la nivelul judetului. Au fost utilizate instrumente
specifice, conform procedurii stabilite la nivelul compartimentului, aprobata in Consiliul de administratie al ISJ Vaslui.
Deciziile privind activitatile de mobilitate au fost luate in urma analizelor realizate in sedintele comisiei de mobilitate,
organizate conform calendarului, astfel incat aceste etape de mobilitate s-au desfasurat cu respectarea legislatiei, tinand
cont de datele furnizate de unitatile de invatamant si de conditiile concrete 1n care isi desfasoara activitatea.

Datele transmise de unitatile de invatamant legate de vacantare si conditiile de ocupare au fost fundamentate la
nivelul unittilor de Invatdmant prin discutii in consiliile profesorale si consiliile de administratie, avand aprobarea
acestor organisme de conducere, astfel cd activitiatile de mobilitate s-au desfasurat in sensul asiguririi calitatii
educatiei la nivelul unitétilor de invatamant. Corectiile realizate in cadrul comisiei de mobilitate au vizat respectarea
legislatiei, eliminarea unor disfunctii, precum si derularea unui proces educativ la standarde de calitate, cu accent pe
elevi, pe imbunatatirea rezultatelor acestor scoli, in acord cu indicatorii stabiliti prin planul managerial al ISJ.

Deciziile privind activititile de mobilitate au fost luate in urma analizelor realizate in sedintele comisiei de
mobilitate, organizate conform calendarului, respectiv cu termenele de finalizare etapa:

- restructurarea retelei scolare si reactualizarea deciziilor de numire/transfer/ repartizare pe post/catedra conform
art. 19 alin. (3) si (4) din metodologia: 21 ianuarie 2022;

- Intocmirea de cétre unititile de invatamant a listelor finale de cadre didactice femei care opteazd pentru
mentinerea ca titular pand la indeplinirea varstei de 65 de ani, in baza Deciziei Curtii Constitutionale nr.
387/2018: pana la 21 ianuarie 2022;

- discutarea fisei de evaluare pentru utilizarea in etapele de mobilitate conform Anexei 2 din metodologia:
08.01.2022;

- prezentarea intregirilor de norma si completarilor de norma de la nivelul unitatii scolare/localitatii: 26 ianuarie
2022;

- constituirea normei didactice de predare, Intregirea normei didactice de predare pentru cadrele didactice

angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei: 20- 27 ianuarie 2022;
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- stabilirea personalului care indeplineste conditiile prevazute la art. 29 alin. (4) si (5) din Metodologie si se
mentine in activitate ca titular in functia didactica, la cerere in anul gcolar 2022 — 2023: 20 ianuarie- 1februarie
2022;

- organizarea etapelor de mobilitate, conform calendarului, elaborarea procedurii privind mobilitatea personalului
si aprobarea acesteia Tn CA al ISJ;

- avizarea incadrarii titularilor si vacantarii, discutarea si avizarea situatiilor speciale aparute;

- discutarea si aprobarea conditiilor specifice propuse de unitdtile de Invatamant pentru etapele de transfer
consimtit si pretransfer consimtit Intre unitati: 04.03.2022;

- modificare contract din perioada determinata de un an in viabilitatea postului art. 93 alin. 1: 09- 16 aprilie 2022;

- organizarea sedintelor de repartizare pentru etapele prevazute in Metodologie si eliberarea deciziilor.

In urma derularii etapelor de mobilitate desfasurate la nivelul ISJ Vaslui, s-au emis decizii pentru:

- 22 cadre didactice au Indeplinit conditiile prevazute la art. 28 alin. 4 din metodologie si vor fi mentinute in
activitate ca titular in functia didactica, la cerere, in anul scolar 2022 — 2023;

- 14 cadre didactice titulare in doud sau mai multe unitati de invataméant/specializari si-au intregit norma didactica
intr-o singura unitate de invatamant/specializare;

- 12 cadre didactice si-au completat norma didactica pe perioadd determinatd la nivelul localitatii; 14 cadre
didactice si-au completat norma didactica pe perioada nedeterminatd, in altd unitate de invatdmant; 2 cadre
didactice angajate pe perioada viabilitatii posturlui si-au completat norma didacticd in altd unitate de
invatamant;

- 7 cadre didactice si-au solutionat restrangerea de activitate la nivelul altor unitati scolare/ la nivelul unitatii pe
alte discipline;

- - 75 de cadru didactic si-au modificat contractul de muncad din perioadd determinatd de un an in perioada de
viabilitate a postului, conform art. 93 alin. 1;

- 53 cadre didactice s-au pretransferat in etapa de pretransfer la cerere;

- 2 cadre didactice s-au pretransferat prin schimb de post.

a. Recrutarea resurselor umane

Concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate de la nivelul judetului a
fost organizat cu respectarea Metodologiei - cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatadmantul
preuniversitar in anul scolar 2022-2023 aprobatd prin OMEN nr. 5578/10.11.2021, cu modificdrile si completarile
ulterioare, completata cu PROCEDURA privind desfasurarea probei scrise, sigilarea si securizarea lucrdrilor scrise
din cadrul concursului national pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamdantul
preuniversitar - sesiunea 2022 Nr. 29917 / 23.06.2022, Procedura operationala nr. 7819/06.07.2022 privind transportul
lucrarilor, Procedura operationala nr. 29427/16.06.2022 privind supravegherea audio-video, Procedura de transport a
lucrdrilor catre centrele de evaluare nr. 30122/04.07.2022, Procedura de preluare subiecte.

Au fost organizate doua centre de concurs:

e Centrul nr. 1: Liceul Teoretic ,,Mihail Kogalniceanu” Vaslui;
e Centrul nr. 2: Colegiul Economic ,,Anghel Rugina” Vaslui.

Au fost afisate, conform calendarului, lista posturilor didactice vacante/rezervate, la sediul ISJ si la cele doua
centre de concurs, precum si pe pagina web a Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, lista disciplinelor arondate, lista
cadrelor didactice care pot participa la concurs, in conformitate cu metodologia si procedura de desfasurare a probei
scrise. Au fost transmise invitatii federatiilor sindicale reprezentative recunoscute la nivel national pentru a-si desemna
observatori. Au fost emise deciziile, au fost semnate declaratii, angajamente, procese verbale, conform procedurilor.
Multiplicarea si distribuirea subiectelor s-a realizat in conformitate cu metodologia, s-a respectat timpul de redactare a
lucrarii de catre toti candidatii. S-a asigurat securitatea pe toatd desfasurarea concursului si au fost respectate toate

prevederile procedurii nr. 29917 / 23.06.2022.
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La proba scrisa din cadrul concursului national pentru ocuparea posturilor didactice s-au inscris 639 de
candidati, 2 candidati fiind respinsi din etapa de validare a dosarelor. Proba s-a desfasurat la 37 de discipline: la Liceul
Teoretic ,,Mihail Kogélniceanu” Vaslui — 15 discipline si la Colegiul Economic ,,Anghel Rugind” Vaslui - 22 de
discipline.

La proba scrisda din cadrul concursului national pentru ocuparea posturilor didactice din Invatimantul
preuniversitar s-au prezentat 444 de candidati din totalul de 639 candidati inscrisi; 72 de candidati s-au retras din
concurs din motive personale sau medicale, in conformitate cu prevederile metodologiei. Niciun candidat nu a fost
eliminat.

In centrele de evaluare au fost notate 444 de lucriri. Nicio lucrare nu a fost anulata la centrul de evaluare din
motive legate de nerespectarea metodologiei.

Rata notelor peste 7 (sapte) obtinute de candidatii care au sustinut proba scrisa este de 40,55% (in crestere fata
de rezultatele consemnate anul trecut, cand a fost de 38,18%).

Procentul notelor intre 5 si 6,99 este de 37,83%, 1n scadere, comparativ cu anul trecut (39,11%);

Un candidat a obtinut nota 10 la disciplina Psihopedagogie speciala.

Au fost depuse 90 de contestatii.

Rezultatele inregistrate dupa contestatii au fost:

e 84 de candidati (18%) au obtinut note in intervalul 1 - 4,99;
e 173 de candidati(39,9%) au obtinut note in intervalul 5 - 6,99;
e 187 de candidati (42,1%) au obtinut note in intervalul 7 — 10.

La nivel judetean au fost disponibile 94 de posturi didactice/catedre vacante pentru angajare pe perioada
nedeterminata (61 in mediul urban si 33 in mediul rural).

81,08% dintre candidati au putut fi repartizati in baza notei de la concursul de titularizare.

S-au elaborat si publicat pe site-ul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui informaéri privind concursurile
derulate la nivelul unititilor de invatamant si posturilor apirute in timpul anului scolar, conditiilor de ocupare,
procedurile specifice. S-au transmis catre unitatile de Tnvatimant instrumente utile pentru derularea acestor concursuri,
in vederea respectarii legislatiei.

Au fost publicate/organizate concursuri la nivelul unititilor de invatamant, concursuri publicate si pe site-
ul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, cu respectarea metodologiei si a OMECTS nr. 4959/2013.

Au fost organizate, la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, 19 sedinte publice de ocupare/
repartizare pentru 273 posturi aparute in timpul anului scolar, transmise de unitdtile de Invatdmant. Posturile
neocupate la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui au intrat in procedura de ocupare la nivelul unitatilor de
invatamant, in sistem de plata cu ora sau prin organizarea concursurilor/ testarii personalului fara studii corespunzatoare
postului.

Controlul si indrumarea activititii de management al resurselor umane la nivel judetean in vederea
dezvoltirii competentelor manageriale ale conducerii unititilor de invatamant

1. Asigurarea transparentei incadrarii cu personal didactic a unitaitilor scolare

a. Mentinerea si actualizarea permanenta a site-ului Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui dedicat resurselor
umane: Miscarea personalului http://isj.vs.edu.ro.

b. Utilizarea aplicatiei Ministerului Educatiei pentru gestionarea datelor privitoare la cadrele didactice
participante la concursurile de titularizare si a posturilor.

c. Organizarea sedintelor publice la nivel judetean cu posturile aparute in timpul anului scolar, conform
procedurii: publicarea sdptamanald, conform datelor transmise de unitatile de invatamant, a tuturor posturilor
vacante/rezervate aparute, pe site-ul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui si desfasurarea sedintelor publice; publicarea
concursurilor organizate de unitatile de invataméant pentru posturile neocupate in sedintele publice;
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d. Constituirea comisiilor de concurs §i de monitorizare a concursurilor desfasurate la nivelul unitétilor de
invatdmant, prin reprezentantii Inspectoratului Scolar Judetean - membri in comisiile de concurs constituite in baza
OMECTS nr. 4959/2013.

e. Verificarea normarii cu personal didactic pentru toate unitatile de invatamant si realizarea bazei de date la
nivel judetean, cu Incadrarea in normele atribuite judetului Vaslui.

f. Verificarea/corectarea Proiectelor de incadrare a fiecarei unitati de Invatdmant, conform Ordinului ministrului
educatiei nationale nr. 4.165/2018 si Ordinul nr. 5350/2018 pentru modificarea Normelor metodologice privind
intocmirea proiectului de incadrare, respectiv a planului de incadrare a personalului didactic de predare din unitatile de
invatamant preuniversitar si incadrarea in regim de plata cu ora a personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar.

S-au elaborat si publicat pe site-ul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui informari privind concursurile
derulate la nivelul unitatilor de invatdmant si posturilor apdrute in timpul anului scolar, conditiilor de ocupare,
procedurile specifice. S-au transmis catre unitatile de Tnvatamant instrumente utile pentru derularea acestor concursuri,
in vederea respectarii legislatiei.

Au fost publicate/organizate concursuri la nivelul unitatilor de invatadmant si pe site-ul Inspectoratului Scolar
Judetean Vaslui, cu respectarea metodologiei si a OMECTS nr. 4959/2013. Au fost organizate, la nivelul Inspectoratului
Scolar Judetean Vaslui, sedinte publice de ocupare/repartizare pentru posturile aparute in timpul anului scolar, transmise
de unitatile de invatdmant. Posturile neocupate la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean au intrat in procedura de
ocupare la nivelul unitatilor de invatdmant, in sistem de plata cu ora sau prin organizarea concursurilor/ testarii
personalului fara studii corespunzatoare postului.

4. Indrumarea si coordonarea activitatii cu privire la gestionarea resursei umane

Au fost organizate doua intalniri cu directorii unitatilor de invatdmant:
1. prezentarea prevederilor metodologiei pentru anul scolar 2022-2023(online): 28 ianuarie 2022;
2. prezentarea elementelor necesare incadrarii pentru directorii noi numiti prin detasare in interesul invatamantului —
august 2022;

Au fost discutate cu directorii aspecte generale privind managementul resurselor umane si specifice de la nivelul
unitdtilor de invatdmant. S-au purtat permanent discutii cu directorii mai putin experimentati, au fost analizate la nivelul
comisiei de mobilitate anumite situatii, in vederea eliminarii unor disfunctii si eficientizarii activitatilor de mobilitate si
managementului resurselor umane de la nivelul unitatilor de invatamant.

Conform calendarului, incadrarea titularilor si stabilirea posturilor vacante/rezervate s-a realizat prin prezentarea
propunerilor de cétre fiecare unitate de invatamant, propuneri discutate in Consiliile profesorale si aprobate in consiliile
de administratie de la nivelul fiecarei unitati de invataméant. Propunerile au fost analizate, corectate pentru respectarea
legislatiei si aprobate de comisia de mobilitate de la nivelul ISJ Vaslui.
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Capitolul V
DEZVOLTARE PROFESIONALA

1. Obiectivele dezvoltarii resurselor umane pentru anul scolar 2021- 2022:

1. Identificarea nevoilor de formare continua a personalului didactic si didactic auxiliar prin programe realizate
de Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui in colaborare cu Casa Corpului Didactic.

2. Elaborarea directiilor de dezvoltare a evolutiei In cariera si a formarii profesionale a cadrelor didactice si a
personalului de conducere, indrumare si control.

3. Coordonarea §i monitorizarea evolutiei in cariera a cadrelor didactice prin gradul didactic II, gradul didactic I
si examene de certificare a diferitelor niveluri de competenta.

4. Coordonarea si monitorizarea parcursului profesional al cadrelor didactice debutante si al obtinerii dreptului
de practica 1n Invatamant.

5. Dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice prin activitdfi metodico-stiintifice si psihopedagogice,
organizate la nivelul unitatilor scolare/ grupurilor de unitati scolare.

6. Crearea premiselor pentru monitorizarea formarii continue a cadrelor didactice prin acumularea a 90 de
credite la fiecare interval consecutiv de cinci ani.

7. Coordonarea §i monitorizarea activitatii de dezvoltare profesionald prin sesiuni metodico-stiintifice de
comunicari §i schimburi de experienta in specialitate si psihopedagogie.

Obiectivele propuse au fost atinse prin planificarea si realizarea unor activitati diverse:

1) Activititi de analizd/ proiectare a activititii, informare privind noutitile legislative, diseminare a
experientelor pozitive, consiliere:

a. realizarea si difuzarea materialelor privind: consfatuirea judeteand a responsabililor cu formarea din scoli,
brosura privind cercurile pedagogice pe discipline, oferta de formare a CCD Vaslui pentru anul scolar 2021-2022;

b. participarea la elaborarea ofertei CCD;

c. diseminarea informatiilor referitoare la: oferta de programe a CCD si a altor furnizori de formare acreditati,
noutatile legislative privind inscriererea la definitivat si gradele didactice;

d. consultanta si consiliere individuala cu privire la: inscrierile la definitivat si grade didactice; echivalarea pe
baza ECTS/SECT a Invatamantului universitar de scurta duratd, realizat prin colegiul cu durata de 3 ani sau institutul
pedagogic cu duratd de 3 ani, cu ciclul I de studii universitare de licenta, pentru cadrele didactice din invatamantul
preuniversitar, conform OMECTS nr. 5553/2011.

2) Asigurarea inscrierii cadrelor didactice la gradele didactice, in conformitate cu Metodologia privind
formarea continui a personalului din invitimantul preuniversitar, aprobatia prin OMECTS nr. 5561/2011, cu
modificarile si completirile ulterioare.

In judetul Vaslui, cadrele didactice sunt interesate pentru formarea continui si dezvoltarea profesionald, in
spiritul Invatarii pe tot parcursul vietii.

Obtinerea gradelor didactice marcheazd evolutia In carierd a personalului didactic, in acord cu noul Cadru
National al Calificarilor si cu standardele ocupationale asociate specializarilor didactice, precum si in conformitate cu
noile tendinte privind dezvoltarea resurselor umane si asigurarea calitatii in educatie. Acordarea gradului didactic I
semnifica dobandirea de catre cadrul didactic a unui nivel inalt de maturitate profesionald si expertiza, care il recomanda
ca pe un generator de bune practici in mediul educational scolar.
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2. Participarea la examenele pentru obtinerea gradelor didactice II si I

S-a respectat Ordinul Ministrului Educatiei nr. 3713/21.04.2021, art.11, alin (1), art.29 alin(1°1), (1°2) si
depunerea dosarului de Inscriere la gradul I in perioada 01.10-29.11.2021.

Inspectiile de specialitate s-au desfasurat conform adresei ME nr. 33207/21.09.2021.

In fiecare an scolar, numarul cadrelor didactice inscrise este diferit de numarul celor care sustin in mod efectiv
inspectiile: motive medicale, renuntarea la cariera didactica, concediu crestere copil. De asemenea, se remarca faptul ca
numarul dascalilor care renuntd la sustinerea inspectiilor speciale este mai mic, avand in vedere faptul ca aceste
inspectii sunt valabile doar 1n anul sustinerii probei scrise a examenului, in timp ce inspectiile curente au o valabilitate
de patru ani scolari.

Gradul didactic Tipul inspectiei Sesiunea/Seria Nr. inspectii care se vor
sustine
IC1 Sesiunea 2024 93
Gradul II IC2 Sesiunea 2023 74
IS Sesiunea 2022 97
IC1 Sesiunea 2025 77
Colocviu- februarie Sesiunea 2022 60
Gradul I 2022
IC2 Sesiunea 2023 91
IS Sesiunea 2022 100
TOTAL 592

Inspectii desfisurate in anul scolar 2021-2022 pentru participarea la examenele de obtinere a gradelor
didactice I si II

Activitatea de perfectionare si formare continud a anului scolar 2021-2022 s-a desfasurat in concordanta cu
obiectivelor propuse in Planul managerial al Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui.

Obiective specifice:

Facilitarea si sprijinirea evolutiei in cariera a cadrelor didactice, prin organizarea de activitati
metodico-stiintifice si psihopedagogice, in vederea sustinerii gradelor didactice.

Planificarea, coordonarea inspectiilor speciale pentru definitivarea in invatamant si acordarea
gradelor didactice II si 1.

Monitorizarea desfasurarii inspectiilor curente si speciale efectuate cadrelor didactice inscrise.

Rezolvarea situatiilor speciale (echivalari doctorate cu gradul I, amanari- sustinere grade etc.).

Gradul Sesiunea/seria Nr.
u . . . iu i L .
didactic Tipul inspectiei C’i\lndlc!a.tl Observatii
inscrisi
Specializdrile cu optiunea candidatiilor :
Gradul , . - Tnvatatori: 14
e Inspectie curentd 1 | Sesiunea 2025 77 nya‘;a on
1 - Biologie: 2
- Constructii: 1
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- Cultura civica: 1

- Limba si literatura romana: 8

- Limba engleza: 7

- Limba franceza: 2

- Economie: 2

- Educatoare: 8

- Filosofie: 1

- Geografie: 1

- Informatica: 1

- Matematica: 2

- Alimentatie publica: 1

- Maistri industrie alimentara: 1

- Educatie fizica: 9

- Educatie plastica: 1

- Istorie: 1

- Fizica: 1

- Psihopedagogie speciala: 7

- Religie ortodoxa: 4

- Tehnologia controlului produselor alimentare: 1
- Terapie educationala complexa si integrala: 2

Centrele universitare pentru care au optat cei mai
multi candidatii sunt:

- Universitatea ,,Al. 1. Cuza” lasi: 42

- Universitatea ,,Dunarea de Jos” Galati: 10

- Universitatea ,,Vasile Alecsandri” Bacau : 9

- Universitatea Bucuresti — Facultatea de Stiinte ale
Educatiei — Focsani: 5

- Universitatea Nationala de Arte ,,G. Enescu” lasi:
1

- Universitatea ,,Stefan cel Mare ” Suceava: 1

- Universitatea ,,Gh. Asachi" lasi: 1

- Alte universitati: 8

Participarea la
colocviu
februarie 2022

Sesiunea 2024

60

Specializarile cu optiunea candidatiilor:
- Alimentatie publica: 1

- Ecologie si protectia mediului: 1
- Economie: 1

- Fizica: 1

- Invatatori: 8

- Limba si literatura romana: 3

- Educatoare: 7

- Educatie fizica si sport: 6

- Educatie tehnologica: 1

- Matematica: 2

- Industrie alimentara: 1

- Informatica: 1

- Istorie: 1
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- Biologie: 1

- Chimie: 2

- Psihologie: 1

- Muzica specializata+ instrumentala: 5
- Religie ortodoxa: 4

- Psihopedagogie speciala: 3

- Limba engleza: 7

- Limba franceza: 2

- Structura materialelor: 1

Centrele universitare pentru care au optat cei mai
multi candidatii sunt:

- Universitatea ,,Al. I. Cuza” Iasi: 27

- Universitatea de Arte ,,George Enescu “lasi: 5

- Universitatea ,,Gh. Asachi" lasi: 1

- Universitatea ,,Ovidius " Constanta: 1

- Universitatea ,,Dunarea de Jos” Galati: 9

- Universitatea ,,Vasile Alecsandri” Bacau: 11

- Universitatea Bucuresti: 5

- Academia de Studii Economice Bucuresti: 1

Inspectie curenta 2

Sesiunea 2023

92

Specializarile cu optiunea candidatiilor :
- Biochimie: 1

- Biologie: 4

- Chimie: 2

- Contabilitate: 2

- Cultura civica: 2

- Educatoare: 11

- Educatie fizica: 8

- Educatie muzicala: 3

- Educatie plastica: 1

- Informatica: 1

- Inginerie si management: 1
- Istorie: 1

- Invatatori: 17

- Lb.engleza: 6

- Lb. Romana: 12

- Marketing: 2

- Matematica: 1

- Pedagogie: 2

- Protectia mediului: 1

- Psihologie: 5

- Psihopedagogie speciala: 6
- Religie ortodoxa: 4

Centrele universitare pentru care au optat cei
mai multi candidatii sunt:
- Universitatea ,,Al. I. Cuza” lasi: 55
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- Universitatea de Arte ,,George Enescu “lasi: 4
- Universitatea ,,Dunarea de Jos” Galati: 11

- Universitatea ,,Vasile Alecsandri” Bacau: 13

- Universitatea Bucuresti: 1

- Universitatea Bucuresti (Filiala Focsani ): 1

- Universitatea ,,LLucian Blaga ” Sibiu: 2

- Universitatea ,,Valahia” Targoviste: 1

- Universitatea ,,Ovidius ” Constanta: 2

- Universitatea ,,Babes Bolyai” Cluj-Napoca: 1
- Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina
Veterinara Bucuresti: 1

Inspectie speciala

Sesiunea 2022

98

Specializarile cu optiunea candidatiilor :
- Alimentatie publica: 1
- Biologie: 4

- Chimie: 3

- Contabilitate: 1

- Drept: 1

- Educatoare: 9

- Educatie fizica: 13

- Educatie muzicala: 1
- Fizica: 1

- Geografie: 1

- Informatica: 1

- Istorie: 2

- Invatatori: 21

- Lb. engleza: 3

- Lb. italiana: 1

- Lb. franceza: 2

- Lb. romana : 13

- Marketing: 1

- Matematica: 2

- Mecanica -1

- Psihologie: 3

- Psihopedagogie: 8

- Religie ortodoxa: 4

- Tehnic contabilitate: 1

Centrele universitare pentru care au optat cei mai
multi candidatii sunt:

- Universitatea ,,Al. I. Cuza” lasi: 60

- Universitatea ,,Babes Bolyai” Cluj-Napoca: 3

- Universitatea ,,Dunirea de Jos” Galati: 18

- Universitatea ,,Vasile Alecsandri” Bacau: 7

- Universitatea Bucuresti (Filiala Focsani ): 2

- Colegiu Economic Viilor Bucuresti: 1

- Universitatea ,,Lucian Blaga” Sibiu: 1

- Universitatea ,,Ovidius” Constanta: 2
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- Universitatea ,,Vasile Goldis” Arad: 2
- Universitatea Tehnica ,,Gh. Asachi” Tasi: 1

- Universitatea Nationala de Arte ,,G. Enescu ” lasi:
1

Gradul
11

Specializdrile cu optiunea candidatiilor :
- Biologie: 2

- Conducerea autovehiculelor: 1
- Confectii textile maistri: 1

- Educatoare: 25

- Educatie fizica: 9

- Educatie muzicala: 1

- Educatie sociala: 1

- Educatie tehnologica: 1

- Geografie: 1

- Industrie alimentara: 1

- Istorie: 2

- Invatator: 14

- Lb. engleza: 5

- Lb. franceza: 2

- Lb. romana: 13

Inspectie curenta 1 | Sesiunea 2024 93 _ Matematica: 2
- Mecanici: 1
- Psihopedagogie: 9
- Religie: 1
- Turism: 1
Centrele universitare pentru care au optat cei mai
multi candidatii sunt:
- Universitatea de Arte ,,George Enescu “lasi: 1
- Universitatea ,,Al. I. Cuza” lasi: 35
- Universitatea ,,Dunarea de Jos” Galati: 19
- Universitatea ,,Vasile Alecsandri” Bacau: 9
- Universitatea ,,Stefan cel Mare ” Suceava: 1
- Universitatea ,,Babes Bolyai” Cluj-Napoca: 1
- Universitatea Bucuresti (Filiala Focsani ): 5
- Colegiu Tehnic Bucuresti/ Sibiv/ lagi: 3
- Alte universitati: 19
Specializdrile cu optiunea candidatiilor :
- Biologie: 4
- Chimie: 1
- Cultura civica: 1
- Invatatori: 17
Inspectie curenta 2 | Sesiunea 2023 78 - Filosofie: 1

- Industrie alimentara: 1

- Limbea si literatura roména: 6
- Limba engleza: 5

- Limba franceza: 1

- Educatoare: 16
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- Educatie fizica si sport: 3

- Istorie: 1

- Educatie muzicala: 1

- Educatie plastica: 1

- Matematica: 3

- Maistru in constructii: 1

- Mecanica maistri: 1

- Psihopedagogie speciala: 11

- Religie ortodoxa: 3

Centrele universitare pentru care au optat cei mai
multi candidatii sunt:

- Universitatea ,,Al. 1. Cuza” lasi: 41

- Universitatea ,,Dunarea de Jos Galati: 14

- Universitatea ,,Vasile Alecsandri” Bacau: 4

- Universitatea ,,Stefan cel Mare ” Suceava: 3

- Universitatea Bucuresti (Filiala Focsani ): 11
- Universitatea ,,Babes Bolyai” Cluj-Napoca: 2
- Alte universitati: 3

Inspectie speciala

Sesiunea 2022

97

Specializarile cu optiunea candidatiilor:

- Biologie: 3

- Constructii maistri: 1

- Constructii si lucrari publice: 1

- Cultura civica: 1

- Electrotecnica: 2

- Invatatori: 20

- Limba si literatura romana: 10

- Limba engleza: 6

- Limba franceza: 3

- Educatoare: 14

- Educatie fizica si sport: 4

- Istorie: 3

- Educatie muzicala: 6

- Educatie plastica: 2

- Geografie: 3

- Matematica: 4

- Maistru instructor: 2

- Psihologie: 1

- Psihopedagogie speciala: 9

- Religie ortodoxa: 2

Centrele universitare pentru care au optat cei
mai multi candidatii sunt:

- Universitatea ,,Al. 1. Cuza” lasi: 47

- Universitatea ,,Dunarea de Jos” Galati: 22

- Universitatea ,,Vasile Alecsandri” Bacau: 7
- Universitatea ,,Stefan cel Mare ” Suceava: 2
- Universitatea Nationala de Arte ,,G. Enescu ” lasi:
1
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- Universitatea ,,Babes Bolyai” Cluj-Napoca: 1
- Universitatea Tehnica ,,Gh. Aschi” lasi: 2
- Alte universitati: 15

Total candidati inscrisi : 595

inscrieri pentru obtinerea gradului I /II:

- 77 de cadre didactice si-au depus cereri pentru efectuarea IC1 la gradul I, seria 2023-2025;

- 93 de cadre didactice si-au depus cereri pentru efectuarea IC1 la gradul 11, seria 2022-2024;

- 60 de dosare pentru obtinerea gradului didactic I, seria 2022-2024 (Colocviu) ;

- 72 de dosare pentru obtinerea gradului didactic II, seria 2021-2023 ;

- tabele nominale trimise la universitati — DPPD, privind cadrele didactice Inscrise pentru obtinerea gradelor
didactice II, seria 2020-2022.

Total cadre didactice care au solictat amanare la grade didactice : 36

Educatoare/prof.inv.prescolar Invititori/ prof.inv.primar Profesor
2 Grad I 6 Grad I 6 Grad 1

- 3 Grad 11 6 Grad I1

- - 7 Grad 1

- 2 Grad I1 6 Grad I1

Total : 2 Total:11 Total: 23

3. Examenul national de definitivare in invatamant, sesiunea 2022

Definitivarea in invatamant.

Formarea initiald pentru cariera didactica presupune, pe langa formarea teoretica realizata prin universitati sau
licee pedagogice, efectuarea stagiului practic de un an la catedrd si promovarea probelor examenului national de
definitivare in Invatdmant. Promovarea acestuia reprezintd conditia obligatorie ca o persoand sa poatd dobandi titlul de
profesor cu drept de practicd in invatdmantul preuniversitar.
catre o persoand care a optat pentru cariera didactica si care garanteaza, in acest fel, ca dispune de pregatirea necesara
pentru exercitarea profesiei didactice si poate intra pe o rutd de profesionalizare ascendenta.

Organizarea si desfasurarea in conditii optime a examenului de definitivare in invatimant

in anul scolar 2021-2022, inscrierea cadrelor didactice in vederea obtinerii definitivatului in invatimant s-a
facut in baza OMEC 5434/31.08.2020, conform Metodologiei- cadru de organizare si desfasurare a examenului national
de definitivare publicate in Monitorul Oficial nr. 852/ 17.09.2020 si a Calendarului de organizare si desfasurare a
examenului de definitivat -OMEd nr. 5239/ 09.09.2021 .

DATE STATISTICE

Numair candidati inscrisi pentru sesiunea 2022:

Pentru buna desfasurare a examenului de definitivare in invatamant, sesiunea iulie 2021 s-au respectat
procedurile primite de la Ministerul Educatiei.

Numar candidati inscrisi si validati (cu drept de participare la examenul de definitivare in invatamant): 135

NUMAR CANDIDATI CARE VOR SUSTINE EXAMENUL: 135

Numar candidati prezenti la proba scrisa din cadrul examenului: 116 , respectiv 85,92 %
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Numar candidati absenti :8
Numar candidati retrasi in timpul probei scrise: 11 (din care 11 din motive personale)
Numar candidati eliminati de la proba scrisa: 0 (din motive de frauda)

Numar teze predate: 116
Numar discipline de examen: 21

Numar candidati promovati Tnainte de contestatii —78, respectiv 67,24%
Numar candidati care si-au depus contestatii — 26
Numar candidati promovati dupa contestatii —83, respectiv 71,55%

NUMAR NUMAR
NR. NUMAR | CANDIDATI | CANDIDATI NUMAR
CRT. DISCIPLINA C'{&NDIDATI CARE VOR CARE AU CANDIDATI
INSCRISI SUSTINE SUSTINUT ADMISI
EXAMENUL EXAMEN
1. | ARTE VIZUALE (EDUCATIE 4 4 3 2
PLASTICA)
2. | ASISTENTA MEDICALA 2 2 1 1
3. | BIOLOGIE 2 2 2 2
4. | COMERT 1 1 0 0
5. | CONSILIERE 1 1 1 1
PSIHOPEDAGOGICA
6. | CONSTRUCTII -MAISTRI 1 1 1 1
7. | EDUCATOARE 45 41 39 25
8. | EDUCATIE FIZICA 10 10 7 5
9. | EDUCATIE MUZICALA 2 0 0 0
10. | EDUCATIE MUZICALA 1 0 0 0
SPECIALIZATA
11. | ELECTROTEHNICA- MAISTRI 1 1 1 1
12. | ESTETICA SI IGIENA 1 0 0 0
CORPULUI OMENESC
13. | GEOGRAFIE 3 2 2 2
14. | ISTORIE 1 0 0 0
15. | INVATATORI 21 18 14 11
16. | KINETOTERAPIE 1 1 0 0
17. | LIMBA ENGLEZA 6 6 6 4
18. | LIMBA FRANCEZA 2 2 2 1
19. | LIMBA ROMANA 10 10 9 6
20. | MATEMATICA 8 8 5 3
21. | MECANICA - MAISTRI 2 2 2 2
22. | POSTA-MAISTRI 1 1 1 1
INSTRUCTORI
23. | PROTECTIA MEDIULUI 1 1 1 1
24. | PSIHOPEDAGOGIE SPECIALA 16 16 14 10
25. | PSIHOLOGIE 1 1 1 1
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26. | RELIGIE 4 3 3 2
27. | TURISM SI SERVICII 2 1 1 1
PROFESORI
TOTAL : 150 135 116 83

Examenul national de definitivat

Pentru buna desfasurare a examenului de definitivare in invatimant, sesiunea iulie 2021, s-au respectat
procedurile emise de la Mministerul Educatiei.

Monitorizarea in perioada 19-21.07.2022 a fost consemnata in Raportul de Monitorizare.

In perioada 09.08- 16.08. 2022, Ministerul Educatiei a validat rezultatele examenului prin ordin de ministru. In
baza acestui ordin, se vor comanda certificate de definitivat la Imprimeria Nationala, apoi vor fi completate si eliberate
candidatilor admisi in sesiunea iulie 2022.

PROCENT DE
PROMOVARE
2022 71,55%

2021 67,85%

2020 | 73,77%

2019 71,77%

2018 66,14%

2017 61,43%

2016 64,53%

2015 | 42,16%

2014 | 63,24%

ANUL

d) Echivalarea pe baza ECTS/SECT a studiilor de scurta durata cu ciclul I de studii universitare de
licenta

in vederea aplicarii Metodologiei privind echivalarea pe baza ECTS/SECT a invatamantului universitar de
scurtd durata, realizat prin colegiul cu durata de 3 ani sau institutul pedagogic cu durata de 3 ani, cu ciclul I de studii
universitare de licenta, pentru cadrele didactice din invatdmantul preuniversitar aprobatd prin OMECTS nr. 5553/2011,
nu s-au echivalat anul acesta.

Acordarea de credite profesionale cadrelor didactice care au sustinut grade didactice in anul scolar 2020-2021,
in conformitate cu Metodologia- cadru privind formarea continua a personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar
OM 5562/ 2011/ modificat OM 5967/06.11.2020.

Conform metodologiei, s-au echivalat cu 90 credite profesionale transferabile formele de organizare a formarii
continue (gradului didactic II, gradului didactic I, studii universitare de master, in domeniul de specialitate sau in
domeniul Stiintelor educatiei, studii universitare de doctorat in domeniul de specialitate sau in domeniul Stiintelor
educatiei, program de conversie profesionald, obtinerea unei alte specializari, care atesta obtinerea de competente de
predare a unei alte discipline din domeniul fundamental aferent domeniului de specializare inscris pe diploma de
licentd), conform art. 6 alin. 1 (a-e), 32 cadre didactice.

S-au echivalat Intre 30 si 60 de credite profesionale transferabile formele de organizare a formarii continue,
absolvirea in intervalul respectiv a unui program de studii postuniversitare intr-un domeniu diferit de domeniul de
specialitate, Tn domeniul de specialitate sau in domeniul Stiinte ale educatiei, conform art.7, alin. 1. pentru 3 cadre
didactice.

In anul scolar 2021-2022 au solicitat echivalarea si acordarea unui numdr de credite profesionale transferabile,
un cadru didactic care a finalizat programe speciale pe cont propriu si patru unitati scolare pentru un numar de 35 cadre
didatice care au finalizat programe speciale in cadrul unor proiecte Erasmus+: 2 cadre didactice de la Colegiul National
,»Gheorghe Rosca Codreanu” Barlad, 11 cadre didactice de la Scoala Gimnaziala ,,Vasile Alecsandri” Vaslui, 8 cadre
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didactice Gradinita Cu P.P. Nr. 5 Vaslui, 16 cadre didactice Liceul Tehnologic ,,Jlon Mincu” Vaslui, in programe
precum:Moi, Prof de Fle; Civilisation Francaise & Pédagogie Active: La France en 2019, Ou en est la Société
Frangaise?; Curs Innovative Approaches to Teaching; Emotional Ecology; Learning By Playing, Learning By Doing. In
functie de numarul de ore al programului parcurs au fost acordate: 5,6,7,10, respectiv 15 credite de cétre comisia
constituita la nivelul Casei Corpului Didactic Vaslui.

Acumularea de 90 de credite 1n ultimii 5 ani, conform OMEN 5511 /2011, a constituit crearea bazei de date in fiecare
unitate scolara de catre responsabilul cu formarea continua.

Conversie profesionala
Cadrele didactice au fost informate pe parcursul intregii perioade a anului scolar, in baza adreselor primite de la
universitati, cu privire la Metodologia de organizare si functionare a programelor de conversie profesionala a cadrelor
didactice din invatamadntul preuniversitar, publicat In Monitorul Oficial al Romaniei nr. 819/ 06 decembrie 2012, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:
» Adresanr. 28799/ 31.05.2022 - Conversie profesionala Universitatea ,,Dundrea de Jos” Galati;
» Adresanr. 33079, 34667/ 21.12.2021- Conversie profesionald Universitatea tehnicd din Cluj-Napoca;
» Adresa nr. 34832/ 30.09.2020- Conversie Universitatea Crestind ,,Dimitrie Cantemir” Pedagogia invégémﬁntului
Primar si Prescolar, Bucuresti;
> Adresa nr. 29511/ 04.06.2021- Conversie Universitatea Crestind ,,Dimitrie Cantemir” Pedagogia Invatamantului
Primar si Prescolar, Bucuresti,

Optimizarea si dezvoltarea competentelor privind formarea continua a cadrelor didactice

Au fost organizate/reorganizate si implementate, la nivelul Casei Corpului Didactic Vaslui, conform OM nr.
5138 din 27.08.2021, urmatoarele programe de formare:

- Managementul conflictelor in organizatia scolara(OME Nr. 3559/ 29.03.2021), 2 grupe online, 67 de

cursanti;

- Scoala de succes - leadership si metode eficiente in educatie((OMEN Nr. 4925/10.08.2020), 2 grupe online,

64 de cursanti;
- Metode active de predare- invatare- evaluare in invatamantul preuniversitar(OMEN Nr. 3706/21.05.2018),
35 de cursanti;

- Utilizarea aplicatiilor WEB in activitatea didactica online(OMEC Nr. 6285/22.12.2020), 6 grupe, 203 de

cursanti;

- Prevenirea formelor actuale de violenta in rdndul elevilor: bullying si cyberbullying(OME nr.

3306/22.02.2022), 4 grupe, 135 de cursanti.

Totalul de 504 cadre didactice au fost formate prin cele 15 programe acreditate derulate de CCD Vaslui, avand
in vedere ci prin noile preciziri numarul maxim de cursanti la un program de formare acreditat este de 35. In total 15
grupe derulate 1n acest an scolar in sistem online sincron, respectiv online asincron, cu participanti atit din mediul urban
cat si din mediul rural.

Si 1n acest an scolar, incepand cu 1 septembrie 2021, Casa Corpului Didactic Vaslui a venit In intampinarea
nevoii de perfectionare a cadrelor didactice pentru activitatea online, cu o oferta diversificata de webinare, cu durata de
2-4 ore, organizate gratuit, sustinute de inspectori scolari, formatori si profesori- metodisti ai CCD Vaslui:

- Pregétirea metodica si de specialitate pentru cadrele didactice Incadrate ca necalificate sau debutante ce urmeaza sa
sustind examenul de definitivat in invatamant la disciplina limba si literatura romana, in anul scolar 2021-2022: 3 ore,
10 cursanti,

- Pregitirea metodica si de specialitate pentru cadrele didactice incadrate ca necalificate sau debutante ce urmeaza

sd sustind examenul de definitivat in invatamant la disciplina matematica, in anul scolar 2021-2022: 22 ore, 15

cursanti;
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- Pregétirea metodica si de specialitate pentru cadrele didactice incadrate ca necalificate sau debutante ce urmeaza
sd sustind examenul de titularizare in invatamant la disciplina limba si literatura romand, in anul scolar 2021-
2022: 3 ore, 24 cursanti,

- Pregitirea metodica si de specialitate pentru cadrele didactice incadrate ca necalificati si/ sau debutanti, cu
accent pe sustinerea examenului de definitivat sesiunea 2022, la disciplinele din aria curriculard Tehnologii,
martie 2022: 3 ore de formare, 20 cursanti;

- Pregatirea metodica si de specialitate pentru cadrele didactice incadrate ca necalificate sau debutante ce urmeaza
sa sustind examenul de definitivat in Invatdmant la la disciplina educatoare, in anul scolar 2021-2022: 3 ore, 30
cursanti;

- Pregatirea metodica si de specialitate pentru cadrele didactice incadrate ca necalificate sau debutante ce urmeaza
sd sustind examenul de titularizare in Invatamant la disciplina matematicd, in anul scolar 2021-2022: 22 ore, 15
cursanti;

- Webinar metodisti ISJ] — aria curriculara Tehnologii, ,,Abilitarea corpului de metodisti pentru indrumarea
cadrelor didactice aflate la inceput de carierd, cu accent pe sustinerea inspectiilor pentru grade didactice, la
disciplinele din aria curriculard Tehnologii, 2 ore de formare, februarie.

Lunar, in cadrul CCD Vaslui, cadrele didactice au participat la webinare( seminarii, simpozioane organizate la
nivel local, judetean, national, international).

d) Formarea continud a cadrelor didactice prin activitdti metodico-stiintfice si psihopedagogice organizate la
nivel judetean si la nivelul unitatilor de invatamant:

Cadrele didactice au participat la cercurile pedagogice organizate pe discipline si zone, planificate semestrial la
nivelul judetului Vaslui. Din cauza pandemiei, in anul scolar 2021-2022, cercurile pedagogice s-au desfasurat online,
sub forma unor dezbateri pe teme de interes, specifice fiecarei discipline.

La inceputul anului scolar s-au organizat consfatuirile cadrelor didactice, pe discipline, in cadrul carora s-au
prezentat informari si au avut loc dezbateri cu privire la evaluarea initiald, absenteism, competentele cheie si curriculum.

A fost elaborat si publicat Calendarul activitatilor metodico-stiintifice prin care s-a realizat proiectarea
activitatilor metodico-stiintifice si psihopedagogice din judetul Vaslui in cadrul cercurile pedagogice.

S-a avut in vedere stabilirea structurii cercurilor pedagogice pe cicluri de Invatamant, pe tipuri de unitati scolare,
pe discipline.

Stabilirea tematicii s-a realizat pornind de la identificarea nevoilor de pregatire si dezvoltare profesionala care au reiesit
din:

» rapoartele inspectorilor scolari, realizate in urma inspectiilor de specialitate;

» consfatuirile directorilor in urma asistentelor la ore;

» dezbaterile la nivelul catedrelor si a comisiilor scolare de la nivelul unitatilor de invatamant.

Tematica propusa pentru activitatile de cerc pedagogic a vizat valorificarea experientelor didactice, abordarea
diferentiatd a elevilor, formele alternative de evaluare, metode si tehnici activ participative de predare, Invatare,
evaluare, abordari metodologice moderne pentru formarea si dezvoltarea gandirii critice, strategii eficiente pentru
cresterea performantei si eficacitatii scolare.
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Capitolul VI
SITUATIA LA INVATATURA SI DISCIPLINA SCOLARA

1. Frecventa elevilor

Pentru a ilustra evolutia frecventei elevilor au fost comparate datele statistice de la sfarsitul anilor scolari 2020-
2021 si 2021-2022.

Anul scolar

a2 20212022
Elevi inscrisi in Elevi Elevi inscrisi in Elevi inscrisi in Elevi
clasele nescolarizati clasele clasele nescolarizati
pregatitoare — X, (procent) pregatitoare — X, pregititoare — X, (procent)
invatimant de invatamant de invatamant de
masa, masa, masa,
zi* zi* zi*

41422 41422 0,62 40569 40569 0.56

Aspecte pozitive

S-a constat ca la fiecare dintre cei doi indicatori analizati exista o situatie generald 1n scadere, comparativ cu anii
scolari precedenti.

2. Rezultatele elevilor

Calitatea actului didactic se reflecta in rezultatele obtinute de elevi la finalul anului scolar, la diverse evaluari
interne sau externe, la examene, la olimpiadele sau concursurile scolare.
Obiective:
» formarea competentelor- cheie la elevi, pentru a-i ajuta sa fie performanti si de succes in societatea cunoasterii;
» cresterea calitatii procesului de invatamant prin atingerea standardelor educationale de catre elevi;
» cresterea numarului de elevi promovati comparativ cu anii scolari precedenti.
Prezentarea rezultatelor la Invatatura are in vedere situatia statistica la finalul ultimilor patru ani scolari: 2012-
2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017, 2017-2018, 2019-2020, 2020-2021 si 2021-2022. De asemenea,
pentru a avea o imagine cit mai realista a nivelului de pregétire a elevilor din unitatile de invatamant, au fost consultate
rapoartele scrise de inspectie, informarile primite de la managerii unitatilor de invatamant si rapoartele ARACIP.

invitimant de masa, zi, clasa pregatitoare — clasa a XII-a(a XIII-a)

a) Numarul de elevi ramasi inscrisi la sfarsitul anului scolar 2021-2022 a scazut fata de sfarsitul anului scolar
precedent:
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59880 | 58001 | 57177 | 55.568 | 55.133 | 52.088 | 50.832 | 48.668 | 48.435

b) Numarul elevilor promovati:

Procentul de promovare pe fiecare nivel de inviatamant:
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Analiza procentelor de promovare, pe fiecare nivel de studiu, permite desprinderea urmétoarele concluzii:
» nu exista diferente majore intre nivelurile de invatamant;
» procentul de promovare a suferit o descrestere la toate nivelurile.

¢) Numarul de elevi repetenti
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Chiar daca numarul de elevi repetenti este mic, aceasta categorie necesita o analiza separata si masuri realiste si

eficiente de interventie, in scopul prevenirii esecului scolar.

2016- 2017-2018 2018-2019 2019-2020 | 2020-2021 2021-2022
2017

2413 1831 1972 810 1771 2078
472 498 488 177 348 377
923 806 886 353 718 876
642 463 302 130 307 384
376 364 296 150 398 432

2413 1831 1972 810 1771 2078

Numarul de elevi cu esec scolar in anul scolar 2021-2022 a fost de 2078, in crestere majora fata de anul scolar

trecut, ca urmare a aplicarii prevederilor scolare in vigoare.

d) Numarul elevilor exmatriculati (la clasele XI-XIII si anul III- profesional) este de 221, dintre care 172 cu

drept de reinscriere, In scadere fatd de anul scolar precedent.

Situatia scolarizarii elevilor din clasa a VIII-a, in inviatadmantul liceal si profesional:

chlt- Profil Nr. elevi Procent (%)
1. Tehnic liceal 1541 41,60
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2. Real 590 15,90
Uman 754 20,03
4. Vocational 244 6,50
Invatdmant profesional 827 22,27
5. Total 3712

3. Situatia privind numarul elevilor care au abandonat scoala si al nescolarizatilor
in anul scolar 2021-2022:

Studiul referitor la abandon pe anul scolar 2021-2022 a vizat un esantion format din 40 de unitati scolare.
Comparativ cu anii scolari precedenti, situatia se prezinta astfel:
rata abandon noiembrie 2012 — 2, 46%

rata abandon septembrie 2013 — 2,38%

rata abandon septembrie 2014 - 1,85 %

rata abandon septembrie 2015 — 1,42%

rata abandon septembrie 2016— 1,74%

rata abandon septembrie 2017 — 1,41%

rata abandon septembrie 2018 — 2,17%

rata abandon septembrie 2019 — 1,64%

rata abandon septembrie 2020 — 1,33%

rata abandon septembrie 2021 — 1,22%

rata abandon septembrie 2022 — 2,23 %

numdr copii nescolarizati noiembrie 2012 — 68
numar copii nescolarizati septembrie 2013 — 241
numar copii nescolarizati septembrie 2014 — 89
numar copii nescolarizati septembrie 2015- 31
numdr copii nescolarizati septembrie 2016— 112
numar copii nescolarizati septembrie 2017— 66
numar copii nescolarizati septembrie 2018 — 277
numar copii nescolarizati septembrie 2019 — 312
numar copii nescolarizati septembrie 2020 —173
numar copii nescolarizati septembrie 2021 — 74
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- numdr copii nescolarizati septembrie 2022 - 111
Dintr—un numar de 12.897 elevi ai esantionului, inscrigi péna la finele anului scolar trecut, 288 de elevi au
abandonat scoala.

REPREZENTARI GRAFICE ALE DATELOR OBTINUTE
Rata abandonului scolar la nivelul judetului, in functie de mediu, este de 2,23%: in mediul urban este de 2,73%,
iar in mediul rural este de 1, 77%. Distributia la nivelul judetului, in functie de variabila gen, se prezinta astfel: baieti —

199, fete — 9.

Rata de abandon scolar la nivelul judetului, in functie de mediu:

Abandonul scolar la nivelul judetului, in functie de gen:

M baieti

u fete

- J

Cea mai mica rata se intdlneste la ciclul primar (0,96%), unde au abandonat scoala un numar de 47 de elevi la
nivelul intregului judet, din care 30 baieti si 17 fete. In mediul urban, rata abandonului este de 0,19% si 1,33% in mediul

rural.
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Rata de abandon scolar la nivel primar, in functie de mediu:

.

- J

Rata de abandon scolar la nivel primar, in functie de gen:

H baieti

m fete

- J

Rata de abandon de la ciclul gimnazial este de 1,66 %. Un numar de 80 de elevi de la nivelul intregului judet,
din care 53 baieti si 27 fete au abandonat scoala. in mediul urban, rata abandonului pentru acest ciclu de invatimant este
de 2,28% side 1, 27 % in mediul rural.
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Rata de abandon scolar la nivel gimnazial, in functie de mediu:

4 )

I

Rata de abandon scolar la nivel gimnazial, in functie de gen:

4 N

M baieti

l§
J

Rata de abandon de la ciclul liceal este de 3, 27 %. Un numar de 80 de elevi la nivelul intregului judet, din
care 66 biieti si 14 fete, au abandonat scoala. In mediul urban, rata abandonului pentru acest ciclu de invatamént este de
4 .86 % si 3, 17% in mediul rural.
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Rata de abandon scolar la nivel liceal, in functie de mediu:

4 )
- J
Rata de abandon scolar la nivel liceal, in functie de gen:
4 )
W baieti
m fete
- J

Rata abandonului de la invagamantul profesional este de 11,33 %. Un numar de 81 de elevi la nivelul intregului
judet, din care 50 baieti si 31 fete, au abandonat scoala. In mediul urban, rata abandonului pentru acest ciclu de
invatamant este de 10,02% si 7,20% 1n mediul rural.
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Rata de abandon scolar la nivelul invatiméntului profesional, in functie de mediu:

4 N\

. J

Rata de abandon scolar la nivelul invatiméantului profesional, in functie de gen:

4 N\

M baieti

Analiza calitativa a rezultatelor obtinute

Repetentia reprezintd cea mai frecventa cauza generatoare de abandon scolar. Rigiditatea ritmurilor de invatare,
programele prea Incarcate, stilurile educationale deficitare, precum si lipsa de motivatie a elevilor, duc la esec scolar si,
in final, la abandonarea studiilor.
financiare reduse ale multor familii nu pot sus{ine scolarizarea si crearea unor conditii necesare studiilor de lunga durata.

De asemenea, cauzele de natura socio-familiald sunt foarte des mentionate: plecarea parintilor in strdinatate,
lipsa de implicare a familiei, familia dezorganizata etc. O categorie aparte a judetului nostru o reprezintd copiii ai caror
parinti au plecat sda lucreze in strdinatate. Se remarca faptul ca un procent semnificativ din cazurile de abandon
inregistrate se datoreaza acestui fenomen.

O altd cauzd mentionata de catre conducerile unitatilor scolare o reprezinta lipsa de implicare a familiei 1n viata
scolard. Inexistenta unui parteneriat real intre familie si scoald poate duce la situatii de abandon scolar. Parintii nu
acorda importanta cuvenita scolii, nu manifesta interes pentru studiile copiilor, nu sunt preocupati de formarea lor socio-
profesionala.
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Alte cauze regasite in studiu sunt: influenta grupului de prieteni cu varste mai mari, fuga de acasa, exploatarea
prin munci, acceptul familiei pentru césatorie, pastrarea traditiilor si obiceiurilor specifice etniei din care fac parte,

delincventa juvenila etc.
In urma contextului pandemic, in mediul scolar au fost identificate si alte cauze ce au dus la aparitia abandonului

scolar, precum si a riscului de abandon scolar:
e lipsa unei infrastructuri digitale coerente si dotarile precare ale scolilor pentru sustinerea procesului educational
online, mai ales in mediul rural unde multi elevi nu au putut avea acces la mijloace tehnice din cauza saraciei;
e competente slab dezvoltate, atat a cadrelor didactice, dar si a elevilor, in sistemul educational online.

SITUATIA ELEVILOR AFLATI iN RISC DE ABANDON SCOLAR

. . . Numir total elevi aflati in | Procent elevi aflati in situatia
Situatia de risc de abandon scolar . . . . ’ ’
’ ’ situatie de risc de risc de abandon scolar
Esec scolar (rezultate scolare slabe, 324 26,73%
corigente, repetentie)
Absenteism 210 17,32%
Situatie economica precara a familiei 634 52,31%
(somaj, venituri scazute, saricie etc)
Familie aflata in situatie de dificultate 40 3,30%
(familie dezorganizata, familie
monoparentald, neglijenta, copil aflat in
grija altcuiva)
Minore care au devenit mame 4 0,33%
TOTAL ELEVI AFLATI N SITUATIE 1212 9,39%
DE RISC DE ABANDON SCOLAR

Reprezentare grafica a situatiei elevilor aflati in risc de abandon scolar:

4 N\

m

- J

In cadrul analizei situatiei de risc de abandon scolar, s-a urmarit perceptia cadrelor didactice asupra factorilor
care pot duce la parasirea timpurie a scolii. Astfel, datele obtinute releva faptul ca situatia economicé precara este cel
mai important factor care genereaza risc de abandon scolar. De asemenea, factorii individuali sunt cei care duc la o
situatie de risc de abandon. Astfel, o pondere ridicata o reprezintd elevii cu insuccese scolare repetate, care obtin

rezultate slabe si nu se pot adapta cerintelor scolare.

53



Absenteismul ridicat se coreleaza atat cu factorii de natura scolard, cat si cu cei de naturad individuala, in special
cu motivatia redusa pentru activitatile scolare sau anumite dificultdti de invatare. Un elev care absenteaza des obtine
rezultate scolare mai slabe decat colegii sdi si, de asemenea, poate fi perceput ca avand o motivatie mai redusa pentru
activitatile scolare. Din perspectiva cadrelor didactice, absenteismul reprezintd unul din factorii cei mai importanti care
determina ca elevii aflati in risc de abandon sa paraseasca la un moment dat scoala.

O categorie aparte o reprezintd cea a minorelor care au devenit mame. Grupul mamelor minore se constituie,
prin implicatiile negative pe care le presupune, intr-un grup cu risc social major, un grup vulnerabil, care trebuie sa
determine un interes sporit din partea factorilor responsabili, pentru diminuarea si prevenirea accentudrii acestuia.
Parentalitatea in cadrul adolescentilor poate duce la o serie de consecinte: sanse reduse de finalizare a studiilor, resurse
financiare limitate, relatie defectuoasa copil- parinte etc.

Concluzii

Putem remarca faptul ca cei mai multi elevi parasesc scoala in timpul invatdmantului profesional si liceal,
urménd cei din invatdmantul gimnazial si cel primar. Riscul cel mai mare de abandon se inregistreaza la trecerea de la
invatamantul primar la cel gimnazial si de la Invatamantul gimnazial la cel liceal. Astfel, in clasa a IX-a liceu si
invatadmant profesional se constatd cea mai ridicatd ratd a abandonului, elevii manifestind dificultdti in a se adapta
conditiilor sistemului de Tnvatamant. Acest aspect poate fi motivat de faptul ca trecerea de la un ciclu educational la
altul este conditionat de note, acesta fiind un indicator pe baza céruia elevul considera daca are sanse in conturarea unui
traseu educational scolar. De asemenea, o ratd mai ridicatd a abandonului regdsim 1in aceste situatii si ca urmare a
conditiilor specifice si dificultatilor economice si de integrare ridicate de adaptarea la un mediu scolar nou, situat in
afara comunitatii de apartenenta.

Totodata, mediul scolar exigent reprezintd un factor al abandonului scolar. Insuccesele scolare repetate, faptul
ca elevul nu reuseste sa atingd minimul de performanta, duc la scaderea drastica a interesului elevului pentru scoala, la
demotivare si, 1n final, la repetentie. Un alt indicator care surprinde relatia cu mediul scolar este gradul in care elevul
percepe scoala. Daca scoala nu este perceputd ca un loc prietenos, daca nu este un loc care reuseste sa ofere un cadru
confortabil, sd starneasca interesul elevului, atunci se poate ajunge ca singura alternativa a elevului sa fie abandonul
scolar.

Situatia socio-economica precara a unei familii reduce mult sansele accesului la educatie al copiilor. Saracia
limiteaza posibilitatile parintilor de a oferi copiilor resursele necesare educatiei si reprezintd una din principalele cauze
ale fenomenului. De regula, costurile legate de educarea copiilor(rechizitele scolare, imbracamintea etc.) sunt foarte greu
de suportat de familiile nevoiase. Acest fapt 1i impinge pe unii elevi sa renunte la scoald inainte de finalizarea unui ciclu
de invatamant sau Tnainte de a obtine o calificare sau o specializare. Ei renunta timpuriu la scoala si intrd pe piata muncii
pentru a aduce venituri suplimentare familiei. De multe ori, copiii sunt trimisi de catre parin{i s& munceasca si sa
contribuie la veniturile familiei.

Apartenenta la un grup vulnerabil este un alt aspect care explica rata ridicatd de abandon scolar (copii rromi, din
familii monoparentale, cu dizabilitati, din familii sarace sau cu nivel educational redus, copii din mediul rural). O
categorie aparte, extrem de vulnerabila, ce se regaseste la nivelul judetului nostru, o reprezintd cea a copiilor ai caror
parinti sunt plecati sa lucreze in strainatate. Multi dintre ei nu reusesc sd dezvolte mecanisme de coping pentru a depasi
momentul dificil al separarii de parinti, ajungand sd manifeste dezinteres fata de scoald si fata de adultii in grija carora
au fost lasati. Parintii nu sunt informati despre evolutia scolard a copiilor si nu constientizeaza consecintele negative
majore ce se produc asupra dezvoltarii psihice a acestora din cauza deciziei de a pleca din tara.

Tot din categoria factorilor familiali ce cauzeaza abandon scolar putem mentiona si dezorganizarea vietii de
familie, climatul familial tensionat, stiluri parentale deficitare etc. Parintii paseazad responsabilitatea scolii, nu ofera
sprijin in pregétirea scolara a copiilor, nu sunt interesati de situatia scolard, minimalizidnd rolul educatiei in succesul
personal al acestora. Familiile dezorganizate intrd intr-un cerc vicios din care nu reusesc sd iasd fard un ajutor
specializat. Membrii familiei traiesc intr-o stare de sdracie acuta si sunt adesea victime ale alcoolismului si violentei
domestice, factori care, conform parerii specialistilor, preced abandonul scolar.
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Avand in vedere faptul ca aceste cauze care genereaza abandon scolar sunt multiple, din diferite sfere, se impune crearea
unui parteneriat real intre scoald, familie si comunitate, fiecare dintre ei fiind responsabilizat direct.

Actiunile partenerilor educationali vor trebui sa vizeze atat stabilirea unor strategii de prevenire a abandonului

scolar la elevii aflati in situatie de risc, dar §i recuperarea si reintegrarea in sistemul educational al celor aflati deja in
situatia de abandon.

Modalititile de prevenire si de combatere se pot concretiza in:
informarea comunitéatii cu privire la amploarea fenomenului de abandon scolar si la implicatiile

socio — profesionale ale acestuia;

sprijinirea familiilor cu o situatie materiald precara pentru a-si sustine copiii sd mearga la scoala;

identificarea elevilor cu risc de abandon scolar din fiecare institutie de catre profesorii consilieri /profesorii
diriginti i analizarea factorilor de risc si a factorilor suportivi in adaptarea scolara;

stabilirea unei strategii de interventie, in cooperare cu diferite institutii (asistenta sociald, politie etc), in vederea
reintegrarii copiilor care au abandonat scoala;

implementarea de activitdti educative de crestere a atractivitatii scolii si de crestere a gradului de implicare
scolard a elevilor;

prevenirea repetentiei prin crearea unor situatii speciale de succes pentru elevi, deoarece succesele si
recompensele dezvolta initiativele elevului si cresc stima de sine a acestuia;

implicarea elevilor ai caror parinti sunt plecati in strdindtate intr-un program de consiliere psihologica, 1n
vederea ameliordrii problemelor de dezvoltare psihoemotionale cu care se confrunta;

implicarea activd a parintilor in viata scolara prin participarea la diverse ore de curs, la diferite activitati
extragcolare comune cu elevii si cadrele didactice;

initierea unor programe de educatie parentald, centrate pe diverse aspecte ce tin de dificultatile de invatare si de
adaptare ale copilului la mediul scolar;

includerea elevilor in programe de educatie remediala.

4. Situatia elevilor veniti din strainatate care au solicitat echivalarea studiilor

In anul scolar 2021-2022 au solicitat echivalarea studiilor efectuate in striinitate un nr. de 186 elevi, din care 90 in

invatdmantul primar, 68 la gimnaziu, 28 n invatdmantul secundar superior.
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Capitolul VII
EXAMENE NATIONALE

1. Evaluarea Nationala pentru absolventii clasei a VIII-a
» Simularea evaludrii nationale pentru absolventii clasei a VIII-a, 4-5 aprilie 2022, judetul Vaslui

In perioada 4 - 5 aprilie 2022, in toate unititile de invatimant, nivel gimnazial, din judetul Vaslui, s-a desfasurat
simularea probelor scrise din cadrul examenelor de Evaluare Nationald pentru elevii claselor a VIII-a.

Calendarul probelor scrise pentru simularea examenelor Evaluarii Nationale pentru absolventii clasei a VIII-a,
in anul scolar 2021-2022, Anexa 1 la OME nr. 3054/21.01.2022, a fost transmis unitatilor scolare din judetul Vaslui
prin adresa Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, avand in vedere urmatoarele repere temporale:

Ti 1 1 arii
DATA PROBA imp a ovczﬁ e a?orarn
lucrarii scrise
4 aprilie 2022 Evaluare Nationald — Limba si literatura romana 2 ore
5 aprilie 2022 Evaluare Nationald — Matematica 2 ore

In contextul comunicarii dintre Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui si unititile de invatimant, au fost transmise
si Procedura privind organizarea si desfasurarea simuldrii Evaluarii Nationale pentru absolventii clasei a VIII-a, Vr. 26
572/17.03.2022, respectiv Continuturile asociate programelor scolare pentru disciplinele care fac obiectul evaludrii la
simularea evaluarii nationale 2022, Anexa nr.2 la OME nr. 3054/21.01.2022.

Pentru simularea examenului de Evaluare Nationald, sesiunea 2022, elaborarea si transmiterea subiectelor a
fost asiguratd de Centru National de Politici si Evaluare in Educatie (CNPEE).

Evaluarea s-a derulat la nivelul fiecarei unitati de invatimant, conform prevederilor metodologice in vigoare, pe
baza baremelor de evaluare si de notare elaborate, transmise in retea dupa fiecare proba scrisa. Echipele de evaluatori au
fost stabilite in scoli, prin decizie interna, asigurandu-se o evaluare corectd, obiectiva si eficientd a lucrarilor, permitand,
totodatd, semnalarea eventualelor carente/ disfunctii in pregatirea elevilor sau maniera acestora de abordare a cerintelor,
in vederea intocmirii documentelor de analiza si a planurilor de masuri remediale la nivelul Comisiei pentru curriculum
din unitatile de invatimant.

Simularea probelor scrise ale examenului de Evaluare Nationala 2022 s-a desfasurat in 155 de unitdati scolare
din judetul Vaslui (110 — PJ, 45 - AR), dintre care 30 din mediul urban si 125 din mediul rural.

Situatia prezentei elevilor la simulare

Prezenta si rezultatele elevilor la simularea probelor scrise ale examenului de Evaluare Nationala, sesiunea 2022
au fost inregistrate in aplicatia SIIIR. Rezultatele obtinute nu au fost afisate si nu au fost facute publice, Insa au fost
comunicate elevilor si analizate la nivelul fiecarei clase, prin discutii individuale cu elevii, dezbateri la nivelul clasei,
sedinte cu parintii, precum si la nivelul consiliului profesoral, in vederea adoptarii masurilor adecvate pentru
imbunatatirea performantelor scolare ale elevilor. La solicitarea scrisa a elevului/ parintelui/ tutorelui, notele obtinute la
simularea probelor scrise ale examenului de Evaluare Nationala, sesiunea 2022, au putut fi trecute in catalog.

Au fost Inscrisi 3914 de elevi.

La proba de limba si literatura roména au fost prezenti 3692 de elevi (94.32%), din care 222 de elevi au fost
absenti (5.67%).

La proba de matematica au fost prezenti 3690 de elevi (94.27%), iar 224 de elevi (5.72%) au absentat.

Diagramele de mai jos redau statistica prezentei elevilor la nivel judetean la cele doud probe scrise:
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Prezenta elevilor la nivelul judetului Vaslui Prezenta elevilor la nivelul
(%) - Limba si literatura romana judetului Vaslui (%) -

Matematica

= Nr. elevi prezenti (%) = Nr. elevi absenti (%) = Nr. elevi prezenti (%) = Nr. elevi absenti (%)

Prezenta in mediul urban

La proba scrisa de limba si literatura roméana: din 3914 elevi inscrisi, 1542 elevi provin din unitati scolare din
mediul urban (39,39%); din 3692 elevi prezenti, din mediul urban au fost 1480 de elevi (40,08%); din 1542 de elevi din
mediul urban inscrisi, au fost prezenti 1480 elevi (95,97%), au absentat 62 elevi (4,02%).

La proba scrisa de matematica din 3914 elevi Inscrisi, 1542 elevi provin din unitéti scolare din mediul urban
(39,39%); din 3690 de elevi prezenti, din mediul urban au fost 1481 elevi (40,13%); din 1542 de elevi din mediul
urban inscrisi, au fost prezenti 1481 elevi (96,04%), au absentat 61 elevi (3,95%).

Prezenta in mediul rural

La proba scrisa de limba si literatura romana: 3914 de elevi au fost inscrisi, 2372 elevi provenind din unitati
scolare din mediul rural (60,60%); din 3692 elevi prezenti din mediul rural, au fost 2212 de elevi (59,91%); din 2372 de
elevi din mediul rural inscrisi, au fost prezenti 2212 elevi (93,25%) si au absentat 160 de elevi (6,74%).

La proba scrisd de matematica: din 3914 de elevi Inscrisi, 2372 elevi provin din unitati scolare din mediul rural
(60,60%); iar din 3690 de elevi prezenti, din mediul rural au fost 2209 elevi (59,86%); din 2372 de elevi din mediul
rural nscrisi, au fost prezenti 2209 elevi (93,12%) si au absentat 163 de elevi (6,87%)).

Diagramele de mai jos redau statistica prezentei elevilor la nivel judetean pe medii de rezidentd a unitatilor
scolare din care provin:
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Prezenta elevilor - mediul urban (%) - Prezenta elevilor - mediul urban (%) -
Limba si literatura romana Matematica

. o . o
= Nr. elevi prezenti (%) = Nr. elevi absenti (%) = Nr. elevi prezenti (%) = Nr. elevi absenti (%)

Prezenta elevilor - mediul rural (%) - Limba

o Prezenta elevilor - mediul rural (%)
si literatura romana

- Matematica

= Nr. elevi prezenti (%) = Nr. elevi absenti (%) u Nr. elevi prezenti (%) = Nr. elevi absenti (%)
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Simularea examenului de Evaluare Nationala, judetul Vaslui (4-5 aprilie 2022)
Prezenta elevilor la probele scrise exprimata numeric (distributia pe medii de

rezidenta)
163
2209
Mediul rural
2212
1481
Mediul urban
62
1480
0 500 1000 1500 2000 2500
nr. elevi absenti matematica M nr. elevi prezenti matematica
M nr. absenti limba si literatura romana H nr. elevi prezenti limba si literatura romana

La nivel procentual si numeric, se remarca un nivel comparabil al prezentei pentru elevii din cele doud medii de
rezidentd, pentru ambele probe. Se poate concluziona céd prezenta elevilor la simularea probelor scrise a fost buna,
reflectdnd un interes crescut pentru autoevaluarea cunostintelor, a sanselor de reusitd si, nu in ultimul rand, pentru
familiarizarea cu specificul examenului de Evaluare Nationala.

Analiza rezultatelor elevilor la simulare

Analiza rezultatelor obtinute la cele doud probe scrise ale simuldrii examenului de Evaluare Nationald are in
vedere atat nivelul general de promovare, la nivel judetean, cat si nivelul de promovare pe medii de rezidenta, exprimat
ca procentaj general si pe transe de note, pentru fiecare dintre disciplinele de examen.

Procentul promovarii la nivel judetean Procentul promovarii la nivel
- Limba si literatura romana judetean - Matematica

-3

m % elevi promovati  ® % elevi nepromovati m % elevi promovati = % elevi nepromovati

La proba scrisa de limba si literatura roméana, 2451 de elevi, din totalul celor 3692 de elevi prezenti, au
obtinut note egale sau mai mari decat 5.00(cinci), reprezentand un procent de 66.39% de promovare.
La proba scrisd de matematici, numarul elevilor care au obtinut note mai mari sau egale cu 5.00(cinci) este de 1852 din
totalul de 3690 elevi prezenti, cifrd care reflectd un nivel de 50.19% de promovare.
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Procentele de promovare la cele doud probe sunt un reper pentru profesorii de matematica, precum cei de limba
si literatura romanad, in ceea ce priveste interventia pedagogica prioritard din perioada urmétoare.

Simularea examenului de Evaluare Nationald, judetul Vaslui -
Transe de note

10

'oH

9-9,99 108
181

8-8,99 318

523
7-7,99 348

534
6-6,99 416

531

682
1241
0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 1800 2000
B Matematica M Limba si literatura romana
Simularea examenului de Evaluare Nationald, judetul Vaslui -
Distributia procentuald a transelor de note
17.17%
Matematica 18.79%
22.46%
49.81%
21.33%
Limba si literatura romana 21.78%
21.66%
27.82%
33.61%
0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00%

m]10 ®9-999 m8-8,99 m7-799 m6-6,99 m5-599 m<S5

Abordata pe transe de notare, situatia promovarii reflectd o tendintd descendentd a transelor de note obtinute la
matematica, pornind de la nota 5.00(cinci), din ce in ce mai putini elevi reusind sa rezolve cerintele care sunt asociate
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pragurilor superioare de notare. Pentru o proportie semnificativa a elevilor este necesara, asadar, interventia pedagogica
ameliorativa in zona standardelor minime de competentd matematica.

La disciplina limba i literatura romand, transele de note sunt distribuite echilibrat, din punct de vedere
procentual, pentru intervalele de note aflate intre 6.00 si 8.99, Insd cu un numar ridicat (33,61%), de asemenea, al
elevilor care necesitd masuri remediale pentru a atinge pragul notei de promovare.

De remarcat, n aceasta analiza, este si relativa egalitate (diferenta mica de 1,55%) dintre cele doua discipline in
ceea ce priveste transa notelor situate intre 9.00-9.99 (limba si literatura roméana = 7,38%, matematica = 5,83%), precum
si faptul ca la matematica s-a inregistrat o singura nota de 10, iar la limba si literatura romana nu a obtinut nota 10(zece)
niciun elev. Singura notd de 10(zece) la matematicad a fost obtinutd de un elev care studiaza intr-o unitate scolara din
mediul urban, Scoala Gimnaziala ,,Alexandra Nechita” Vaslui. Nicio notd maximéa nu s-a inregistrat in mediul rural la
matematica.

Procentul promovarii la limba si Procentul promovdrii la limba si
literatura romana - mediul urban literatura romana - mediul rural

= elevi promovati (%) = elevi nepromovati (%) = elevi promovati (%) = elevi nepromovati (%)
Procentul promovarii la matematica - Procentul promovarii la matematica -
mediul urban mediul rural

= elevi promovati (%) = elevi nepromovati (%) = elevi promovati (%) = elevi nepromovati (%)
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Rata de promovare la ambele probe scrise din cadrul simularii examenului de Evaluare Nationala,
judetul Vaslui

80.00% 74.60%

70.00%

58.29%

60.00%
50.00% 47.29%
40.00%
30.00%
20.00%

10.00%

0.00%
Elevi care au obtinut note > 5 la ambele probe

B % promovati la ambele probe - nivel judetean B % promovati ambele probe - mediul urban

% promovati ambele probe - mediul rural

Analiza ratei de promovare, prin raportare la mediul de rezidentd al unitédtilor de Invitdmant din care provin
elevii clasei a VIII-a, aduce in prim- plan mentinerea unui decalaj mare intre rezultatele obtinute in scolile din mediul
urban fatd de cele din mediul rural. Astfel, diferenta procentuald a promovarii este de 22,72% la limba si literatura
roména, in timp ce la matematica este de 32,11%. Alimentat semnificativ de factori socio-economici, dar si de natura
pedagogica, contrastul evidentiat atrage atentia asupra faptului cd succesul scolar nu poate fi obtinut doar prin demersul
educational al institutiilor de invatamant, ci reprezinta efortul concertat al Intregii comunitati (périnti, autoritati locale).

Din totalul de 7828 de elevi inscrisi, au fost prezenti la ambele probe ale simularii examenului de Evaluare
Nationala 7382 de elevi, dintre care 2961 din mediul urban si 4421 din mediul rural. Din totalul elevilor prezenti, 4303
au obtinut note mai mari sau egale cu 5.00 la ambele discipline de examen, reflectdnd o ratd de promovare de 58,29% la
nivel judetean.

Diferenta procentuala dintre elevii din mediul urban care au obtinut note mai mari sau egale cu 5.00 si elevii din
mediul rural este de 27,31%. Din punct de vedere numeric, 2209 din totalul de 2961 de elevi prezenti la ambele probe,
in mediul urban au promovat ambele probe, in timp ce doar 2091 de elevi din totalul de 4421 prezenti la ambele probe
au promovat in mediul rural.

Abordata din perspectiva procentului de promovare obtinute pe discipline la nivelul scolilor, situatia rezultatelor scoate
in evidenta faptul cd 100% promovare au Inregistrat:

- La limba si literatura romana, din mediul urban au inregistrat promovabilitate 100% un numar de trei unitati
scolare — Colegiul National ,,Cuza Voda” Husi, Colegiul National ,,Gh. Rosca Codreanu” Barlad si Liceul
Teoretic ,,Mihail Kogélniceanu" Vaslui; iar din mediul rural au Inregistrat promovabilitate 100% un numar de
cinci unitati scolare — Scoala Gimnaziald ,,Constantin Asiminei" Sat Epureni, comuna Duda-Epureni, Scoala
Gimnaziala ,,Emil Juvara" Sat Sardteni- Murgeni, Scoala Gimnaziala Sat Oprisita; Scoala Gimnaziala ,,Prof.
Ioan Danila" Sat Ghermanesti, Scoala Gimnaziald Sat Gréjdeni.

- La matematica, din mediul urban au inregistrat procent de promovare 100% un numar de trei unitati scolare:
Colegiul National ,,Gh. Rosca Codreanu” Barlad, Colegiul National ,,Cuza Voda” Husi si Scoala Gimnaziala
»Emil Juvara" Sat Sarateni-Murgeni.

Astfel, la ambele probe scrise au Inregistrat procent de promovare 100% doua unitéti scolare din mediul urban:
Colegiul National ,,Cuza Voda” Husi, Colegiul National ,,Gh. Rosca Codreanu” Bérlad si o unitate scolara din mediul
rural, Scoala Gimnaziald ,,Emil Juvara" Sat Sarateni, Murgeni.

De remarcat, in sensul necesitatii remedierii, este faptul cd, din totalul de 155 unitéti scolare, 48 de scoli, la

limba si literatura romana, au obtinut un procent de promovare sub 50%, iar, la disciplina matematica, 101 unitati
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scolare au inregistrat un procent sub 50% de promovare, aspect strans legat de datele privind rata generald de promovare
si pe medii de rezidenta, prezentate anterior.

Concluzii privind rezultatele simulirii Evaluirii Nationale pentru absolventii clasei a VIII-a
Analiza datele statistice, a rapoartelor si a masurilor ameliorative, necesare imbunatétirii rezultatelor elevilor,

intocmite de unitatile scolare ca urmare a desfasurarea simuldrii examenului de Evaluare Nationala, s-a concluzionat:

>

>

YV VvV

>
>

Prezenta elevilor a fost ridicata la ambele probe scrise, atit in mediul urban, cat si in mediul rural, evidentiind
interesul pentru evaluarea sanselor de reusita la acest examen;

Rezultatele subliniaza necesitatea de a aborda pregatirea unei proportii semnificative a elevilor din perspectiva
remediald, in zona standardelor minime de competenta;

Este necesara, totodata, monitorizarea continua a masurii in care elevii reusesc sa dezvolte competentele necesare
intelegerii si rezolvarii cerintelor specifice. Se impune intensificarea eforturilor tuturor factorilor implicati, pentru
asigurarea succesului educational al tuturor copiilor, inclusiv al copiilor din cadrul grupurilor marginalizate social
si 1n situatie de risc, accesului egal al acestora la oportunitati, drepturi si servicii din domeniul educational, astfel
incat sa se observe o ameliorare a rezultatelor elevilor la probele scrise ale Evaluarii Nationale 2022;

Nivelul redus de implicare si participare activa a unor elevilor, in cadrul activitatilor curente, desfasurate la clasa;
Preocuparea redusa a unor elevi pentru studiul individual;

Neadaptarea demersurilor didactice la specificul claselor si neasigurarea atingerii nivelului minim al standardelor
de performanta;

Lipsa unor ,ancore/scopuri”, stabilite la nivelul fiecarei ore, care sa asigure minimul de retentie corelat
competentelor care sunt evaluate;

Lipsa unor obiective privind asigurarea transferului si fixarii notiunilor, corelate continuturilor care sunt evaluate
si pe care trebuie sd le asigure demersul didactic;

Lipsa obtinerii feedback-ului la sfarsitul fiecarei ore didactice;

In unele cazuri, dezinteres manifestat de catre elevi fatd de simulare.

Planul de actiune cu méasuri de monitorizare, indrumare si control pentru imbunititirea rezultatelor obtinute
la simularea Evaluirii Nationale pentru elevii clasei a VIII-a, an scolar 2021-2022:

Nr. Obiective Indicatori de
educationale Masuri/Actiuni Responsabili | Termene
crt. . ’ evaluare
urmarite
La nivelul unititilor de invatamant din judetul Vaslui
Activitatea personalului didactic de predare - reglementata la art. 262 alin. (1) din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare. Programul acestor tipuri de activitati va fi asigurat pentru un numar
de 2 — 4 ore pe saptimana, in cadrul celor 40 de ore prevazute de contractul individual de munca si fisa postului.
Stimularea - promovarea bunelor practici, a Conform
motivatiei metodelor activ-participative pentru calendarului | Diminuarea la
elevilor sporirea atractivitatii activitatii specifice Directori Evaludrii | maximul posibil
pentru studiu de invatare unitati Nationale | a diferentelor
si progres - utilizarea bazei didactico- materiala in scolare 2022 mari dintre
scolar cadrul orelor didactice notele de la clasa
-tratarea diferentiata si individualizarea ale elevilor si
predarii — Invatarii — evaluarii, astfel incat cele obtinute la
sa se asigure progresul scolar real pentru Cadre Evaluarea
toti elevii didactice Nationala 2022
Asigurarea -parcurgerea integrald a programelor
respectarii scolare, programelor specifice pentru
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standardelor
nationale de
evaluare la
fiecare
disciplina

Evaluarea Nationald, in vederea atingerii
standardelor nationale si a prezentarii cu
succes a elevilor la probele scrise ale
Evaluarii Nationale 2022

-monitorizarea activitatii cadrelor
didactice

Oferirea unui

-Elaborarea si evaluarea unui

program de | plan/program de interventie remediald/de
activitati recapitulare eficient, afisarea acestuia la
remediale/pre avizierul si site-ul scolii, iar elevii si
gdtire parintii vor semna ca au luat la cunostinta
suplimentara de programul de pregatire
eficientd a suplimentard/remediala (se recomanda ca, Diriginti
elevilor, in cazul elevilor care au obtinut note sub
urmarindu-se | 5 la simulare, dirigintii, consilierii scolari | Consilieri
identificarea si cadrele didactice de specialitate sa scolari
dificultatilor poarte discutii individuale cu parintii
de invatare acestora, In scopul determinarii de
ale elevilor, atitudine fata de responsabilitatile ce
in vederea decurg pentru pregatirea Evaluarii
diminudrii/ Nationale)
eliminarii -Verificarea distributiei echilibrate a
acestora orelor de remediere/de recapitulare si a
planificarii perioadei de recapitulare pana
la finalul anului scolar
-Derularea pregétirilor remediale
suplimentare, conform planificarilor pe
baza tematicilor stabilite de catre
profesorii de la clasa, prin supraveghere si
indrumare in efectuarea temelor, activitati
de incurajare a lecturii independente etc.
-Monitorizarea de catre Director/Director
adjunct a respectarii programului,
parcurgerii tematicii,
prezentei/participarii active a elevilor la
activitatile desfasurate. Parinti/tutori
-Implicarea parintilor/tutorilor legali prin legali
informarea saptaméanala a acestora asupra
progresului elevilor, efectuarea sarcinilor
de lucru, participarea activa
La nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui
Eficientizarea Participarea inspectorilor scolari de Inspectori Conform Cresterea
programului specialitate la activitati de indrumare, scolari de calendarului | procentelor de
de activitati monitorizare, control, In vederea specialitate Evaluarii promovare la
remediale si parcurgerii integrale a materiei, Nationale Evaluarea
de pregatire implementérii programelor de activitati 2022 Nationald pentru

suplimentara

remediale/pregitire suplimentara a

10% din unitati
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pentru elevii elevilor scolare cu
claselor promovabilitate
terminale si sub 50% la
monitorizarea simulare
frecventei

elevilor la
unitatile de
invatdmant cu

procent de
promovare
sub 50% la
simulare
2. Centrarea Realizarea inspectiei tematice, cu Inspectori
inspectiei centrarea obiectivelor inspectiei pe scolari zonali
scolare de planurile de masuri stabilite de catre
specialitate pe unitatile scolare pentru imbunétatirea
disciplinele rezultatelor elevilor ca urmare a
de examen participarii la simularea examenului si a
pentru documentelor intocmite de scoli, ca efect
Evaluarea al implementarii planului de masuri
Nationala
2022 1a

unitatile de
invatamant cu
procent de
promovare
sub 50% la
simulare

Examenul de Evaluare Nationala 2022

Evaluarea Nationald pentru absolventii clasei a VIII-a, in anul scolar 2021- 2022, s-a desfasurat in judetul
Vaslui conform prevederilor urmatoarelor documente legislative:

a.

OMEC nr. 5149/30.08.2021 privind organizarea si desfasurarea Evaludrii Nationale pentru absolventii
clasei a VIII-a, in anul scolar 2021-2022;

Anexa 2 la OMECTS nr. 4801/31.08.2010 — Metodologia de organizare si desfasurare a Evaluarii
Nationale pentru absolventii clasei a VIII-a, in anul scolar 2010-2011;

Procedura nr. 25464/ 11.02.2022 cu privire la asigurarea conditiilor de egalizare a sanselor pentru
elevii cu deficiente de vedere, deficiente de auz si tulburari de neurodezvoltare care sustin examenele
nationale: evaluare nationald pentru absolventii clasei a VIII-a si examenul national de bacalaureat —
sesiunea 2022;

Procedura nr. 288329/11.05.2022 privind componenta si atributiile membrilor comisiilor din centrele
de examen, din centrele zonale de evaluare si din centrele regionale/judetene/al municipiului Bucuresti
de contestatii, modalitatea de secretizare si securizare a lucrarilor scrise si de transport al lucrarilor de la
centrele de examen la centrele zonale de evaluare si la centrele regionale de contestatii, modalitatea de
evaluare a lucrarilor, de solutionare a contestatiilor, precum si consemnarea in catalogul electronic a
rezultatelor obtinute de candidati la Evaluarea Nationald pentru absolventii clsasei a VIII- a si la
examenul national de bacalaureat, in anul scolar 2021-2022, cu regim intern, predata in format letric;
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e. Procedura operationala nr. 27980/02.065.2022 privind activitatea de supraveghere audio-video prin
intermediul sistemelor de supraveghere audio-video, in unitatile scolare din sistemul national de
invatamant, pe perioada desfasurarii probelor si activitatilor specifice din cadul examenor nationale,
sustinute de absolventii claselor a VIII-a, a XII-a, a XIII-a, in anul scolar 2021-2022;

f. Manualul de proceduri nr. 936/18.03.2022 privind organizarea si desfagurarea procesului de transfer/
preluare a arhivelor de subiecte pentru Evaluarea Nationald, pentru absolventii clasei a VIII-a, in anul
scolar 2021-2022;

g. Nota CNPEE Nr. 27089 — 30.03.2022 ref. la precizari privind redactarea lucrarilor scrise din cadrul
simularii nationale si a examenului de Evaluare Nationala 2022;

h. Notda CNPEE Nr. 1941 — 07.06.2022 ref. la Evaluarea Nationald pentru absolventii clsasei a VIII- a,
proba de limba si literatura romana.

La nivelul judetului Vaslui au fost organizate 53 de Centre de examen EN 2022.

1.Stabilirea Centrelor Zonale de Evaluare
In judetul Vaslui au fost organizate cinci centre zonale de evaluare: doud in municipiul Vaslui, la Colegiul

=9

Economic ,,Anghel Rugind” Vaslui si la Liceul Tehnologic ,,Jon Mincu” Vaslui; doua in municipiul Barlad, la Liceul
Tehnologic ,,Petru Rares” Barlad si la Scoala Gimnaziala ,,Principesa Elena Bibescu” Barlad si unul in municipiul Husi,
la Colegiul Agricol ,,Dimitrie Cantemir” Husi.

Au fost primite din judetul Buzau si evaluate 3226 de lucrari scrise la limba si literatura romana, 3220 de lucréri scrise
la disciplina matematica.

Au fost trimise spre evaluare, in judetul Braila, 3275 de lucrari scrise la limba si literatura romana si 3261 de lucrari

scrise la matematica.

2. Existenta aprobarilor Comisiei Judetene/ a Municipiului Bucuresti pentru cazurile speciale
Au existat 17 cazuri speciale in judetul Vaslui, pentru care Comisia Judeteand de Evaluare Nationala la clasa a
VIII- a a aprobat, in baza cererilor formulate de catre familiile elevilor si a documentelor medicale furnizate, conditii
speciale de sustinere e examenului, conform Procedurii nr. 25464/ 11.02.2022 cu privire la asigurarea conditiilor de
egalizare a sanselor pentru elevii cu deficiente de vedere, deficiente de auz si tulburari de neurodezvoltare care sustin
examenele nationale: evaluare nationald pentru absolventii clasei a VIII-a si examenul national de bacalaureat — sesiunea
2022.
Categorii de cereri In baza carora s-au aprobat conditii adaptate pentru sustinerea Evaludrii Nationale:
- cereri pentru adaptarea conditiilor de examen, conform particularitatilor deficientelor de auz: 0;
- cereri pentru adaptarea conditiilor de examen, conform particularitatilor deficientelor de vedere: 1;
- cereri pentru adaptarea conditiilor de examen, conform particularitatilor tulburarilor de neurodezvoltare: 13;
- cereri pentru sustinerea EN la domiciliu: 0;
- cereri pentru sustinerea EN 1n spital: 1;
- alte cereri care au necesitat aprobarea comisiei judetene: 1;
- cereri pentru situatii care au necesitat aprobarea Comisiei Nationale: 1.

A. Desfasurarea Evaluarii Nationale

Situatia lucrarilor pentru care diferenta de notare este mai mare de 1 punct, in plus sau in minus, intre
nota de la evaluarea initiala si cea de la contestatii:

Nr.luerari | Nr.lucrari | Nr.lucrari | Nr. lucrari Judet Judet
Disciplina | cu diferenta | cu diferentd | cu diferentd | cu diferenta | evaluator — | evaluator-
intre 1- 1,99 | intre 2-2,99 | intre 3-3,99 | de 4 si peste evaluare contestatii
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B. Situatii statistice cu privire la participarea absolventilor clasei a VIII-a la Evaluarea Nationala si cu

1.

puncte

puncte

puncte

4 puncte

initiala

Limba si

literatura

romana

0

Matematica

Braila

Tasi

Limba si

literatura

materna

privire la rezultatele obtinute de citre acestia

Date statistice cu privire la participarea absolventilor clasei a VIII-a la Evaluarea Nationala:
Nr. elevi Nr. Nr. total al Nr. Nr. Nr. Nr.
clasa a absolventi | absolventilor | absolventi | absolventi | absolventi | absolventi
VIII-a ai clasei a inscrisi la din cu CES prezenti | absentila
inregistrati | VIII-a din Evaluare promotia din la Evaluare
Mediu in SIIIR la | promotia Nationala curenta promotia | Evaluare | Nationala
inceputul curenta 2022 inscrisila | curentd | Nationala 2022
anului Evaluarea | care nu s- 2022
scolar Nationald | au inscris
2021-2022 2022 sa sustina
(evidente Evaluare
scolare) Nationala
2022
Urban 1662 1515 1505 1505 10 1475 30
Rural 2264 1917 1900 1900 17 1786 114

2. Date statistice cu privire la rezultatele obtinute de absolventii clasei a VIII-a in cadrul Evaluarii Nationale:

Mediu Numar Numar Numar Numar Numar Numar Numar
absolventi | absolventi | absolventi | absolventi | absolventi | absolventi | absolventi
cu medii cu medii cu medii cu medii cu medii cu medii cu media
intre 1- intre 5- intre 6- intre 7- intre 8- intre 9- 10
4,99 5,99 6,99 7,99 8,99 9,99
Urban 133 213 255 263 321 288 2
Rural 614 423 361 212 127 49 0
Total 745 606 610 467 441 336 2
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5. Date statistice cu privire la rezultatele obtinute de absolventii clasei a VIII-a in cadrul Evaluarii Nationale pe unititi de invatamant:

Nr. .| Numar Numiir Numiir Numir . . .
absolventi . . . . | Numar Numar Numar
) absolventi | absolventi | absolventi | absolventi . . .
Unitatea de invatimant Mediu prezenti la cu medii | cu medii | cu medii | cu medii absolventi . absolventi . absolventf
Evaluare o o N N cu medii | cu medii | cu media
Nationala intre 1- | intre S- | Intre 6- | intre 7 intre 8- 8,99 | intre 9-9,99 | 10
20 2 ) 4,99 5,99 6,99 7,99
COLEGIUL NATIONAL ,,CUZA
VODA", MUN. HUSI URBAN 34 0 0 1 1 11 21 0
COLEGIUL NATIONAL ,,GH.
ROSCA CODREANU", MUN.
BARLAD URBAN 32 0 0 0 3 4 25 0
LICEUL ,,STEFAN CEL
MARE", SAT CODAESTI RURAL 29 9 7 4 4 4 1 0
LICEUL TEHNOLOGIC
»DIMITRIE CANTEMIR" SAT
FALCIU RURAL 32 9 9 6 3 4 1 0
LICEUL TEHNOLOGIC
,GHENUTA COMAN"
MURGENI URBAN 7 1 2 2 0 1 1 0
LICEUL TEHNOLOGIC
»PETRU RARES", MUN.
BARLAD URBAN 9 5 4 0 0 0 0 0
LICEUL TEHNOLOGIC
»PETRU RARES" SAT
VETRISOAIA RURAL 13 1 5 2 1 1 3 0
LICEUL TEHNOLOGIC SAT
PUIESTI RURAL 31 14 6 5 4 0 0 0
LICEUL TEHNOLOGIC SAT
VLADIA RURAL 8 6 3 1 0 0 0 0
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LICEUL TEORETIC ,, MIHAIL
KOGALNICEANU", MUN.
VASLUI

URBAN

34

17

SCOALA GIMNAZIALA
~ALEXANDRA NECHITA",
MUN. VASLUI

URBAN

58

10

17

14

SCOALA GIMNAZIALA
~ALEXANDRU IOAN CUZA",
MUN. VASLUI

URBAN

14

SCOALA GIMNAZIALA
~ALEXANDRU OBREJA" SAT
GUGESTI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA
w~ALEXANDRU VLAHUTA" SAT
ALEXANDRU VLAHUTA

RURAL

15

SCOALA GIMNAZIALA
,ANASTASIE FATU" SAT
BEREZENI

RURAL

36

SCOALA GIMNAZIALA
,ANASTASIE PANU", MUN.
HUSI

URBAN

88

12

17

19

23

14

SCOALA GIMNAZIALA
, ANDONE CUMPATESCU" SAT
RAFAILA

RURAL

14

SCOALA GIMNAZIALA
»CEZAR BOTEZ" SAT
FASTACI

RURAL

12

SCOALA GIMNAZIALA
»CONSTANTIN ASIMINEI"
SAT EPURENI, COM. DUDA-
EPURENI

RURAL

10
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SCOALA GIMNAZIALA
»CONSTANTIN MOTAS", MUN.
VASLUI

URBAN

23

SCOALA GIMNAZIALA
,CONSTANTIN PARFENE",
MUN. VASLUI

URBAN

59

13

12

11

14

SCOALA GIMNAZIALA
,»CONSTANTIN ROTARU" SAT
TARZII

RURAL

14

SCOALA GIMNAZIALA DE
ARTE ,N.N. TONITZA", MUN.
BARLAD

URBAN

18

SCOALA GIMNAZIALA
»DIMITRIE CANTEMIR'" MUN.
VASLUI

URBAN

43

11

SCOALA GIMNAZIALA
,DIMITRIE NEGRUTIU" SAT
POGONESTI

RURAL

17

SCOALA GIMNAZIALA
»ELENA CUZA", MUN. VASLUI

URBAN

76

21

15

18

SCOALA GIMNAZIALA ,,EMIL
JUVARA" SAT SARATENI-
MURGENI

URBAN

SCOALA GIMNAZIALA
»EPISCOP IACOV
ANTONOVICI", MUN. BARLAD

URBAN

105

16

19

40

18

SCOALA GIMNAZIALA
»GENERAL AVIATOR
INGINER GHEORGHE

NEGRESCU" SAT FRUNTISENI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA

RURAL
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»GEORGE C. DRAGU" SAT
COROIESTI

SCOALA GIMNAZIALA
,,GEORGE TUTOVEANU",
MUN. BARLAD

URBA

134

22

33

36

29

SCOALA GIMNAZIALA
+GHEORGHE CIOATA" SAT
TODIRESTI

RURAL

17

SCOALA GIMNAZIALA
»GRIGORE ST. RAILEANU"
SAT VINETESTI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA
»GRIGORE T. POPA" SAT
DANESTI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA
»HORIA STAMATIN" SAT
BOGDANESTI

RURAL

19

SCOALA GIMNAZIALA ,,ION
AGARICI" SAT MUNTENII DE

SUS

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA ,,ION
ANGHELUTA" SAT BALTATI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA ,,ION

ARTENE" SAT GAGESTI

RURAL

19

SCOALA GIMNAZIALA ,ION

CREANGA" MUN. HUSI

URBAN

20

10

SCOALA GIMNAZIALA ,,ION
MURGEANU" SAT ZORLENI

RURAL

31

SCOALA GIMNAZIALA
»2IONEL MIRON" SAT
IVANESTI

RURAL

28
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SCOALA GIMNAZIALA
,IORGU RADU", MUN.
BARLAD

URBAN

56

10

14

12

SCOALA GIMNAZIALA, LOC.

BRODOC-VASLUI

URBAN

SCOALA GIMNAZIALA
»LUIZA ZAVLOSCHI" SAT
BUDA

RURAL

18

SCOALA GIMNAZIALA
»MANOLACHE COSTACHE
EPUREANU", MUN. BARLAD

URBAN

71

29

11

13

SCOALA GIMNAZIALA
»MANOLACHE COSTACHE
EPUREANU" SAT EPURENI

RURAL

17

SCOALA GIMNAZIALA
»MARESAL CONSTANTIN
PREZAN" SAT DUMESTI

RURAL

29

12

SCOALA GIMNAZIALA
»MIHAI DAVID", ORAS
NEGRESTI

URBAN

78

17

13

12

20

SCOALA GIMNAZIALA
~MIHAI EMINESCU", MUN.
HUSI

URBAN

SCOALA GIMNAZIALA
»MIHAI EMINESCU", MUN.
VASLUI

URBAN

64

12

15

25

SCOALA GIMNAZIALA
»MIHAI EMINESCU" SAT
LAZA

RURAL

38

14

SCOALA GIMNAZIALA
»MIHAI EMINESCU" SAT

RURAL

18

10
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OSESTI

SCOALA GIMNAZIALA
»MIHAI EMINESCU" SAT
ZAPODENI

RURAL

12

SCOALA GIMNAZIALA
,MIHAIL SADOVEANU", MUN.
HUSI

URBAN

114

19

18

33

36

SCOALA GIMNAZIALA
»MIHAIL SADOVEANU", MUN.
VASLUI

URBAN

56

13

13

10

SCOALA GIMNAZIALA ,N. GH.

LUPU" SAT ARSURA

RURAL

12

SCOALA GIMNAZIALA
~NICOLAE CIUBOTARU" SAT
VULTURESTI

RURAL

13

SCOALA GIMNAZIALA
,,NICOLAE MILESCU
SPATARU" SAT FERESTI

RURAL

25

10

SCOALA GIMNAZIALA
,NICOLAE POPA" SAT VALEA
GRECULUI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT AVERESTI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT BACANI

RURAL

22

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT BALTENI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT BLAGESTI

RURAL

10

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT BOGDANA

RURAL

18

13
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SCOALA GIMNAZIALA NR.1

SAT BOTESTI RURAL 7 5 2
SCOALA GIMNAZIALA NR.1
SAT CEPESTI RURAL 14 7 2
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT CRETESTII DE SUS RURAL 6 1 1
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT DELENI RURAL 9 0 3
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT DELESTI RURAL 8 1 1
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT DRAXENI RURAL 15 3 7
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT GARA BANCA RURAL 31 9 5
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT GARCENI RURAL 6 2 0
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT GHERGHESTI RURAL 18 8 4
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT HOCENI RURAL 10 1 1
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT HURDUGI RURAL 14 4 2
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT IANA RURAL 34 9 13
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT IBANESTI RURAL 14 8 3
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT IVESTI RURAL 22 2 6
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT LUNCA-BANULUI RURAL 18 5 7
SCOALA GIMNAZIALANR.1 | RURAL 18 10 4
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SAT MALUSTENI

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT PARPANITA-NEGRESTI

URBAN

13

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT PADURENI

RURAL

25

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT PERIENI

RURAL

30

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT POGANA

RURAL

12

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT POIENESTI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT PUNGESTI

RURAL

22

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT PUSCASI

RURAL

15

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT RADENI

RURAL

16

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT SALCENI

RURAL

17

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT STANILESTI

RURAL

28

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT TANACU

RURAL

11

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT TATARANI

RURAL

14

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT TUTOVA

RURAL

13

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT VALENI

RURAL

22

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT VINDEREI

RURAL

19
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SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT VOINESTI

RURAL

17

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
SAT VUTCANI

RURAL

15

SCOALA GIMNAZIALA NR. 2
SAT ZORLENI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA NR. 3
SAT POPENI

RURAL

16

SCOALA GIMNAZIALA
,PRINCIPESA ELENA
BIBESCU", MUN. BARLAD

URBAN

16

SCOALA GIMNAZIALA ,,PROF.
IOAN DANILA", SAT
GHERMANESTI

RURAL

11

SCOALA GIMNAZIALA SAT
BANCA

RURAL

10

SCOALA GIMNAZIALA SAT
BARBOSI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
BADEANA

RURAL

10

SCOALA GIMNAZIALA SAT
BUNESTI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
CHETROSU

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
CORNI-ALBESTI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
DOAGELE

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
EMIL RACOVITA

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT

RURAL

14
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FLORENI

SCOALA GIMNAZIALA SAT
FOCSEASCA

RURAL

13

SCOALA GIMNAZIALA SAT
FUNDU-VAII

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
GRAJDENI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
HARSOVA

RURAL

10

SCOALA GIMNAZIALA SAT
LALESTI

RURAL

12

SCOALA GIMNAZIALA SAT
MASCUREI

RURAL

10

SCOALA GIMNAZIALA SAT
MIRENI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
OBARSENII LINGURARI

RURAL

14

SCOALA GIMNAZIALA SAT
OPRISITA

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
POGANESTI

RURAL

20

SCOALA GIMNAZIALA SAT
PRIBESTI

RURAL

13

SCOALA GIMNAZIALA SAT
PROTOPOPESTI

RURAL

10

SCOALA GIMNAZIALA SAT
PUNTISENI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
RACOVA

RURAL

11

SCOALA GIMNAZIALA SAT
RANCENI

RURAL

11
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SCOALA GIMNAZIALA SAT
RANZESTI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
RASESTI

RURAL

11

SCOALA GIMNAZIALA SAT
REBRICEA

RURAL

21

SCOALA GIMNAZIALA SAT
RECEA

RURAL

21

SCOALA GIMNAZIALA SAT
SARBI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
SERBOTESTI

RURAL

11

SCOALA GIMNAZIALA SAT
TOMESTI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
TRESTIANA

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
TIFU

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA SAT
UNTESTI

RURAL

13

SCOALA GIMNAZIALA
»SFANTUL ANDREI" SAT
TACUTA

RURAL

11

SCOALA GIMNAZIALA
»SFANTUL IERARH LUCA"
SAT COSTESTI

RURAL

17

SCOALA GIMNAZIALA
»SPATAR STEFAN
ANGHELUTA" SAT CHITOC

RURAL

11

SCOALA GIMNAZIALA ,,SPIRU
C. HARET" SAT VIISOARA

RURAL

11
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SCOALA GIMNAZIALA
~STROE BELLOESCU" SAT
GRIVITA

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA
~-STROE S. BELLOESCU",
MUN. BARLAD

URBAN

22

SCOALA GIMNAZIALA
~STEFAN CEL MARE", MUN.
VASLUI

URBAN

126

19

18

20

27

35

SCOALA GIMNAZIALA
~STEFAN CEL MARE" SAT
MICLESTI

RURAL

21

SCOALA GIMNAZIALA
»STEFAN CEL MARE" SAT
STEFAN CEL MARE

RURAL

34

13

SCOALA GIMNAZIALA
»STEFAN CIOBOTARASU SAT
LIPOVAT

RURAL

14

SCOALA GIMNAZIALA
»TEODOR JUNCU" SAT
BACESTI

RURAL

29

19

SCOALA GIMNAZIALA
,TEODOR MEDELEANU" SAT
CIOCANI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA
,THEODOR ROSETTI" SAT
SOLESTI

RURAL

SCOALA GIMNAZIALA V. 1.
POPA", MUN. BARLAD

URBAN

16

13
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SCOALA GIMNAZIALA URBAN

,VASILE ALECSANDRI", MUN.
VASLUI 42 7 13 4 8 5 5 0

SCOALA GIMNAZIALA URBAN
,,VASILE PARVAN”, MUN.
BARLAD 52 4 14 16 12 6 0 0

SCOALA GIMNAZIALA RURAL
,VENIAMIN COSTACHI" SAT
ROSIESTI 10 0 4 1 1 4 0 0

SCOALA GIMNAZIALA RURAL
,VICTOR ION POPA" SAT
DODESTI 11 3 5 0 2 1 0 0

SCOALA GIMNAZIALA RURAL

» VIRGIL CARAIVAN" SAT
SULETEA 24 4 7 5 5 2 1 0

In conformitate cu Procedura nr. 29089 din 06.06.2022, la avizierul fiecirei unitati de invatamant — Centru de Examen, au fost afisate perioada si intervalul
orar in care s-au putut depune cereri pentru vizualizarea lucrarilor.

La nivelul judetului Vaslui nu au fost inregistrate cereri pentru etapa de vizualizare a lucrarilor scrise la cele doud probe de examen.

Comisia judeteand din judetul Vaslui a primit din partea comisiei judetene Buzau solicitarea de a trimite pentru vizualizare un numar de 7 lucrari pentru
disciplina Limba si literatura romana si 3 lucrari pentru disciplina Matematica. Acestea au fost scanate in format PDF, salvate individual si Incarcate pe portalul FTP.
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2.Examenul national de bacalaureat - 2022

Examenul national de bacalaureat, sesiunea iunie — iulie 2022 s-a desfasurat in judetul Vaslui conform

prevederilor Metodologiei privind organizarea si desfasurarea examenului de bacalaureat 2011, aprobate prin OM nr.
5151 din 30.08.2021, a adreselor si reglementarilor transmise de Ministerul Educatiei si CNPEE, in vederea unei bune
organizari §i desfasurari a acestuia:

OM nr. 5.151/30.08.2021 privind organizarea si desfdsurarea examenului national de bacalaureat —
2022;

Anexa 2 la OMECTS nr. 4799/31.08.2010 — Metodologie de organizare si desfasurare a examenului de
bacalaureat, valabila si pentru examenul national de bacalaureat — 2022;

Anexa 3 la OMECTS nr. 4799/31.08.2010 — Metodologie de organizare si desfasurare a examenului de
bacalaureat,valabila si pentru examenul national de bacalaureat — 2022;

OMECTS nr. 4800/2010 privind aprobarea listei disciplinelor si a programelor pentru examenul
national de bacalaureat 2011;

ORDIN nr. 3.237/05.02.2021 privind aprobarea programelor pentru sustinerea evaludrii nationale pentru
absolventii clasei a VIII-a si pentru probele scrise ale examenului national de bacalaureat, in anul scolar
2020-2021;

OMENCS nr. 3124/2017 privind aprobarea Metodologiei pentru asigurarea suportului necesar elevilor
cu tulburari de invatare.

Proceduri:

Manualul de proceduri privind organizarea si desfasurarea procesului de transfer/preluare a arhivelor de
subiecte pentru examenul national de bacalaureat — 2022, nr. 937/18.03.2022, cuprinzand:

Procedura CNPEE nr. 921/17.03.2022 privind transferul//preluarea arhivelor de subiecte pentru
examenul national de bacalaureat — 2022;

Procedura CNEE nr. 262/04.02.2020 privind regimul si normele de utilizare a certificatului SSL,
necesar la transferul/preluarea arhivelor de subiecte pentru examenele, evaludrile si concursurile
nationale;

Procedura de lucru CNEE nr. 421/18.02.2020 privind utilizarea aplicatiei AUSI (administratori —
utilizatori — scoli si inspectorate);

Procedura nr. 27979/02.05.2022— privind inscrierea la examenul national de bacalaureat — 2022 —
CNPEE;

Procedura nr. 28329/11.05.2022 — privind componenta si atributiile membrilor comisiilor din centrele
de examen, din centrele zonale de examen si din centrele regionale/ judetene/ al municipiului Bucuresti
de contestatii, modalitatea de secretizare si de securizare a lucrarilor scrise si de transport al lucrarilor
de la centrele de examen la centrele zonale de evaluare si la centrele regionale de contestatii,
modalitatea de evaluare a lucrarilor, de solutionare a contestatiilor, precum si consemnarea in catalogul
electronic a rezultatelor obtinute de candidati la evaluarea nationald pentru absolventii clasei a VIII-a si
la examenul national de bacalaureat, in anul scolar 2021-2022;

Procedura nr. 28481/16.05.2022 privind selectia si nominalizarea pregedintilor comisiilor din centrele
de examene si din centrele zonale de evaluare in cadrul examenului national de bacalaureat —2022;
Procedura nr. 27980/02.05.2022 privind activitatea de supraveghere audio-video, prin intermediul
sistemelor de supraveghere audio-video, in unitdtile scolare din sistemul national de invatamant, pe
perioada desfasurarii probelor si activitdtilor specifice din cadrul examenelor nationale sustinute de
absolventii claselor a VIII-a si a XII-a/ a XIII-a 1n anul scolar 2021-2022;
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e Procedura nr. 25464/11.02.2022 cu privire la asigurarea conditiilor de egalizare a sanselor pentru elevii
cu deficiente vedere, deficiente de auz si tulburdri de neuro-dezvoltare care sustin examenele nationale:
evaluarea nationald pentru absolventii clasei a VIII-a si examenul national de bacalaureat — 2022;

e Procedura nr. 28957/31.05.2022 privind modul de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la
examenul national de bacalaureat — 2022;

e Procedura nr. 28958/31.05.2022 privind vizualizarea de catre candidati a lucrarilor proprii sustinute in
cadrul examenului national de bacalaureat — 2022;

e Procedura nr. 29137/07.06.2022 privind organizarea si dezvoltarea pilotarii evaluarii digitalizate a
lucrarilor scrise din cadrul examenului national de bacalaureat — 2022,

Calendarul examenului national de bacalaureat sesiunea iunie — iulie 2022:

23 mai — 27 mai 2022 Inscrierea candidatilor la prima sesiune de examen

27 mai 2022 Incheierea cursurilor pentru clasa a XII-a/a XIII-a

6 — 8 iunie 2022 Evaluarea competentelor lingvistice de comunicare orald in limbal
romana — proba A

8 — 9 iunie 2022 Evaluarea competentelor lingvistice de comunicare orald in limba]
materna — proba B

9 — 10 iunie 2022 Evaluarea competentelor digitale — proba D

13 — 15 iunie 2022 Evaluarea competentelor lingvistice intr-o limba de circulatie
internationala — proba C

20 iunie 2022 Limba si literatura romana — proba E.a) — proba scrisa

21 iunie 2022 Proba obligatorie a profilului — proba E.c) — proba scrisa

22 iunie 2022 Proba la alegere a profilului si specializarii — proba E.d) — proba
scrisa

23 iunie 2022 Limba si literatura materna — proba E.b) — proba scrisa

Afisarea rezultatelor la probele scrise (pana la ora 12,00) si depunerea

27 iunie 2022 contestatiilor in intervalul orar 12,00 - 18,00
28 — 30 iunie 2022 Rezolvarea contestatiilor
1 iulie 2022 Afisarea rezultatelor finale

Examenul national de bacalaureat — 2022:

Nr. Unitatea de invitimant Nranexa la

crt. Decizia . 431 din 02.06.2022

1. Liceul Teoretic ,,Mihail Kogalniceanu”, mun. Vaslui Anexa nr. 1 la decizia 431/02.06.2022
2. Colegiul Economic ,,Anghel Rugina”, mun. Vaslui Anexa nr. 2 la decizia 431/02.06.2022
3. Liceul Teoretic ,,Emil Racovitd”, mun. Vaslui Anexa nr. 3 la decizia 431/02.06.2022
4. Liceul ,,Stefan Procopiu”, mun. Vaslui Anexa nr. 4 la decizia 431/02.06.2022
5. Liceul Tehnologic ,,Jon Mincu”, mun. Vaslui Anexa nr. 5 la decizia 431/02.06.2022
6. Liceul cu Program Sportiv, mun. Vaslui Anexa nr. 6 la decizia 431/02.06.2022
7. Colegiul National ,,Gh. Rosca Codreanu”, mun. Barlad Anexa nr. 7 la decizia 431/02.06.2022
8. Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”, mun. Barlad Anexa nr. 8 la decizia 431/02.06.2022
9. Liceul Tehnologic ,,Alexandru Ioan Cuza”, mun. Barlad Anexa nr. 9 la decizia 431/02.06.2022
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10. Liceul Pedagogic ,,Joan Popescu”, mun. Bérlad Anexa nr. 10 la decizia 431/02.06.2022
11. Liceul Tehnologic ,,Petru Rares”, mun. Barlad Anexa nr. 11 la decizia 431/02.06.2022
12. Colegiul National ,,Cuza Voda”, mun. Husi Anexa nr. 12 la decizia 431/02.06.2022
13. Colegiul Agricol ,,Dimitrie Cantemir”, mun. Husi Anexa nr. 13 la decizia 431/02.06.2022
14. Liceul Tehnologic ,,loan Corivan”, mun. Husi Anexa nr. 14 la decizia 431/02.06.2022
15. Seminarul Teologic ,,Sfantul loan Gura de Aur”, mun. Husi | Anexa nr. 15 la decizia 431/02.06.2022
16. Liceul Tehnologic ,,Marcel Guguianu”, sat Zorleni Anexa nr. 16 la decizia 431/02.06.2022
17. Liceul Tehnologic ,,Nicolae lorga”, oras Negresti Anexa nr. 17 la decizia 431/02.06.2022
18. Liceul ,,Stefan Cel Mare”, sat Codaesti Anexa nr. 18 la decizia 431/02.06.2022
19. Liceul Tehnologic ,,Ghenutd Coman”, oras Murgeni Anexa nr. 19 la decizia 431/02.06.2022
20. Liceu Tehnologic, sat Puiesti Anexa nr. 20 la decizia 431/02.06.2022

Lista centrelor de examen si a centrelor zonale de evaluare a fost aprobata de Directia Generald de Invatamant
Preuniversitar a Ministerului Educatiei. Arondarea elevilor pe centre de examen si evaluare s- a facut cu respectarea
prevederilor Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de bacalaureat — 2011, valabila si pentru examenul
national de bacalaureat — 2022, la cele mai apropiate centre de examen.

Examenul de bacalaureat 2022 — CE

z_: Unitatea de invitimant Nr. CE
1. Liceul Teoretic ,,Mihail Kogalniceanu”Vaslui CE 219

2. Liceul Teoretic ,,Emil Racovita”Vaslui CE 1102

3. Liceul ,,Stefan Procopiu” Vaslui CE 1143

4, Colegiul National ,,Gh. Rosca Codreanu”Barlad CE 1119

5. Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” Barlad CE 183

6. Liceul Tehnologic ,,Alexandru loan Cuza” Barlad CE 659

7. Colegiul National ,,Cuza Voda” Husi CE 876

8. Colegiul Agricol ,,Dimitrie Cantemir” Husi CE 784

9. Liceul Tehnologic ,,Nicolae lorga” Negresti CE 1399

Examenul de bacalaureat 2022 — CENTRE CZE

chl; Unitatea de inviatimant Nr. CZE
1. Colegiul Economic ,,Anghel Rugina”, mun. Vaslui CZE 104

2. Liceul Tehnologic ,,Jlon Mincu”, mun. Vaslui CZE 1394

3. Liceul Tehnologic ,,Petru Rares”, mun. Barlad CZE 1483

Pentru arondarea corecta a elevilor, a fost respectat OM 5151/30.08.2021, astfel:

Art. 6 - (1) Comisia de bacalaureat judeteand/a municipiului Bucuresti va aronda elevii din clasele terminale cu
specializari/calificari autorizate, sd functioneze provizoriu la o unitate de invatdmant liceal de stat/particular din
localitate/judet/sector/municipiul Bucuresti in care functioneazad specializéri/calificari acreditate identice cu cele ale
elevilor arondati.
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In cazul in care, la nivelul unui judet existi unititi de invatimant liceal in care functioneazi clase cu
specializari/calificari autorizate sa functioneze provizoriu si, la nivelul judetului respectiv, nu exista nicio altd unitate de
invatamant liceal de stat/particular care sa aiba specializari/calificari identice acreditate, elevii din clasele autorizate sa
functioneze provizoriu vor fi arondati de catre inspectoratul scolar, cu acordul Comisiei Nationale de Bacalaureat, la
unitati de invatdmant liceal din alte judete care au acreditate specializarile/calificarile respective.

Candidatii care au finalizat specializari/calificari autorizate sd functioneze provizoriu vor sustine probele scrise
in centrele de examen la care sunt arondate unitatile de Tnvatamant de provenienta ale acestora sau chiar la unitatile de
invatamant de provenienta, daca acestea au fost desemnate centre de examen, fiind repartizati in sili separate de ceilalti
candidati din centru. La nivelul fiecarui centru de examen in care sustin probe scrise, candidatii care au finalizat
specializari/calificari autorizate sa functioneze provizoriu se constituie cite o subcomisie care va fi inclusad in decizia

centrului de examen la care acesti candidati sunt arondati.

Denumirea Limba Nr. total
Nr. e . . . Nr. de
unitatii scolare Scoli arondare Filiera Profil de ) e
crt. elevi | candidati
centru de examen predare
pe centru
1. Liceul Teoretic | Liceul Teoretic | teoretica uman limba 209 272
»Emil  Racovitd” | ,Emil  Racovita” real romana
Vaslui Vaslui
Liceul cu Program | vocational | educatie limba 63
Sportiv Vaslui fizica romana
2. Liceul Teoretic | Liceul Teoretic ,,M. | teoretic uman limba 178 360
»M. Kogalniceanu” | Kogalniceanu” real romana
Vaslui Vaslui
Colegiul Economic | tehnologic | economic limba 182
»A. Rugind” Vaslui informatica romana
3. Liceul ,»St. | Liceul »otefan | tehnologic | mecanica limba 259 364
Procopiu” Vaslui Procopiu” Vaslui informatica romana
Liceul Tehnologic | tehnologic | informatica limba 85
,.1. Mincu” Vaslui constructii romana
Liceul ,Stefan cel | tehnologic | filologie limba 20
Mare” Codaesti romana
4 Colegiul National | Colegiul National | teoretic uman limba 198 357
,,Gh. R. Codreanu” | ,,Gh. R. Codreanu” real romana
Barlad Barlad
Liceul Pedagogic | vocational | pedagogic limba 159
,lon Popescu” romana
Barlad
5 Liceul Teoretic | Liceul ,Nicolae | tehnologic | industrial limba 5 311
M. Eminescu” | lorga” Barlad romana
Barlad (particular)
Liceul Teoretic ,,M. | teoretic uman limba 306
Eminescu” Barlad real romana
6. Liceul Tehnologic. | Liceul Tehnologic | tehnologic | informatica limba 192 | 443
LAl 1. Cuza” | AL L Cuza” mecanica romana
Barlad Barlad
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Liceul Tehnologic | tehnologic | agricol limba 42
Puiesti romana
Liceul Tehnologic | tehnologic | industrial limba 130
,,Petru Rares” romana
Barlad
Liceul Tehnologic | tehnic agricol limba 43
M. Guguianu” romana
Zorleni
Liceul Tehnologic | tehnic agricol limba 22
,»Ghenutd Coman” romana
Murgeni
Liceul Tehnologic | tehnologic | industrial limba 14
,D. Cantenir” romana
Falciu
7. Colegiul National | Seminarul Teologic | vocational | teologic limba 51 250
,»Cuza Voda” Husi | ,,Joan Gura de Aur” romana
Husi
Colegiul National | teoretic uman limba 199
,,Cuza Voda” Husi real romana
8. Colegiul  Agricol | Liceul Tehnologic | tehnologic industrial limba 25 207
,D. Cantemir” | ,,Jon Corivan” Husi romana
Husi Liceul Tehnologic | tehnologic | industrial limba 13
Vetrisoaia romana
Liceul Tehnologic | tehnologic | agricol limba 23
Vladia romana
Colegiul  Agricol | tehnologic | agricol limba 146
,,.D. Cantemir” Husi romana
9. Liceul Tehnologic | Liceul Tehnologic | teoretic industrial limba 264 | 264
,N. lorga” Negresti | ,,N. [orga” Negresti | tehnologic | agricol romana
Total 2895
Arondari - calificari neautorizate/neacreditate, conform solicitarii nr. 1948/07.06.2022:
. . . Unitat lara
Unitatea scolara Unitatea scolara | Unitatea scolara e o
Nr. . g o centru de examen
de . Calificarea | unde candidatii acreditata care
crt. . Domeniul . - . . . . la care este
provenienta profesionala sustin fizic elibereaza actele ..
o . .. arondata unitatea
candidati probele scrise de studii o
acreditata
Liceul
Liceul Teoreti
Liceul Tehnologic matematic Tehnologic ;Zie}lllai O Liceul Teoretic
1 ,,/Alexandru Ioan | real . . . | »Alexandru T ,,Mihai Eminescu"
K informatica Eminescu" R
Cuza” Barlad Ioan Cuza” R Barlad
N Barlad
Barlad
Liceul Tehnologi Liceul legiul
loetl S EoToBIe . et . Co 'eglu Colegiul National
,,Marcel stiinte  ale | Tehnologic National ,,Oh. ’
2 o real o ’ ,»Gh. Rosca
Guguianu naturii »Alexandru Rosca vy o
. Codreanu” Barlad
Zorleni loan Cuza” | Codreanu”
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Barlad Barlad

Liceul . .
Liceul Teoretic

Liceul Tehnologic Tehnologic Liceul Teoretic

) stiinte ,,Mihai . .
3 ,.Petru Rareg" | umanist o »Alexandru . " ,Mihai Eminescu"
R sociale ,, | Eminescu R
Barlad Ioan Cuza R Barlad
. Barlad
Barlad
Colegiul . . Liceul Teoretic
. industrie - . .
4 Economic textili s focti ,,Mihail Liceul ,Stefan | Liceul »Stefan
. extila si | confectioner . . . . .
»~Anghel Rugind” | . . ; ’ Kogélniceanu” | Procopiu” Vaslui | Procopiu” Vaslui
. pielarie .
Vaslui Vaslui
Liceul .
. .. . e . Liceul ) .
Liceul Tehnologic | industrie | tehnician in | Tehnologic . Liceul Tehnologic
o o . Tehnologic
5 ,,D. Cantemir" | textila si | industria »Alexandru ,Alexandru  Ioan
o D . . | »Alexandru Ioan v 1o
Falciu pielarie textila Ioan Cuza v Cuza” Barlad
N Cuza” Barlad
Barlad
: Colegiul . . . .
Liceul Colegiul Agricol | Colegiul Agricol

agricultur | tehnician in | Agricol

6 Tehnologic, sat ,,Dimitrie ,,Dimitrie

. a agricultura ,,Dimitrie . . . .
Vladia & - . | Cantemir” Hust | Cantemir” Hust
Cantemir” Husi
tehncian Colegiul Tehnic
. .. . e Liceul Tehnologic
Liceul »otefan i electrician / | Liceul ,,Stefan | ,,Mihail Sturdza s g.,,
7 o .| electric . .. »Petru Poni” lasi
Procopiu” Vaslui electronist Procopiu lasi
auto Vaslui ’
Probele scrise ale examenului de bacalaureat, sesiunea iunie — iulie 2022, s-au desfasurat in noud centre de

examen, iar evaluarea lucrarilor scrise din judetul Botosani s-a realizat in trei centre zonale de evaluare, echilibrate din
punct de vedere al numarului de candidati. Lucrérile scrise din judetul Vaslui s-au corectat in judetul Bacau. Lista
centrelor de examen si a centrelor de evaluare a fost aprobata de Directia Generald Invatimant Preuniversitar a
Ministerului Educatiei.

Arondarea Centrelor de Examen pe Centre Zonale de Evaluare. Constituirea de comisii/subcomisii aflate sub
efectivul prevazut:

Initial, centrele zonale de evaluare s-au constituit mentindndu-se numarul centrelor de evaluare de anul trecut,
pentru a se asigura un volum de activitate normal comisiilor din aceste centre, o mai buna calitate a prestatiei lor, dar si
pentru limitarea cheltuielilor de deplasare a profesorilor evaluatori.

Evaluarea lucrarilor scrise din judetul Botosani s-a facut in trei centre zonale de evaluare, echilibrate din punct
de vedere al numarului de lucrari evaluate. Lucrarile scrise din judetul Vaslui s-au corectat in judetul Bacau.

Nr. | Centrul zonal de Luni Marti Miercuri Total
crt. evaluare 20.06.2022 21.06.2022 22.06.2022
1. [Liceul TehnologiclLimba si literatura |Anatomie: 400
,,Petru Rares” romand — umanist;Matematici TEHN:Geografie: 200
mun. Barlad 744 658 Logica: 200
Total: 744 Total: 800
Istorie: 300 2502
Total: 958
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2.  [Colegiul Limba si Istorie: 605 IAnatomie: 435
Economic literatura romana —| Biologie: 199
,Anghel Rugind” real: 900 Total: 605 Geografie: 353 2629
mun. Vaslui Total: 900 Informatica MI C/C++: 133
Informatica SN C/C++: 4
Total: 1124
3. |Liceul TehnologiclLimba si Matematica SN: 577 [Logica: 503
,,Jon Mincu”, mun.[literatura Matematica MI: 411 [Psihologie:13
\Vaslui romand — real: 925Matematica — Ped:Filosofie: 7
57 Economie: 5
Total: 1045 Sociologie: 14 2681
Total: 925 Fizica T: 83
Fizica Tehn: 20
Chimie organica: 27
Chimie anorganica: 39
Total: 711
TOTAL 2569 2608 2635 7812

Existenta aprobarilor Comisiei Nationale/Judetene pentru cazurile speciale

Conform procedurii nr. 25464/DGIP/11.02.2022 cu privire la asigurarea conditiilor de egalizare a sanselor
pentru elevii cu deficiente de vedere, deficiente de auz si tulburari de neurodezvoltare care sustin examenele nationale:
evaluarea nationala pentru absolventii clasei a VIII- a si examenul national de bacalaureat - sesiunea 2022, la nivelul
judetului Vaslui s-au Inregistrat noua cazuri speciale.

De asemenea, la Centrul de Examen de la Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” Barlad s-au asigurat conditii de
sustinere a examenului national de bacalaureat, sesiunea iunie — iulie 2022 si profesor de sprijin pentru cele trei
discipline de examen, limba si literatura roména, istorie, logicd, argumentare $i comunicare, si la proba de competenta
lingvistica intr-o limba de circulatie internationald — limba engleza.

Numar de situatii speciale pentru care
Numar total Numar de situatii speciale pentru care s- | s-a solicitat aprobare speciala de la
de situatii speciale au emis aprobdri de catre Comisia Comisia
inregistrate judeteana de bacalaureat nationala de bacalaureat
10 10 10

Constituirea comisiilor din Centrele de examen si a comisiilor din Centrele zonale de evaluare s-a facut prin
decizii ale Inspectorului Scolar General, cu respectarea prevederilor Metodologiei de organizare si desfasurare a
examenului de bacalaureat — 2011, valabila si pentru examenul national de bacalaureat — 2022, prin tragere la sorti, in
data de 18.06.2022, in sedintd publica. Astfel, s-au stabilit vicepresedintii, secretarii si cadrele didactice care au facut
parte din Comisiile de examen si din Comisiile din Centrele zonale de evaluare.

Comisia de bacalaureat judeteand a stabilit in centre, conform Metodologiei de organizare si desfasurare a
examenului de bacalaureat — 2011,vvalabila si pentru examenul national de bacalaureat — 2022, in urma tragerii la sorti,
presedinti ai comisiilor de bacalaureat din Centrele de examen din judetului Vaslui, in sesiunea iunie —iulie a
examenului  national de bacalaureat — 2022, conform Procedurii cu privire la selectia si nominalizarea presedintilor
comisiilor din centrele de examen si din centrele zonale de evaluare in cadrul examenului national de bacalaureat —
2022, aprobatd cu nr. 28481/DGIP/16.05.2022:

De asemenea, Comisia de bacalaureat judeteana a stabilit in centre, conform Metodologiei de organizare si
desfasurare a examenului de bacalaureat — 2011, valabila si pentru examenul national de bacalaureat — 2022, in urma

tragerii la sorti, presedinti ai comisiilor de bacalaureat din Centrele zonale de evaluare din judetului Vaslui, in sesiunea
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iunie — iulie a examenului national de bacalaureat — 2022, conform Procedurii cu privire la selectia si nominalizarea
presedintilor comisiilor din centrele de examen si din centrele zonale de evaluare in cadrul examenului national de
bacalaureat — 2022, aprobata cu nr. 28481/DGIP/16.05.2022.

L. inregistrarea situatiilor statistice zilnice si raportarea ciatre ME:

La sfarsitul fiecarei probe scrise s-au transmis date referitoare la numarul de candidati inscrisi la proba, numarul
de candidati prezenti/absenti, numarul de candidati eliminati.
In acest sens, au fost inregistrate urmitoarele aspecte:

Nr. de Nr. de Nr. de Nr. de
Nr. Proba scrisi elevi elevi elevi elevi
i inscrisi prezenti | absenti | eliminati
L Limba si literatura romana — proba E.a) — proba 3133 2296 37 -
scrisa
5 Proba obligatorie a profilului — proba E.c) — 396 2336 60 -
proba scrisa
3 Proba la alegere a profilului si specializarii — 1308 2348 50 -
proba E.d) — proba scrisa

Nu s-a folosit subiect de rezerva, deci nu a fost nevoie de aprobarea Comisiei Nationale pentru acest aspect. In
cadrul probelor orale, s-a inregistrat un singur caz de elev eliminat din examen la Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”
Barlad — Evaluarea competentelor digitale — proba D, pentru nerespectarea dispozitiilor referitoare la introducerea
telefoanelor mobile in sala de examen.

I1. Participare, evaluare si rezultate obtinute:

La examenul national de bacalaureat — sesiunea iunie - iulie 2022, in judetul Vaslui s-au Inscris in total de 2495
de elevi dintre care s-au prezentat 2418. Inainte de contestatii, rata de promovare la nivelul judetului Vaslui a fost
70,60% pentru toate promotiile inscrise in sesiunea iunie — iulie 2022, respectiv 74,60% pentru promotia curentd. Din
totalul candidatilor 1nscrisi, 1707 au promovat examenul de bacalaureat, 133 au obtinut medii cuprinse intre 5 si 5,99, in
timp ce 710 au avut medii mai mici de 5.

Mentionam faptul ca trei candidati au obtinut media 10 (zece). La nivelul probelor de examen, situatia notelor
de 10 (zece) este urmatoarea: cinci candidati au obtinut nota 10 la proba scrisa la Limba si literatura romana- proba E.a;
88 de candidati au obtinut nota 10 la proba obligatorie a profilului- proba E.c (39- Istorie si 49- Matematica); 62 de
candidati au obtinut nota 10 la proba la alegere a profilului si a specializarii- proba E.d.

Conform metodologiei in vigoare, in urma afisarii rezultatelor, la nivelul judetului Vaslui au fost inregistrate
1140 de lucrari contestate, dupa cum urmeaza:

Limba roména (REAL) 268
Ea) Limba roméana (UMANIST) 188
Istorie 151
Matematica MATE-INFO 29
Matematica PED 6
Matematica ST-NAT 30
Ec) Matematici TEHN 73
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lAnatomie si fiziologie umana, genetica si ecologie 107
Ed) [Umana

Biologie vegetala si animala 33
Chimie anorganica si organica TEO Nivel I/II 12
Economie 6
Fizica THE 2
Fizica TEO 8
Filosofie -
Geografie 47
Informatica MI C/C++ 26
Informatica SN C/C++ 4
Logica, argumentare i comunicare 151
Psihologie 5
Sociologie 3
TOTAL 1140

Rata de promovare a absolventilor din promotia curentd si din promotiile anterioare, inregistratd dupa
solutionarea contestatiilor, este de 72,87%, fiind In crestere cu 2,27% fata de rezultatele afisate initial - 70,60%.
Mentionam faptul ca procentul de promovare se calculeaza din totalul candidatilor prezenti, incluzand in aceasta
categorie si candidatii eliminati (1). De asemenea, din totalul candidatilor inscrisi, 1762 au promovat examenul de
bacalaureat, 55 fiind declarati reusit dupa contestatii.

Mentionam ca trei candidati au obtinut media 10 (zece), numarul acestora ramandnd neschimbat dupa
contestatii.

La nivelul probelor scrise, situatia contestatiilor este urmatoarea:

e la proba scrisd la Limba si literatura romana- proba E.a) au fost inregistrate 457 de contestatii, rezolvate astfel:
291 au fost marite (o notd- cu 2,35 puncte; doud note- cu peste 1,50 p. ), 16 note au ramas neschimbate, 1n timp
ce 150 au fost micsorate;

e la proba obligatorie a profilului- proba E.c) au fost inregistrate 290 de contestatii solutionate astfel: 145 au fost
marite, 20 au rdmas neschimbate si 125 au fost micsorate, nefiind inregistrate diferente mai mari de 1,50 p.;

e la proba la alegere a profilului si a specializarii- proba E.d) au fost inregistrate 398 de contestatii, dintre care:
266 au fost marite (o nota- cu mai mult de 1,50 p.), 27 au rdmas neschimbate si 105 au fost micsorate.

Afisarea rezultate, In centrele de examen si pe site-ul bacalaureat.edu.ro, a respectat prevederile art. 5 si ale art.
6 din Regulamentul UE 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date de abrogare a Directivei 95/46/CE, Regulamentul general privind
protectia datelor - RGPD, facandu-se prin anonimizare. De asemenea, a fost respectatd Procedura nr. 28957/31.05.2022
— privind modul de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la examenul national de bacalaureat — 2022. in acest
sens, s-au utilizat codurile individuale care au inlocuit numele si prenumele candidatilor si care au fost distribuite, pe
baza de semnatura de primire, la prima proba scrisd sustinuta.

La nivelul organizarii si desfasurarii examenului de bacalaureat sesiunea iunie — iulie 2022 nu s-au inregistrat
situatii deosebite.

Ultima etapa a examenului de bacalaureat este, conform Procedurii privind vizualizarea de catre candidati a
lucrarilor proprii sustinute in cadrul examenului national de bacalaureat 2022, nr. 28958/31.05.2022, etapa de
vizualizare a lucririlor. In acest sens, a fost respectat calendarul si s-a stabilit ca vizualizarea si aiba loc pe 12 iulie
2022, in sala de sedinte a Inspectoratului Scolar

Analiza comparativa a rezultatelor:
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Rata de promovare, absolventi din promotia curenta si din promotiile anterioare, inregistratd dupa solutionarea
contestatiilor, este 72.87%, in crestere cu 2,27%, comparativ cu afigarea rezultatelor initiale — 70,60%, respectiv 5,98%
fatd de prima sesiune a anului trecut: 66,98%. Pentru promotia curentd, rata de reusitd este 76,73%, iar pentru
promotiile anterioare — 32,86%. Astfel, din totalul celor 2418 de candidati prezenti (2205- promotia curentd si 213 -
promotiile anterioare) au promovat 1762 candidati: 1692 de candidati apartin promotiei 2022, iar 70 provin din
promotiile anterioare.
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Rezultatele dupa contestatii:

PROMOTIA 2021-2022 + PROMOTIA ANTERIOARA

Situatia candidatilor la examenul de bacalaureat

Forma de Nr‘ Nr.elevi | Nr. elevi Nr. elevi Nr..de | Din care cu medii: Nr. elevi Din care cu medii:
e eie elevi ] ] . . _..| candidati ..
invatamant | . . | prezenti | neprezentati | eliminati N 5 5.599 reusiti
inscrisi respinsi - 6-6.99 7-799 [18-899 19-999 |10
2353 1 613 485 128 1739 386 423 505 422 3
Zi 2422 (97,15%) | 69 (2,85%) (0,04%) | (26,05%) | (79,12%) | (20,88%) | (73,91%) (22,2%) (24,32%) | (29,04%) | (24,27%) | (0,17%)
2
Seral 3 (66,67%) | 1(33,33%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 2 (100%) 0 (0%) 2 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Frecventa 42 34 8 21 17 4
redusa 70 63 (90%) | 7 (10%) 0 (0%) (66,67%) | (80,95%) | (19,05%) | (33,33%) (80,95%) (19,05%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
2418 1 655 519 136 1762 403 429 505 422 3
TOTAL 2495 (96,91%) | 77 (3,09%) (0,04%) | (27,09%) | (79,24%) | (20,76%) | (72,87%) (22,87%) (24,35%) | (28,66%) | (23,95%) | (0,17%)
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Promotia 2021-2022 + Promotia anterioara

Situatia candidatilor 1a examenul de bacalaureat

&
E = Numa Nu
= 2 . mar
g E" Din care cu note r de | Numar Can
£ ) s 5 Rz = candid | candidati .
2 ° . Disciplina g 5 = . dida
s — 15} k= @ = at1 neprezent .
E % = "5 % :g“ I% g respin | ati tl.
S Eg | = 5 3 £ Z > 36 699 |7 - 799 |8 - 899 |0 s clim
£ = 2 = B g S g Ince.:pator Mediu Avansat Exoerim. 9.99 10 Admis inati
5 B = G s S p -
= = = = = 3 ) O Calif.
0
Obligat Limba 242 212 494 1701 0 195 0 15 (0%
Zi orie A) romana Competente 2 2407 (100%) 0 (0%) (8,81%) (20,52%) | (70,67%) | (0%) 0 (0%) (8,1%) (0%) (0,62%) )
0
Obligat Limba 0 3 0 (0%
Seral orie A) romana Competente 3 3 (100%) 0 (0%) 3 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) (0%) 0 (0%) (100%) | (0%) 0 (0%) )
34 0
Frecvent | Obligat Limba 32 29 9 0 (48,57% | 0 (0%
aredusa | orie A) romana Competente 70 70 (100%) 0 (0%) (45,71%) | (41,43%) | (12,86%) | (0%) 0 (0%) ) (0%) 0 (0%) )
0
249 247 523 1710 0 232 0 (0%
TOTAL proba A) 5 2480 (100%) 0 (0%) (9,96%) (21,09%) | (68,95%) | (0%) 0 (0%) (9,35%) | (0%) 15(0,6%) | )
2094 287 1
Obligat Limba 223 2209 (94,79 (12,99% | O 28 (0,0
Zi orie C) engleza Competente 8 (99,95%) 115 (5,21%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) %) 0 (0%) ) (0%) (1,25%) 5%)
3 0
Obligat Limba (100% 3 0 (0%
Seral orie C) engleza Competente 3 3 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0 (0%) (100%) | (0%) 0 (0%) )
62 28 0
Frecvent | Obligat Limba (100% (45,16% | 0 (0%
dredusa | orie C) engleza Competente 63 62 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0 (0%) ) (0%) 1(1,59%) |)
2159 318 1
230 2274 (94,94 (13,98% | 0 29 (0,0
TOTAL proba C) 4 (99,96%) 115 (5,06%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) %) 0 (0%) ) (0%) (1,26%) 4%)
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149 33 0

Obligat Limba (90,85 (20,12% | O (0%
Zi orie C) franceza Competente 166 164 (100%) 15 (9,15%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) %) 0 (0%) ) (0%) 2 (1,2%) )
7 6 0

Frecvent | Obligat Limba (100% (85,71% | 0 (0%
dredusa | orie O) franceza Competente 7 7 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0 (0%) ) (0%) 0 (0%) )
156 39 0

(91,23 (22,81% | 0 (0%
TOTAL proba C) 173 171 (100%) 15 (8,77%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) %) 0 (0%) ) (0%) 2(1,16%) |)
6 0

Obligat Limba (100% 0 (0%
Zi orie C) italiand Competente 6 6 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0 (0%) 3 (50%) | (0%) 0 (0%) )
6 0

(100% 0 (0%
TOTAL proba C) 6 6 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0 (0%) 3 (50%) | (0%) 0 (0%) )
12 0

Obligat Limba (100% 1 0 (0%
Zi orie C) spaniola Competente 12 12 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0 (0%) (8,33%) | (0%) 0 (0%) )
12 0

(100% 1 0 (0%
TOTAL proba C) 12 12 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0 (0%) (8,33%) | (0%) 0 (0%) )
159 1

Obligat Competen 242 2402 263 837 668 475 (6,62 206 0 19 (0,0

Zi orie D) te digitale | Competente 2 (99,96%) (10,95%) (34,85%) | (27,81%) | (19,78%) | %) 0 (0%) (8,58%) | (0%) (0,78%) 4%)
2 0

Obligat Competen (66,67 3 0 (0%
Seral orie D) te digitale | Competente 3 3 (100%) 1(33,33%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) %) 0 (0%) (100%) | (0%) 0 (0%) )
23 34 0

Frecvent | Obligat Competen 19 (32,86 (48,57% | 0 (0%
a redusa orie D) te digitale | Competente 70 70 (100%) 21 (30%) (27,14%) 5(7,14%) | 2 (2,86%) | %) 0 (0%) ) (0%) 0 (0%) )
184 1

249 2475 285 856 673 477 (7,43 243 0 19 (0,0

TOTAL proba D) 5 (99,96%) (11,52%) (34,59%) | (27,19%) | (19,27%) | %) 0 (0%) (9,82%) | (0%) (0,76%) 4%)
289 207 0

Obligat Limba 242 2179 637 454 358 434 (13,26 | 7 137 (8,68 36 (0%
Zi orie E)a) romana Scris 2 (91,32%) (29,23%) (20,84%) | (16,43%) | (19,92%) | %) (0,32%) | (6,29%) | %) (1,49%) )
Obligat Limba 1 1 0 3 0 0

Seral orie E)a) romana Scris 3 3 (100%) 1(33,33%) (33,33%) | 0(0%) (33,33%) | (0%) 0 (0%) (100%) | (0%) 0 (0%) (0%
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20 26 0

Frecvent | Obligat Limba 11 0 (47,62% | (38,24 (0%
dredusa | orie E)a) romana Scris 70 42 (61,76%) 30 (71,43%) | (26,19%) 1(2,38%) | 0(0%) (0%) 0 (0%) ) %) 2(2,86%) |)
289 233 0

249 2224 668 466 359 435 (12,99 | 7 160 (9,48 38 (0%
TOTAL proba E)a) 5 (90,52%) (30,04%) (20,95%) | (16,14%) | (19,56%) | %) 0,31%) | (7,19%) | %) (1,52%) )
248 78 0

Obligat 100 195 123 137 176 (26,93 | 42 29 (7,81 (0%
Zi orie E)c) Istorie Scris 6 921 (92,19%) | (21,17%) (13,36%) | (14,88%) | (19,11%) | %) (4,56%) | (3,15%) | %) 7 (0,7%) )
15 20 0

Frecvent | Obligat 6 0 (41,67% | (35,71 (0%
aredusa | orie E)c) Istorie Scris 58 36 (64,29%) 27 (75%) (16,67%) 1(2,78%) | 2(5,56%) | (0%) 0 (0%) ) %) 2 (3,45%) | )
248 98 0

106 129 138 178 (2591 | 42 44 9,29 (0%
TOTAL proba E)c) 4 957 (90,71%) | 222 (23,2%) | (13,48%) | (14,42%) | (18,6%) %) (4,39%) | (4,6%) %) 9 (0,85%) | )
302 291 0

Obligat Matematic 141 1078 189 131 191 209 (28,01 | 56 52 (21,26 | 47 (0%
Zi orie E)c) a Scris 6 (78,74%) (17,53%) (12,15%) | (17,72%) | (19,39%) | %) (5,19%) | (4,82%) | %) (3,32%) )
302 291 0

141 1078 189 131 191 209 (28,01 | 56 52 (21,26 | 47 (0%
TOTAL proba E)c) 6 (78,74%) (17,53%) (12,15%) | (17,72%) | (19,39%) | %) (5,19%) | (4,82%) | %) (3,32%) )
0

Obligat Matematic 0 0 1 (0%
Seral orie E)c) a Scris 3 2 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 2 (100%) | 0(0%) (0%) 0 (0%) 0 (0%) (0%) (33,33%) |)
0

0 0 1 (0%
TOTAL proba E)c) 3 2 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 2 (100%) | 0(0%) (0%) 0 (0%) 0 (0%) (0%) (33,33%) |)
1 5 0

Frecvent | Obligat Matematic 1 0 (33,33% | (62,5 4 (0%
dredusa | orie E)c) a Scris 12 3 (37,5%) 2 (66,67%) 0 (0%) (33,33%) | 0(0%) (0%) 0 (0%) ) %) (33,33%) |)
1 5 0

1 0 (33,33% | (62,5 4 (0%
TOTAL proba E)c) 12 3 (37,5%) 2 (66,67%) 0 (0%) (33,33%) | 0(0%) (0%) 0 (0%) ) %) (33,33%) |)
128 162 0

Aleger 80 88 103 (25,4 8 33 (24,32 | 30 (0%
Zi e E)d) Biologie Scris 696 504 (75,68%) | 97 (19,25%) | (15,87%) | (17,46%) | (20,44%) | %) (1,59%) | (6,55%) | %) (4,31%) )
TOTAL proba E)d) 696 504 (75,68%) | 97 (19,25%) | 80 88 103 128 8 33 162 30 0
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(15,87%) | (17,46%) | (20,44%) | (254 (1,59%) | (6,55%) | (24,32 | (4,31%) (0%
%) %) )
0

Aleger 0 2 0 1 (0%
Seral e E)d) Biologie Scris 3 2 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 2 (100%) | 0(0%) (0%) 0 (0%) (100%) | (0%) (33,33%) | )
4 3 0

Frecvent | Aleger 2 1 0 (66,67% | (33,33 | 2 (0%
aredusa | e E)d) Biologie Scris 11 6 (66,67%) 3 (50%) (33,33%) | (16,67%) | 0(0%) (0%) 0 (0%) ) %) (18,18%) | )
3 0

0 2727 |3 (0%
TOTAL proba E)d) 14 8(72,73%) 3 (37,5%) 2 (25%) 3(37,5%) | 0(0%) (0%) 0 (0%) 6 (75%) | %) 21,43%) |)
24 9 7 0

Aleger 10 (48,98 | (18,37% | 2 12,5 (0%
Zi e E)d) Chimie Scris 56 49 (87,5%) 4 (8,16%) 0 (0%) 2 (4,08%) | (20,41%) | %) ) (4,08%) | %) 0 (0%) )
24 9 7 0

10 (48,98 | (18,37% | 2 12,5 (0%
TOTAL proba E)d) 56 49 (87,5%) 4 (8,16%) 0 (0%) 2 (4,08%) | (20,41%) | %) ) (4,08%) | %) 0 (0%) )
1 0

Aleger 1 (9,09 (0%
Zi e E)d) Economie | Scris 11 10 (90,91%) 0 (0%) 0 (0%) 3 (30%) 6 (60%) (10%) | 0 (0%) 0 (0%) %) 0 (0%) )
1 0

1 (9,09 (0%
TOTAL proba E)d) 11 10 (90,91%) 0 (0%) 0 (0%) 3 (30%) 6 (60%) (10%) | 0 (0%) 0 (0%) %) 0 (0%) )
0

Aleger 0 0 (0%
Zi e E)d) Filosofie Scris 2 2 (100%) 1 (50%) 0 (0%) 0 (0%) 1 (50%) (0%) 0 (0%) 1(50%) | (0%) 0 (0%) )
0

0 0 (0%
TOTAL proba E)d) 2 2 (100%) 1 (50%) 0 (0%) 0 (0%) 1 (50%) (0%) 0 (0%) 1(50%) | (0%) 0 (0%) )
27 7 10 0

Aleger 14 (42,19 | (10,94% | 1 (13,51 (0%
Zi e E)d) Fizica Scris 74 64 (86,49%) 7(10,94%) | 4(6,25%) | 5(7,81%) | (21,88%) | %) ) (1,56%) | %) 0 (0%) )
1 0

Frecvent | Aleger 0 (100% (0%
dredusa | e E)d) Fizica Scris 1 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0 (0%) )
27 7 11 0

14 (42,19 | (10,94% | 1 (14,67 (0%
TOTAL proba E)d) 75 64 (85,33%) 7(10,94%) | 4(6,25%) | 5(7,81%) | (21,88%) | %) ) (1,56%) | %) 0 (0%) )
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118 21 0

Aleger 83 128 (23,6 31 (4,03 0%
Zi e E)d) Geografie | Scris 530 500 (95,97%) | 29 (5,8%) (16,6%) 140 (28%) | (25,6%) %) 2 (0,4%) | (6,2%) %) 9 (1,7%) )
2 6 11 0

Frecvent | Aleger 6 10 5 (6,25 (18,75% | (25,58 (0%
aredusa | e E)d) Geografie | Scris 46 32 (74,42%) 9(28,12%) | (18,75%) | (31,25%) | (15,62%) | %) 0 (0%) ) %) 3(6,52%) | )
120 32 0

89 150 (22,56 | 2 37 (5,67 12 (0%
TOTAL proba E)d) 576 532 (94,33%) | 38(7,14%) | (16,73%) | (28,2%) 133 (25%) | %) (0,38%) | (6,95%) | %) (2,08%) )
67 15 3 0

Aleger Informatic 18 18 21 (46,21 | (10,34% | 1 (2,03 (0%
Zi e E)d) a Scris 148 145 (97,97%) | 6 (4,14%) (12,41%) | (12,41%) | (14,48%) | %) ) (0,69%) | %) 0 (0%) )
67 15 3 0

18 18 21 (46,21 | (10,34% | 1 (2,03 (0%
TOTAL proba E)d) 148 145 (97,97%) | 6 (4,14%) (12,41%) | (12,41%) | (14,48%) | %) ) (0,69%) | %) 0 (0%) )
Logica si 250 57 0

Aleger argumenta 79 135 238 (32,18 | 24 10 (6,83 (0%
Zi e E)d) re Scris 840 777 (93,17%) | 51(6,56%) | (10,17%) | (17,37%) | (30,63%) | %) (3,09%) | (1,29%) | %) 6(0,71%) |)
Logica si 1 0

Frecvent | Aleger argumenta 2 (9,09 (0%
dredusa | e E)d) re Scris 11 10 (90,91%) 1 (10%) 2 (20%) 4 (40%) 1 (10%) (20%) | 0 (0%) 3 (30%) | %) 0 (0%) )
252 58 0

81 139 239 (32,02 | 24 13 (6,86 (0%
TOTAL proba E)d) 851 787 (93,14%) | 52 (6,61%) | (10,29%) | (17,66%) | (30,37%) | %) (3,05%) | (1,65%) | %) 6(0,71%) |)
1 0

Aleger 18 (1,96 (0%
Zi e E)d) Psihologie | Scris 51 50 (98,04%) 1 (2%) 7 (14%) 8 (16%) 12 (24%) | (36%) | 4 (8%) 1 (2%) %) 0 (0%) )
1 0

Frecvent | Aleger 0 (100% (0%
aredusda | e E)d) Psihologie | Scris 1 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0 (0%) )
2 0

18 (3,85 (0%
TOTAL proba E)d) 52 50 (96,15%) 1 (2%) 7 (14%) 8 (16%) 12 (24%) | (36%) | 4 (8%) 1 (2%) %) 0 (0%) )
5 2 1 0

Aleger 4 2 (38,46 | (15,38% (7,14 (0%
Zi e E)d) Sociologie | Scris 14 13 (92,86%) 0 (0%) (30,77%) | (15,38%) | 0(0%) %) ) 0 (0%) %) 0 (0%) )
4 2 5 2 1 0

TOTAL proba E)d) 14 13 (92,86%) 0 (0%) (30,77%) | (15,38%) | 0(0%) (38,46 | (15,38% | 0(0%) (7,14 0 (0%) (0%
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| % ) | %)
Promotia anterioara
Situatia candidatilor la examenul de bacalaureat
. i a Di dii: . ..

Forma de | Nr elevi | Nr. elevi Nr clevi Nr. elevi Num.a ’ . de 1 care cu medit Nr. elevi | Din care cu medii:

. e N . neprezentat . candidati »

invatamant inscrisi prezenti . eliminati L reusiti

i respinsi
<5 5-5.99
6-6.99 7-17.99 8-8.99 |9-9.9 10
6
175 32 49 (10,71% | 1
Zi 207 (84,54%) (15,46%) 0 (0%) 119 (68%) 81 (68,07%) | 38 (31,93%) 56 (32%) | (87,5%) |) (1,79%) | 0(0%) 0
2

Seral 3 2 (66,67%) 1(33,33%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 2 (100%) | 0 (0%) (100%) 0 (0%) 0 (0%) 0
11

Frecventa 12 91,67% | 1

redusa 37 36 (97,3%) 1(2,7%) 0 (0%) 24 (66,67%) 18 (75%) 6 (25%) (33,33%) |) (8,33%) | 0(0%) 0 (0%) 0
60 9

213 34 70 (85,71% | (12,86% | 1
TOTAL 247 (86,23%) (13,77%) 0 (0%) 143 (67,14%) 99 (69,23%) | 44 (30,77%) (32,86%) |) ) (1,43%) | 0(0%) 0
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Situatia candidatilor la examenul de bacalaureat

&
2 =
- g Numar ?Iuma Numar
é %ﬂ o = de candid candidat
£ 2 ._ | Disciplina § 5 z Din care cu note candidat ati i
E §5) 2 =R & 5 i eliminat
9 E o g =) g= g respinsi | L P or |
° & o = 5 g < < entati
: E= | £ S £ | B 2
< £ | E £ 8 S S
> =3I 69917 - 799 |8 - 8990 :
Incepator . . 9.99 10 Admis
. Mediu Avansat Experim.
Calif. -
195
Obligato Limba 20 207 121 56 30 0 (94,2% 0
Zi rie A) romana Competente 7 (100%) 0 (0%) (58,45%) | (27,05%) | (14,49%) | 0(0%) | (0%) | ) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
3
Obligato Limba 0 (100% 0
Seral rie A) romana Competente 3 3 (100%) | 0(0%) 3 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 0(0%) | (0%) | ) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
34
Frecventa Obligato Limba 19 15 3 0 (91,89 0
redusa rie A) romana Competente 37 37 (100%) | 0 (0%) (51,35%) | (40,54%) | (8,11%) | 0(0%) | (0%) | %) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
232
24 247 143 71 33 0 (93,93 0
TOTAL proba A) 7 (100%) 0 (0%) (57,89%) | (28,74%) | (13,36%) | 0 (0%) | (0%) | %) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
183 172 1
Obligato Limba 18 183 (100% | 0 (93,99 (0,54
Zi rie C) engleza Competente 4 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0%) | %) 0 (0%) %) 0 (0%)
3 3
Obligato Limba (100% | 0 (100% 0
Seral rie (0] engleza Competente 3 3 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0%) | ) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
31 28
Frecventa Obligato Limba (100% | 0 (90,32 0
redusa rie (0] engleza Competente 31 31 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0%) | %) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
TOTAL proba C) 21 217 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0(0%) | 217 0 203 0(0%) |1 0 (0%)
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8 (100%) (100% | (0%) | (93,55 (0,46
) %) %)
19 18
Obligato Limba (100% | O (94,74 0
Zi rie C) franceza Competente 19 19 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0%) | %) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
6 6
Frecventa Obligato Limba (100% | 0 (100% 0
redusa rie O) franceza Competente 6 6 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0%) |) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
25
(100% | 0 24 0
TOTAL proba C) 25 25 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) (0%) | (96%) | 0(0%) (0%) 0 (0%)
3 3
Obligato Limba (100% | 0 (100% 0
Zi rie C) italiana Competente 3 3 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0%) |) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
3 3
(100% | O (100% 0
TOTAL proba C) 3 3 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0%) | ) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
1 1
Obligato Limba (100% | 0 (100% 0
Zi rie C) spaniola Competente 1 1 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0%) | ) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
1 1
(100% | O (100% 0
TOTAL proba C) 1 1 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) ) 0%) | ) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
14 194
Obligato Competent 20 207 32 48 55 58 (6,76 0 (93,72 0
Zi rie D) e digitale Competente 7 (100%) (15,46%) | (23,19%) | (26,57%) | (28,02%) | %) 0%) | %) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
2 3
Obligato Competent 1 (66,67 | 0 (100% 0
Seral rie D) e digitale Competente 3 3 (100%) | (33,33%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) %) 0%) |) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
9 34
Frecventa Obligato Competent 10 12 4 2 2432 | 0 (91,89 0
redusa rie D) e digitale Competente 37 37 (100%) | (27,03%) | (32,43%) | (10,81%) | (5,41%) %) (0%) | %) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
25 231
24 247 43 60 59 60 (10,12 | 0 (93,52 0
TOTAL proba D) 7 (100%) (17,41%) | (24,29%) | (23,89%) | (24,29%) | %) 0%) | %) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
137 23 9
Obligato Limba 20 175 106 50 15 4 0 (78,29 | (11,62% | (4,35
Zi rie E)a) | romana Scris 7 (88,38%) | (60,57%) | (28,57%) | (8,57%) (2,29%) | 0(0%) | (0%) | %) ) %) 0 (0%)
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3
Obligato Limba 1 1 1 0 (100% 0
Seral rie E)a) | romana Scris 3 3(100%) | (33,33%) | (33,33%) | 0(0%) (33,33%) | 0(0%) | (0%) | ) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
12
Frecventa Obligato Limba 25 0 20 (32,43% | O
redusa rie E)a) | romana Scris 37 (67,57%) | 18 (72%) | 6 (24%) 1 (4%) 0 (0%) 0(0%) | (0%) | (80%) |) (0%) 0 (0%)
160 35 9
24 203 125 57 16 5 0 (78,82 | (14,71% | (3,64
TOTAL proba E)a) 7 (85,29%) | (61,58%) | (28,08%) | (7,88%) (2,46%) | 0(0%) | (0%) | %) ) %) 0 (0%)
29 8 2
Obligato 39 33 4 0 (74,36 | (17,02% | (4,08
Zi rie E)c) | Istorie Scris 49 (82,98%) | (84,62%) | (10,26%) | 2(5,13%) | 0(0%) 0(0%) | (0%) | %) ) %) 0 (0%)
15 7
Frecventa Obligato 22 19 0 (68,18 | (24,14% | 0
redusa rie E)c) | Istorie Scris 29 (75,86%) | (86,36%) | 2(9,09%) | 1(4,55%) | 0(0%) 0(0%) | (0%) | %) ) (0%) 0 (0%)
44 15 2
61 52 0 (72,13 | (19,74% | (2,56
TOTAL proba E)c) 78 (80,26%) | (85,25%) | 6(9,84%) | 3 (4,92%) | 0(0%) 0(0%) | (0%) | %) ) %) 0 (0%)
52 51 21
Obligato 15 86 58 16 4 0 (60,47 | (37,23% | (13,29
Zi rie E)c) | Matematica | Scris 8 (62,77%) | (67,44%) | (18,6%) 8(9,3%) (4,65%) | 0(0%) | (0%) | %) ) %) 0 (0%)
52 51 21
15 86 58 16 4 0 (60,47 | (37,23% | (13,29
TOTAL proba E)c) 8 (62,77%) | (67,44%) | (18,6%) 8(9,3%) (4,65%) | 0(0%) | (0%) | %) ) %) 0 (0%)
1
Obligato 0 (33,33
Seral rie E)c) | Matematica | Scris 3 2 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 2 (100%) | 0(0%) 0(0%) | (0%) | 0(0%) | 0(0%) %) 0 (0%)
1
0 (33,33
TOTAL proba E)c) 3 2 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 2 (100%) | 0(0%) 0(0%) | (0%) | 0(0%) | 0(0%) %) 0 (0%)
1 4 1
Frecventa Obligato 3 2 1 0 (33,33 | (57,14% | (12,5
redusd rie E)c) | Matematica | Scris 8 (42,86%) | (66,67%) | 0(0%) (33,33%) | 0(0%) 0(0%) | (0%) | %) ) %) 0 (0%)
1 4 1
3 2 1 0 (33,33 | (57,14% | (12,5
TOTAL proba E)c) 8 (42,86%) | (66,67%) | 0(0%) (33,33%) | 0(0%) 0(0%) | (0%) | %) ) %) 0 (0%)
10 68 32 20 9 4 3 0 33 28 10
Zi Alegere | E)d) | Biologie Scris 6 (70,83%) | (47,06%) | (2941%) | (1324%) | (5.88%) | (4,41 | (0%) | (48,53 | (29,17% | (9.43 | 0(0%)
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| %) % ) %)
3 33 28 10
10 68 32 20 9 4 (4,41 0 (48,53 | (29,17% | (9,43
TOTAL proba E)d) 6 (70,83%) | (47,06%) | (29,41%) | (13,24%) | (5.,88%) | %) 0%) | %) ) %) 0 (0%)
2 1
0 (100% (33,33
Seral Alegere | E)d) | Biologie Scris 3 2 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 2 (100%) | 0(0%) 0(0%) | (0%) | ) 0 (0%) %) 0 (0%)
2
Frecventa 5 0 4 (28,57% | 0
redusa Alegere | E)d) | Biologie Scris 7 (71,43%) | 3 (60%) 1 (20%) 1 (20%) 0 (0%) 0(0%) | (0%) | (80%) |) (0%) 0 (0%)
6 2
7 3 1 3 0 (85,71 | (22,22% | 1
TOTAL proba E)d) 10 (77,78%) | (42,86%) | (14,29%) | (42,86%) | 0(0%) 0(0%) | (0%) | %) ) (10%) | 0(0%)
2 1
2 0 (100% | (33,33% | O
Zi Alegere | E)d) | Chimie Scris 3 (66,67%) | 2(100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0(0%) | (0%) | ) ) (0%) 0 (0%)
2 1
2 0 (100% | (33,33% | O
TOTAL proba E)d) 3 (66,67%) | 2(100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0(0%) | (0%) | ) ) (0%) 0 (0%)
1
0 (100% 0
Zi Alegere | E)d) | Filosofie Scris 1 1(100%) | 1(100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0(0%) | (0%) | ) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
1
0 (100% 0
TOTAL proba E)d) 1 1(100%) | 1(100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0(0%) | (0%) | ) 0 (0%) (0%) 0 (0%)
0 1 0
Zi Alegere | E)d) | Fizica Scris 4 2 (50%) 2 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0(0%) | (0%) | (50%) | 2(50%) | (0%) 0 (0%)
0 1 0
TOTAL proba E)d) 4 2 (50%) 2 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0(0%) | (0%) | (50%) | 2(50%) | (0%) 0 (0%)
Frecventd 0 1 0
redusa Alegere | E)d) | Fizica Scris 1 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0(0%) | (0%) | 0(0%) | (100%) | (0%) 0 (0%)
0 1 0
TOTAL proba E)d) 1 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0(0%) | (0%) | 0(0%) | (100%) | (0%) 0 (0%)
3 31 2
52 22 17 5 6,77 0 (59,62 |3 (3,51
Zi Alegere | E)d) | Geografie Scris 57 (94,55%) | 5(9,62%) | (42,31%) | (32,69%) | (9,62%) | %) 0%) | %) (5,45%) | %) 0 (0%)
Frecventd 17 5 5 5 1 1 0 6 4 0
redusa Alegere | E)d) | Geografie Scris 21 (80,95%) | (29,41%) | (29,41%) | (29,41%) | (5.88%) | (5,88 (0%) | (35,29 | (19,05% | (0%) 0 (0%)
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| | %) % )
37 2
69 10 27 22 4 0 (583,62 | 7 (2,56
TOTAL proba E)d) 78 (90,79%) | (14,49%) | (39,13%) | (31,88%) | 6 (8,7%) | (5.8%) | (0%) | %) 9.21%) | %) 0 (0%)
1
0 (100% 0
Zi Alegere | E)d) | Informatica | Scris 2 1 (50%) 1(100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0(0%) | (0%) | ) 1(50%) | (0%) | 0(0%)
1
0 (100% 0
TOTAL proba E)d) 2 1 (50%) 1(100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0(0%) | (0%) | ) 1(50%) | (0%) | 0(0%)
Logica si 5 3
argumentar 25 0 10 (16,67% | (9,09
Zi Alegere | E)d) | e Scris 33 (8333%) | 4(16%) | 7(28%) | 7(28%) | 5(20%) | 2(8%) | (0%) | (40%) |) %) 0 (0%)
Logica si 3
Frecventa argumentar 2 0 (37,5% 0
redusi Alegere | E)d) | e Scris 8 8(100%) | 1(12,5%) | 2(25%) | 3(37.5%) | 0(0%) (25%) | (0%) | ) 0(0%) | (0%) | 0(0%)
4 13 5 3
33 5 9 10 5 (12,12 | 0 (39,39 | (13,16% | (7,32
TOTAL proba E)d) 41 (86,84%) | (15,15%) | (27.27%) | 30,3%) | (15,15%) | %) 0%) | %) ) %) 0 (0%)
1
0 (100% 0
Zi Alegere | E)d) | Psihologie | Scris 1 1(100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 1 (100%) | 0(0%) | (0%) | ) 0(0%) | (0%) | 0(0%)
1
0 (100% 0
TOTAL proba E)d) 1 1(100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 1(100%) | 0 (0%) | (0%) | ) 0(0%) | (0%) | 0(0%)
Promotia 2021-2022 + Promotia anterioara
Situatia candidatilor la examenul de bacalaureat
Nr Nr. de i ii: . . ..
Forma de . Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi . Din care cu medii Nr. elevi Din care cu medii:
A elevi . . . . . | candidati .
Invatamant | , . . | prezenti | neprezentati | eliminati . . reusiti
Inscrisi respinsi | - 5 5.599
’ 6-699 | 7-799 8-8.99 9-9.99 10
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485
2353 1 613 (79,12 | 128 1739 386 423 505 422 3
Zi 2422 | (97,15%) | 69 (2,85%) | (0,04%) | (26,05%) | %) (20,88%) | (73,91%) | (22,2%) | (24,32%) | (29,04%) | (24,27%) | (0,17%)
2
Seral 3 (66,67%) | 1(33,33%) | 0(0%) | 0(0%) 0(0%) | 0(0%) |2(100%) |0(0%) |2(100%) | 0 (0%) 0(0%) | 0(0%)
34 17
Frecventa 42 (80,95 |8 21 (80,95% | 4
redusd 70 63 (90%) | 7 (10%) 0(0%) | (66,67%) | %) (19,05%) | (33,33%) |) (19,05%) | 0 (0%) 0(0%) | 0(0%)
519 403
2418 1 655 (79,24 | 136 1762 (22,87% | 429 505 422 3
TOTAL | 2495 | (9691%) | 77 (3,09%) | (0,04%) | (27,09%) | %) (20,76%) | (72,87%) |) (24,35%) | (28,66%) | (23,95%) | (0,17%)
Situatia candidatilor la examenul de bacalaureat:
E -
3 Din care cu note
§ éo I(;Iumar Numar Numar
g S Disciplina = 2 g=! © didati candidati candidati
g E g E _ § % can .1 é ' neprezentati | eliminati
H 2 S 8§ 8 = = 5 - 509 respinsi
< % — & v 8 = k= 6-699 7 -79 |8 -2899[9 -999 .
g = a .‘% é % % glcl??ator Mediu Avansat | Experim. | - 10 Admis
S == | E 25 | 8| & |™
Limba 2407 212 494 1701 195
Zi Obligatorie | A) | roména Competente | 2422 | (100%) 0 (0%) (8,81%) | (20,52%) | (70,67%) | 0 (0%) 0 (0%) (8,1%) 0 (0%) 15 (0,62%) 0 (0%)
Limba
Seral Obligatorie | A) | roméana Competente | 3 3 (100%) | 0 (0%) 3 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 3 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Frecventa Limba 70 32 29 9 34
redusa Obligatorie | A) romana Competente | 70 (100%) 0 (0%) (45,71%) | (41,43%) | (12,86%) | 0 (0%) 0 (0%) (48,57%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%)
2480 247 523 1710 232
TOTAL proba A) 2495 | (100%) | 0 (0%) (9,96%) | (21,09%) | (68,95%) | 0(0%) | 0(0%) | (9.35%) | 0 (0%) 15 (0,6%) 0 (0%)
Limba 2209 115 2094 287 1
Zi Obligatorie | C) engleza Competente | 2238 | (99,95%) | (5,21%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) (94,79%) | 0 (0%) (12,99%) | 0 (0%) 28 (1,25%) (0,05%)
Seral Obligatorie | C) Limba Competente | 3 3 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 3 (100%) | 0 (0%) 3 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
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engleza
Frecventa Limba 62 62 28
redusa Obligatorie | C) engleza Competente | 63 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) (100%) 0 (0%) (45,16%) | 0(0%) 1 (1,59%) 0 (0%)
2274 115 2159 318 1
TOTAL proba C) 2304 | (99,96%) | (5,06%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) (94,94%) | 0(0%) (13,98%) | 0(0%) 29 (1,26%) (0,04%)
Limba 164 15 149 33
Zi Obligatorie | C) franceza Competente | 166 | (100%) (9,15%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) (90,85%) | 0 (0%) (20,12%) | 0 (0%) 2 (1,2%) 0 (0%)
Frecventa Limba 6
redusa Obligatorie | C) franceza Competente | 7 7 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 7 (100%) | 0 (0%) (85,71%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
171 15 156 39
TOTAL proba C) 173 | (100%) (8,77%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) (91,23%) | 0(0%) (22,81%) | 0(0%) 2 (1,16%) 0 (0%)
Limba
Zi Obligatorie | C) italiana Competente | 6 6 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 6 (100%) | 0(0%) 3 (50%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%)
TOTAL proba C) 6 6 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 6 (100%) | 0(0%) 3 (50%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%)
Limba 12 12 1
Zi Obligatorie | C) spaniola Competente | 12 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) (100%) 0 (0%) (8,33%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%)
12 12 1
TOTAL proba C) 12 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) (100%) 0 (0%) (8,33%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%)
Competente 2402 263 837 668 475 159 206 1
Zi Obligatorie | D) digitale Competente | 2422 | (99,96%) | (10,95%) | (34,85%) | (27,81%) | (19,78%) | (6,62%) | 0 (0%) (8,58%) | 0(0%) 19 (0,78%) (0,04%)
Competente 1 2
Seral Obligatorie | D) digitale Competente | 3 3 (100%) | (33,33%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) (66,67%) | 0 (0%) 3 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Frecventa Competente 70 19 5 2 23 34
redusa Obligatorie | D) digitale Competente | 70 (100%) 21 30%) | (27,14%) | (7,14%) | (2,86%) | (32,86%) | 0 (0%) (48,57%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
2475 285 856 673 477 184 243 1
TOTAL proba D) 2495 | (99,96%) | (11,52%) | (34,59%) | (27,19%) | (19,27%) | (7,43%) | 0(0%) (9,82%) | 0(0%) 19 (0,76%) (0,04%)
Limba 2179 637 454 358 434 289 7 137 207
Zi Obligatorie | E)a) | romana Scris 2422 | (91,32%) | (29,23%) | (20,84%) | (16,43%) | (19,92%) | (13,26%) | (0,32%) | (6,29%) | (8,68%) 36 (1,49%) 0 (0%)
Limba 1 1 1
Seral Obligatorie | E)a) | romana Scris 3 3 (100%) | (33,33%) | (33,33%) | 0(0%) (33,33%) | 0(0%) 0 (0%) 3 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Frecventa Limba 42 30 11 1 20 26
redusa Obligatorie | E)a) | romana Scris 70 (61,76%) | (71,43%) | (26,19%) | (2,38%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) (47,62%) | (38,24%) | 2(2,86%) 0 (0%)
2224 668 466 359 435 289 7 160 233
TOTAL proba E)a) 2495 | (90,52%) | (30,04%) | (20,95%) | (16,14%) | (19,56%) | (12,99%) | (0,31%) | (7,19%) | (9,48%) 38 (1,52%) 0 (0%)
921 195 123 137 176 248 42 29 78
Zi Obligatorie | E)c) | Istorie Scris 1006 | (92,19%) | (21,17%) | (13,36%) | (14,88%) | (19,11%) | (26,93%) | (4,56%) | (3,15%) | (7,81%) 7 (0,7%) 0 (0%)
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Frecventa 36 6 1 2 15 20

redusa Obligatorie | E)c) | Istorie Scris 58 (64,29%) | 27 (75%) | (16,67%) | (2,78%) | (5,56%) | 0 (0%) 0 (0%) (41,67%) | (35,71%) | 2 (3,45%) 0 (0%)
957 222 129 138 178 248 42 44 98

TOTAL proba E)c) 1064 | (90,71%) | (23,2%) (13,48%) | (14,42%) | (18,6%) | (25.91%) | (4,39%) | (4,6%) (9,29%) 9 (0,85%) 0 (0%)
1078 189 131 191 209 302 56 52 291

Zi Obligatorie | E)c) | Matematica | Scris 1416 | (78,74%) | (17,53%) | (12,15%) | (17,72%) | (19,39%) | (28,01%) | (5,19%) | (4,82%) | (21,26%) | 47 (3,32%) 0 (0%)
1078 189 131 191 209 302 56 52 291

TOTAL proba E)c) 1416 | (78,74%) | (17,53%) | (12,15%) | (17,72%) | (19,39%) | (28,01%) | (5,19%) | (4,82%) | (21,26%) | 47 (3,32%) 0 (0%)

Seral Obligatorie | E)c) | Matematica | Scris 3 2 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 2 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 1(33,33%) 0 (0%)

TOTAL proba E)c) 3 2 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 2 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 1 (33,33%) 0 (0%)

Frecventa 3 2 1 1 5

redusd Obligatorie | E)c) | Matematica | Scris 12 (37,5%) | (66,67%) | 0(0%) (33,33%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) (33,33%) | (62,5%) 4 (33,33%) 0 (0%)
3 2 1 1 5

TOTAL proba E)c) 12 (37,5%) | (66,67%) | 0(0%) (33,33%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) (33,33%) | (62,5%) 4 (33,33%) 0 (0%)
504 97 80 88 103 128 8 33 162

Zi Alegere E)d) | Biologie Scris 696 | (75,68%) | (19,25%) | (15,87%) | (17,46%) | (20,44%) | (25,4%) | (1,59%) | (6,55%) | (24,32%) | 30 (4,31%) 0 (0%)
504 97 80 88 103 128 8 33 162

TOTAL proba E)d) 696 | (75,68%) | (19,25%) | (15.87%) | (17,46%) | (20,44%) | (25,4%) | (1,59%) | (6,55%) | (24,32%) | 30 (4,31%) 0 (0%)

Seral Alegere E)d) | Biologie Scris 3 2 (100%) | 0 (0%) 0 (0%) 2 (100%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 2 (100%) | 0 (0%) 1(33,33%) 0 (0%)

Frecventa 6 2 1 4 3

redusa Alegere E)d) | Biologie Scris 11 (66,67%) | 3 (50%) (33,33%) | (16,67%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) (66,67%) | (33,33%) | 2 (18,18%) 0 (0%)
8 3 3

TOTAL proba E)d) 14 (72,73%) | 3(37,5%) | 2(25%) | (37,5%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 6 (75%) | (27,27%) | 3 (21,43%) 0 (0%)
49 2 10 24 9 2 7

Zi Alegere E)d) | Chimie Scris 56 (87,5%) | 4(8,16%) | 0(0%) (4,08%) | (20,41%) | (48,98%) | (18,37%) | (4,08%) | (12,5%) 0 (0%) 0 (0%)
49 2 10 24 9 2 7

TOTAL proba E)d) 56 (87,5%) | 4(8,16%) | 0(0%) (4,08%) | (20,41%) | (48,98%) | (18,37%) | (4,08%) | (12,5%) 0 (0%) 0 (0%)
10 1

Zi Alegere E)d) | Economie Scris 11 (90,91%) | 0(0%) 0 (0%) 3(30%) | 6(60%) | 1(10%) | 0(0%) 0 (0%) (9,09%) 0 (0%) 0 (0%)
10 1

TOTAL proba E)d) 11 (90,91%) | 0(0%) 0 (0%) 3(30%) | 6(60%) | 1(10%) | 0(0%) 0 (0%) (9,09%) 0 (0%) 0 (0%)

Zi Alegere E)d) | Filosofie Scris 2 2 (100%) | 1(50%) 0 (0%) 0 (0%) 1(50%) | 0(0%) 0 (0%) 1 (50%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%)

TOTAL proba E)d) 2 2 (100%) | 1(50%) 0 (0%) 0 (0%) 1 (50%) | 0(0%) 0 (0%) 1 (50%) | 0(0%) 0 (0%) 0 (0%)
64 7 4 5 14 27 7 1 10

Zi Alegere E)d) | Fizica Scris 74 (86,49%) | (10,94%) | (6,25%) | (7,81%) | (21,88%) | (42,19%) | (10,94%) | (1,56%) | (13,51%) | 0(0%) 0 (0%)
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Frecventa

redusa Alegere E)d) | Fizica Scris 1 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 1(100%) | 0(0%) 0 (0%)
64 7 4 5 14 27 7 1 11

TOTAL proba E)d) 75 (85,33%) | (10,94%) | (6,25%) | (7.81%) | (21,88%) | (42,19%) | (10,94%) | (1,56%) | (14,67%) | 0 (0%) 0 (0%)
500 83 140 128 118 31 21

Zi Alegere E)d) | Geografie Scris 530 | (95,97%) | 29 (5,8%) | (16,6%) | (28%) (25,6%) | (23,6%) | 2(0,4%) | (6,2%) (4,03%) 9 (1,7%) 0 (0%)

Frecventa 32 9 6 10 5 2 6 11

redusa Alegere E)d) | Geografie Scris 46 (74,42%) | (28,12%) | (18,75%) | (31,25%) | (15,62%) | (6,25%) | 0 (0%) (18,75%) | (25,58%) | 3 (6,52%) 0 (0%)
532 38 89 150 133 120 2 37 32

TOTAL proba E)d) 576 | (94,33%) | (7,14%) (16,73%) | (28,2%) | (25%) (22,56%) | (0,38%) | (6,95%) | (5,67%) 12 (2,08%) 0 (0%)
145 18 18 21 67 15 1 3

Zi Alegere E)d) | Informaticd | Scris 148 | (97,97%) | 6 (4,14%) | (12,41%) | (12,41%) | (14,48%) | (46,21%) | (10,34%) | (0,69%) | (2,03%) 0 (0%) 0 (0%)
145 18 18 21 67 15 1 3

TOTAL proba E)d) 148 | (97,97%) | 6 (4,14%) | (12,41%) | (12,41%) | (14,48%) | (46,21%) | (10,34%) | (0,69%) | (2,03%) 0 (0%) 0 (0%)

Logica  si 777 51 79 135 238 250 24 10 57

Zi Alegere E)d) | argumentare | Scris 840 | (93,17%) | (6,56%) (10,17%) | (17,37%) | (30,63%) | (32,18%) | (3,09%) | (1,29%) | (6,83%) 6 (0,71%) 0 (0%)

Frecventa Logica  si 10 1

redusa Alegere E)d) | argumentare | Scris 11 (90,91%) | 1(10%) 2(20%) | 4(40%) | 1(10%) | 2(20%) | 0(0%) 3 (30%) | (9,09%) 0 (0%) 0 (0%)
787 52 81 139 239 252 24 13 58

TOTAL proba E)d) 851 | (93,14%) | (6,61%) (10,29%) | (17,66%) | (30,37%) | (32,02%) | (3,05%) | (1,65%) | (6,86%) 6 (0,71%) 0 (0%)
50 1

Zi Alegere E)d) | Psihologie Scris 51 (98,04%) | 1 (2%) 7(14%) | 8(16%) | 12(24%) | 18 (36%) | 4 (8%) 1 (2%) (1,96%) 0 (0%) 0 (0%)

Frecventa

redusa Alegere E)d) | Psihologie Scris 1 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 1 (100%) | 0 (0%) 0 (0%)
50 2

TOTAL proba E)d) 52 (96,15%) | 1(2%) 7(14%) | 8(16%) | 12 (24%) | 18 (36%) | 4 (8%) 1 (2%) (3,85%) 0 (0%) 0 (0%)
13 4 2 5 2 1

Zi Alegere E)d) | Sociologie Scris 14 (92,86%) | 0 (0%) (30,77%) | (15,38%) | 0 (0%) (38,46%) | (15,38%) | 0 (0%) (7,14%) 0 (0%) 0 (0%)
13 4 2 5 2 1

TOTAL proba E)d) 14 (92,86%) | 0(0%) (30,77%) | (15,38%) | 0(0%) (38,46%) | (15,38%) | 0(0%) (7,14%) 0 (0%) 0 (0%)
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Unitate

TOTAL

COLEGIUL AGRICOL "DIMITRIE CANTEMIR", MUN. HUSI
COLEGIUL ECONOMIC "ANGHEL RUGINA", MUN. VASLUI
COLEGIUL NATIONAL "CUZA VODA", MUN. HUSI

COLEGIUL NATIONAL "GH. ROSCA CODREANU", MUN. BARLAD
LICEUL CU PROGRAM SPORTIV, MUN. VASLUI

LICEUL PEDAGOGIC "IOAN POPESCU", MUN. BARLAD

LICEUL "STEFAN CEL MARE", SAT CODAESTI

LICEUL "STEFAN PROCOPIU", MUN. VASLUI

LICEUL TEHNOLOGIC "ALEXANDRU IOAN CUZA", MUN. BARLAD
LICEUL TEHNOLOGIC "DIMITRIE CANTEMIR", SAT FALCIU
LICEUL TEHNOLOGIC "GHENUTA COMAN", ORAS MURGENI
LICEUL TEHNOLOGIC "ICAN CORIVAN", MUN. HUSI

19 |LICEUL TEHNOLOGIC "ION MINCU", MUN. VASLUI
20 |LICEUL TEHNOLOGIC "MARCEL GUGUIANU", SAT ZORLENI
21 |LICEUL TEHNOLOGIC "NICOLAE IORGA", ORAS NEGRESTI
22 LICEUL TEHNOLOGIC "PETRU RARES", MUN. BARLAD
23 |LICEUL TEHNOLOGIC "PETRU RARES", SAT VETRISOAIA
24 |LICEUL TEHNOLOGIC, SAT PUIESTI
25 |LICEUL TEHNOLOGIC, SAT VLADIA
26 |LICEUL TEORETIC "EMIL RACOVIT“”, MUN. VASLUI
27 |LICEUL TEORETIC "MIHAI EMINESCU", MUN. BARLAD
28 |LICEUL TEORETIC "MIHAIL KOGALMICEANU", MUN. VASLUI
29 |SEMINARUL TEOLOGIC ORTODOX "SF. IOAN GURA DE AUR", MUN. HUSI
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Bacalaureat 2021, sesiunea august- septembrie — judetul Vaslui
Examenul de bacalaureat 2021, sesiunea august-septembrie, s-a desfasurat in judetul Vaslui, conform

prevederilor Metodologiei privind organizarea si desfasurarea examenului de bacalaureat 2011, aprobate prin OMEC nr.
5453 din 30.08.2020, a adreselor si reglementarilor transmise de ME si CNPEE in vederea unei bune organizari si
desfasurari a acestui examen national:

OM nr. 5.151/30.08.2021 privind organizarea si desfasurarea examenului national de bacalaureat — 2022;
Anexa 2 la OMECTS nr. 4799/31.08.2010 — Metodologie de organizare si desfisurare a examenului de
bacalaureat — valabila si pentru examenul national de bacalaureat — 2022;

Anexa 3 la OMECTS nr. 4799/31.08.2010 — Metodologie de organizare si desfiasurare a examenului de
bacalaureat — valabild si pentru examenul national de bacalaureat — 2022;

OMECTS nr. 4800/2010 privind aprobarea listei disciplinelor si a programelor pentru examenul national de
bacalaureat 2011;

ORDIN nr. 3.237/05.02.2021 privind aprobarea programelor pentru sustinerea evaludrii nationale pentru
absolventii clasei a VIII-a si pentru probele scrise ale examenului national de bacalaureat, in anul scolar 2020-
2021;

OMENCS nr. 3124/2017 privind aprobarea Metodologiei pentru asigurarea suportului necesar elevilor cu
tulburari de invatare.

Calendarul examenului national de bacalaureat — 2022, sesiunea august — septembrie 2022:

18 iulie — 25 iulie 2022 Inscrierea candidatilor la a doua sesiune de examen, inclusiv al
candidatilor care au promovat examenele de corigente

16 august 2022 Limba si literatura romana — proba E.a) — proba scrisa

17 august 2022 Proba obligatorie a profilului — proba E.c) — proba scrisa

18 august 2022 Proba la alegere a profilului si specializarii — proba E.d) — proba
scrisa

19 august 2022 Limba si literatura materna — proba E.b) — proba scrisa

22-23 august 2022 Evaluarea competentelor lingvistice de comunicare orald in limbal
romana — proba A

24 august 2022 Evaluarea competentelor lingvistice de comunicare orald in limba)
materna — proba B

25 august 2022 Evaluarea competentelor digitale — proba D

26-29 august 2022 Evaluarea competentelor lingvistice intr-o limba de circulatie

internationald — proba C

Afisarea rezultatelor la probele scrise (pand la ora 12,00) si

31 august 2022 depunerea contestatiilor in intervalul orar 12,00 - 18,00
1-2 septembrie 2022 Rezolvarea contestatiilor
3 septembrie Afisarea rezultatelor finale
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Lista centrelor de examen si a centrelor zonale de evaluare a fost aprobati de Directia Generald Invatamant
Preuniversitar a Ministerului Educatiei.

Arondarea elevilor pe centre de examinare si evaluare s-a facut cu respectarea prevederilor Metodologiei de
organizare si desfasurare a examenului de bacalaureat - 2011, la cele mai apropiate centre de examen.

Centre zonale de evaluare

Nr. . . Nr. decizie
- Unitatea scolara centru zonal de evaluare
1. Colegiul Economic ,,Anghel Rugina”, Vaslui 1887/18.07.2022

Pentru arondarea corecta a elevilor, a fost respectat OM 5151/30.08.2021, astfel:

Art.6 - (1)Comisia de bacalaureat judeteand/a municipiului Bucuresti va aronda elevii din clasele terminale cu
specializari/calificari autorizate sd functioneze provizoriu la o unitate de invatdmant liceal de stat/particular din
localitate/ judet/sector/municipiul Bucuresti in care functioneaza specializari/calificari acreditate identice cu cele ale
elevilor arondati.

In cazul in care, la nivelul unui judet existd unititi de invatimant liceal in care functioneazi clase cu
specializari/calificari autorizate sa functioneze provizoriu si, la nivelul judetului respectiv, nu exista nicio alta unitate de
invatamant liceal de stat/particular, care sa aiba specializari/calificari identice acreditate, elevii din clasele autorizate sa
functioneze provizoriu vor fi arondati de cétre inspectoratul scolar, cu acordul Comisiei Nationale de Bacalaureat, la
unitati de invatdmant liceal din alte judete care au acreditate specializarile/calificarile respective.

(4) Candidatii care au finalizat specializari/calificari autorizate sa functioneze provizoriu vor sustine probele
scrise In centrele de examen la care sunt arondate unitdtile de invatimant de provenientd ale acestora sau chiar la
unitatile de invatimant de provenientd, dacd acestea au fost desemnate centre de examen, fiind repartizati in liste
separate de ceilalti candidati din centru. La nivelul fiecarui centru de examen in care sustin probe scrise, candidatii care
au finalizat specializari/calificari autorizate sd functioneze provizoriu, se constituie cate o subcomisie care va fi inclusa
in decizia centrului de examen la care acesti candidati sunt arondati.

Au existat doua centre de examen, la care au fost arondate 24 licee.

CE 143/LICEUL,,STEFAN PROCOPIU”, MUN. VASLUI

NR NR.TOTAL
DENUMIRE UNITATE ARONDATA COD LOCALITATE CANDIDATI
CRT !
CENTRU
Liceul ,,Stefan cel Mare”, sat Codaesti CL904 | CODAESTI
Colegiul Agricol ,,Dimitrie Cantemir”, municipiul | CL784 | HUSI
Husi
Colegiul National ,,Cuza Voda”, municipiul Husi CL876 | HUSI 390

Liceul Tehnologic ,,loan Corivan”, municipiul Husi | CL1539 | HUSI
Seminarul Teologic Ortodox ,,SF. loan Gura de | CL1234 | HUSI
Aur”, municipiul Husi
Liceul Tehnologic ,,Nicolae lorga”, oras Negresti CL1399 | NEGRESTI
Colegiul Economic ,,Anghel Rugind”, municipiul | CL104 | VASLUI

Vaslui
Liceul cu Program Sportiv, municipiul Vaslui CL567 | VASLUI
Liceul ,,Stefan Procopiu”, municipiul Vaslui CL1143 | VASLUI

Liceul Tehnologic ,,lon Mincu”, municipiul Vaslui | CL1394 | VASLUI
Liceul Teoretic ,,Emil Racovitd”, municipiul Vaslui | CL1102 | VASLUI
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Liceul Teoretic ,,Mihail Kogélniceanu”, municipiul | CL219 | VASLUI
Vaslui
Liceul Tehnologic, sat Vladia CL1617 | VLADIA

CE183/LICEUL TEORETIC,, MIHAI EMINESCU”, BARLAD

NR NR.TOTAL
° DENUMIRE UNITATE ARONDATA COD LOCALITATE CANDIDATI
CRT. CENTRU’

Colegiul ~ National ,,Gheoarghe ~ Rosca | CL1119 | BARLAD
Codreanu”, municipiul Barlad
Liceul Pedagogic ,,loan Popescu”, municipiul | CL622 BARLAD
Barlad 259
Liceul Tehnologic ,,Alexandru Ioan Cuza”, | CL659 BARLAD
municipiul Barlad
Liceul Tehnologic ,,Petru Rares”, municipiul | CL1483 | BARLAD

Barlad

Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”, municipiul | CL183 BARLAD
Barlad

Liceul Teoretic ,Nicolae Iorga”, municipiul | CL1549 | BARLAD
Barlad

Liceul Tehnologic ,,Dimitrie Cantemir”, sat | CL1618 | FALCIU

Falciu

Liceu Tehnologic ,,Ghenutd Coman”, oras | CL210 | MURGENI
Murgeni

Liceul Tehnologic, sat Puiesti CL370 | PUIESTI

Liceul Tehnologic ,,Petru Rares”, sat Vetrisoaia | CL1619 | VETRISOAIA
Liceul Tehnologic ,,Marcel Guguianu”, sat | CL1251 | ZORLENI
Zorleni

Arondari calificiari neautorizate / neacreditate

Au fost 22 licee acreditate si 2 licee autorizate, la care au mai fost arondati 2 candidati din alte judete, de la
calificari care nu mai sunt autorizate §i nici acreditate, 1 candidat din judetul Maramures, respectiv 1 candidat din
judetul Neamt,.

De asemenea, 8 candidati de la 1 liceu din Vaslui, de la o calificare autorizatd au fost arondati la 1 liceu
acreditat din judetul [asi. Pentru toate situatiile de mai sus s-a respectat legislatia in vigoare.

Arondarea Centrelor de Examen pe Centre Zonale de Evaluare

Probele scrise ale examenului de bacalaureat, sesiunea august-septembrie 2022, s-au desfasurat in 2 centre de
examen, iar evaluarea lucrarilor scrise din judetul Buziu s-a realizat in centrul zonal de evaluare — CZE 104 — Colegiul
Economic ,,Anghel Rugind” Vaslui.

Lucrarile scrise din judetul Vaslui s-au corectat in judetul Braila. Lista centrelor de examen si a centrelor de
evaluare a fost aprobati de Directia Generald Invatamant Preuniversitar a Ministerului Educatiei.

Arondarea elevilor pe centre de examaminare si evaluare s-a facut cu respectarea prevederilor Metodologiei de
organizare si desfasurare a examenului de bacalaureat - 2011, la cele mai apropiate centre de examen.

In judetul Vaslui au fost repartizate spre evaluare un numar de:

- 284 lucrari la proba E a) — prima zi;

- 326 lucrari la proba E c) — a doua zi;
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- 363 lucrari la proba E d) — a treia zi.
Total: 973 lucréri din judetul Buzau.

Existenta aprobarilor Comisiei Nationale/Judetene pentru cazurile speciale
La nivelul judetului Vaslui, Comisia Judeteanda pentru Examenul National de Bacalaureat, sesiunea august-
septembrie 2022, a solicitat aprobarea in vederea desfasurarii probelor scrise in conditii speciale pentru 4 elevi, pentru

care exista aprobari ale CJ si DGIP.

Participare, evaluare si rezultate obtinute:

Limba roméana (REAL) 268
Ea) Limba romana (UMANIST) 188
Istorie 151
Matematica MATE-INFO 29
Matematica PED 6
Matematicd ST-NAT 30
Ec) Matematica TEHN 73
lAnatomie si fiziologie umana, genetica si ecologie 107
Ed) umana
Biologie vegetala si animala 33
Chimie anorganica si organicd TEO Nivel I/II 12
[Economie 6
Fizica TEH 2
Fizica TEO 8
Filosofie -
Geografie 47
Informatica MI C/C++ 26
Informatica SN C/C++ 4
Logica, argumentare $i comunicare 151
Psihologie 5
Sociologie 3
TOTAL 1140

La examenul de Bacalaureat — sesiunea august- septembrie 2022, in judetul Vaslui s-au inscris in total de 650 de
elevi, dintre care s-au prezentat 520.

Rata de promovare (absolventi din promotia curenta si din promotiile anterioare), inregistratad dupa solutionarea
contestatiilor, este 38,46%, in crestere cu 6,72%, comparativ cu rezultatele sesiunii din anul 2021. Astfel, din totalul
celor 520 de candidati prezenti (435 - promotia curentd si 85 - promotiile anterioare) au promovat candidati: 165 de
candidati apartinand promotiei 2021, iar 35 provin din promotiile anterioare.

In urma afisarii rezultatelor initiale, la nivelul judetului Vaslui au fost inregistrate un numar de 215 de lucrari
contestate.

Comunicarea rezultatelor obtinute la examenul national de bacalaureat s-a facut anonimizat, utilizdndu- se

codurile individuale care inlocuiesc numele si prenumele candidatilor si care au fost distribuite candidatilor, pe bazéd de
semnaturd de primire, la prima proba sustinutd de acestia.
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PROMOTIE 2020-2021 + PROMOTIE ANTERIOARA

Situatia candidatilor la examenul de bacalaureat

Din care cu medii:

Forma de Nr. Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi Numz-lr d? Nr. elevi Din care cu medit
invatdmant | , eleYl . | prezenti | neprezentati | eliminati candllda‘fu reusiti
inscrisi respinsi
<5 5-5.99 9
6-6.99 7-799 |8-8.99 9.99 10
193 4 0 0
488 297 (64,98% | 104 191 168 19 (2,09% | (0% | (0%
Zi 621 (78,58%) | 133 (21,42%) | 0 (0%) (60,86%) |) (35,02%) | (39,14%) | (87,96%) | (9,95%) |) ) )
0 0
(0% | (0%
Seral 1 0 (0%) 1 (100%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0(0%) |) )
17 1 0 0
Frecventa 32 23 (7391% | 6 9 8 (11,11% (0% | (0%
redusa 41 (78,05%) | 9 (21,95%) 0 (0%) (71,88%) |) (26,09%) | (28,12%) | (88,89%) |) 0(0%) |) )
210 0 0
520 320 (65,62% | 110 200 176 20 (0% | (0%
TOTAL 663 (78,43%) | 143 (21,57%) | 0(0%) (61,54%) |) (34,38%) | (38,46%) | (88%) (10%) 42%) |) )
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Capitolul VIII
INSPECTIA SCOLARA

Inspectia scolara reprezinta activitatea manageriald care oferda informatii corecte si pertinente asupra calitatii
educatiei din unitatile de invatamant. in acest an scolar s-a pus accent deosebit pe dinamizarea si eficientizarea inspectiei
scolare prin mentinerea unui contact permanent si eficient intre inspectorii scolari- responsabili de sector, conducerile
unitatilor de invatamant, cadrele didactice si beneficiarii educatiei, astfel ca aceasta sa se constituie intr-un sprijin real
atat pentru managerii unitatilor de invatamant, cat si pentru cadrele didactice, avand ca scop final imbunatatirea calitatii
actului educational si, implicit, imbunatatirea rezultatelor scolare ale elevilor. Proiectarea si planificarea inspectiei
scolare au fost stabilite In concordanta cu obiectivele generale si specifice monitorizate, respectiv pentru obtinerea unui
feedback de calitate.

Activitatea de inspectie s-a realizat In acord cu legislatia in vigoare, Planul managerial al Inspectoratului Scolar
Judetean Vaslui pentru anul scolar 2021- 2022, Planul managerial pe domeniul ,,Curriculum si inspectie scolara”.

Inspectia unitatilor de Invatamént preuniversitar reprezintd evaluarea oficiala, desfasuratd de catre institutiile

abilitate prin lege, stabilind gradul indeplinirii obiectivelor. Totodata, au fost evaluate diferite categorii de unitati de
invatamant, prin forme de inspectie, precum:

- inspectia scolard generald a unitatilor de invatamant preuniversitar pentru evaluarea generala a performantelor
diferitelor categorii de unitati de invataimant, prin raportare explicita la politicile educationale, avand ca obiectiv
principal intreaga activitate a unitatii de invatdmant preuniversitar;

- inspectia tematica - activitate de evaluare sau control a/al unui domeniu/mai multor domenii particular(e) al/ale
activitatii unitdtilor de Invatdmant preuniversitar sau a/al personalului care deserveste aceste institutii, 1n
principal al activitatii cadrelor didactice;

- inspectia de specialitate — activitate de evaluare a competentelor profesionale/ activitati profesionale ale/a
cadrelor didactice la nivelul disciplinei/disciplinelor de studiu sau a activitatilor educationale, pe care acestea le
sustin. Aceasta vizeazd, in mod direct, calitatea activitatilor didactice in raport cu beneficiarii primari ai
educatiei, respectiv anteprescolari, prescolarii si elevi.

Activitatea de consiliere, indrumare si control, desfasuratd pe parcursul anului scolar 2021- 2022, a avut ca tinta
asigurarea calitatii procesului de implementare a curriculumului national si local la toate disciplinele.

in semestrul I al anului scolar 2021 — 2022 s-au desfasurat urmitoarele inspectii scolare:
a. Inspectie de revenire:
* Scoala Gimnaziala ,,Stefan Ciobotarasu”, sat Lipovét;
b. Inspectii generale:
* Scoala Gimnaziala ,,Victor lon Popa”, sat Dodesti;
* Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Milescu Spataru”, sat Feresti;
* Gradinita cu Program Prelungit Nr. 10, mun. Husi.
in semestrul al I1-lea al anului scolar 2021 — 2022 s-au desfisurat urmitoarele inspectii scolare generale:
* Colegiul Economic ,,Anghel Rugina”, mun. Vaslui;
* Scoala Gimnaziald Nr. 1, sat Lunca-Banului;
* Scoala Gimnaziala ,,Constantin Motas”, mun. Vaslui;
* Liceul Tehnologic ,,Jon Mincu”, mun. Vaslui;
* Scoala Gimnaziald Nr. 1, sat Padureni;
* Scoala Gimnaziala ,,C-tin. Asiminei”, sat Epureni, Com. Duda-Epureni;
* Scoala Gimnaziald ,,Alexandru loan Cuza”, mun. Vaslui,
* Scoala Gimnaziald Nr. 1, sat Tatarani;
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* Scoala Speciala ,,Sf. Ecaterina”, mun. Husi;
* Colegiul National ,,Cuza Voda”, mun. Husi;
* Scoala Gimnaziald ,,Mihai Eminescu”, mun Vaslui.
Criterii de intocmire a listei, cuprinzdnd unitatile scolare de invatdimant preuniversitar din judetul Vaslui
propuse pentru inspectie generald din anul scolar 2021-2022 sunt:
* unitati scolare care necesita sprijin In consiliere la examenele de Evaluare Nationala si Bacalaureat 2022;
* consilierea metodico-stiintificd a cadrelor didactice debutante, a celor cu performante scdzute in activitatea
didactica, a metodistilor pe discipline de Invatdmant, precum si a directorilor unitétilor de Invatamant;
* evaluarea activitdtii manageriale la nivelul unitatilor de invatdmant — relationarea la nivelul colectivului
didactic;
* eficienta activitatii echipei manageriale, sesizari si reclamatii;
* intervalul dintre doua inspectii scolare generale;
* inspectii de revenire la inspectiile scolare generale;
*organizarea i desfasurarea activitatii didactice 1n unitatile cu invatdimant special, particular.

1.Analiza activitatii pe tipuri de inspectie scolara
a. Inspectia scolara generala

Constatari si aprecieri: Calitatea activitatii cadrelor didactice asistate:
Aspecte pozitive:

- programarea §i proiectarea activitatilor didactice sunt intocmite corect si la timp 1n majoritatea scolilor
inspectate; majoritatea cadrelor didactice inspectate au planificari calendaristice bine realizate, in conformitate
cu programa scolara;

- este asiguratd concordanta Intre obiective si competente, organizarea continuturilor, mijloace disponibile si
respectarea logicii didactice stau in atentia majoritatii profesorilor; cadrele didactice pun accent pe claritatea si
corectitudinea explicatiilor la lectii;

- exista interes din partea cadrelor didactice pentru formarea lor continud, perfectionare si autoperfectionare
stiintifica si metodica pentru a-si Insusi si stapani terminologia de specialitate recent aparuta;

- relatia profesor- elev este bund, profesorii stimuleaza creativitatea elevilor, gandirea critica, toleranta si
respectul reciproc;

- activitatile cu prescolarii se realizeaza prin prelucrarea corectd a informatiilor transmise, formele de activitate
alternand de la cele frontale la cele individuale.

Aspecte negative:

- insuficienta atentie acordatd elevilor cu probleme prin proiectarea de parcursuri individuale strict raportate la
prevederile programelor;

- preocupare insuficienta din partea unor cadre didactice pentru participarea elevilor la olimpiadele si concursurile
scolare;

- in timpul lectiilor, nu se lucreaza diferentiat cu elevii, in vederea valorificarii potentialului intelectual al celor ce
pot realiza performanta.

I1. Nivelul atingerii standardelor educationale de citre elevi:
Aspecte pozitive:

- majoritatea elevilor dispun de capacitati de interpretare a fenomenelor si de transfer al cunostintelor;

- la orele asistate, elevii au manifestat implicare in desfasurarea lectiei, fiind capabili, majoritatea dintre ei, sd aiba
interventii pertinente i mature;
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- elevii au fost, In general, capabili sa inteleagd mesajele scrise sau orale, sd extraga esentialul din continuturile
invatate, sa foloseasca cunostintele acumulate Tn abordarea unor noi tematici, sa-si exprime §i sa-si argumenteze
opiniile personale.

Aspecte negative:
- uneori cunostintele elevilor sunt derivate din continuturile particulare ale manualelor;
- interesul scazut pentru studiu si pentru lectura la o parte din elevi.

In cadrul inspectiilor generale, a fost evaluati calitatea curriculumului aplicat- educatie timpurie, la nivelul
gradinitelor cu program normal sau prelungit, in urméatoarele unitati de invatdmant:

Scoala Gimnaziala ,,Stefan Ciobotarasu”, sat Lipovat- inspectie de revenire;

Scoala Gimnaziala ,,Victor lon Popa”, sat Dodesti;

Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Milescu Spataru”, sat Feresti;

Gradinita cu Program Prelungit Nr. 10, mun. Husi;

Scoala Gimnaziala Nr. 1, sat Lunca-Banului;

Scoala Gimnaziala ,,Constantin Motas”, mun. Vaslui;

Scoala Gimnaziald Nr. 1, sat Padureni;

Scoala Gimnaziala ,,Constantin Asiminei”, sat Epureni, com. Duda-Epureni;

Scoala Gimnaziald Nr. 1, sat Tatarani.

In urma analizei observatiilor inregistrate, s-a constatat ci exista documente de proiectare si planificare a
activitatii corect intocmite, adecvate potentialului real al prescolarilor. De asemenea, activitatea se axeaza pe metoda
proiectelor tematice la varste timpurii, existand corelatii intre documentele elaborate si masura in care se asigurd
optimizarea activitatii. Din proiecterea didactica a activitatilor rezultd ca strategiile utilizate sunt selectate in functie de
continuturile i resursele disponibile. Atmosfera din cadrul grupelor este propice unor demersuri didactice eficiente, iar
relatiile interpersonale sunt bune, copiii considerandu-le stimulative. Rezultatele la testele de evaluare initiala, continua
si sumativa sunt consemnate corect in figsele de observatie ale copiilor, stind la baza planificarii eficiente a activitatii
didactice.

De asemenea, s-a concluzionat cd doamnele educatoare acorda atentia cuvenita laturii conceptuale, actionale si
evaluative a activitatilor, respectd succesiunea logica a secventelor de continut, corelandu-le cu noile obiective si
principii ale politicii educationale. Este de apreciat faptul ca la baza demersurilor didactice se situeazad un proces
interdisciplinar just, urmérindu-se optimizarea raportului dintre formativ — informativ si practic — aplicativ. in plus, au
fost utilizate materiale intuitive relevante, oferindu-se un invatamant participativ. Permanent, s-a asigurat continutul
stiintific al Tnvatarii, s-a avut in vedere transferul de cunostinte si s-a urmarit utilizarea acestora in contexte variate de
invitare si viata, adaptand contextul invatirii la nevoile copiilor. Intrebarile au fost corect formulate, fiind adresate pe
parcursul activitatilor, astfel Incat au stimulat si au captat atentia si gandirea tuturor copiilor. Totodata, s-a evidentiat
faptul ca predomind metodele alternative, fara a fi insa excluse cele clasice.

In ansamblu, prescolarii detin cunostinte conform varstei, au formate deprinderi de lucru specifice activitatilor la
care s-a asistat, fiind capabili sa rezolve sarcinile de lucru atat individual, cat si prin colaborare. Copiii sunt situati In
centrul actului didactic, colaborand cu cadrele didactice in rezolvarea sarcinilor de lucru. De asemenea, fac apel cu
usurintd la cunostintele insusite anterior, au deprinderi de lucru si de comportare civilizata, lucrand cu pléacere chiar de la
grupa mica, participa activ la activitati, raspund la sarcinile formulate si sunt implicati in propria formare.

In vederea atingerii performantei la acest nivel, s-a urmarit construirea demersului educational, pornind de la
nevoile de dezvoltare ale copilului, utilizarea unor continuturi si activitati de invatare cat mai variate pentru dezvoltarea
intregului potential de care dispune fiecare, abordarea interdisciplinard a conceptelor si a fenomenelor, in vederea
oferirii unei perspective complexe asupra realitatii si flexibilizarea curriculumului prin promovarea invatarii centrate pe
copil. Astfel, au fost identificate modele de instruire care trec dincolo de rigiditatea si orientarea excesiva a disciplinelor
traditionale, transformand invatarea intr-un proces placut, cu rezultate durabile si eficiente in planul dezvoltarii
personale si sociale a prescolarilor.
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In urma analizei aspectelor constatate, se recomanda proiectarea activitatilor in manierd integrati, asigurarea
unui feedback constructiv, Incurajarea copiilor sd invete din propria experientd si sd aplice in situatii noi cunostintele
asimilate, integrarea secventelor de invatare diferentiate, implicarea copiilor cu probleme de invatare in activitati
extragcolare complementare si realizarea unui parteneriat solid gradinita — familie.

b.Inspectia tematica

Obiectivul prioritar al activitatii de inspectie scolard a fost reprezentat de cresterea calitatii si eficientei
inspectiei scolare in unitatile de invatamant preuniversitar din judetul Vaslui, punandu-se un accent deosebit pe
activitatea de consiliere a managerilor scolari, a personalului didactic si didactic auxiliar. In cadrul inspectiilor scolare
au fost monitorizate proiectarea, organizarea si desfasurarea actului educational, in conformitate cu politicile
educationale nationale, pe baza nevoilor de dezvoltare personala si profesionala a elevilor.

Pe parcursul semestrului s-a urmarit cresterea calitatii serviciilor educationale, a calitatii ofertei educationale si a
nivelului atingerii standardelor de performantd de catre cadre didactice si prescolari/elevi, sprijinirea unitatilor scolare si
a cadrelor didactice 1n procesul de eficientizare a activitatii de predare, invatare si evaluare si a procesului managerial;
sprijinirea si consilierea cadrelor didactice, in vederea cresterii calitatii actului didactic, 1n activitatile didactice realizate
in unitdtile scolare cat si in mediul on-line, a atingerii standardelor de performanta de catre elevi.

Documentele care au stat la baza planificarii, organizarii si desfasurarii activitatii de inspectie scolard n anul
scolar 2021 — 2022 sunt:

e Planul managerial al Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui pentru anul scolar 2021-2022;

e Regulamentul de inspectie a unitatilor de invatamant preuniversitar publicat conform O.M.E.C. 6106
din 03.12.2020 in M.O. nr. 1281 bis din 23.X11.2020;

e QGraficul unic de monitorizare si control pentru semestul I al anului scolar 2021 — 2022;

e Regulament-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar (R.O.F.U.L.P.),
aprobat prin ordinul de ministru nr. 5447 din 31.VII1.2020;

e Metodologia privind formarea continud a personalului din Tnvataméantul preuniversitar, conform
O.M.E.C.T.S. 5561 din 31.X.2011, publicat in M.O. nr. 767 bis din 31.X.2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Sesizari inregistrate la Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui.

Obiectivele inspectiei tematice la nivelul unitatilor scolare din judetul Vaslui au urmarit monitorizarea lunara a
activitatii scolare, interventia, in vederea remedierii unor probleme aparute.

Pe parcursul anului scolar 2021 — 2022, in unititile de Tnvatamant preuniversitar din judetul Vaslui au fost
organizate si desfagurate controale tematice/ actiuni de monitorizare, conform Graficul unic de monitorizare si control.

Tematica de monitorizare si control a vizat aspecte privind buna desfasurare a procesului instructiv-educativ,
managementul in unittile de Tnvatamant, implementarea curriculumului national, calitatea activitatilor extracurriculare,
pregatirea elevilor pentru olimpiade, concursuri §i examenele nationale, relatia scoala- familie- comunitate, alte aspecte
administrative.

In urma activitatii de monitorizare si control au fost intocmite si prezentate in cadrul sedintelor de la nivelul
Inspectoratului Scolar Judetean rapoarte sau note de control, au fost intreprinse masuri acolo unde au fost constatate
disfunctionalitati.
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Capitolul IX

EXCELENTA IN EDUCATIE

1.Rezultate obtinute la olimpiadele si concursurile scolare

In anul scolar 2021-2022 s-a acordat o atentie deosebitd selectirii si pregatirii elevilor pentru olimpiade si

concursuri scolare, la toate disciplinele de studiu. Astfel, la olimpiadele si concursurile desfasurate s-au obtinut o serie
de premii si mentiuni, dupa cum urmeaza:

Nr. Disciplina/Domeniul Olimpiada/Concursul la care a Premiul Calificat la
crt. participat (denumirea exacta) etapa
internationala
L. Limbi moderne Olimpiada de limba franceza Premiul I - 2
Premiul I1II - 1
Premiu special - 2
Olimpiada de limbi romanice - | Premiul III - 1
limba spaniola Mentiune speciala - 1
Olimpiada de limbi romanice - | Mentiune speciale - 3
limba italiana
2. Biologie Olimpiada de biologie Premiu special - 1 Calificat la
Mentiune - 2 etapa
internationala —
1 elev
3. Fizica Olimpiada de fizica Mentiune de onoare - 5
Medalie de bronz - 4
Mentiune (ME) -1
Medalie de argint -1
4. Religie Olimpiada de religie Premiu special - 3
(cultul ortodox)
Olimpiada de religie Premiu special pentru
(cultul romano-catolic) creativitate - 1
Premiul I - 2
Premiul III - 1
5. Stiintele PAmantului Olimpiada interdisciplinard Mentiune - 1
,.Stiintele Pdmantului” Premiu special -3
Limba rromani Olimpiada de Limba rromani Mentiune - 3
Tehnologii Educatie tehnologica si aplicatii | Mentiune - 1
practice Premiu Special - 1
Industrie alimentard- analize produse | Mentiune - 1
alimentare
Agricultura-cultura plantelor Premiul I - 1
Agricultura-cultura plantelor Premiul III - 1
Industrie textila si pielarie Premiul III - 1
Frizer-coafor-manichiurist-pedichiurist | Premiul III - 1
Mecanic- auto Mentiune - 1
8. Chimie Olimpiada de chimie Mentiune (ME) 1

Mentiune speciald - 2
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Matematica

Olimpiada
Matematica

Nationala de

Medalie de bronz — SSMR
-3

Mentiune de
SSMR -2

onoarc¢ —

Concursul National de Matematica
Aplicata ,,Adolf Haimovici”

Mentiune — Medalie de
argint - 2

Concursul National ,,Olimpiada | Mentiune - 1
Satelor din Romania”
Concursul ~ National ,,Dimitrie | Mentiune - 5

Pompeiu” Botosani

Premiu special - 1
Marele Premiu -1

10.

Limba si literatura
romana
Limba latina
Neogreaca
Lingvistica
Limba si literatura
romana- religie

Olimpiada pentru elevii din mediul
rural ,,Universul cunoasterii prin
lectura”,

clasele V- VIII

Premiul 111 - 4

Olimpiada
interdisciplinard  de

nationala
limba  si
literatura romana si religie
,,Cultura si spiritualitate
romaneasca”, clasele V- VIII

Premiu special - 4

Olimpiada
interdisciplinard  de

nationala
limba  si
literatura romana si religie
,,Cultura si spiritualitate
romaneasca”, clasele 1X- XII

Mentiune - 1
Premiu special - 2

Olimpiada nationald de limba si
literatura romana, clasele IX- XII

Mentiune - 1

Olimpiada nationala de lecturd
,Lectura ca abilitate de viatd”,

clasele IX- XII

Mentiune -1
Premiu special - 1

Olimpiada nationala de limbi

clasice- latina, clasa a VII-a

Mentiune, Medalie de

argint - 1

Concursul national de lectura si
interpretare transcurriculara ,,Ionel
Teodoreanu™- Iasi, 2022

Premiu special -1

Olimpiada nationald de limba

neogreaca

Mentiune - 2

Olimpiada nationala de lingvistica
,.Solomon Marcus”, clasele IX-XII

Mentiune - 2

Olimpiada nationala de lingvistica
,»Solomon Marcus”, clasele VII-
VIII, online

Bronz - 3
Mentiune onorabila - §
Aur - 1

Argint - 1
Olimpiada nationald de lingvistica | Argint -1
,»Solomon Marcus”, clasele V-VI, | Bronz -1

online

Mentiune onorabila -2
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11. Istorie-Pedagogie- Olimpiada nationala de pedagogie- | Premiul I -1
Psihologie psihologie
Olimpiada nationala a animatorilor Premiul IT - 1
Olimpiada nationala de istorie Premiul III - 1
12. Tehnologia Informatiei | Olimpiada nationala de tehnologia | Mentiune -3
informatiei Premiul II -1
13. Informatica Olimpiada nationala de informaticd | Mentiune -1
14. Astronomie si | Olimpiada de Astronomie si | Medalie de bronz -1
Astrofizica Astrofizica, etapa nationala
1s. Creativitate Stiintifica | Olimpiada de creativitate stiintifica, | Premiul I (ME) -2
etapa nationala Premiul III (ME) - 1
Mentiune speciala - 1
16 Mestesuguri Artistice | Olimpiada ,,Mestesuguri artistice | Premul II - 3
Traditionale traditionale”-etapa nationala
17. Interpretare Olimpiada de Muzica — Interpretare | Premiul III - 1
Instrumentala Instrumentala —etapa nationala
18. Geografie Concurs national ,, Terra” Mentiune -5
Premiu special SGR -6
Premiul I -2
Premiul III -3
Premiul IT -1
19. Tehnologii Concursul National ,,Stiu si Aplic” | Premiul I - 2

Premiu special - 4

2.Centrul Judetean de Excelenta Vaslui

Centrul Judetean de Excelenta Vaslui si-a continuat misiunea de a promova si a sprijini dezvoltarea elevilor

capabili de performanta din judetul Vaslui si de a forma un nucleu educational orientat citre dezvoltarea capacitatilor
individuale la nivel maximal, avind in vedere obiective clare si concrete, care au evidentiat:

cresterea numarului de grupe in cadrul programului Hai la Olimpiada prin sprijinul oferit de Fundatia Emag
pentru activitatile de instruire ale Centrului Judetean de Excelentd Vaslui si din alte surse;

diversificarea surselor de finantare ale Centrului Judetean de Excelentd Vaslui, in scopul cresterii varietatii
activitatilor de pregitire pentru performanta si multiplicarii acestora (finantare complementara, parteneriate cu
finantare etc);

extinderea activitatii centrului atat sub aspectul disciplinelor, cét si al numarului de grupe (discipline noi si
extinderea pregatirii la disciplinele si grupele de excelenta deja constituite);

premierea/ recompensarea elevilor si profesorilor Centrului Judetean de Excelentd Vaslui, care au obtinut
rezultate deosebite la competitiile nationale si internationale din calendarul ministerului si la alte competitii
desfasurate in parteneriat;

dotarea centrelor zonale Vaslui, Barlad, Husi cu echipamentele necesare profesorilor pentru elaborarea si
multiplicarea instrumentelor de lucru si evaluare la grupele de excelenta;

dezvoltarea profesionald a profesorilor prin parcurgerea unor cursuri de formare acreditate.

La acestea s-au addugat pe parcurs, din considerente epidemiologice impuse de stdrile de urgentd/ alerta,

obiective specifice organizarii activitatilor didactice in regim online:

activarea de licente pentru utilizarea platformelor educationale;
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- formarea continud a cadrelor didactice pentru invatamantul la distanta;
- instruirea cadrelor didactice privind utilitatea si utilizarea tabletelor grafice, in vederea facilitarii comunicarii si
invatarii online.

Anul scolar 2021-2022 a debutat la 1 septembrie 2021, iar activitatea centrului s-a concentrat pe actiuni de
promovare a ofertei educationale, urmate de selectia resurselor umane, astfel elevi si profesori care au activat in grupele
de excelentd la disciplinele: matematica, fizica, chimie, informatica, biologie, geografie, limbi moderne, limba romana,
limba latind, robotica, astronomie si astrofizica, in baza Regulamentului de organizare si functionare a centrelor judetene
de excelenta.

La selectia elevilor s-au avut 1n vedere criterii de performanta si de continuitate in baza rezultatelor din anul
anterior.

S-a realizat actualizarea procedurilor si instrumentelor de lucru in utilizarea platformelor educationale pentru
domeniul Centrului Judetean de Excelentd Vaslui (cjevs.ro). Au fost create conturi pe domeniul centrului pentru toti
profesorii si elevii acestuia.

in anul scolar 2021-2022 au functionat 62 grupe de excelentd, conform planului de scolarizare aprobat de
Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, prezentat mai jos:

Nr. de

_gﬂfp?/ Biologie Fizica Astronomie Chimie | Geografie Limba Limba Limba Ma.temat Informatic| _Limba L|m.ba Robotica [ TOTAL
disciplina Engleza | Franceza Rusa ica a Romana | Latina

/ zona
Vaslui 3 5 1 3 0,5 2 2 1 6 3 0,5 2 35
Barlad 1,5 2 1 0 2 1 0 0 2 1 0,5 1 16
Husi 1 2 0 3 1 0 1 0 1 0 2 0 0 11
TOTAL 5,5 9 2 6 3,5 3 3 1 9 10 6 1 3 62
Nr. de Limba Limba Limba [Matemat |Informatic| Limba Limba

elevi/ | Biologie Fizica Astronomie Chimie | Geografie ) . Robotica | TOTAL
. Engleza | Franceza Rusa ica a Romana | Latina
disciplina
Vaslui 45 75 15 45 7,5 30 30 15 90 90 45 7,5 30 525
Barlad 22,5 30 15 0 30 15 0 0 30 60 15 7,5 15 240
Husi 15 30 0 45 15 0 15 0 15 0 30 0 0 165
TOTAL 82,5 135 30 90 52,5 45 45 15 135 150 90 15 45 930

De mentionat ca 17 grupe din cele 62 au fost finantate pentru activititile de baza de catre Fundatia eMag, prin
programul Hai la olimpiadd! 1a disciplinele informatica si fizica.

Intrucat numarul de elevi inregistrati la cele 2 etape de inscriere a fost foarte mare (peste 1000 de elevi), multi
dintre elevii cu continuitate inscriindu-se la mai multe discipline, s-a aprobat suplimentarea a 3 grupe la inceputul anului
scolar.

Daca in anul scolar anterior, odatd cu reorganizarea activitatii centrului (Ordinul Ministerului Educatiei si
Cercetarii nr. 5956/04.11.2020 - Centrul Judetean de Excelentd Vaslui devine unitate conexa cu personalitate juridicd a
Ministerului Educatiei) s-a repartizat un numar total de 4,5 posturi (decizia 1.S.J Vaslui nr.1007/20.11.2020), problemele
privind finantarea activitatii Centrului Judetean de Excelentd Vaslui de la buget s-au ameliorat odata cu noul an scolar
datorita suplimentarii numarului de norme didactice cu 1,5 posturi, incepand cu 1 septembrie 2021. Aceasta a permis
extinderea timpului de pregatire pentru performantd/ grupa/ disciplind la 2 ore/ sdptdmana, comparativ cu o ord in anul
anterior, in timp ce atributiile de secretar, informatician si contabil au fost asigurate printr-o singurd norma de personal
didactic-auxiliar si prin contracte de prestari servicii, sustinute financiar din proiecte si de catre Asociatia Excelenta
Vasluiana.

De la declararea pandemiei, odatd cu declararea starii de urgentd si ulterior a starii de alertd, activitatea
Centrului Judetean de Excelentd Vaslui s-a desfasurat online, conform art. 13 al Regulamentului de organizare si
functionare a centrelor judetene de excelentd - OMEC nr. 5562/14.09. 2020.
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Cu toate acestea, profesorii incadrati la Centrul Judetean de Excelenta Vaslui si-au desfasurat activitatea in mod
riguros, in baza unei planificari a sedintelor de pregatire, intocmite la inceputul fiecarei saptdmani si a unui program de
pregatire pe discipline/grupe, monitorizat sistematic la nivelul centrelor zonale.

Avand in vedere prevederile Ordinului M.E.C. nr. 5562/14.09.2020, repectiv art. 2, alin (3), in luna martie 2021,
Centrul Judetean de Excelentd Vaslui a depus la primariile din Vaslui, Barlad si Husi solicitari de finantare
complementara pe baza de proiecte, pentru care s-a obtinut o finantare.

Proiectele propuse si aprobate spre finantare pentru semestrul I al anului scolar 2021-2022:

DENUMIREA PROIECTULUI PERIOADA DERULARII
PERFORMANTA IN COMPETITIILE Mai- septembrie 2021
ONLINE(achizitie tablete elevi)
EXCELENTA PRIN TEHNOLOGII Septembrie 2021
AVANSATE(achizitie kituri roboticd)
GALA EXCELENTEI 2021 Decembrie 2021

Pe parcursul anului 2021, proiectele aprobate s-au derulat conform planificarii initiale, cu o singura exceptie:
componenta achizitie tablete elevi, care se adresa elevilor calificati in loturile nationale si internationale, nu s-a putut
implementa 1n timp util, intrucat competitiile online si loturile de pregatire s-au finalizat inaintea virarii primei transe
din bugetul aprobat.

Din motive obiective, s-a decis in CA ca achizitia acestora nu se mai justifica pentru acest an scolar.

Desi in anul scolar 2020-2021 s-a decis suspendarea competitiilor scolare nationale si internationale din
calendarul competitional al ministerului, activitatea de pregatire pentru performanta a elevilor Centrului Judetean de
Excelenta Vaslui nu a incetat pana la final de an scolar.

In plus, desi calendarul competitional national a fost suspendat, s-au anuntat inca de anul trecut, initiative de
organizare a unor competitii online la majoritatea disciplinelor la nivel national, regional sau local.

Ca urmare a acestei gandiri strategice, la nivelul centrului s-a analizat oportunitatea unei pregatiri intensive a
elevilor si profesorilor pentru a participa voluntar si a face fata cu succes unor confruntéri impuse de competitiile online,
organizate 1n anul scolar anterior de cétre diversi parteneri educationali.

Datorita bugetului aprobat de cele trei primarii pentru proiectele depuse pe componenta de finantare
complementara s-au putut realiza activitati de dotare, stimulare si recompensare a activitatii de performanta.

Intrucat la finalul anului 2021 Ministerul Educatiei si-a anuntat intentia de a organiza competitii nationale si
internationale in anul scolar 2021-2022 si, avand In vedere cad s-au inregistrat unele economii la bugetul aprobat de
autoritatile locale pentru 2021, la finalul lunii decembrie 2021 s-a initiat un proiect de pregatire intensiva pentru
inceputul noului an — PI, care s-a derulat pana la finalul lunii ianuarie si a asigurat o prima etapa de pregétire pentru
performantd pentru etapele preliminare ale competitiilor scolare, avand alocat un buget de timp de 5
ore/grupd/disciplina.

Pentru anul 2022 (incepand din semestrul al doilea) Centrul Judetean de Excelentd Vaslui a propus si a obtinut
aprobarea unor proiecte care vizeaza obiective de dezvoltare institutionald, stimulare si recompensare a muncii de
performanta superioara cu elevii dupd cum urmeaza:

DENUMIREA PROIECTULUI PERIOADA DERULARII
PERFORMANTA IN COMPETITII - pe discipline Februarie- mai 2022
scolare si proiecte educative internationale si nationale,
in anul scolar 2021-2022, aprobate de MINISTERUL
EDUCATIEI

Tabara de studii lulie- august 2022
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EXCELENTA PRIN TEHNOLOGII AVANSATE Septembrie 2022
(achizitie kituri si accesorii de robotica)
GALA EXCELENTEI 2022 Decembrie 2022

Pe parcursul anului 2022, proiectele aprobate s-au derulat conform planificarii initiale.

Prin proiectele propuse si aprobate s-au realizat:

- activitati de pregatire intensivad pe baza instrumentelor si probelor de evaluare specifice competitiilor nationale
si activitati de selectie pentru elevi si profesori pe criterii de performanta;
- tabara de studii la Azuga si Tusnad, la care au participat 103 elevi si profesori.

S-au desfasurat activitati de pregatire intensiva, avand alocat un buget de timp de 10 ore/ grupa/ disciplina.
Activitatile au fost planificate flexibil si s-au desfasurat in functie de specificul fiecarei discipline/ competitii, fiecare
profesor avand libertatea de a decide asupra modalitatilor de organizare si evaluare a performantelor elevilor.

Tabara de studii s-a organizat in trei perioade de timp, pe parcursul lunilor iulie- august:

,Happy Adventure Camp”, Azuga, 24-29 iulie 2022 (62 elevi+6 profesori);
,»Tabdra cu de toate”, Tusnad, 7-13 august 2022 si 14-20 august 2022 (32 elevi+3 profesori).

Au aplicat pentru tabara 181 de elevi, fiind eligibili 161 de elevi. Lista elevilor selectati a fost publicata pe site-

Este de remarcat In mod deosebit activitatea de la grupele de robotica, care, In baza rezultatelor obtinute in
perioada pandemie,i la etapele online au obtinut un rezultat special pentru al doilea an consecutiv. In clasamentul
Concursului National de roboticad Nextlab, Centrul Judetean de Excelentd Vaslui s-a situat pe locul al II-lea pe tard in
topul scolilor din Romania.

Dezvoltarea de competente digitale pentru profesori si elevi, privind utilizarea instrumentelor de invatare online
s-a realizat cu succes si 1n acest an, avand in vedere ca 60 de cadre didactice din cadrul centrului au participat, in anul
2021, la un program acreditat de formare continud: ,,Educatia online. Tehnologia in sprijinul predarii- invatarii-
evaludrii”, 48 h, 12 CPT, curs de formare acreditat pentru dezvoltarea competentelor de evaluare in mediul online (cu
predilectie pentru competitii online).

La acest obiectiv privind facilitatrea invatarii online a contribuit si achizitia celor 50 tablete grafice pentru
profesori, tablete care au fost anual distribuite cadrelor didactice pentru utilizare In baza optiunilor exprimate.

La acestea se adaugd parteneriatele cu centre de excelentd din tara si cu Centrul Educational de Excelenta
ITLevel, cu care se dezvolta proiecte si se organizeaza activitati cu obiective comune care vizeaza sustinerea, pregatirea
si afirmarea excelentei scolare, contribuind, astfel, la dezvoltarea parcursului educational al tinerilor nostri.

Cheltuielile cu bunuri si servicii, in suma de 6.485,46 lei, s-au concretizat in: cheltuieli cu deplasari la centrele
zonale Bérlad si Husi pentru monitorizarea si controlul activitatii in centrele zonale, la Ministerul Educatiei, la
schimburi de experienta cu alte centre de excelenta si cheltuieli de intretinere si functionare.

La bugetul alocat prin grija autoritatilor locale, se adauga si finantarea primitd de la Fundatia eMAG, 1n cadrul
proiectului ,,Hai la olimpiada”, finantare constand in plata cheltuielilor de naturd salariald a profesorilor care predau la
grupele de fizica si informatica (17 grupe).

In acest an scolar nu s-au aprobat grupe in plus fata de anul scolar anterior, din considerente de pandemie, desi
s-au facut demersuri in acest sens.

Conducerea entitatii a facut permanent demersuri si a dispus masuri, politici si strategii In vederea atragerii de
noi fonduri care sd consolideze patrimoniul institutiei si sa asigure conditiile de pregatire la standardele impuse de UE
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Capitolul X
INVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC

1.0Obiectivele invatamantului profesional si tehnic

Activitatea la nivelul disciplinelor din aria curriculard “Tehnologii”, in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean
Vaslui, s-a desfasurat, in anul scolar 2021- 2022, in concordanta cu obiectivele stabilite la nivel national de Ministerul
Educatiei si cele prevazute in Planul managerial al Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, vizand actiuni care sa asigure
calitatea actului educational, formarea de competente stiintifice si metodice, valorificarea si valorizarea resurselor
existente.

In acest sens, au fost vizate urmatoarele masuri:

» dotarea corespunzitoare si utilizarea eficientd a bazei materiale a unitatilor de invatdmant in cadrul orelor de
laborator tehnologic si instruire practica, in scopul formarii de priceperi i deprinderi;

» dezvoltarea de parteneriate viabile, de catre toate unitatile de invatamant profesional si tehnic din judet, pentru
organizarea si desfasurarea stagiilor de pregétire practica in intreprinderi/ institutii publice;

» cresterea calitatii actului instructiv - educativ prin incadrarea, in unitatile de invatamant profesional si tehnic,
de personal didactic calificat;

» formarea cadrelor didactice, in vederea elaborarii curriculum-ului in dezvoltare locala (CDL)- practica
comasatd, in concordanta cu cerintele partenerilor economici. Formarea cadrelor didactice cu indatoriri de
metodisti;

* 0 noud abordare a procesului de predare Invatare, din perspectiva formarii de priceperi si deprinderi,

» organizarea demersului didactic bazat pe competente specifice bine definite, care confera claritate, precizie si
logica 1n desfasurarea activitatilor didactice.

Demersurile intreprinse, la nivelul inspectoratului scolar, in domeniul invatdmantului profesional si tehnic, au
constat in abordarea procesului de predare- invatare din perspectiva formarii de priceperi si deprinderi, utilizarea unei
game variate de auxiliare educationale, diversificarea ofertei de curriculum prin raportare la nevoile comunitatii, la
nevoile de Invatare specifice fiecarui elev, specificul unitatilor scolare si, nu in ultimul rand, elaborarea curriculum-ului
in dezvoltare locald, in acord cu cerintele actuale ale pietei fortei de munca, ale agentilor economici locali, dar si
identificarea de noi masuri de promovare si dezvoltare a IPT, derulare de proiecte specifice IPT.

O preocupare importantd a inspectorului pentru invatamant profesional si tehnic, alaturi de ceilalti membri din
CLDPS, a fost informarea si consilierea agentilor economici locali, a conducerii unitatilor de invatdmant cu clase de [PT
pentru stabilirea de parteneriate viabile cu agentii economici, corelarea ofertei educationale a unitatilor scolare cu
cerintele pietei muncii, in special pentru clasele propuse la invatamantul profesional si promovarea invatamantului dual.
De asemenea, au fost prezentate alternativele de formare profesionald conducerii unititilor de invatimant, agentilor
economici, evidentiindu- se ruta de formare profesionala de tip dual ca formd de organizare a Invatamantului
profesional, la initiativa operatorilor economici interesati in calitate de potentiali angajatori, ruta prin care se pot asigura
oportunitati sporite de educatie si formare profesionala de calitate, in relatie cu un potential loc de munca.

Planul de scolarizare a fost propus de unitatile de invatamant pe domenii, specializéri si calificari, conform
recomandarilor CNDIPT pentru calificérile cuprinse in Nomenclatorul aprobat prin HG 866/2008, respectiv HG
1555/2009, OMEC 5511 / 2021 pentru aprobarea Metodologiei privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru
invatamantul preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de anteprescolari, prescolari si elevi scolarizati in unitatile de
invatamant particular, precum si emiterea avizului conform, in vederea organizarii retelei unitatilor de invatamant
preuniversitar pentru anul scolar 2022-2023 si Ordinul nr. 5513/2021 privind aprobarea Calendarului etapelor si
actiunilor pentru stabilirea cifrei de scolarizare in Invatdmantul dual si in invatdmantul profesional de stat pentru anul
scolar 2022-2023, a modelelor proiectelor cifrei de scolarizare in invatdmantul dual si in invatdmantul profesional de
stat pentru avizarea de catre Comitetul local de dezvoltare a parteneriatului social, Centrul National de Dezvoltare a
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Invatamantului profesional si tehnic si unitatea administrativ- teritoriald, precum si a modelului ,,Situatia solicitarilor
operatorilor economici si a propunerilor de cifre de scolarizare la invatamantul profesional de stat, pentru anul scolar
2022-2023.

Analiza §i avizarea propunerii planului de scolarizare pe domenii si calificari, realizatd pe baza documentelor
de fundamentare intocmite de unitatile scolare, a fost Intocmita in cadrul sedintelor Comitetului Local de Dezvoltare a
Parteneriatului Social, organizate la solicitarea CNDIPT, conform graficului privind Planul de scolarizare.

Se remarca implicarea sustinuta a institutiilor reprezentate in Comitetului Local de Dezvoltare a Parteneriatului
Social (Consiliul Judetean, Prefectura, AJOFM etc.) 1n luarea deciziilor privind formarea profesionald prin toate
formele de invatamant profesional si tehnic pentru anul scolar 2021 - 2022, iar participarea agentilor economici
reprezentativi la intdlnirile C.L.D.P.S. online planificate, a fost semnificativ imbunatatita si in analiza si fundamentarea
propunerii de plan de scolarizare pentru anul scolar 2022-2023. Se remarca numarul mic de solicitdri din partea
agentilor economici de scolarizare a elevilor la invatdmant dual, mai ales din cauza pandemiei si a incertitudinii ca
elevii vor putea realiza practica in cadrul firmelor de profil din judet.

Conform metodologiei pentru fundamentarea planului de scolarizare, elevii clasei a IX-a pot opta pentru
continuarea studiilor In Invatamantul liceal sau profesional, inclusiv dual. Propunerile privind numaérul de locuri pentru
invatdmantul profesional s-a realizat pe baza optiunilor elevilor si tinand cont de contractele de parteneriat pentru
formarea profesionala cu agentii economici.

Din analiza planului de scolarizare reiese faptul cd procentul de Invataméant profesional si tehnic, liceal
tehnologic si profesional, in prima forma a propunerii planului de scolarizare este de 60%, iar procentul pentru
invatamant profesional este de 28,04 %.

Exista situatii in care nu au fost onorate solicitarile agentilor economici pentru Invatimant profesional din cauza
ca numarul de solicitiri depaseste numarul de elevi pe clasd, nu se pot constitui grupe, nu exista numar de elevi in
bazinul de elevi pe zona sau clase din cauza numarului mic de solicitdri pe anumite calificari, respectiv clase cu risc,
pentru care nu exista optiuni ale elevilor. Din anexe rezultd cad au fost satisfacute solicitarile agentilor economici 1n
proportie de 92%.

Se remarca faptul ca in proiectul planului de scolarizare se regisesc 115 clase de invatamant liceal, din care 53
clase de invatamant tehnologic, 44 de clase de Invatamant profesional, din care 0,5 — grupa de invatamant dual si 5 de
clase de invatamant profesional special.

Fundamentarea proiectului planului de scolarizare pentru toate nivelurile si tipurile de formare profesionala,
precum si a proiectului retelei unitatilor de invatimant preuniversitar, care au functionat in anul scolar 2021- 2022 s- a
facut, avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare si ale ordinelor,
metodologiilor, instructiunilor CNDIPT in vigoare, aprobate de Ministerul Educatiei.

Admiterea in invifamant profesional

In procesul de admitere la invatimant profesional si tehnic, avand in vedere c¢a pentru anul scolar viitor existi
solicitari din partea agentilor economici pentru invatimant dual, s- a tinut cont de etapele prevazute in Ordinul nr.
5513/2021 privind aprobarea calendarului etapelor si actiunilor pentru stabilirea cifrei de scolarizare in invatamantul
dual si in Tnvatdmantul profesional de stat pentru anul scolar 2022-2023, a modelelor proiectelor cifrei de scolarizare in
invatdmantul dual si in invatdmantul profesional de stat pentru avizarea de catre Comitetul local de dezvoltare a
parteneriatului social, Centrul National de Dezvoltare a Invatimantului Profesional si Tehnic si unitatea administrativ-
teritoriald, precum si a modelului ,,Situatia solicitarilor operatorilor economici si a propunerilor de cifre de scolarizare la
invatamantul profesional de stat, pentru anul scolar 2022-2023 a Ordinului ME nr. 5142/2021 privind organizarea,
desfasurarea si calendarul admiterii in invatamantul profesional de stat si in invatdmantul dual de stat pentru anul scolar
2022—2023, au fost solicitate si avizate procedurile de admitere in invatamantul profesional si dual din liceele
tehnologice, In baza unei proceduri specifice elaborate la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, toate
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informatiile referitoare la reglementarile privind organizarea invatamantului profesional au fost postate pe site-ul
Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, la sectiunea Discipline/ Discipline Tehnice si s-au facut postari pe site-ul
Inspectoratului Scolar Judetean, privind admiterea in Invatamantul profesional si tehnic, numar de locuri ocupate si
numar de locuri ramase libere pe etape de admitere.

Invatamantul profesional si dual se adreseaza elevilor care au absolvit clasa a VIII-a in anul curent sau in seriile
anterioare.

Pentru anul scolar 2022-2023, au fost propuse, prin planul de scolarizare, un numar de 53 clase pentru
invatamant liceal tehnologic, cu un numar de 1272 locuri, un numar de 49 de clase de invatdmant profesional si 5 de
clase de Invatamant profesional special, cu 1116 locuri 1n total, din care 60 locuri pentru invatdmant profesional special
si 12 locuri pentru Invatdmant dual. S-au alocat suplimentar locuri pentru elevii de etnie rroma si locuri pentru elevii cu
cerinte educationale speciale- CES in scolile de masa, cate un elev din fiecare categorie pentru fiecare clasd de masa.

125



2. Situatia scolarizarii in invatamant liceal

PLAN PLAN PLAN PLAN REALIZAT
REALIZAT REALIZAT REALIZAT 1 IX. A
FILIERA A lasa a IX-a, zi clasa a IX-a, zi clasa a IX-a, zi ¢ azs(z)lzz; 0-232’ “
/ DOMENIUL PREGATIRII ¢ ) s ) )
PROFILUL SPECIALIZARE DE BAZA 2018-2019 2019-2020 2020-2021
. . Nr. Nr. .
Nr Nr. elevi Nr ! ) f Nr. elevi Nr Nr. elevi
clase clase locuri clase clase
TOTAL CLASA A
IX-A 71, 107 2986 96 2697 101 2.872 114 2886
din care:
1) Filiera Teoretica,
total, 52 1473 51 1443 51 1469 52 1381
din care:
Profil Real, total, din 25 703 26 725 25 717 23 598
care: Matematica-informatica 10 281 10 280 9 259 9 238
Stiinte ale naturii 15 422 16 445 16 458 14 360
Profil Uman, total, din 27 770 25 718 26 752 29 783
care: Filologie 13 369 11 314 11 321 13 351
Stiinte sociale 14 401 14 404 15 431 16 432
2) Filiera Tehnologica
) Filiera Tehnologic, 45| 1232| 35 981 40| 1137 52 1261
total, din care:
14 396 6 174 10 275 16 382
Profil Tehnic, total. Fabricarea produselor din lemn 0 0 0 0 0 0 0 0
di ) Electronica automatizari 2 57 2 58 2 58 2 50
in care:
Productie media 1 27 1 28 1 26 1 23
Cons.truc‘;n instalatii si lucrari 1 32 0 0 0 0 1 26
publice
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Mecanica 7 210 3 88 6 165 9 205
Electric 1 23 0 0 0 0 1 24
Industrie textila si pielarie 2 47 0 0 1 26 2 54
Materiale de constructii 0 0 0 0 0 0 0 0
Electromecanica 0 0 0 0 0 0 0 0
Chimie industriald 0 0 0 0 0 0 0 0
Tehnici poligrafice 0 0 0 0 0 0 0
20 549 17 476 19 552,0 24 589
Profil Servici, total, Turism si alimentatie 8 223 6 166 7 204 9 223
din care: Economic 9 245 8 231 8 235 11 274
Comert 1 30 1 26 2 57 3 75
fig;‘::‘c s igiena  corpului 2 51 2 53 2 56 1 17
11 287 12 331 11 310 12 290
Profil Resurse naturale
si protectia mediului, Agriculturd 4 100 2 61 4 110 5 115
total, din care: Silvicultura 0 0 0 0 0 0 0 0
Protectia mediului 3 82 4 102 2 57 3 76
Industrie alimentara 4 105 6 168 5 143 4 99
3) Filiera Vocaionald, 10 281 10 273 10 266 10 244
total, din care:
Profil sportiv 4 127 4 120 4 115 4 103
Profil teologic 1 19 1 13 1 14 1 14
Profil muzica 1 21 1 26 1 22 1 27
Profil coregrafie 0 0 0 0 0 0 0 0
Profil teatru 0 0 0 0 0 0 0 0
Profil arte vizuale 1 29 1 28 1 30 1 26
Profil patrimoniu- 0 0 0 0 0 0 0 0

cultural
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Profil pedagogic | | 3| 85| 3| 86 | 3| 85 3 74
Situatia scolarizairii in invatiméant profesional
CLASA a IX-a CLASA a IX-a CLASA a IX-a CLASA a IX-a
INVATAMANT INVATAMANT INVATAMANT INVATAMANT PROFESIONAL
DOMENIUL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL 2021-2022
2018-2019 2019-2020 2020-2021
Nr.:las Nr. elevi Nr.clase Nr. elevi Nr.clase Nr. elevi Nr.clase Nr. elevi
TOTAL, din care: 40 1033 50 1309 39,5 1007 35 838
Mecanica 13,5 379 17 486 15 410 14,5 376
Electronica automatizari 1 30 2 54 1 27 1 25
Electric 1 32 1 32 2 64 1 25
Constructii instalatii i lucrari publice 4 75 5 88 4 73 2 50
Agricultura 2 35 3 60 1 30 1 27
Comert 3,5 100 3 85 4 103 2 48
Turism si alimentatie 6 163 9 264 6 174 8,5 182
Industrie alimentara 1 26 2 56 1,5 43 2 44
Industrie textila si pielarie 6 138 7 155 4 54 2 42
Estetica si igiena corpului omenesc 2 55 1 29 1 29 1 19
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Un istoric al scolarizarii in invatamant dual aratd o fluctuatie a numarului de elevi scolarizati pe aceasta ruta de

scolarizare, deoarece 1n planul de scolarizare pentru anul scolar 2018-2019 se regéseste o singurd grupa de invatamant

profesional dual, chiar daca s-au intreprins numeroase activitafi pentru promovarea acestui tip de invatdmant. Pentru
anul scolar 2019-2020 nu s-au scolarizat elevi in sistem dual, deoarece nu au existat solicitari pentru invatamant dual,
pentru anul scolar 2020-2021 s-au propus 1n planul de scolarizare 72 de locuri de invatamant dual, desi au fost mai
multe solicitari ale agentilor economici transmise catre CNDIPT, dar pentru specializari pentru care scolile din judet nu
prezinta autorizare sau acreditare, dar s-au inscris in total doar 38 de elevi pentru aceste locuri. Pentru anul scolar 2021-
2022 nu s-au scolarizat elevi in sistem dual, deoarece nu au existat solicitari pentru invatamant dual, iar in anul scolar

curent existd o grupa de elevi in invatamant dual formata din 12 elevi pentru domeniul Industrie alimentara.

Situatia scolarizarii in invitamant dual:

CLASA aIX-a CLASA alIX-a
CLASAalIX-a | CLASAalIX-a | . « <« A A « v A
A « o A A ¢ o INVATAMANT | INVATAMANT
INVATAMANT | INVATAMANT NVAT N NVAT N
DUAL DUAL
DOMENIUL DUAL DUAL 2020-2021 2021-2022
2018-2019 2019-2020
Nr.clas . . . .
e Nr. elevi |Nr.clase| Nr. elevi |Nr.clase| Nr. elevi | Nr.clase |Nr. elevi
TOTAL 0,5 12 - - - -
Industrie textila si pielarie
Mecanica 0,5 12
Industrie alimentari 1,5 38

Pentru anul scolar 2021-2022, in invatdmantul preuniversitar tehnologic vasluian s-a intensificat derularea unor
activitati specifice pentru incurajarea partenerilor sociali §i cointeresarea in participarea la programele de formare,
informarea si demonstrarea eficientei sistemului de calificare bazat pe competente, pentru a diminua sau elimina
punctele slabe, avand in vedere si amenintarile.

ANALIZA SWOT

Puncte tari:

rezultate obtinute la olimpiade si concursuri scolare;

cadre didactice calificate, cu experienta didactica, care au participat la cursuri de formare ;
dotarile scolilor de la bugetul local si din fonduri proprii;

implicarea unitatilor scolare in derularea programelor initiate de CNDIPT ;

VVVYY

existenta caminelor si cantinelor pe langa unele licee tehnologice si colegii ethnic.
Puncte slabe:

insuficienta implicare a elevilor in activitatile online;

interesul scazut al familiilor elevilor pentru implicarea in viata scolii;

dezvoltarea deficitara la elevi a capacitatii de adaptare si invatare de-a lungul vietii;
lipsa unor parteneriate reale cu agenti economici din anumite domenii;

lipsa soft-urilor educationale pentru invatdmantul profesional si tehnic;

insuficienta dotare a atelierelor si laboratoarelor in unele unitati IPT;

dezinteresul manifestat de elevi in dobandirea unor calificari pe anumite domenii;
consilierea in cariera nefunctionald datorita lipsei de motivatie;

YVVVVYYYVYVYVY
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Oportunitati:

» programele comunitare, regionale, europene;

» sprijinirea elevilor proveniti din medii sociale defavorizate prin programe guvernamentale- Programul ,,Bani de
liceu”, ,,Bursa profesionala”, ,,Euro 200”;

» diminuarea efectivelor de elevi, ca urmare a plecarii familiilor in strainatate;

» oferta ME, CNDIPT si a Inspectoratului Scolar Judetean de formare/ informare prin programe regionale,
nationale si internationale;

» oferta de formare a CCD Vaslui;

» programele de colaborare si parteneriat ale Consiliului Local, agenti economici.
Amenintari:

» instabilitate economica, sciderea ratei de absorbtie a absolventilor de citre piata fortei de munca;

» insuficienta constientizare a unor factori de decizie (consilii locale, societdti comerciale, sindicate, parinti, elevi,
cadre didactice), privind prioritatile si directiile de evolutie necesare in invatamant;

» situatia socio- economica precard a familiilor din care provin unii copii/ elevi/ tineri;

» insuficienta dotarii unitatilor scolare cu soft educational;

» nivelul scazut al resurselor bugetare, mai ales in mediul rural, combinat cu lipsa de experientd la nivelul
consiliilor locale, privind specificul finantarii unitatilor de invatamant;

» necorelarea fondului de carte al bibliotecilor cu noul curriculum;

3. Prioritati ale invataméantului profesional si tehnic pentru anul scolar 2021-2022

1. Intensificarea actiunilor de promovare a invatamantului profesional si tehnic (dezbateri, proiecte, conferinte etc);
2. Dezvoltarea invatamantului profesional de stat si a Invatimantului dual, ca parte importantd a sistemului
invatamantului profesional si tehnic, care asigura formarea ini{iald a viitorilor absolventi;

3. Valorificarea exemplelor de bune practici identificate, prin aplicarea proiectelor si programelor la nivelul
judetului, regiunii;

4. Formarea de competente care sd permitd dezvoltarea personald, intelectuald si profesionald din perspectiva
invatarii pe tot parcursul vietii, prin implementarea de proiecte Erasmus +, destinate atat cadrelor didactice, cat si
elevilor;

5. Intensificarea activitatilor de informare atat a absolventilor (familiei), cat si a agentilor economici cu privire la
invatdmantului dual, care sd conduca la o aplicare cu succes pentru formarea profesionala initiald prin aceasta ruta
educationala;

6. Cresterea contributiei IPT la tranzitia rapida si eficientd catre o economie competitivd, bazatd pe cunoastere
participativa si incluziva prin stabilirea masurilor integrate de educatie si formare profesionala si imbunétatirea corelarii
ofertei Invatamantului profesional si tehnic cu nevoile de dezvoltare economico- sociald locald cuprinse in PRAI, PLAI;
Actualizarea PLAI si monitorizare realizare PAS de cétre unitatile de invatamant pentru Invatdmant profesional si
tehnic;

7. Stimularea inovarii §i creativitatii, inclusiv a spiritului antreprenorial, la toate nivelurile de educatie si de formare
profesionala initiala din IPT;

8. Dezvoltarea competentelor absolventilor care sa le permita o integrarea mai rapidd pe piata muncii nationala si
europeana, prin dezvoltarea de programe si proiecte care sa faciliteze tranzitia de la scoala la viitorul loc de munci;

9. Dezvoltarea profesionald continud a cadrelor didactice din IPT prin activitafi metodice, stiintifice si culturale,
organizate atat prin Inspectoratului Scolar Judetean, CCD, universitati, CNDIPT etc;

10. Cresterea motivatiei elevilor pentru participarea la concursuri §i activitafi extragcolare prin organizarea si
desfasurarea unor activitati atractive, in concordanta cu particularitatile de dezvoltare ale acestora;

11. Cresterea calitatii parteneriatelor scoald — agent economic pentru desfasurarea practicii de specialitate;
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12. Evaluarea periodica a satisfactiei elevilor si a parintilor acestora, precum si a altor purtatori de interese relevanti
fata de activitatile scolare si extrascolare desfasurate si stabilirea unui plan de masuri, care sd conduca la cresterea
satisfactiei beneficiarilor directi si indirecti pentru serviciile oferite de scoala;

13. Realizarea de parteneriate educationale cu scoli din alte localitati si alte judete, In vederea schimbului de bune
practici, crearea unei retele parteneriale;

14. Procurarea de mijloace de invatamant si elaborarea de auxiliare curriculare, care sa sprijine procesul de predare-
invatare- evaluare;

15. Dezvoltarea infrastructurii unitatilor scolare IPT, in vederea asigurarii calitatii in formare;

16. Identificarea posibilitatilor de finalizare a procesului de acreditare a unitétilor de invatamant pentru calificarile
neacreditate la nivel judetean;

17. Consilierea elevilor din clasele terminale pentru orientarea gcolara si profesionala adecvata;

18. Asigurarea calitatii Tn educatie si formare profesionald prin schimbul de experientd la nivel judetean si prin
dezvoltarea activitatilor online de calitate.

4. Exemple de buna practica, privind organizarea invatimantului profesional si tehnic

Colaborarea cu partenerii sociali si cu autoritatile locale, patronatele pentru formarea profesionala:

In cadrul Comitetului Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social pentru Formarea Profesionala (CLDPS),
(presedinte ISG) care are atributii in domeniul invatdmantului profesional si tehnic, s-au intreprins activitagi de
reorganizare a componentei acestuia, prin includerea de reprezentanti ai agentilor economici, organizarea sedintelor de
dezbateri privind invatdmantul profesional si tehnic, de adaptare si avizare a ofertei educationale a unitatilor de
invatdmant care scolarizeaza elevi in invatamant profesional si tehnic la necesitatile pietei de munca locale si regionale
in concordantd cu documentele de prognoza si planificare PRAI, PLAI, concluziile desprinse in cadrul sedintelor de
analiza organizate la solicitirile Centrul National de Dezvoltare a Invatimantului Profesional si Tehnic (CNDIPT).

Cadrul institutional pentru dezvoltarea parteneriatului social in educatie si formare profesionald se bazeaza pe
structurile consultative initiate 1n sprijinul deciziei la nivel local si regional.

Aceste structuri sunt:

U La nivel regional: Consortiul Regional - organism consultativ al Consiliului de Dezvoltare Regionala ;

O La nivel local/ judetean: Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social (CLDPS) - ca organism
consultativ al Inspectoratelor Scolare Judetene;

U Lanivelul scolilor: Consiliile de administratie/Consiliile scolare ;

Principalele atributii in procesul de planificare in IPT ale structurilor mentionate sunt urmatoarele:

U Consortiul Regional: identificarea nevoilor de calificare la nivel regional, elaborarea Planurilor Regionale de
Actiune pe termen lung pentru IPT (PRAI) si ca membru al Consortiului Regional (CR) am sprijinit avizarea
solicitarilor UAT de solicitare de investitii in infrastructurile scolilor IPT;

QO CLDPS: identificarea nevoilor de calificare la nivel judetean si elaborarea Planurilor de masuri pentru
implementarea Planului Local de Actiune in invatdamant(PLAI); avizarea planurilor anuale de scolarizare;

U Consiliile de administratie / Consiliile scolare: sprijinirea elaborarii si avizarea Planului de Actiune a Scolii
(PAS) si a Planurilor de actiune anuale.

La nivelul unitétilor scolare, principalul instrument de planificare strategicd pe baza analizei mediului intern
(autoevaluare) si extern este concretizat prin Planurile de actiune ale scolilor (PAS).

Si in anul acesta scolar, in cadrul sedintelor CLDPS organizate online au fost invitati agentii economici, la
nivelul unitatilor de invatamant tehnologic au fost organizate intalniri cu agentii economici parteneri pentru a se realiza
informarea privind metodologia de organizare si functionare a invatdmantului profesional de stat, respectiv a
invatdmantului profesional dual, s-au realizat diverse activitati de promovare a invatdmantului profesional si dual.
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O preocupare importantd a Inspectoratului Scolar Judetean si a inspectorului pentru invatdmant profesional si
tehnic alaturi de ceilalti membri din CLDPS a fost informarea si consilierea agentilor economici locali, a conducerii
unitdtilor de Invatdmant cu clase de IPT pentru stabilirea de parteneriate viabile cu agentii economici, corelarea ofertei
educationale a unitatilor scolare cu cerintele pietei muncii, in special pentru clasele propuse la invatamantul profesional
si promovarea acestuia. De asemenea, au fost prezentate alternativele de formare profesionald conducerii unitatilor de
invatdmant, agentilor economici, evidentiindu-se ruta de formare profesionala de tip dual ca forma de organizare a
invatdmantului profesional, la initiativa operatorilor economici interesati in calitate de potentiali angajatori, ruta prin
care se pot asigura oportunitati sporite de educatie si formare profesionald de calitate, in relatie cu un potential loc de
munca.

Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui a lansat un apel pe site-ul institutiei catre agentii economici (operatorii
economici, institutiile de interes public si alte organizatii sau persoane juridice care indeplinesc conditiile legale
referitoare la capacitatea juridicd de angajator), in vederea implementarii invatdmantului dual si profesional, conform
calendarului etapelor si actiunilor pentru stabilirea cifrei de scolarizare la invatimantul dual si la invatdmantul
profesional pentru anul scolar 2022-2023.

In urma apelului, au existat doar doi agenti economici care au transmis solicitiri la CNDIPT pentru
invatdmantul dual pentru 12 locuri in domeniul Industrie alimentara.

De asemenea, nu au fost satisficute in totalitate solicitarile pentru invatdmant profesional din urmatoarele
motive:

- nu exista scoli In raza careia functioneaza agentul economic autorizat sau acreditat pentru calificarile solicitate;
- exista acreditare/ autorizare, dar sunt un numar prea mic de solicitari;
- nu exista meseria in nomenclator pentru care exista solicitari.

Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui a sprijinit organizarea si desfasurarea targurilor de locuri de munca la care
participd, 1n special, viitorii absolventi ai filierei tehnologice, cu accent pe organizarea de tirguri de oferte educationale
in parteneriat cu diverse universitati din regiune si din tard, in vederea unei cat mai bune orientari scolare si profesionale
a tinerilor viitori absolventi de liceu tehnologic care doresc sa-gi continue studiile in invatamantul superior.

Masuri privind elaborarea PLAI actualizat

In urma dezbaterilor, in conformitate cu art. 13 din Cadrul general de organizare si functionare a Comitetelor
Locale de Dezvoltare a Parteneriatului Social, aprobat prin OMECS nr. 4456 din 8 iulie 2015, CLDPS fisi constituie
grupuri de lucru pentru actualizarea PLAI, formatd din membri CLDPS, reprezentanti ai CJRAE, ITM, Directia de
Statistica si metodisti.

Are loc adoptarea si avizarea PLAI actualizat, pentru perioada 2019-2025, forma actualizatd in noiembrie 2021,
echipa care a lucrat la actualizarea acestuia a respectat recomandarea de consultare a anexelor PRAI pentru intocmirea
PLAI actualizat, face o analizd a recomandarilor pentru invatdmantul profesional si tehnic, documentul a fost supus
analizei membrilor CLDPS prin consultare electronicd si apoi propus spre avizare in sedinta CLDPS. Masuri de
sustinere a activitatilor ce urmaresc adaptarea retelei scolare si a ofertei de formare profesionala initiald si continua, la
cerintele pietei muncii locale si a optiunilor elevilor.

- dzvoltarea infrastructurii unitatilor scolare, in vederea asigurarii calitatii in IPT;

- realizarea unui sistem de selectie in formare, pe baza aptitudinilor elevilor si a achizitiilor anterioare inceputului
traseului de formare;

- masuri de formare continud a cadrelor didactice din sistemul IPT, in vederea asigurarii calitatii in formare;

- sustinerea activitafilor ce urmdresc formarea continud si cresterea ponderii populatiei cu grad ridicat de
pregatire/ calificare.
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5. Examenele de certificare a calificarii profesionale nivel 3, 4 si 5

In anul scolar 2021-2022 au avut loc examenele de certificare a calificarii profesionale de nivel 3 -

invatamantul profesional, nivel 4 - Invatamantul liceal, filiera tehnologica si nivel 5 — pentru absolventii invatamantului
postliceal si scoala de maistri. Conform graficului, examenele s-au desfasurat in mai multe sesiuni: sesiunea februarie,

iulie si august —nivel 5, sesiunea iulie — nivel 3, sesiunea iunie- nivel 4.

In vederea organizarii Examenelor de certificare a calificarii profesionale in invatdmantul profesional si tehnic

preuniversitar, in semestrul I, anul scolar 2021-2022, s-au avut In vedere derularea de activitati care sa permita:

centralizarea situatiei elevilor din clasele terminale prin solicitarea situatiilor centralizatoare de la scolile care
scolarizeaza elevi in Invatamant profesional si tehnic pentru toate nivelurile de calificare;

stabilirea comisiei judetene si emiterea deciziei de organizare si functionare;

stabilirea centrelor de examen dupa analiza situatiei scolilor (autorizare / acreditare pe nivel de invatamant,
calificare), prin centralizarea situatiilor aferente de la scoli;

transmiterea solicitarilor de aprobare a centrelor de examen pentru nivel 3,4,5 catre Ministerul Educatiei;
emiterea deciziilor de comisiile din centrele de examen, astfel: 13 Centre de examen pentru nivel 4, sesiunea
mai- iunie 2022; 12 Centre de examen nivel 3 — sesiunea iulie 2022; 3 Centre de Examen nivel 5 sesiunea iulie
2022 si 4 Centre de Examen nivel 5 sesiunea august 2022, 3 Centre de examen pentru nivel 4, sesiunea august
2022, 2 Centre de examen nivel 3 — sesiunea august 2022 ;

confectionarea stampilelor rotunde - tip pentru examenul de certificare, cu continutul specificat in metodologie;
organizarea sedintelor de instruire a presedintelui si monitorului de calitate pentru Centrele de examen;
Inménarea stampilelor pentru centrele de examen;

monitorizarea deruldrii examenelor de certificare a competentelor de examen, organizarea vizitelor de
monitorizare;

centralizarea si verificarea rapoartelor scrise ale monitorului de calitate din Comisiile de examen, a situatiilor
centralizatoare de participare si promovare a examenelor de catre elevi si a rapoartelor comisiilor din centrele de
examen de catre inspectorului de specialitate;

intocmirea raportului statistic centralizator, privind rezultatele examenului.

Monitorizarea calitatii desfasurarii examenelor de certificare a calificarii profesionale a fost realizata prin vizite

de monitorizare realizate de inspectorul pentru invataimantul profesional si tehnic.

Rapoarte statistice privind examenele de certificare a calificarii profesionale se prezinta astfel:

Sesiunea mai - iunie 2022
Nivel 4- invatamant liceal, filiera tehnologica

Inscrisi Prezenti Admisi % Admisi Respinsi % Respinsi

710 676 676 100% 0 0%

In sesiunea mai- iunie au fost 13 centre de examen de nivel 4, s-au inscris 710 de elevi, s-au prezentat 676, fiind

reusiti toti, procentul de promovare fiind de 100%. Dintre cei admisi, 395 de elevi au obtinut calificativul excelent, 181
au obtinut calificativul foarte bine, 93 au obtinut calificativul bine si 6 de elevi au obtinut calificativul satisfacator. Nu

au fost elevi respingi, insad nu s-a prezentat la examen un elev.

Sesiunea iulie 2022
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Nivel 5- Scoala Postliceala, domeniul Sanatate si asistenta pedagogicd, calificarile Asistent medical de
farmacie si Asistent medical balneo-fiziokineto-terapie si recuperare

Inscrisi Prezenti Admisi % Admisi Respinsi % Respinsi

49 49 49 100% 0 0%

In luna sesiunea iulie 2022 s-a desfasurat sesiunea de examen a absolventilor de scoala postliceald, nivel 5 de

calificare. Examenul s-a desfasurat in 3 centre de examen, s-au inscris 49 de absolventi, s-au prezentat 49, au fost admisi
49, procent de promovare 100 %.

Sesiunea iulie 2022
Nivel 3- invatamdnt profesional

Inscrisi Prezenti Admisi % Admisi Respinsi % Respinsi
872 841 841 100% 0 0%

In luna sesiunea iulie 2022 s-a desfisurat sesiunea de examen Nivel 3 a absolventilor invatimantului
profesional. Examenul s-a desfasurat in 12 centre de examen, s-au inscris 872 de absolventi, s-au prezentat 841, fiind
reusiti toti, procentul de promovare fiind de 100%. Dintre cei admisi, 291 de elevi au obtinut calificativul excelent, 298
au obtinut calificativul foarte bine, 227 au obtinut calificativul bine si 27 de elevi au obtinut calificativul satisfacator. Nu
au fost elevi respingi, nu au existat elevi care nu s-au prezentat la examen.

Sesiunea august 2022

Nivel 5- Scoala Postliceala Domeniul Sanatate si asistenta pedagogicad, calificarea Asistent medical generalist

Inscrisi Prezenti Admisi % Admisi Respinsi % Respinsi
238 238 238 100% 0 0%

In luna sesiunea august s-a desfisurat sesiunea de examen a absolventilor de scoald postliceald, nivel 5 de
calificare. Examenul s-a desfasurat in 4 centre de examen, s-au inscris 238 de absolventi, s-au prezentat 238, au fost
admisi 204, procent de promovare 100 %.

Sesiunea august 2022
Nivel 4- invatamant liceal, filiera tehnologica

Inscrisi Prezenti Admisi % Admisi Respinsi % Respinsi

90 75 75 100% 0 0%

In sesiunea august, au fost 3 centre de examen de nivel 4, s-au inscris 90 elevi, s-au prezentat 75, fiind reusiti
toti, procentul de promovare fiind de 100%. Dintre cei admisi, 10 elevi au obtinut calificativul excelent, 48 au obtinut
calificativul foarte bine, 14 au obtinut calificativul bine si 2 elevi au obtinut calificativul satisfacator. Nu au fost elevi
respingi si nu au fost elevi care nu s-au prezentat la examen.

Sesiunea august 2022
Nivel 3- invatamant profesional

Inscrisi Prezenti Admisi % Admisi Respinsi % Respinsi
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100% 0 0%

In luna sesiunea august 2022 s-a desfisurat sesiunea de examen Nivel 3 a absolventilor invitimantului
profesional in 2 centre de examen de nivel 3. S- au Inscris 7 elevi, s-au prezentat 7, fiind reusiti toti, procentul de
promovare fiind de 100%. Dintre cei admisi, 1 elev a obtinut calificativul excelent, 1 elev a obtinut calificativul foarte
bine, 4 elevi au obtinut calificativul bine si 1 elev a obtinut calificativul satisfacator. Nu au fost elevi respinsi si nu au

fost elevi care nu s-au prezentat la examen.

Aspecte pozitive

Aspecte negative

Cauze / conditii

Comisia judeteand de evaluare si certificare a fost
constituitd, conform metodologiei 1n vigoare si aprobata
de catre inspectorul scolar general panad la data de 20
decembrie 2021 pentru toate sesiunile de examen din
anul scolar curent. A fost transmisa la minister pana la
data de 10 ianuarie 2022

In toate centrele de examen s-a respectat metodologia
privind organizarea si desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale nivel 3, nivel 4,
respectiv nivel 5 actualizatd cu observatiile legate de
organizare in conditii de pandemie.

Colaborarea cu unii agenti economici a fost buna, desi
probele practice nu s-au desfasurat in toate centrele in
conditii reale de munca pe baza unei lucrari practice
Promovarea la toate examenele a fost foarte buna, ceea
ce denotd o buna pregatire a elevilor.

Proba practica necesita
materiale specifice domeniului
sunt

fondurile

profesional
achizitionate
proprii ale scolilor, unele scoli
neavand  suficiente  fonduri

care
din

pentru diversificarea probelor
practice pentru pregatireca de
speciailitate.

Nu toti elevii stapanesc limbajul
de specialitate;

Lipsa fondurilor banesti
pentru  achizitionarea
materialelor si
instrumentelor necesare
desfasurarii

practice care
probleme deosebite anul

probei
a pus

acesta scolar, deoarece

au fost  organizate
probele  practice in
conditii de simulare a
conditiilor reale de
munca.

Motivatia slaba a
elevilor privind

obtinerea unei calificari
profesionale

6. Rata de absolvire in invatamantul profesional si tehnic, invatamantul
liceal/postliceal si scoala de maistri

Din analiza rezultatelor la examenele de certificare a calificarii profesionale rezultd ca procentele de promovare
sunt foarte mari daca se tine cont de faptul ca acestea se calculeaza la numarul de elevi Inscrisi, practic aproape toti
elevii prezenti promoveaza. Introducerea In Metodologia de organizare si desfasurare a examenului de certificare a
calificarii profesionale a absolventilor invatamantului liceal, filiera tehnologica, a calificativelor acordate pe baza grilei
de evaluare a determinat diferentierea rezultatelor finale obtinute de participantii la evaluare. Rezultatele obtinute de
catre candidati indica, n general, ca acestia au fost pregatiti pentru efectuarea si desfasurarea probelor de examen.

Invatamant profesional

Existenti in clasa terminald Nr. absolventi care au promovat Rata absolvire cu certificare

a XI- a inv. profesional examenul de certificare a calificarii

1050 879 83,71%
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Invatamant liceal

Existenti in clasa terminala
a XII-a

Nr. absolventi care au promovat
examenul de certificare a calificarii

Rata absolvire cu certificare

889

800

89,98%

Invatamant postliceal -Domeniul Sanatate si asistenta pedagogica

Existenti in anul terminal
Anul IIT

Nr. absolventi care au promovat
examenul de certificare a calificarii

Rata absolvire cu certificare

310

287

92,58%

O analiza a ratei de absolvire reflectd procentul de absolventi pentru fiecare formd de invatamant care au
sustinut examenele raportat la numarul de elevi scolarizati in anul scolar respectiv si se constata ca pentru fiecare forma

de invatamant este mai mare decat rata de absolvire din anul scolar trecut.
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Capitolul XI
PROIECTE EDUCATIONALE

1. Activitatea de cooperare si integrare europeana
In anul scolar 2021 -2022, in unitatile scolare din judetul Vaslui, precum si la Inspectoratul Scolar Judetean
Vaslui si CJRAE Vaslui s-au desfasurat urmatoarele activitati de cooperare europeana:

a) Programul Erasmus+ 2014-2020 / 2021-2027

in cadrul Programului Comisiei Europene Erasmus+, 2014-2020 - lansat in 2014, si 2021-2027 - lansat in
2021, 1n judetul Vaslui, in anul scolar 2021-2022, s-au derulat urmatoarele proiecte:
A. Proiecte de mobilitati-KA1

1.Educatie scolara - 8
2.Educatie scolara — Institutii acreditate - 9
3.Formare profesionala-VET - 3

4. Formare profesionala-VET — Institutii acreditate - 4
B. Parteneriate strategice-KA2

1.Educatie scolara - 13

2.Tineret — 1
Programul SEE, proiecte finantate prin Granturile SEE- Mecanismul financiar 2014-2021 - 3

In vederea depunerii de noi proiecte, in perioada septembrie-decembrie 2021 au fost organizate si desfasurate
doua reuniuni de informare i formare pentru responsabilii de proiecte din unititile scolare din judet. De asemenea,
scolile au primit sprijin pentru redactarea de noi proiecte ce au fost depuse, in cadrul Programului Erasmus+ al Comisiei
Europene- Apelul suplimentar din octombrie 2021. S-a realizat material specific de prezentare a Parteneriatelor la scara
micd. Scolile au fost sustinute sd isi obtind codul unic de inregistrare OID, necesar pentru aplicarea unor proiecte
Erasmus+.

Au fost realizate materiale specifice de popularizare a evenimentelor, invitatii, anunturi. La apelurile din
perioada septembrie — decembrie 2021 s-au depus patru proiecte de acreditare, din care doud in domeniul educatiei
scolare si doud In domeniul VET, trei parteneriate la scard micd si doud granturi SEE. Toate cele noud proiecte au fost
declarate eligibile si sunt in curs de evaluare la ANPCDEFP. Unitdtile scolare care au proiecte in derulare au fost
monitorizate si consiliate, in vederea implementarii corecte si a obtinerii rezultatelor finale propuse. Monitorizarea
proiectelor s-a facut si online, prin completarea de rapoarte si chestionare google form, feedback-ul s-a primit telefonic
sau prin intermediul videoconferintelor. Online, au fost monitorizate 25 proiecte in implementare si 7 proiecte in
sustenabilitate.

In vederea depunerii de noi proiecte, in perioada ianuarie-martie 2022, au fost organizate si desfisurate patru
reuniuni de informare si formare a responsabililor de proiecte din unitatile scolare din judet. Sesiunile s-au desfasurat
online in colaborare cu Agentia Nationald. De asemenea, scolile au primit sprijin pentru redactarea de noi proiecte
pentru a fi depuse 1n cadrul Programului Erasmus+ al Comisiei Europene, la termenele din 23 februarie si 23 martie
2022.

De asemenea, au fost intreprinse actiuni concrete pentru:

- diseminarea rezultatelor invatarii si produselor proiectelor, publicarea pe site-urile scolilor si ale proiectelor;
publicarea de articole pe site-uri de specialitate si Tn mass- media; plasarea produselor finale in bibliotecile
scolilor si 1n biblioteca Casei Corpului Didactic Vaslui, postarea link-urilor citre site-urile proiectelor si
incércarea rezultatelor activitatilor proiectelor pe pagina oficiald de facebook a Inspectoratului Scolar Judetean
Vaslui;
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- asigurarea de oportunitati de transfer al bunelor practici si produselor intelectuale catre alte institutii; informarea
publicului interesat (cadre didactice, elevi), cu privire la locul si modalitatile de accesare a produselor finale ale
proiectelor; punerea la dispozitie a produselor finale la bibliotecile scolilor si cea a Casei Corpului Didactic.
Pentru valorizarea proiectelor Erasmus+, in octombrie 2022, au fost organizate evenimente cu ocazia zilelor

Erasmus Days: Conferinta Internationald de diseminare si valorizare a Proiectelor Erasmus+ - 17 proiecte, Muzeul
Proiectelor Erasmus+ - 12 proiecte.

Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui a depus doua noi aplicatii Erasmus+: una ce vizeazd invatdmantul
profesional si tehnic, alta pe educatie scolara.

Implementarea proiectului de parteneriat strategic Erasmus+/KA2 cu titlul ,,Computational Thinking in
the COVID 197, nr 2020-1-BG01-KA226-SCH-095117

In martie 2021 a inceput implementarea parteneriatului strategic Erasmus+/KA2 in domeniul educatiei scolare
cu titlul ,,Computational Thinking in the COVID 19”. Proiectul, cu o durata de 18 luni este finantat prin Programul
Erasmus+ si are ca grup tintd elevii si profesorii- dezvoltarea tehnologica in context pandemic. Proiectul este coordonat
de o institutie din Bulgaria, in parteneriat cu organizatii/ institutii din Turcia, Spania, Grecia si Romania. in noiembrie
2021 a avut loc cea de-a doua intlnire online de proiect. in ianuarie 2022 a avut loc o noui intilnire online, pentru
stabilirea itemilor finali ai sondajului si traducerea acestuia in limbile tarilor partenere din proiect- bulgard, romana,
turcd, greaca si spaniola. Totodata, s-a stabilit prima reuniune de proiect din Bulgaria, in perioda 21-23 februarie 2022.
In iulie 2022, a avut loc intdlnirea de proiect din Santiago de Compostela, Spania, cu participarea a trei inspectori
scolari. S-au prezentat activitdtile realizate pe plan national, s-au interpretat rezultatele activitatilor, s-a participat la
cursul de formare Computational Thinking si s-a stabilit urmatoarea reuniune de proiect, in Romania, in perioda 10-14
octombrie 2022. In octombrie 2022 este programati cea de-a treia intalnire de proiect in Turcia.

b) Implementarea de proiecte finantate din alte fonduri europene/internationale

Managementul parteneriatelor intre institutii scolare din judet, in vederea depunerii a cinci proiecte in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara nr. 6 - Educatie si competente, Prioritatea
de investitie 10.i. Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la Tnvatamantul
prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invatare formale, nonformale si informale pentru
reintegrarea in educatie si formare. In luna ianuarie 2022, s-a acordat consultanti institutiilor partenere in proiecte — 11
parteneri. Trei dintre aceste proiecte au fost aprobate, unul este inca 1n evaluare si un proiect respins.

Organizare concursuri si olimpiade- domeniul proiecte
a. Concursul National Euro Quiz

In vederea participarii la Concursul National Euro Quiz, au fost consiliati si coordonati un numar de 11
institutii scolare, cu participarea a 45 de elevi si profesori la cel de-al doilea webminar online de pregatire, organizat de
Ministerul Educatiei si Comisia Europeana. In urma pregitirii, cei 45 de candidati din judetul Vaslui au participat la
faza judeteand a Concursului National Euro Quiz, organizatd online pe platforma Comisiei Europene. Rezultatele
echipelor din institutiile coordonate la nivel judetean au fost: premiul I — 1, premiul II -1, premiul III — 1, mentiuni — 8.
Echipele calificate la faza nationald a concursului au avut urmatoarele raspunsuri obtinute la etapa judeteana: 47- 2
institutii, 46 - 3 institutii.

b. Concursul National ,,Made For Europe”

A fost organizat Concursul National ,,Made for Europe” — faza judeteand- Vaslui, 31 martie 2022. La baza
concursului a stat suportul legislativ: adresa Ministerului Educatiei 26606/ 17.03.2022 - Regulament specific de
organizare si desfagurarea a Concursului National ,,Made For Europe”.

- numdr produse inscrise: 13 , din care doua institutii au absentat la prezentarea publica;
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- participanti: 10 elevi, 20 profesori insotitori, 5 membri ai juriului.
Rezultate - etapa judeteana a Concursului National de produse finale ale proiectelor europene, Made for
Europe - Vaslui, 2022
A. Proiecte de parteneriat strategic - Erasmus+/ KA 2 - liceu: premiul I — 1, premiul II — 2, premiul III -2 ;
B. Proiecte de mobilitate - Erasmus+/ KA1 — Educatie scolara :

1. Sectiunea gimnaziu: premiul [ — 1, premiul II - 1;
2. Sectiunea liceu: premiul II -1, premiul III -1.
C. Alte proiecte cu finantare europeanad : premiul II -1, premiul III - 1
Premiul de popularitate a fost céstigat de produsul Liceului Teoretic ,,Mihail Kogalniceanu”, Vaslui, Site +
aplicatie pentru smartphone.
Cele trei produse ale proiectelor calificate la faza nationala au avut rezultate notabile si la Targoviste.
Rezultate - etapa nationala a Concursului National ,,Made for Europe”, Targoviste, 2022: premiul I - 1,

mentiune - 2.
¢. Olimpiada nationala de argumentare, dezbatere si gaindire critica ,, Tinerii dezbat”

A fost organizata etapa judeteand a Olimpiadei nationale de argumentare, dezbatere si gandire critica ,,Tinerii
dezbat” — 2022, pe data de 28 mai 2022, la Liceul Tehnologic ,,Jlon Mincu”, Vaslui.

Participantii la faza judeteand au fost: sase echipaje la nivel incepdtor (din sapte inscrise), cinci echipaje la nivel
avansat (din sase inscrise), unsprezece arbitri, opt elevi voluntari, director de turneu - prof. Carmen Hodea, tabmaster —
prof. Mirela Suhan.

A fost pregatit lotul judetean pentru participarea la etapa nationald a Olimpiadei nationale de argumentare,
dezbatere si gandire critica ,, Tinerii dezbat”, Piatra Neamt, 2022.

in perioada 11-17 julie 2022, la Piatra Neamt, a avut loc faza nationald a Olimpiadei nationale de argumentare,
dezbatere si gandire critica ,, Tinerii dezbat”. Lotul judetului Vaslui a fost format din sase elevi, un profesor insotitor si
patru arbitri in Comisia Centrala.

Institutiile scolare care au avut reprezentanti la faza nationala au fost Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” Bérlad,
Colegiul National ,,Cuza Voda” Husi si Liceul Teoretic ,,Mihail Kogalniceanu” Vaslui.

O eleva a Liceului Teoretic ,,Mihail Kogalniceanu" a realizat o performanta extraordinara, obtindnd mentiune la
faza nationala si fiind selectatd in lotul extins al Romaniei la Campionatul Mondial din 2023.

d. ,,Scoala Europeana”

In vederea cresterii vizibilitatii programelor europene in scolile din Vaslui, patru instiuttii vasluiene au participat
la Competitia Nationald pentru acordarea certificatului ,,SCOALA EUROPEANA”. La nivelul Vasluiului, am inregistrat
un succes maxim la Competitia Nationala ,,Scoala Europeanda” 2022 , patru candidaturi, patru ,,Scoli Europene”
castigate. In perioada 02-07 mai 2022, la Craiova, a avut loc evaluarea portofoliilor depuse de unititile scolare din tara
in cadrul Competitiei Nationale pentru obtinerea Certificatului ,,Scoald Europeana”, editia 2022. Aceasta initiativad a
Ministerului Educatiei s-a aflat la a XVII-a editie si se bucurd de recunoastere din partea institutiilor europene. La
aceastd editie au participat 131 unitati scolare din majoritatea judetelor tarii si au fost premiate 90. Din judetul Vaslui, la
editia 2022, au candidat patru unitdti scolare: Scoala Gimnaziala ,,Constantin Parfene” Vaslui, Liceul Tehnologic
,Marcel Guguianu” Zorleni, Liceul Pedagogic ,Jloan Popescu” Barlad si Palatul Copiilor Vaslui. in urma evaluarii
portofoliilor de cétre o Comisie Nationald numitd de Ministerul Educatiei, in care judetul Vaslui a fost reprezentat de
prof. Paun Loredana- Maria, inspector scolar pentru proiecte educationale, toate cele patru unitati scolare au obtinut
certificatul ,,Scoald Europeana”. Rezultatele finale au fost publicate pe site-ul Ministerului Educatiei pe adresa
http://www.edu.ro/scoala-europeana.

Implementarea Proiectului ROSE (Romanian Secondary Education) al Ministerului Educatiei, cu
finantare de la Banca Mondiala
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In cadrul acestui proiect, In anul scolar 2021-2022, doua subproiecte din Runda 1, de la Colegiul Economic
»Anghel Rugina” Vaslui si Liceul Tehnologic ,,Petru Rares” Barlad, s-au finalizat la data de 26.06.2021. A continuat
implementarea pentru sase din cele opt proiecte din Runda 1- Liceul cu Program Sportiv Vaslui, Liceul Tehnologic
»lon Mincu” Vaslui, Colegiul Agricol “D. Cantemir” Husi, Liceul Tehnologic “I. Corivan” Husi, Liceul Tehnologic
Vladia, Liceul Tehnologic ,,D. Cantemir” Falciu, licee care au solicitat, prin acte aditionale, prelungirea proiectului cu
un an, in vederea atingerii obiectivele propuse. Aceste proiecte s-au incheiat pe 26.06.2022 si elaboreaza documentele
de raportare finala. De asemenea, a continuat implementarea proiectelor aprobate in Runda 2, in noua licee, dupa cum
urmeaza: Liceul ,,Stefan Procopiu” Vaslui, Colegiul Tehnic ,,Al. I Cuza” Barlad, Liceu Pedagogic ,,I. Popescu” Barlad,
Liceul Teoretic ,,M. Eminescu” Bérlad, Colegiul Tehnic ,,M. Guguianu” Zorleni, Liceul Tehnologic ,N. lorga”
Negresti, Liceul Tehnologic ,,G. Coman” Murgeni, Liceul Tehnologic Puiesti, Liceul ,,Stefan cel Mare” Codaesti.
Aceste noua licee sunt in anul IV de derulare. Din cele noua licee, cinci vor depune solicitare de prelungire a proiectului
prin act aditional pentru maximum 12 luni, iar patru vor finaliza proiectele pe 30.09.2022.

Implementarea proiectului INTEGRAT- Integrare socio-profesionald prin consiliere si practica la locul
de munca (Cod MySmis 2014+:130639)

Proiectul este implementat de Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020. Actiunile intreprinse in anul scolar 2021-2022 au constat 1n finalizarea
completarii si evaludrii Ghidului de practica pentru modulele parcurse in stagiul de practicd din primul an de proiect;
finalizarea evaluarii elevilor de catre Indrumitorii de practica elevi/ IPE in colaborare cu tutorii de practici; elaborarea
de catre IPE si avizarea de catre Coordonatorul indrumatorilor de practicd/ CIP a Rapoartelor privind organizarea,
derularea si evaluarea stagiilor de practica din primul an de proiect pentru grupele 1- 6; promovarea rapoartelor privind
organizarea, derularea si evaluarea stagiilor de practica; organizarea de intalniri ale elevilor din GT cu alti elevi din cele
douad institutii de invatdmant preuniversitar partenere, Liceul Tehnologic ,,Jon Mincu” Vaslui, Liceul Tehnologic ,,Petru
Rares” Barlad, pentru prezentarea si discutarea materialelor suport realizate de catre Expert Dezvoltare Profesionala
Grup Tinta/ EDPGT: ,,Identificarea nivelului stimei de sine al elevilor” si ,,Modalitati de punere in aplicare a experientei
acumulate”.

Implementarea proiectului STAR- Scoala atractiva pentru toti(Cod proiect POCU/665/6/23/133608)

Proiectul se deruleaza in perioada 01.01.2021-31.12.2023, in parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean Braila.
Proiectul are ca grup tinta 602 tineri/ adulti, care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie,
reintoarcerea la sistemul formal de educatie si formare, si 520 cadre didactice, care beneficiaza de programe de formare/
schimb de bune practici.

Implementarea proiectului ,,0 scoala pentru toti si pentru fiecare*

In luna octombrie 2020, a fost semnat, cu Fondul Romén de Dezvoltare Sociald, contractul pentru proiectul cu
titlul ,,0 scoald pentru toti si pentru fiecare*. Proiectul este finantat din Fondurile Norvegiene, prin Mecanismul SEE
2014-2020, coordonat de Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui si derulat In parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean
Galati. Activitatile proiectului se vor desfasura in trei unitati scolare din judetul Vaslui si doud unititi scolare din judetul
Galati.

Proiectul INFOACCES

In luna ianuarie 2021 a fost aprobat pentru finantare proiectul INFOACCES, finantat prin Programul
Operational Capital Uman, Axa Prioritard 6- Educatie si competente, n care Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui este
partener al Universitatii ,,Spiru Haret” Bucuresti. Proiectul, cu o durata de 36 luni, are ca obiectiv diminuarea riscului de
abandon scolar si incluziunea copiilor si tinerilor cu parinti plecati in strdinatate. Proiectul este in derulare.

In luna august 2022 s-a centralizat situatia proiectelor in derulare in reteaua educationala din judetul Vaslui:
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Nr. Program Nr. de Nr. de scoli/Institutii
crt. proiecte

1. Romanian Secondary Education(ROSE) 17 17

2. Fondul Social European-Progrmul Operational Capital Uman 20 24 (3 proiecte la ISJ

Vaslui)
3. Fondul Social European-Programul Operational Capital Uman- 1 18
“Scoala dupa Scoala”
4. POCU/987/6/26 - Educatie nonformala in sistem outdoor 3 17
5. Programului National pentru Reducerea Abandonului Scolar 50 50
PNRAS

6. Program de finantare al Fundatiei World Vision Romania 19 78

7. E-Twinning 77 61

8. Alte programe de finantare (Erasmus+,Consiliul Europei, 45 43 (2 ISJ Vaslui)

Granturi SEE-Fonduri Norvegiene/FRDS, etc.)

Se adauga 417 proiecte locale, interjudetene, regionale si nationale, implementate de unitati scolare din judet pe
parcursul anului scolar 2021-2022, in colaborare cu comunitatile din care provin scolile implicate.

2.Colaborarea cu comunitatea locala

Colaborarea cu comunitatea locald s-a concretizat in colaborarea cu Institutia Prefectului Judetului Vaslui, prin
contributia adusd de Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui la atingerea obiectivelor Planului judetean de actiuni, la
capitolul Educatie pe anul 2021- 2022, precum si la promovarea accesarii fondurilor europene prin noul program al
Comisiei Europene, Erasmus+(2014-2020/ 2021-2027), Programul Operational Capital Uman, Programul Operational
Competitivitate, Programul Operational Infrastrusctura Mare. In acest context, s-au intocmit rapoarte lunare,
trimestriale, semestriale si un raport anual catre Institutia Prefectului si ANPCDEFP.

De asemenea, s-a colaborat direct cu Fundatia World Vision Romania pentru promovarea proiectelor
educationale pe care aceasta le implementeaza in unitati scolare din judetul Vaslui.

3. Analiza SWOT

- Politica coerenta, favorabila a conducerii Inspectoratului
Scolar Judetean Vaslui, care oferd unitatilor scolare
posibilitatea si sprijinul pentru a participa cu proiecte la
programe de finantdri nerambursabile, nationale si
europene, contribuind la punerea in practica a obiectivelor
si tintelor strategice propuse prin strategia Inspectoratul
Scolar Judetean si proiectele institutionale pe termen lung
si In planurile manageriale, pe termen scurt, un an scolar;
- Politica educationald a Inspectoratului Scolar Judetean
centratd pe integrarea europeand, pe intarirea dimensiunii
europene in educatie;

- Colaborarea buna cu institutile nationale si judetene, cu
organizatiille non guvernamentale, ce
programe comunitare pentru educatie;

promoveaza

- Colaborare buna cu Agentia de Dezvoltare Regionala
Nord- Est, cu filiala Vaslui si cu factorii de raspundere din

-Lipsa de interes manifestatd de unele echipe
manageriale si cadre didactice (mai ales din
mediul rural), pentru implicarea in proiecte
educationale cu finantare europeand
/internationala;

-Rezistenta la schimbare, la nou, manifestatd de
unele echipe manageriale si cadre didactice, ceea
ce afecteazd viziunea unei scoli si a unui
management de tip nou, in concordantd cu
standardele europene in domeniu;

-Lacune in cunoasterea legislatiei, a obiectivelor
reformei educationale, problema care poate afecta
luarea unor decizii corecte in conditiile sporirii
autonomiei unitatilor de invatamant;
-Neincrederea in finantarile nerambursabile prin
proiecte — ca sursa de venituri extrabugetare;
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comunitatea locala, pentru promovarea si participarea la
programele oferite Tn domeniul educatiei;

- Corelarea planului managerial al inspectorului pentru
proiecte  educationale cu Planul managerial al
Inspectoratului Scolar Judetean si cu programele de
activitate ale Agentiilor Guvernamentale si regionale, in
vederea participdrii la licitatiile de proiecte, din cadrul
liniilor de finantare eligibile;

- Asigurarea transparentei, coerentei si
proiectelor realizate Tn cadrul programelor europene;

- Asigurarea consilierii, consultantei si a asistentei pentru
potentialii beneficiari (coordonatori, parteneri), ca si
pentru proiectele aflate deja in derulare;

eficacitatii

- Asigurarea diseminarii informatiei privind participarea
la programe (specific, termene limitd, conditii de
participare, formulare de candidaturd etc.), precum si
multiplicarea experientelor inovatoare si reusite (exemple
de buna practica);

- Prevederea, 1n Strategia Inspectoratului Scolar Judetean
Vaslui, a unor obiective care sa conduca, prin masuri si
actiuni concrete, la Tmbunatatirea managementului scolar
prin proiecte, la implementarea noii abordari a Reformei
(reforma sistemica, continua, asumata);

- Participarea unui numar sporit de directori, de candidati
la functia de director si a unor cadre didactice de diverse
specializari la cursurile de managementul proiectelor,
organizate de Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui in
colaborare cu Casa Corpului Didactic Vaslui;

- Interes din partea Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui,
a unitatilor conexe (CCD, CJRAE) si a unitatilor scolare
din judet pentru accesarea de fonduri europene pentru
educatie in cadrul unor programe de finantare precum:
Erasmus+ 2014-2020 si 2021 — 2027, Mecanismul de
finantare SEE;

- Informare si formare a cadrelor didactice din judet, n
domeniul accesarii fondurilor europene pentru educatie,
in colaborare cu CCD Vaslui;

- Prezenta unor unitati scolare din mediul rural in cadrul
parteneriatelor de cooperare europeana prin Programul
Erasmus+ 2014-2020;

- Experienta pozitiva, rezultate excelente si bune practici
in managementul si implementarea unor proiecte de
cooperare europeand §i/ sau finantate din fonduri
europene, atat a Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui si
a institutiilor conexe, cat si a unitatilor scolare din judet
de la toate nivelurile de invatamant;

-Lipsa unor strategii de «fund raising» pentru
gasirea de surse de finantare extrabugetare, care
sd contribuie la punerea in practica a unor
obiective prevazute 1n proiectele institutionale;
-Necunoasterea de catre numeroase cadre
didactice de toate nivelurile a cel putin unei limbi
de circulatie internationala;

-Interes scazut al cadrelor didactice pentru
formare profesionald continud in institutii din
Uniunea  Europeand, din cauza barierei
lingvistice;

-Eficienta redusd 1n punerea in practica a
cunostintelor achizitionate la cursurile de formare
in domeniul managementului educational si a
managementului proiectelor (scriere de proiecte,
gasirea de parteneri, formare continud in tarile
Uniunii Europene, strategie de «fund raising»
etc.);
-Implicare
activitatile de voluntariat pe care, adesea, le
presupune implementarea unor proiecte finantate

redusd a cadrelor didactice 1in

prin programe comunitare;
-Parteneriat ineficient scoala — familie -
comunitate;

-Dotare necorespunzatoare cu tehnica de calcul,
mai ales 1n gradinite si in scolile din mediul rural;
-Posibilitati reduse de sustinere de catre scoli a
cofinantarii proiectelor, in cadrul unor programe
europene;

-Experienta si implicare redusa Tn managementul
si implementarea proiectelor finantate din fonduri
europene  a

echipelor =~ manageriale  si

responsabililor financiari din scoli.
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-Realizarea unor produse finale valoroase, utile pentru
cresterea calitatii procesului instructiv-educativ;
-Implicarea elevilor, aldturi de cadrele didactice, in
implementarea proiectelor europene derulate in unitatile
scolare din judet, atit in activitatile locale, cat si in
activitatile de mobilitate in tarile partenere(reuniuni de
proiect, schimburi de elevi);

-Competente de predare- invatare- evaluare si lingvistice
imbunatatite, la elevi si cadre didactice,
participarii la reuniuni de proiect in tard si strdinatate,
impreund cu partenerii europeni;

-Competente profesionale imbunatatite la elevii si cadrele
didactice participante la proiecte de mobilitate Erasmus+/
Actiunea Cheie 1 VET — formare profesionald initiala
(elevi) si continud(cadre didactice din VET);

-Competente profesionale imbunitatite la cadrele
didactice participante la proiecte de mobilitate Erasmus+/
Actiunea Cheie 1 Educatie scolara;

-Rezultate exceptionale ale unitatilor scolare participante
la competitiile nationale si europene, care vizeaza
valorizarea rezultatelor proiectelor de cooperare
europeand: ,,Scoala europeand”, ,Made for Europe”,
,,Tinerii dezbat”.

in urma

-Obtinerea Acreditarii Erasmus + a Inspectoratului Scolar
Judetean, 1n calitate de lider de consortiu pentru scolile
fara experienta Erasmus+, 1n special din mediul rural;

-Existenta unui cadru legal care permite scolilor trasarea
propriilor directii de dezvoltare
concordantd cu politica educationald de

institutionala, in
integrare
europeand la nivel national si in functie de nevoile
comunitatii locale;

-Cresterea autonomiei institutionale;

-Cadru legislativ clar si coerent, privind participarea
institutiilor de invatamant, a cadrelor didactice si a
elevilor la actiunile derulate prin programele educationale
ale  Ministerului  Educatiei, Comisiei  Europene
(Erasmus+) si Consiliului Europei (programul Pestalozzi);
-Programe comunitare variate, finantate din fonduri
guvernamentale si europene, in cadrul carora sunt
eligibile institutiile educationale;

-Programe educationale finantate cu fonduri structurale,
destinate grupurilor dezavantajate;

-Asigurarea unei forméri profesionale initiale a tinerilor la
standarde europene, prin Programul Erasmus+ 2021-
2027,

-Fonduri insuficiente pentru finantarea proiectelor
prin programul Erasmus+;

-Dificultdti in gasirea de parteneri potriviti in
tarile Uniunii Europene pentru participare la
parteneriate scolare/ strategice prin programul
Erasmus+;

-Imaginea deformatd a unor realititi romanesti n
tarile europene;

a unor proiecte comunitare, la care contributia
comunitatii este Tn numerar;

-Rezistenta la schimbare si dezinteresul unor
autoritdti din comunitatile locale, mai ales in
mediul rural, pentru finantarea prin proiecte si
programe comunitare;

-Implicarea redusa a familiei si a comunitatii in
viata scolii;

-Evolutie haotica a pietei muncii;

-Plecarea din sistem a unor specialisti (profesori
de limbi strdine, de informatica etc).
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-Posibilitatea accesarii fondurilor structurale, In perioada
de programare 2021-2027.

Capitolul XII
INVATAMANTUL PARTICULAR SI ALTERNATIVE EDUCATIONALE,
INVATAMANTUL PENTRU MINORITATI

2. invitimantul alternativ

In anul scolar 2021-2022, reteaua invatimantului particular din judetul Vaslui a cuprins cinci unititi scolare: o
unitate de invatamant prescolar, Gradinita ,,Castelul Copiilor” Vaslui, scoli postliceale si licee: Liceul ,,Radu Miron”
Vaslui, Scoala Postliceala FEG Vaslui, Scoala Postliceala FEG Barlad si Scoala Postliceala ,,Mihai Ralea” Husi. Scoala
postliceald sanitard ,,Mihai Ralea” Husi - autorizatd, in lichidare, astfel in anul 2021-2022 nu a mai inscris elevi.

Din cele cinci unitati de invatamant, ¢rei sunt acreditate, respectiv scolile sanitare: Liceul ,, Radu Miron” Vaslui,

Scoala Postlicealda FEG Barlad din 2014, Scoala Postlicealda FEG Vaslui din 2015, Gradinita ,,Castelul Copiilor” Vaslui
autorizata, iar Scoala Postliceala ,,Mihai Ralea” este in lichidare.

In invatimantul particular au functionat, in anul scolar 2021-2022, un numir de 65 de cadre didactice, cele mai
multe Incadrate la plata cu ora. Dintre acestea, 11 cadre didactice au gradul didactic I, 5 cadre didactice au gradul
didactic II, 5 cadre didactice au definitivatul, 11 cadre didactice sunt fara grad didactic, iar 33 sunt colaboratori- medici
si asistente medicale. Invatamantul scolar particular liceal si postliceal a fost frecventat in acest an scolar de 738 de
elevi, iar Gradinita ,,Castelul Copiilor” Vaslui de 62 prescolari.

3. Invitimantul pentru minorititi

Limba rromani, ca obiect de studiu, in anul scolar 2021-2022 a fost studiatd la Scoala Gimnaziala Nr. 1
Bacesti si la Scoala Gimnaziala ,,Cezar Botez* Fastaci.

Disciplina a fost predata la Scoala Bacesti de un cadru didactic calificat si un cadru didactic necalificat, iar la
Scoala ,,Cezar Botez Fastaci“ de doua cadre didactice, din care una este calificata, iar cealaltd este calificata pe alte
discipline.

Istoria si traditiile rromilor au fost studiate in Scolile Gimnaziale Fastaci si Bacesti, disciplina fiind predata de
cadru didactic calificat (Bacesti) si de un cadru didactic calificat pe alte discipline.

Elevii inscrisi la studiul Limbii rromani si a istoriei rromilor au participat la Olimpiada de limba rromani si la
Concursul de istorie a rromilor, fazele locale, organizate in conformitate cu calendarul de activitdti ale Directiei
Invatimant pentru Minoritati, din cadrul Ministerului Educatiei si au obtinut trei mentiuni la faza nationala.

Activitatile de mediere scolara au dus la reducerea absenteismului, cresterea numarului de parinti implicati in
activitatile scolare si la cresterea rezultatelor scolare.

Activitatile extragcolare, in care s-a vazut o mai mare implicare au fost de tipul programului ,,A doua sansa “,
desfasurate cu buget propriu la Scoala Negresti si Liceul Tehnologic Negresti, si cu buget provenit din proiecte la
Scolile Vetrisoaia, Bacesti, Zorleni.

In unitatile scolare in care invati elevi rromi, cadrele didactice isi folosesc competentele in educarea tuturor
copiilor de varsta scolara, indiferent de apartenenta la o etnie sau grup vulnerabil.
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Capitolul XIII 5
EDUCATIE PERMANENTA, ACTIVITATEA EDUCATIVA
SCOLARA SI EXTRASCOLARA

1. Cunoasterea si respectarea actelor normative, a legislatiei,
a publicatiilor nou aparute

La Tnceputul anului scolar 2021 — 2022 a fost elaborat Planul managerial pe domeniul Activitati extrascolare, pe
baza documentelor legislative in vigoare: Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completirile
ulterioare, Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar (ROFUIP), aprobat
prin ordinul de ministru nr. 5.447/31.08.2020, Legea nr. 203 din 19 iulie 2021 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 55/2020, privind unele masuri pentru prevenirea §i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, Ordinul
conditii de sigurantd epidemiologicd pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS - CoV - 2, O.M.E.C.
5545/10.09.2020 privind aprobarea Metodologiei cadru privind desfasurarea activittilor didactice prin intermediul
tehnologiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, Regulamentul de inspectie a
unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin ordinul M.E.N. nr. 1281 bis /2020, Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin O.M.E.C.T.S. nr. 5530/2011 si modificat prin
O.M.E.C.S. nr. 3400/2015, Ordinul ministrului educatiei nr. 3243/2021, privind structura anului scolar 2021 — 2022,
Planul managerial al Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui pentru anul scolar 2021 — 2022 - domeniul management.

O componenta importanta a activitatii educative a reprezentat- o organizarea si derularea in unitatile scolare din
judetul Vaslui a alegerilor pentru desemnarea reprezentantilor elevilor n consiliile scolare ale elevilor si consiliul
judetean al elevilor. Alegerile au avut ca bazd Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului National al
Elevilor, aprobat prin OMECTS nr. 4247/21.06.2010, Metodologia de organizare si desfasurare a concursului pentru
ocuparea functiilor din cadrul consiliului elevilor, aprobatd conform hotararii nr. 73/21.09.2014. La nivel judetean,
alegerile pentru Biroul Executiv al CJE s-au desfasurat la sediul Scolii Gimnaziale ,,Constantin Parfene” din municipiul
Vaslui cu participarea reprezentantilor elevilor liceeni si a consilierilor educativi.

Activitatea CJE Vaslui a fost coordonatd pe parcursul semestrului I al anului scolar 2021-2022 de doamna
profesor consilier Postolache Daniela de la Liceul Pedagogic ,JJoan Popescu” din municipiul Barlad si de domnul
consilier educativ Tulian Maxim de la Colegiul National ,,Gh. Rosca Codreanu” din municipiul Barlad. CJE s-a implicat
intr-o serie de actiuni, dintre care cele mai importante au fost activititile de voluntariat organizate in preajma
sarbatorilor de Craciun la centrele de plasament din judet.

2. Proiectarea si implementarea activitatilor educative

Proiectarea activitatilor extrascolare pentru anul scolar 2021 — 2022 s-a realizat in conformitate cu Planul

managerial al domeniului. S-au derulat numeroase proiecte educationale si activitati extrascolare:
e Proiecte educationale si activitati extrascolare:

In urma Ordinului nr. 5.924 din 3 noiembrie 2020, au fost prorogate prevederile Ordinului ministrului educatiei,
cercetarii, tineretului si sportului nr. 3.035/2012 privind aprobarea Metodologiei- cadru de organizare si desfasurare a
competitiilor scolare si a Regulamentului de organizare a activitatilor cuprinse in calendarul activitatilor educative,
scolare si extragcolare, publicat la data de 06 noiembrie 2020, in Monitorul oficial nr.1041.
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Pe baza indicatiilor primite de la inspectorii de specialitate din minister, s-au facut o serie de precizari
suplimentare cu privire la desfisurarea proiectelor educationale si a activitatilor extrascolare. In conformitate cu
Ordinul MEC nr. 5.924 din 3 noiembrie 2020, activitatile propuse pentru calendarul activitatilor educative nationale
(CAEN), calendarul activitatilor educative regionale si interjudetene (CAERI) 2022 se proroga, cu exceptia celor din
calendarul activitatilor educative judetene si locale (CAEJ) — semestrul 1.

Proiectele educative proprii ale unitatilor de invatamant, planificate in calendarul activitatilor educative
extrascolare, aprobat de consiliul de administratie, se vor desfasura in functie de situatiile concrete din unitatea/
comunitatea respectiva. Activitatile se vor desfasura cu respectarea mentiunilor Ordinului Comun Ministerul Educatiei-
Ministerul Sanatatii 5338/1082/2021.

Profesorii diriginti, inclusiv invatatorii, educatoarele si profesorii din palate si cluburi, intocmesc calendarul
activitatilor extracurriculare ale clasei/ grupei.

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare elaboreaza proiectul programului/
calendarului activitatilor educative scolare si extragcolare ale unitatii de invatimant, in conformitate cu planul de
dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de catre inspectoratul scolar si minister, Tn urma consultarii consiliului
reprezentativ al parintilor, asociatiei de parinti, acolo unde exista, si a elevilor, si il supune spre aprobare consiliului de
administratie.

Activitdtile/ proiectele planificate in calendarul activitatilor extracurriculare ale clasei/ grupei si in cel al unitatii
de invatamant, aprobat de consiliul de administratie, se vor desfasura in functie de situatiile concrete din unitatea/
comunitatea respectiva, astfel:

- in conditiile In care unitatea scolard se afld 1n scenariile rosu/ galben sau desfasurarea activitatilor
extracurriculare implica participarea elevilor din mai mult de o clasé/ elevi din clase diferite, cadrele didactice pot gasi
modalitati de organizare si desfasurare a activitatilor/ proiectelor extracurriculare prin intermediul tehnologiei si al
internetului;

- in conditiile in care unitatea scolard se afla in scenariul verde, organizarea si desfasurarea activitatilor/
proiectelor extracurriculare se va realiza cu respectarea reglementarilor din Ordinul comun ME- MS 5338/1082/2021.

Activitatile extrascolare au caracter optional si se deruleaza in functie de nevoile de educatie identificate si sunt
complementare educatiei formale.

Pentru perioada in care unitatile de invatamant isi desfasoara activitatea exclusiv in sistem online, recomandam
adaptarea strategiilor si instrumentelor de desfasurare a activitatilor extrascolare la conditiile concrete din unitate/
comunitate, astfel Tncdt acestea sd contribuie la suportul educational, emotional al copiilor, elevilor si familiilor
acestora.

Activitatile educative extrascolare din unitatile de Invatamant, care se vor desfasura in perioada urmatoare, vor fi
concepute ca mediu de dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intdrire a culturii organizationale a unitatii de
invatdmant si ca mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si de remediere a unor
probleme comportamentale ale elevilor. (ROFUIP/ 2020).

e Activitati extrascolare desfasurate:

o Saptamana Europeana a Sportului;

o Saptdmana Educatiei Globale;

o Activitati educative cu prilejul celebrarii Zilei Nationale a Romaniei: proiecte educative locale si
judetene, simpozioane, conferinte, dezbateri tematice, concursuri, expozitii, excursii tematice, activitati
cultural-artistice, activitati si intreceri sportive;

Activitate de voluntariat din cadrul Campaniei ,,Arata ca iti pasa, DONEAZA!”;
Activitate de Ziua Culturii Nationale;

o Activitati comune scoala — Politie, Jandarmerie, Centrul de Consiliere Antidrog, ONG-uri (dezbateri,

mese rotunde, concursuri, vizionari de filme, prezentarea unor studii de caz);
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o Activitati privind problematica consumului de droguri, traficului de fiinte umane, prevenirea violentei
in scoli.

3. Ameliorarea situatiei disciplinare la nivelul populatiei scolare, prevenirea si combaterea
devierilor comportamentale ale elevilor

In organizarea activitatilor privind prevenirea violentei in unitatile de invatimant s-a tinut cont de Planul local
comun de actiune pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor si a personalului didactic si prevenirea delincventei
juvenile 1n incinta si in zonele adiacente unitatilor de invatdmant preuniversitar, elaborat la nivelul Institutiei Prefectului
Judetului Vaslui.

La debutul anului scolar s-a constituit in fiecare unitate scolara registrul special destinat inregistrarii evidentei
activitatilor punctuale desfasurate de personalul din cadrul structurilor cu atributii in domeniul sigurantei scolare.
Existenta acestor registre a fost verificatd de catre agentii din cadrul biroului siguranta scolara. Ulterior, ne-am asigurat
de functionalitatea comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii.

S-a elaborat Planul operational pentru reducerea fenomenului violentei In mediul scolar pentru anul scolar
2021- 2022. Acesta are ca obiectiv general prevenirea si diminuarea fenomenului violentei in unitdtile de invatamant
din judetul Vaslui prin monitorizare si interventie sustinutd, iar ca obiective specifice: dezvoltarea unui management
educational centrat pe prevenirea si diminuarea violentei, eficientizarea activitatii de combatere a actelor de violenta si a
altor fapte antisociale, comise in perimetrul unitatilor de invatdmant si in zonele adiacente acestora, identificarea si
evaluarea dimensiunii fenomenului de violentd in scoala si in zonele adiacente ale acesteia, crearea unui sistem de
comunicare reala si eficienta intre scoald, autoritati si familie pentru identificarea, monitorizarea si prevenirea actelor de
violenta/infractiunilor, prin implicarea tuturor factorilor educationali.

Planul operational pentru reducerea fenomenului violentei in mediul scolar pentru anul scolar 2021 — 2022 are
ca grup tinta elevi, cadre didactice, parinti, directori ai unitatilor de invatamant, consilieri scolari, consilieri educativi din
unitatile scolare ale judetului Vaslui.

Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui a elaborat prezentul plan operational privind reducerea fenomenului de
violenta in invatdmantul preuniversitar, avand ca documente de referinta:

» Strategia Ministerului Educatiei, Cercetarii SI Tineretului cu privire la reducerea fenomenului de violenta in
unitatile de invatamant, aprobata prin O.M.E.C.T. nr. 1409/29.06.2007 si Legea 29.2010 de modificare a Legii
nr 35/2007, completata cu legea 29.2020 privind cresterea sigurantei in unitatile de invatamant;

» Hotéararea nr. 49 din 19 ianuarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei- cadru privind prevenirea si interventia in
echipd multidisciplinard si in retea in situatiile de violentd asupra copilului si de violentd in familie si
a Metodologiei de interventie multidisciplinara si interinstitutionald privind copiii exploatati si aflati n situatii
de risc de exploatare prin munca, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii roméni migranti,
victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state;

» Hotararea nr. 779/2015 pentru aprobarea Strategiei nationale de ordine si siguranta publica 2015 — 2020;

» Ordonanta nr. 26 din 30 ianuarie 2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu completarile si modificarie
ulterioare;

» Ordinul nr. 4.343/2020 din 27 mai 2020 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
art. 7 alin. (1"1), art. 56”1 si ale pct. 6*1 din anexa la Legea educatiei nationale nr. 1/2011, privind violenta
psihologica — bullying;

» Regulament-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar — ROFUIP, aprobat
prin Ordinul de Ministru nr. 5.447/31.08.2020;

» PlanN National Comun de Actiune pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor si a personalului didactic si
prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitatilor de invatimant preuniversitar.

Situatia centralizatd privind actele de violentd in mediul scolar inregistrate in judetul Vaslui, in anul scolar
2021-2022:

Numar total acte violenta
Nr. crt. Categoria Semestrul | Semestrul II | An scolar
1 Atac la persoand 51 256 296
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Atentat la securitatea unitatii scolare 2 9 11

Atentat la bunuri 9 38 47
4 Alte fapte de Vlolepga sau atentate la 5 12 17
securitate
Total 76 295 373
Elevi sanctionati pentru acte de violenta
Observatie Mustrare | Retrage Mutare Preaviz Exmatricul Scétdglea Total
individuala scrisa re bursa | disciplinard | exmatriculare Xmatriculare notet 1 ota
purtare
SI 80 37 37 0 0 0 89 243
S 215 86 6 0 14 6 390 717
An gcolar 295 123 43 0 14 6 479 960

DIAGNOZA

Violenta este una dintre marile probleme ale lumii contemporane. Exemple de tipuri de violenta pot fi intalnite
zilnic atdt in spatiul public si privat, cat si in cel public institutionalizat, cum este, de exemplu, scoala. Programul
national comun de prevenire §i combatere a violentelor in unitatile de Invatimant impune realizarea de eforturi in scopul
gasirii celor mai eficiente mijloace de contracarare a efectelor nocive ale acestui fenomen. Este necesara, asadar, o
implicare si o colaborare mai stransa intre institutiile guvernamentale si non guvernamentale, care se ocupa de educarea
si protectia minorilor, familie, scoala, politie, autoritati locale, comunitate etc, in vederea cresterii sigurantei acestora, a
imprimarii unui comportament civilizat si a unui respect mai mare fata de lege.

Bullyingul, una dintre cele mai raspandite forme de violentd, se produce in situatiile In care existd un
dezechilibru de putere, real sau perceput, si poate lua urmatoarele forme:

- fizica: lovire, imbrancire, atentare la bunuri personale (deposedare sau defectarea acestora);

- verbala: ridiculizari, cuvinte jignitoare, comentarii rasiste, sexiste, manifestari homofobe;

- sociala: excludere din grup/grupuri sau raspandirea de zvonuri;

- scrisa: semne sau note ofensatoare;

- electronicd (cyberbullying): raspandirea de comentarii denigrante prin intermediul device-urilor, cu ajutorul
aplicatiilor mass- media pentru interactiune sociala.

Periodic se realizeaza, la nivelul institutiilor abilitate, o analiza a fenomenelor de violentd in care sunt implicati
tinerii, mai ales in mediul scolar si familial.

Tinand cont de faptul cad in procesul de educatie sunt implicati mai multi factori, familie, scoala, autoritati,
mass- media, masurile stabilite isi propun realizarea unor activitati concrete in plan local, desfasurate in colaborare de
structuri guvernamentale si non guvernamentale, cu atributii sau preocupari in domeniul prevenirii delincventei juvenile,
precum i prin angrenarea nemijlocita a tinerilor si a familiilor acestora in activitati educativ- preventive. Prin aceasta se
urmdreste cunoasterea problemelor cu care se confrunta elevii si identificarea unor solutii adecvate, printr-o actiune
comund si coerentd a partilor implicate.

In anul scolar trecut, s-au realizat o serie de actiuni in domeniul prevenirii delicventei juvenile si a violentei, si
periodic s-au realizat analize ale fenomenului de violenta scolara. In prezentul an scolar se doreste continuarea acestora,
cu implicarea atat a elevilor, cat si a familiilor acestora.

SCOP:

Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui elaboreaza anual un plan operational pentru reducerea violentei in mediul
scolar, in vederea cresterii gradului de siguranta a elevilor si a personalului unitatilor scolare, prevenirea situatiilor de
risc, asigurarea unui mediu de viatd armonios, linistit, sdnatos si sigur pentru intreaga comunitate, conform standardelor
europene.

Masurile si actiunile prevazute in prezentul Plan Operational vor conduce la asigurarea unei interventii eficiente
din partea tuturor actorilor educationali.
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Unitatile scolare, elevii, cadrele didactice din judetul Vaslui pot beneficia de un mediu care si stimuleze
dezvoltarea valorilor bazate pe respect, incluziune, schimbul de informatii si deschidere cétre ceilalti.

OBIECTIVE GENERALE:

1.

Prevenirea si reducerea actelor de violentd din unitatile de invatimant din judetul Vaslui prin monitorizare
si interventie educativa sustinuta;

2. Prevenirea fenomenului de violentd psihologica - bullying si cyberbullying prin informare, interventie
educativa si monitorizare permanenta;

3. Cresterea gradului de informare a elevilor si parintilor, prin implicarea acestora in programe si activitati
educative cu caracter preventiv;

4. Optimizarea sistemului de comunicare reald si eficientd intre scoald, autoritati si familie pentru
identificarea, monitorizarea si prevenirea faptelor de pericol social/ infractiuni/ contraventii, prin implicarea
tuturor factorilor educationali.

OBIECTIVE SPECIFICE:

1. Dezvoltarea unui management educational centrat pe prevenirea si diminuarea violentei;

2. Elaborarea unei strategii de monitorizare a actelor violente din mediul scolar;

3. Implicarea, prin parteneriate comunitare, a reprezentantilor comunitatii in actiuni de preventie si combatere
a violentei in unitatile scolare;

4. Formarea continud a cadrelor didactice si a specialistilor pentru prevenirea si reducerea fenomenului
violentei 1n scoala;

5. Promovarea drepturilor copiilor in unitatile scolare si In comunitate;

6. Constituirea unui grup de sprijin pentru promovarea nonviolentei in mediul scolar, la nivelul fiecarei unitati
de invatamant;

7. Dezvoltarea cadrului de ordine si siguranta in scoli, precum si zona adiacentd acestora, prin efortul comun
al factorilor: scoala, autoritati, familie, voluntari si alte structuri ale comunitatii locale.

REZULTATE ASTEPTATE:

1. Reducerea cu cel putin 10% a cazurilor/ faptelor de pericol social comise in unitatile de Invatamant
preuniversitar din judetul Vaslui, comparativ cu datele consemnate in anul scolar 2020- 2021;

2. Transmiterea periodicd, prin intermediul machetei unice, de catre unitatile scolare citre Inspectoratului
Scolar Judetean Vaslui a datelor referitoare la faptele antisociale/ violente/ cazuri de violentd psihologica
care se produc in incinta/ zona scolilor;

3. Informarea elevilor si parintilor, in cadrul unor activitati de prevenire desfasurate la initiativa unitatilor
scolare si a partenerilor implicati, privind eventualele consecinte juridice ale faptelor antisociale/
infractiunilor;

4. Organizarea si desfasurarea de activitati extrascolare, cu accent pe prevenirea faptelor de pericol social, dar
si de prevenire si combatere a consumului de droguri si alte substante psihotrope, in fiecare unitate de
invatdmant din judetul Vaslui, cu implicarea familiilor elevilor in unele dintre aceste activitati.

GRUP TINTA:

- Elevi;

- Cadre didactice;

- Parintii/tutorii legali ai elevilor;

- Directorii unitatilor de invatdmant;

- Profesorii coordonatori de programe si proiecte educative;

- Profesorii consilieri scolari;

- Responsabilul si membrii comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar, a promovdrii interculturalitatii;

- Membrii grupului de actiune antibullying de la nivelul fiecarei unitati scolare.

MODALITATI DE MONITORIZARE
- Proceduri interne;
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- Macheta unica de raportare a cazurilor de violenta in unitatile scolare;
- Raportari din unitatile scolare si analize periodice ale acestor rapoarte.

PERIOADA DE IMPLEMENTARE: septembrie 2021 — august 2022
LOC DE DESFASURARE: locatiile unititilor de invatimant, mediul on-line.

PARTENERI:
Inspectoratul de Politia Judetean Vaslui — Biroul de Siguranta Scolara;
Inspectoratul Judetean de Jandarmi;
Politia Comunitara;
Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Vaslui;
CJRAE Vaslui;
Agentia Judeteana impotriva Traficului de Persoane Vaslui;
Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Vaslui;
Consiliul judetean al elevilor;
. Consiliul judetean al parintilor;
0. Salvati Copiii, filiala Vaslui.
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4. Dezvoltarea legaturilor cu diversi parteneri pentru eficientizarea activitatii unitatilor scolare

Dezvoltarea legaturilor cu diversi parteneri- autoritati, organizatii non guvernamentale, unitati de invatamant,
agenti economici, mass-media, in scopul proiectarii si organizarii de activitati comune, care sa eficientizeze activitatea
institutiilor de invatamant:

e Dezvoltarea parteneriatului cu Camera de Comert, Industrie si Agriculturd Vaslui — Inspectoratul Scolar
Judetean Vaslui a propus doua unitati de invatamant din judetul Vaslui si anume: Scoala Gimnaziala ,,lorgu
Radu” — Barlad (100 de ani de existentd) si Colegiul National ,,Gh. Rosca Codreanu” (175 de ani de existenta)
pentru decernarea a doua plachete, in vederea recunoasterii muncii depuse in toata aceasta perioada;

e (Campania ,,O atitudine”, avand ca scop informarea si educarea cetatenilor, in conformitate cu legea nationala;

e Protocol de colaborare cu Centru Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui, in
vederea desfasurarii unor activitati artistice, culturale, festivaluri, concursuri, ateliere, targuri, expozitii etc.;

e Dezvoltarea parteneriatului intre Ministerul Educatiei si UNICEF, cu privire la activitatea ,,Cea mai mare lectie
despre vaccinare”;

e Parteneriat civic intre Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui si Centrul de prevenire, evaluare si consiliere
antidrog Vaslui, in vederea implementarii de proiecte nationald ce au ca tematicd prevenirea consumului de
tutun, alcool, droguri in randul elevilor din judetul Vaslui;

e Programul ,,Educatia la Inaltime” initiat de SGG si Ministerul Educatiei pentru elevii scolilor primare si
gimnaziale;

e Derularea studiului ICCS 2021 in cadrul unitatilor de invatamant din judetul Vaslui;

e Centrul Europe Direct din cadrul Consiliului Judetean Vaslui, cu privire la realizarea unui curs interactiv online
intitulat ,,Valori europene prin instrumente digitale in dezvoltarea persoanala”;

e Parteneriat Civic cu EuroDEMOS Iasi;

e Protocol de colaborare intre Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, Centrul de transfuzii sanguind Barlad si
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd Vaslui in cadrul Campaniei ,,Arati ci iti pasa — DONEAZA!”;

e Protocol de colaborare intre Consiliul Judetean, Directia Judeteand de evidentd a persoanelor Vaslui si
Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, privind activitatile care se vor desfasura in anul 2022 pentru punerea in
legalitate cu acte de stare civila si de identitate a elevilor din unitatile de invatamant.
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Capitolul XII
FINANTAREA SI ASIGURAREA BAZEI MATERIALE

1. Executia bugetului de venituri si cheltuieli pe surse de finantare

In anul scolar 2021-2022, activitatea compartimentului contabilitate din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean
Vaslui s-a concretizat in operatiuni financiar contabile ce au vizat activitatea proprie, activitate finantata integral din
fonduri de la bugetul de stat, dar si activitati extrabugetare sau finantate prin proiecte cu fonduri externe. Analiza
activitdtii compartimentului contabilitate se refera si la activitatea unitdtilor conexe Inspectoratului Scolar
JudeteanVaslui, precum si la operatiuni financiare prin care s-au repartizat si s-au raportat credite bugetare catre unitatile
scolare cu personalitate juridica din judet. Derularea operatiunilor financiar contabile din cadrul compartimentului s-a
realizat in conformitate cu prevederile legale, care reglementeaza aceasta activitate, respectiv:

e Legea finantelor publice nr. 500/2002;
e [Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e O.MF.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizarea si conducerea
e O.M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare;

e O.M.F.P. nr. 522/2003 privind aprobarea normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului

financiar preventiv cu modificarile si completarile ulterioare;
e O.MF.P. nr. 2861/09.10.2009 pentru aprobarea normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

Situatiile financiare aferente anului scolar 2021-2022 au fost intocmite cu respectarea prevederilor legale
privind incheierea exercitiului bugetar pe anul 2021 si pentru incheierea exercitiului bugetar aferent semestrului I al
anului 2022.

Situatiile financiare intocmite se compun din: bilant, contul de rezultat patrimonial, situatia fluxurilor din
trezorerie, contul de executie bugetara si anexe, avand rolul de a reda o imagine fideld a modului de utilizare a resurselor
precum si de a oferi si alte informatii referitoare la activitatea desfasuratd de institutia noastra in trimestrul IV 2021 si
semestrul [ al anului 2022.

Veniturile si cheltuielile aferente acestei perioade au fost nregistrate in contabilitate cronologic si sistematic, n
conturi analitice §i sintetice, pe structura clasificatiei bugetare in vigoare si au fost raportate in Sistemul National de
Raportare FOREXEBUG.

Toate operatiunile contabile au fost supuse controlului financiar preventiv propriu, in conformitate cu prevederile
O.ML.F.P. nr. 522/2003 privind aprobarea normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar
preventiv cu modificarile si completarile ulterioare.

Sursele de finantare ale institutiilor de invatamant preuniversitar de stat sunt:

1. bugetul de stat;

2. bugetele locale;

3. venituri extrabugetare

4. fonduri externe,

1. De la bugetul de stat, din bugetul M.E., in anul scolar 2021-2022 prin ISJ Vaslui s-a asigurat finantarea
cheltuielilor pentru:

e asigurarea cheltuielilor de personal aferente sistemului de Invatdmant preuniversitar de stat, inclusiv hotarari
judecatoresti;
programele nationale: ,,Bani de liceu” , ,,Bursa profesionala” si ,,Euro 200°’;
burse pentru elevii din Republica Moldova;
organizarea examenelor nationale;
perfectionarea pregatirii profesionale a personalului didactic;
manuale scolare pentru elevii din clasele IX- XII ;
decontarea navetei elevilor care nu au scoala 1n localitatea de domiciliu ;
decontare cazarii pentru elevii din Republica Moldova;
asigurarea de rechizite gratuite pentru copiii cu o situatie materiald precara;
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e premierea absolventilor care au obtinut media 10 la evaluarea nationala si la bacalaureat;

e cheltuieli de capital pentru Inspectoratul Scolar Judetean si unitétile conexe;

o transferuri din bugetul de stat catre bugetele locale prin Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui pentru finantarea
lucrarilor de amenajare a unor grupuri sanitare si asigurarea cu utilitati a acestora la unitatile de invatamant
preuniversitar de stat, care nu dispun de grupuri sanitare conforme, HG1188/10.11.2021.

De asemenea, de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Educatiei, s-a asigurat finantarea cheltuielilor
pentru activitatea proprie a Inspectoratului Scolar, Casa Corpului Didactic, Palatul Copiilor, Cluburile copiilor,
Cluburile sportive scolare si Centrul Judetean de Excelenta.

I. Executia bugetului de venituri si cheltuieli pe surse de finantare;
I.1 Finantare de la bugetul de stat.

Bugetul local

Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui a acordat asistentd tehnicd de specialitate Directiei Generale a Finantelor
Publice Vaslui in etapele de centralizare a propunerilor de bugete de venituri si cheltuieli, calculate pe baza costului
standard aprobat prin hotarare de guvern de la unitdti de invatdmant preuniversitar cu personalitate juridica din judet, in
conformitate cu Legea bugetului de stat pe anul 2021, respectiv 2022, la termenele prevazute de actele normative in
vigoare.

Astfel, respectand prevederile articolelor 82, 105 si 104, alin 2, lit.b- d din Legea educatiei nationale nr.1/2011,
cu modificérile si completarile ulterioare, am transmis Administratiei Judetene a Finantelor Publice Vaslui, decizia
Inspectorului Scolar General nr. 46/16.02.2022 de aprobare a propunerilor de repartizare a sumelor, conform articolelor
82, 105 si 104, alin 2 literele b) — d) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
impreund cu anexele care cuprind estimdrile pe fiecare unitate scolard cu personalitate juridicd privind bugetul,
reprezentdnd finantarea de baza a unitatilor de invatdméant preuniversitar de stat la ,,Bunuri si servicii”, precum si
bugetul estimat pentru plata burselor, care se asigurd din bugetul de stat, din sume defalcate din TVA prin bugetele
locale pentru anul 2022.

Sumele alocate pentru finantarea de baza a unitatilor de invatamant preuniversitar au fost prevazute in Legea
bugetului de stat pentru anul 2021, respectiv pentru anul 2022. Tot prin legea bugetului de stat, s-au stabilit anual,
sumele destinate achitarii burselor scolare in cuantumurile prevazute de actele normative in vigoare.

In conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare,
costul standard per elev se stabileste anual, prin hotarare de guvern.

Creditele de la bugetul de stat, provenite din cote defalcate TVA, au fost alocate pentru finantarea de baza,
respectiv pentru: cheltuieli de personal (prin Ministerul Educatiei, respectiv Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui),
cheltuieli cu formarea continud, cheltuieli cu evaluarea periodica a elevilor, cheltuieli cu bunuri si servicii, precum si
cheltuieli cu intretinerea curenti (prin autoritatile locale). In anul financiar 2021, ca in anul 2022, repartizarea sumelor
alocate judetului Vaslui la titlul ,,Bunuri si servicii”, pe unitati administrativ teritoriale si unitati de invatdmant, s-a facut
de catre AJFP Vaslui, prin administratiile publice locale, cu asistenta de specialitate a Inspectoratului Scolar Judetean
Vaslui. In anul scolar 2021- 2022, repartizarea sumelor pentru finantarea de baza, reprezentand ,,cheltuieli de personal”,
alocate judetului Vaslui de catre Ministerul Educatiei cétre unitatile de invatdmant cu personalitate juridicad din judet s-a
realizat de catre Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, prin compartimentul contabilitate, cu aprobarea consiliului de
administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui. In ceea ce priveste finantarea de baza, reprezentand: cheltuieli
cu formarea continua a personalului, cheltuieli cu evaluarea periodica a elevilor, cheltuieli cu bunuri si servicii, precum
si cheltuieli cu Intretinerea curentd in anul financiar 2021, respectiv 2022, repartizarea sumelor alocate judetului Vaslui,
pe unitdti administrativ- teritoriale si unitati de invatamant, s-a facut de catre AJFP Vaslui, prin administratiile publice
locale, cu asistenta de specialitate a Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui.

Compartimentul salarizare $i Compartimentul contabilitate din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui au
colaborat permanent cu aceste institutii, asigurand stabilirea corectd a bugetului pentru fiecare unitate adminstrativ-
teritoriald si pentru fiecare unitate de invatdmant, precum si calcularea sumelor ce au fost redistribuite intre unitatile de
invatamant, In vederea asigurarii fondurilor necesare pentru plata integrala a cheltuielilor de personal.
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Prioritati si perspective pe termen scurt
Finantarea si administrarea unititilor de invitimant preuniversitar de stat
Aplicarea unui sistem de finantare fiabil prin:
e Organizarea managementului economico - financiar i administrativ, conform retelei scolare aprobate pentru
noul an scolar 2022-2023;
Politica in domeniile resurselor umane si a salarizarii personalului;
Finantarea de baza si finantarea complementara pe baza indicatorilor de alocare;
Fundamentarea veniturilor si cheltuielilor pentru activitatile aducatoare de venituri proprii;
Asigurarea transparentei cu privire la gestionarea fondurilor.

Prioritati
Asigurarea sumelor necesare pentru:

e plata la timp a cheluielilor de personal;

e plata aferenta hotararilor judecatoresti definitive si irevocabile de acordare a drepturilor salariale personalului
din Invatamant, conform legislatiei in vigoare;

e plata la timp a burselor: ,,Bani de liceu”, ,,Bursa profesionald” si a burselor destinate elevilor din Republica
Moldova;

e decontarea la termen a navetei elevilor, care nu au scoala in localitatea de domiciliu;

e plata utilitatilor si a altor cheltuieli materiale cu bunuri si servicii.

Disfunctii

Pentru a realiza un demers coerent in asigurarea fondurilor destinate cheltuielilor de personal, a finantarii pentru
cheltuieli de capital, cheltuieli materiale, pentru a continua lucrdrile incepute si pentru a finaliza procesul de
modernizare a bazei materiale necesare procesului instructiv- educativ, consideram necesar ca toate eforturile la nivelul
institutiei s fie concentrate in scopul finalizarii lucrarilor si a modernizérii bazei materiale in toate unitatile de
invatdmant.

Conform Legii educatiei nationale nr.1/ 2011, cu modificarile si completirile ulterioare, finantarea
complementara (pentru cheltuieli de investitii, reparatii capitale, consolidari, dotari, naveta cadrelor didactice) se asigura
de la bugetele locale.

In anul scolar 2021-2022, ca in anii anteriori, sumele alocate de la bugetele locale au fost insuficiente pentru a
acoperi nevoile unitatilor de invatamant. Din aceasta cauza se constata:

e starea avansatd de degradare a unor scoli;

e nefinalizarea lucrarilor incepute;

e neacordarea avizelor sanitare de functionare;

e nealocarea sumelor aferente cheltuielilor cu naveta cadrelor didactice,

In acest sens, ne propunem si facem toate demersurile legale, atit la nivelul Ministerului Educatiei, cat si la
factorii de decizie de la nivelul administratiilor locale, in vederea alocarii fondurilor necesare pentru functionarea in
conditii normale a unitatilor de invatamant.

2.Audit public intern

La nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui existi un numar de 150 entititi subordonate. In cadrul
acestora, asigurarea functiei de audit public intern se realizeazd de catre organul ierarhic superior, respectiv
Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, ca urmare a dispozitiilor OMEN nr. 5509/2017 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea si exercitarea activitatii de audit public intern la nivelul Ministerului Educatiei si in
entitatile publice aflate in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea Ministerului Educatiei, la nivelul carora nu exista
norme specifice de audit public intern, intocmite conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1.086/2013.

Misiunile de audit public intern realizate
In cursul anului de raportare, auditorii au desfasurat, conform planificarii, un numar de cinci misiuni de audit de
asigurare (de regularitate), respectiv consiliere. Au fost desfasurate, de asemenea, misiuni de consiliere cu caracter
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informal. Nu a fost cazul desfasurarii unor misiuni de evaluare. Prin raportare la planificarea efectuatd in prealabil,
pentru anul de raportare 2021, s-a Inregistrat un grad de realizare a planului de audit public intern de 100%. Nu au fost
intampinate dificultati in realizarea misiunilor de audit public intern.

Pentru realizarea acestuia, au fost utilizate urmatoarele resurse necesare desfasurarii misiunilor in bune conditii:

» doi auditori angajati cu norma intreagd, angajati pe perioadd nedeterminatd (cu exceptia misiunii desfasurate
pentru Verificarea corectitudinii sumelor solicitate si achitate pentru plata diferentelor salariale, potrivit Legii
nr. 85/2016, conform solicitarii D.G.E.-M.E.C., cand echipa de audit a inclus un numar de patru auditori — doi
auditori din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, respectiv doi auditori delegati de catre Ministerul
Educatiei, exclusiv pentru derularea acestei misiuni);

» un fond de timp anual pentru realizarea sarcinilor de audit public intern de 252 de zile pentru fiecare auditor, din
care, in baza aprecierii acestora §i a experientelor anterioare: un numar de 15 de zile a fost prevazut ca fiind
necesar desfasurarii activitatilor de perfectionare profesionala (activitate desfasuratd exclusiv prin studiu
individual), un numar de 49 zile a fost rezervat pentru desfasurarea altor activitati (sesizari, reclamatii, misiuni de
consiliere, potentiale misiuni ad- hoc, pentru desfasurarea diferitelor activitati cu caracter administrativ, cum sunt:
redactare plan anual, redactare plan multianual, modificari intervenite pe parcursul anului asupra acestora,
redactare raport anual, verificdri in teren si oferirea de raspunsuri diferitelor sesizari si petitii, participarea la
sedintele Colegiului de disciplind si analiza, respectiv solutionarea diferitelor cauze, compensari concedii de
odihna etc.). Astfel, diminuat cu perioada de efectuare a concediului anual de odihna, fondul de timp total
disponibil pentru misiunile de audit planificate in anul 2021 a fost de 150 de zile pentru fiecare dintre cei doi
auditori interni;

» alte resurse necesare care au fost utilizate in realizarea planului de audit intern au fost cele de naturd materiald, in
lipsa cérora desfasurarea efectivd a misiunilor programate ar fi fost cu totul imposibila: spatiu de lucru adecvat,
resurse informatice i informationale, resurse materiale, care fac posibild/ inlesnesc comunicarea, deplasarea la
fata locului (abonament telefonie fixd/ mobila /comunicatii prin fax si postd electronicd, acces internet, mijloc de
transport, carburant), aplicatie informatica de gestiune a legislatiei, materiale de birotica si papetarie etc.

Cu referire la principalele constatari si recomandari realizate in cadrul misiunilor de asigurare, derulate in
perioada de raportare, o sinteza a acestora a fost structurata astfel:

A. Misiuni de audit privind domeniul financiar— contabil, bugetar, resurse umane, SCIM, IT si juridic:

1. Misiunea de audit: ,Verificarea modului in care au fost acordate concediile de odihna §i/ sau drepturile
salariale aferente concediului de odihnd neefectuat de catre personalul (cadre didactice/
cadre nedidactice si personal de conducere) din cadrul unitatilor scolare preuniversitare
(potrivit recomandarii nr. 3 din Decizia Curtii de Conturi nr. 13/2019) — pentru pozitiile
selectate din nota DGE nr. 542/29.01.2021” (misiune desfasurata la solicitarea
Ministerului Educatiei);

* Numarul misiunilor de audit realizate: 1;

* Numarul entitatilor auditate - 16 unitati de invatamant.

Principalele obiective ale misiunii de audit:

1. respectarea cadrului legal, normativ §i procedural privind acordarea drepturilor banesti corespunzatoare,
concediului de odihna cuvenit pentru anii scolari 2018-2019 si 2019-2020, respectiv pentru anii calendaristici 2019 si
2020;

2. acordarea drepturilor banesti pentru concediul de odihna efectuat pana la nivelul lunii decembrie 2020;

3. compensarea concediilor de odihna in bani pentru personalul care nu a avut posibilitatea efectudrii in naturd a
zilelor de concediu cuvenite.

Principalele constatari:
1. 15 din cele 16 unitati supuse auditdrii au prezentat procesele- verbale de verificare care au insotit fiecare caz de
compensare in bani a concediului de odihna. Pentru 18 dintre cei 20 de salariati verificati au existat astfel de
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documente justificative, in timp ce, pentru 2 dintre acestia, nu existd un astfel de document. in cazul celor doua
salariate amintite, aceasta stare de fapt se datoreaza unor motive obiective:

a) compensdrile au intervenit, in fapt, la finalul anului scolar 2018-2019, deci in iunie 2019, perioada in
care verificarea compensarilor concediilor de odihna nu se finaliza prin Intocmirea unui proces- verbal
de verificare/control;

b) mai mult, cele doua salariate mentionate mai sus au facut in luna august 2019, potrivit adresei
Ministerului Educatiei si Cercetdrii nr. 2502/ DGE /24.07.2019, obiect al verificarii compensarii
concediului de odihnid neefectuat in natura, fiind incluse 1n esantionul comunicat in acest scop de
minister, verificare care s-a finalizat prin incheierea Raportului de audit nr. 1889/30.08.2019 ce a fost
comunicat catre Ministerul Educatiei. Atat la acea data, cat si in urma verificarii efectuate in contextul
misiunii curente, nu au fost identificate sume acordate necuvenit.

au fost stabilite, in mod individual, situatiile specifice fiecarui salariat care a beneficiat de compensarea concediului
de odihna neefectuat;

toate unitdtile auditate au Intocmit in termenul legal prevazut, aprobat si respectat, Tn masura in care acest lucru a
fost posibil, planificarile concediilor de odihni. Perioadele de efectuare ale concediilor de odihnd au fost
consemnate corespunzator in condicile de prezenta si in foile de pontaj. Nu au fost inregistrate cazuri de intreruperi
sau rechemare a salariatilor din concediul de odihna si, de asemenea, nu s-a impus Intocmirea unor rapoarte pentru
activitatea desfasuratd pe perioada vacantelor scolare, determinat de faptul ca salariatii nu s-au regasit in aceasta
situatie;

nu au fost constatate sume acordate necuvenit, Tn consecintd nu s-au stabilit sume de recuperat ca urmare a
desfasurarii misiunii de audit. Acest fapt se explica prin monitorizarea cu caracter permanent, realizata de personalul
responsabil din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui. De asemenea, misiunile realizate in anii anteriori au
avut drept scop indrumarea si consilierea unitatilor, astfel incat rezultatele obtinute la finalul acestei misiuni au fost
cele asteptate.

Principalele recomandari:

1. wverificarea continutului tuturor procedurilor operationale, care au ca obiect programarea, modificarea, efectuarea
concediilor de odihna, precum si decontarea drepturilor banesti aferente acestora si revizuirea acestora/
elaborarea unor noi editii, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare (implementata dupa termenul
stabilit);

2. respectarea cat mai strictd a planificarii concediilor de odihna (implementata in termenul stabilit);

3. asigurarea, de catre ordonatorii de credite, a conditiilor necesare, astfel incat sa aiba loc respectarea perioadelor
programate pentru efectuarea concediilor de odihna (implementata in termenul stabilit);

4. monitorizarea lunara de catre responsabilii cu gestiunea resurselor umane a concediului de odihna care urmeaza
a fi efectuat la fiecare inceput de luna, acordand o atentie sporitd salariatilor care au contracte de munca pentru
perioade determinate (implementata in termenul stabilit);

5. replanificarea concediilor in situatia in care, din motive obiective, acesta nu se poate efectua dupa cum a fost
programat initial (implementata dupa termenul stabilit).

2. Misiunea de audit: ,, Activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publica din
momentul constituirii angajamentelor pdna la utilizarea fondurilor de cdtre beneficiarii
finali, pentru plata diferentelor salariale stabilite potrivit prevederilor Legii nr. 85/2016”
* Numarul misiunilor de audit realizate: 1;
* Numadrul entitatilor auditate: 83 unitati din cele 151 de entitdti publice existente 1n reteaua scolara la
data desfasurarii actiunii (echipa de audit a fost alcatuitd din patru auditori, din care doi auditori au fost
delegati din partea Ministerului Educatiei).
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Principalele obiective ale misiunii de audit, stabilite prin Ordinul de serviciu transmis de Ministerul

Educatiei:

1. totalul sumelor solicitate de unitatile de Tnvatamant, unitatile conexe si Inspectoratul Scolar Judetean, centralizate de
Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui pentru efectuarea platilor aferente Legii nr. 85/2016, defalcate pe unitatile de
invatamant si numar de beneficiari;

2. totalul sumelor achitate efectiv catre beneficiari, defalcate pe unitatile de invatamant, unitatile conexe si Inspectoratul
Scolar Judetean Vaslui;

3. stabilirea eventualelor plati necuvenite achitate de unitatile de Invatamant, unitatile conexe si Inspectoratul Scolar
Judetean, precum si dispunerea masurilor legale ce se impun pentru recuperarea sumelor acordate necuvenit, unde
este cazul;

4. verificarea altor documente aferente misiunii.

Principalele constatari:

1. la nivelul unitatilor de Tnvataméant preuniversitar/ unitatilor conexe/ Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui,
din analiza datelor si a documentelor prezentate spre verificare, solicitarea privind plata drepturilor
reprezentand diferente salariale acordate in baza Legii nr. 85/2016, s-a realizat pe baza solicitarilor unitatilor
de invatamant;

2. din verificarea modului de stabilire si platd a sumelor, reprezentdnd diferente salariale, potrivit Legii nr.
85/2016, s-au constatat plati necuvenite, determinat de faptul ca au fost achitate sume mai mari decét cele la
care aveau dreptul salariatii;

3. ca urmare a controlului intern desfasurat la nivelul Compartimentului financiar- contabilitate, respectiv a
misiunilor anterioare pe aceeasi temd desfasurate de compartimentul Audit Public Intern din cadrul
Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, incidenta erorilor referitoare la modul de calcul a diferentelor
salariale a fost diminuatd in mod semnificativ.

Principalele recomandari:
1. luarea masurilor legale pentru recalcularea/ recuperarea diferentelor salariale necuvenite personalului didactic
din unitatile de invatamant la care s-au constat calcule/ plati eronate.

3. Misiunea de audit: ,,Sistemele contabil §i de gestiune a resurselor umane, precum si fiabilitatea acestora in

evidenta concediilor medicale”

* Numarul misiunilor de audit realizate: 1;

* Numarul entitatilor auditate: o unitate, respectiv Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui si modul de raportare
catre biroul contabilitate din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, de
catre toate unitatile aflate in subordonarea, coordonarea sau sub autoritatea sa.

Principalele obiective ale misiunii de audit:

1. modul de calcul al indemnizatiilor de concediu medical;
2. plata concediilor medicale;
3. declararea sumelor acordate si modul de recuperare a sumelor de la CJAS Vaslui.

Principalele constatari:

1. la nivelul tuturor celor 150 de persoane juridice care functioneaza in reteaua de unitdti scolare din
judetul Vaslui, monografia utilizatd care evidentiaza articolele contabile ce reflectd drepturile banesti
aferente perioadelor de incapacitate temporara a salariatilor este, in linii mari, aceeasi (evidentiatd in
mod similar);

2. din numarul total de unitati, aproximativ 70% au evidentiat intr-un cont disctinct sumele de recuperat
(indiferent care a fost cel folosit: 461, 423, 421, 4317),
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3. ordonatorul secundar de credite, respectiv Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, centralizeaza si
sintetizeazd ansamblul operatiunilor inregistrate de unitati prin intermediul situatiilor financiar-
contabile.

Principalele recomandari:
1. comunicarea, catre toate cele 150 de persoane juridice care functioneaza in reteaua de unitati scolare din judetul
Vaslui, a unei monografii contabile care sa evidentieze articolele contabile ce reflectd drepturile banesti aferente
perioadelor de incapacitate temporara, astfel incat sa se asigure reflectarea corectd, completd, coerenta si in mod
unitar a acelorasi operatiuni in toate entitatile (termen de implementare: 31.03.2022). Aceastd recomandare a fost
implementata in timpul derularii misiunii, din dorinta de a rectifica aceastd eroare in mod cat mai operativ si,
totodata, in scopul solutionarii problemei chiar inainte de inchiderea exercitiului financiar curent, astfel incat sa fie
corectate soldurile la finalul anului si, in mod implicit, pentru a evita afectarea soldurilor initiale preluate in
exercitiul bugetar urmator;
2. verificarea, In randul unitatilor de Invatdmant, modului in care a avut loc efectuarea corectiilor mentionate mai
sus, astfel incat sa se asigure reflectarea corecta i unitard a operatiunilor in situatiile financiar- contabile. (termen de
implementare: 31.03.2022, apoi permanent) - implementatd pana la 31.12.2021;
3. informarea directorilor si personalului de executie de citre Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui cu privire la
aceste erori intalnite (termen de implementare : 15.01.2022). Aceastd recomandare a fost implementatd in timpul
derularii misiunii, atat prin intermediul corespondentei purtate cu unitatile, cat si cu ocazia sedintelor de lucru
organizate cu directorii, dar si cu personalul de executie (au fost organizate atat sedinte comune, cu participarea
ambelor categorii, cat si separat);
4. comunicarea lunard cu unitatile, prin intermediul lucratorilor biroului salarizare- normare, astfel incat sa se
realizeze in permanentd un control incrucisat pentru depistarea acestor erori cu puternic impact financiar (termen de
implementare imediat si, ulterior, permanent);
5. controlul lunar de catre administratorul financiar a modului de operare a certificatelor medicale (termen de
implementare imediat , apoi permanent);
6. comunicarea, general- valabila, catre toate unitatile din subordine, de solicitare a sumelor restante de la CJAS
Vaslui (termen de implementare : imediat);
7. solicitarea catre unitati de efectuarea unui punctaj la inchiderea exercitiului curent, avand in vedere faptul ca,
potrivit verificarilor efectuate, exista situatii in care s-au achitat integral de catre CJAS Vaslui sumele anului curent
(functie de codurile de boala bugetate) si exista in continuare solduri de recuperat din anii precedenti (termen de
implementare : imediat) - implementata pana la Inchiderea misiunii;
8. comunicarea citre unitdti a necesitatii de a efectua toate demersurile pentru remedierea tuturor erorilor
(implementata);
9. extinderea misiunii §i pentru anul 2022, in scopul analizei detaliate a situatiilor intalnite la nivelul unitatilor
subordonate (implementata);
10. in contextul In care majorarea fondului de salarii a fost determinata de plata indemnizatiilor pentru incapacitate
de muncd de catre angajator si, ca efect imediat, a salariilor personalului care a asigurat suplinirea, acestea
constituind unul dintre motivele care au stat la baza suplimentarilor bugetare, s-a subliniat unitatilor In cauza
necesitatea ca astfel de activitati, cu impact bugetar major, sa constituie o prioritate in exercitarea controlului intern
de catre toti cei in drept (termen de implementare imediat si, ulterior, permanent).

B. Misiuni de audit privind functiile specifice, SCIM, achizitii publice si domeniul juridic:

4. Misiunea de audit: ,, Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei — Anul 2021

* Numarul misiunilor de audit realizate: 1;

* Numarul entitatilor auditate: o unitate, respectiv Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui.
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10.

11.

12.

13.

Principalele obiective ale misiunii de audit:

1. conflictul de interese;

2. incompatibilitati;

3. interdictii dupa Incheierea angajarii in cadrul institutiilor publice (pantouflage).
Principalele constatari:
de la data intrdrii in vigoare a Ordinului Ministerului Educatiei Nationale nr. 5550/2011 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a consiliului national de eticd din Invataméantul preuniversitar, a
fost intocmit si discutat codul de etica al unitatii;
a fost prezentat tabelul nominal cu semnaturile participantilor privind discutarea prevederilor codului etic
aplicabil domeniului de activitate;
codul etic a fost actualizat cu prevederile cadrului normativ actual;
nu au fost cazuri de incalcéri ale codului etic/ deontologic in perioada auditata;
personalul din cadrul unitatii respectd prevederile legale, la nivelul Inspectoratului scolar Judetean Vaslui,
nefiind cazuri de incélcari ale Codului de conduitd, nici sanctiuni disciplinare pe aceastd tema;
referitor la structura codului de etica, auditorii considera ca acesta este adecvat, in conformitate cu prevederile
OSGG nr. 600/ 2018 Standardul 1 — Etica si integritate, pct. 1.2.2.;
codul de etica aprobat la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui evidentiaza valorile etice prin principiile
enumerate: respectarea drepturilor omului si a echitétii, transparentd si responsabilitate, confidentialitate,
profesionalism, obiectivitate, exactitate si legalitate, integritate;
componenta comisiei SCIM a fost modificata, in baza deciziei nr. 1009/ 25.11.2020, determinat de numirea in
functia de inspector scolar general adjunct a doamnei profesoare Catanescu Mariana-Elisabeta;
cu privire la declararea averilor si a intereselor de cétre personalul entitatii auditate, conform prevederilor Legii
nr. 176/2010 privind integritatea 1n exercitarea functiilor si demnitatilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, depunerea declaratiilor s- a facut In temenele legale, respectiv anual pana la data de 15.06.2021;
cu referire la respectarea obligatiilor legale privind evitarea conflictului de interese in derularea procedurilor de
achizitie publica, in perioada auditatd au fost efectuate verificari de catre auditori privind achizitiile de: masti
chirurgicale; dezinfectan{i de maini; dezinfectanti de suprafete; pachete rechizite scolare pentru clasele 0- VIII.
In toate cazurile a fost constatati conformarea la prevederile legale, respectiv depunerea declaratiilor privind
evitarea conflictului de interese de catre reprezentantii legali ai furnizorilor de produse, conform prevederilor
art. 60 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
declaratiile de confidentialitate si impartialitate de catre membrii comisiilor de evaluare a ofertelor, conform
prevederilor art. 130 din HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/ acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice.
in ceea ce priveste conformarea la cadrul normativ de reglementare privitor la declararea conflictelor de interese
in cazul personelor care au facut parte din comisiile pentru organizarea si desfasurarea concursurilor, auditorii
au verificat aspecte cu privire la potentialele incompatibilitati ivite in derularea procedurilor examenelor de
definitivare in invatimant, bacalaureat, evaluare nationald, acordarea gradatiei de merit, fard a constata
deficiente;
in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui au fost intreprinse actiuni de verificare a cadrului normativ de
reglementare a situatiilor de pantouflage, precum si formularistica specifica;
din analiza acestora, atat entitatea publica, cit si auditorii, au considerat ca, la nivelul entitatii auditate, nu sunt
intrunite elementele care sd determine aparitia unor riscuri de pantouflage.
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Principalele recomandari:

1. asigurarea respectarii prevederilor art. 4 alin. (3) din cadrul normativ mentionat mai sus, prin informarea

prealabila a tuturor persoaneclor carora le revine obligatia depunerii declaratiilor de avere si de interese

(implementata in termenul stabilit);

2. elaborarea unei proceduri care sa reglementeze prevenirea si identificarea timpurie a situatiilor de

incompatibilitate si a conflictelor de interese (implementata in termenul stabilit).

Cu referire la misiunile de consiliere derulate in perioada de raportare, o sintezd a acestora a fost structurata
astfel:

5. Misiunea de audit: “Stabilirea drepturilor banesti solicitate si potential cuvenite d-nei ......... pentru sotul sau
decedat, .......... , reprezentand drepturi salariale neacordate conform prevederilor Legii nr.
85/2016 de catre angajatorul Scoala Gimnaziala nr. 1 sat Deleni”
* Numarul misiunilor de audit realizate: 1;
* Numarul entitatilor verificate: 1 unitate — Scoala Gimnaziala nr. 1 Deleni.
Principalele obiective ale misiunii de audit:
1. organizarea activitatii auditate;
2. intocmirea/ completarea/ actualizarea si evidenta dosarelor personale ale salariatilor;
3. arhivarea documentelor specifice activitatii auditate.

Principalele constatari:

1. cu privire la solicitarea de platd a drepturilor prevazute de Legea nr. 85 din 29 aprilie 2016 privind plata
diferentelor salariale cuvenite personalului didactic din invatamdantul de stat pentru perioada octombrie 2008-13 mai
2011 oricarui fost salariat care nu era in viata la data aparitiei legii, Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, ca ordonator
superior de credite, a formulat un punct de vedere scris chiar la momentul aparitiei legii sus mentionate, prin intermediul
adresei nr. 3526/03.10.2016, comunicare care a fost identificatd Tn arhiva unitatii verificate;

2. in aplicarea prevederilor Legii nr. 85/2016 s-a impus acordarea unei atentii deosebite drepturilor potential
datorate persoanelor care la data intrarii in vigoare a actului normativ indicat mai sus nu mai erau in viata, aspect asupra
caruia conducerea unitatii nu a considerat ca se poate pronunta fara suport din partea ordonatorului secundar de credite;

3. daca in forma initiala a proiectului de lege aceasta situatie a fost abordata si detaliata distinct, intr-un articol care
clarifica atdt modul de calcul, cat si modul de efectuare a platii catre mostenitori, in forma sa finald, acest articol a fost
eliminat de catre membrii comisiilor pentru munca si protectie sociald, respectiv cea pentru invatamant, stiinta, tineret
si sport. Astfel, in continutul raportului de inlocuire asupra proiectului de Lege privind plata diferentelor salariale
cuvenite personalului didactic din invagamdantul de stat pentru perioada octombrie 2008 — 13 mai 2011 (document care
constituie anexa la prezentul raport) ce are ca obiect introducerea unor amendamente fatd de forma anterioara a
proiectului legii devenita ulterior Legea nr. 85/2016, in lista amendamentelor admise, la nr. crt. 7 se prevede: “Art. 6 —
Pentru personalul didactic decedat, calculul se va face pentru intreaga perioadd pentu care este indreptatit sd
primeasca diferengele salariale din intervalul octombrie 2008 — 13 mai 2011, iar plata se face mostenitorilor, cu
respectarea dispozitiilor art. 167 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare — articolul se elimind. Motivare: Drepturile salariale se acordd insesi personai §i nu pot face obiectul
drepturilor succesorale.”;

Principalele recomandari:

1. respingerea solicitarii petentei ........... (implementata in termenul stabilit);

2. avand in vedere faptul cid echipa de audit a considerat ca nu existd suport legal pentru acordarea acestor
drepturi (raportul de consiliere a fost insotit de avizul consilierului juridic din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean
Vaslui), s-a formulat recomandarea ca pentru oricare alte solicitari similare sa se procedeze in mod similar (evident, in
contextul 1n care cadrul legal nu suportd modificari), instanta de judecata fiind singura institutie care poate oferi o
solutie favorabila. (cu termen permanent)
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3. Biblioteci scolare

In anul scolar 2021-2022, activitatea bibliotecilor scolare s-a desfasurat in conformitate cu prevederile legale in
vigoare: Regulamentul de organizare si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de documentare si informare,
aprobat prin OMECTS nr. 5556 din 7.10.2011, Legea bibliotecilor nr. 334/31.05.2002, publicata in Monitorul oficial nr.
422/18.06.2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliotecile scolare reprezintd o parte integrantd a procesului de instruire, formare si educare, iar finantarea
acestora se face din bugetul anual al institutiilor de invatamant de stat sau privat in cadrul carora functioneaza. Colectiile
bibliotecilor sunt formate din urmatoarele categorii de documente: carti, publicatii seriale, manuscrise, microformate,
documente cartografice, documente de muzicd tipdrite, documente audiovizuale, documente grafice, documente
electronice, documente fotografice sau multiplicate prin prelucrari fizico-chimice, documente arhivistice, alte categorii
de documente, indiferent de suportul material. De asemenea, colectiile cuprind si alte documente, nespecifice
bibliotecilor, istoriceste constituite sau provenite din donatii.

La finalul anului scolar, bibliotecile scolare din judetul Vaslui, rural si urban, detineau peste 744.977 de volume,
avand peste 40.000 de utilizatori- elevi si cadre didactice. Atat in mediul rural, cat si In mediul urban au fost
achizitionate 2.838 de volume. Totodata, au fost imprumutate 37.826 de volume- rural si urban.

La nivelul judetului Vaslui, structura bibliotecilor scolare se prezinta astfel:

e numadr de biblioteci cu norma intrega in rural: 6;
e numadr de biblioteci cu norma intrega in urban: 18, o bibliotecd pedagogica in cadrul Casei Corpului Didactic

Vaslui, 10 biblioteci in licee;

e numdr de biblioteci cu % norma- rural: 17;
e numadr de biblioteci cu 1/4 norma- rural: 33;
e numar de biblioteci cu % norma- urban: 13;
e numar de biblioteci cu % norma- urban: 3;
e numar de biblioteci cu % norma- urban: 2.

Dintre bibliotecile scolare, 45 au desfasurat activitate, fiind coordonate metodologic de Casa Corpului Didactic
Vaslui, conform OM 5554/2011, art.14.

De asemenea, ca rezultat al derularii proiectului bilateral romano-francez Educatie pentru informatie in mediul
rural defavorizat, au fost infiintate 36 de Centre de informare si documentare.

Puncte tari:
Bibliotecile scolare atdt din mediul rural, cat si cele din mediul urban desfiasoara activitati variate, avand
programe specifice care vizeaza:
e activitati metodice si de perfectionare;
e colaborarea bibliotecii Casei Corpului Didactic Vaslui cu institutii scolare, de cultura si parteneri media;
e organizeazd evenimente cultural-educative.

Puncte slabe sunt detectabile 1n activitatea bibliotecilor din mediul rural:
e fond de carte redus si invechit;
e finantare insuficienta;
e achizitii sporadice;
o lipsa studiilor de specialitate si a cursurilor de perfectionare, in anumite situatii;
e restrictii impuse de pandemie;
e implicare slaba a unor primarii locale in dotarea bibliotecilor scolare.
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Tinte strategice:

e continuarea programului de initiere informatica pentru bibliotecarii scolari — stagii organizate de Inspectoratul
Scolar Judetean Vaslui, prin intermediul Casei Corpului Didactic Vaslui, in colaborare cu unitati abilitate 1n
acest sens;

e continuarea dotarii bibliotecilor scolare cu aparatura audio-video si cu calculatoare;

e achizitii sistematice de carte corespunzatoare nevoilor cititorilor;

e incurajarea donatiilor, facute de catre parinti, elevi, membri ai comunitatii etc;

e derularea unui parteneriat activ cu specialistii Bibliotecii Judetene ,,Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui;

e schimburi de experienta organizate la nivel judetean, interjudetean si national.

4. Asigurarea cu manuale scolare pentru unititile de invataméant

Pentru anul scolar 2021-2022 s-au luat masuri pentru a se asigura manualele scolare i s-a monitorizat activitatea
comenzilor la nivelul Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui.

S-au derulat mai multe etape de efectuare a comenzilor de manuale scolare pentru clasele primare si gimnaziale,
care au vizat fie completarea fondului de manuale scolare din unitatile scolare, prin aplicarea unor procente la stocurile
existente, conform adreselor Ministerului Educatiei si Centrul National de Politici si Evaluare Tn Educatie; solicitarea de
manuale scolare noi pentru clasele din invatdmantul primar si gimnazial, an scolar 2020-2021; asigurarea manualelor
prin retipariri pentru clasele I-VI, anul scolar 2021 -2022, adresa MEN nr 24472/16.01.2021.

Procesul de selectie si de transmitere a comenzilor de manuale scolare pentru clasele primare si gimnaziale noi
s-a realizat prin respectarea prevederilor Procedurii de selectie si de comanda a manualelor scolare noi nr.
1449/21.04.2016. Responsabilul cu manualele scolare si-a indeplinit atributiile care 1i revin, conform OMEN
3103/28.01.2019 si s-a asigurat ca fiecare unitate scolard din judet a inregistrat comanda 1n aplicatia web SNMS, prin
corelare cu datele din SIIIR sau cu cifrele de scolarizare aprobate, dupa caz. Nu au fost depdsite estimarile privind
necesarul maxim de manuale scolare noi, realizate la solicitarea Ministerului Educatiei si Centrul National de Politici si
Evaluare in Educatie.

Estimarile pentru anul scolar 2020-2021 s-au realizat conform Procedurii nr. 26359/14.02.2020- Procedura
privind estimarea necesarului de manuale scolare noi, care trebuie asigurate in Invataméantul preuniversitar, care vizeaza
un set de reguli i operatiuni unitare, iar incepand cu 21.02.2021 au fost active noile certificate SLL in vederea asigurarii
manualelor gcolare prin retipariri, pentru clasele I-VII, anul scolar 2021-2022.

Manualele scolare solicitate prin comenzile efectuate au fost distribuite catre unitatile de invatdmant in cel mai
scurt timp, gradul de distributie al acestora, in perioada septembrie 2010 - mai 2021, fiind de 100%.

La nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui au fost nominalizate cadrele didactice cu statut de expert, care
sd participe la evaluarea proiectelor de manuale scolare, proces organizat in conformitate cu OMEN 3103/28.01.2019
privind aprobarea Metodologiei de evaluare a calitatii proiectelor de manuale scolare pentru invatdmantul preuniversitar
pentru anul scolar 2021-2022.
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Capitolul XV
PROGRAME SOCIALE

1. Programul ,,EURO 200”

Pentru anul scolar 2021-2022, s-au constituit la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean comisiile de lucru,
responsabile cu aplicarea prevederilor Legii nr.269/2004, dupa cum urmeaza;

Componenta comisiei judetene pentru aplicarea prevederilor Legii nr.269/2004, decizia de numire
nr.44/14.02.2022:

a) inspector scolar general adjunct- presedinte;
b) contabilul sef— membru;
¢) informatician — membru;
d) secretar.
Comisia constituita la nivelul Inspectoratului Scolar are urmatoarele atributii:

a) verificd si centralizeaza situatiile centralizatoare ale documentelor primite de la unitatile de invatamant
preuniversitar;

b) inregistreaza elevii eligibili pe portalul pentru achizitii PC cu ajutor financiar;

¢) distribuie catre comisiile din unitatile de Invatimant preuniversitar bonurile valorice ,,EURO 200, necesare
pentru achizitionarea calculatorului;

d) centralizeaza de la comisiile din unitatile de invatimant si transmite Comisiei centrale din cadrul Ministerului
Educatiei, situatia centralizatoare a documentelor doveditoare achizitiondrii calculatoarelor de catre beneficiari;

e) informeazd Comisia centrald asupra situatiei eliberdrii bonurilor valorice, achizitionarii de calculatoare,
cererilor de decontare depuse de catre agentii economici si efectudrii platilor catre agentii economici;

f) asigura preluarea certificatului digital, care permite accesul protejat la portalul pentru achizitii PC cu ajutor
financiar;

g) asigura introducerea in portal a tuturor informatiilor despre beneficiarii prevederilor Legii nr. 269/2004;

h) anuleazd bonurile valorice deteriorate sau care prezintd modificari, adaugiri sau stersaturi, sau sunt
nedistribuite catre titulari si le restituie Comisiei centrale pe baza de proces- verbal, in vederea distrugerii de cétre
Compania Nationala ,,Imprimeria Nationala” S.A.

in anul scolar 2021-2022 au fost depuse un numir de 77 cereri pentru acordarea ajutorului financiar, in vederea
achizitionarii de calculatoare.
Pentru anul scolar 2021-2022, pana la data de 20 septembrie 2022 nu au fost inca receptionate bonurile valorice

»EURO 200”.

2. Programul ,,Rechizite scolare”

Potrivit OMECTS nr. 4385/07.06.2012, la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui s-au intreprins actiuni

pentru acordarea de rechizite scolare elevilor care indeplineau conditiile prevazute de lege, pentru anul scolar 2020-
2021.

Se stie ca acordarea pachetelor de rechizite scolare are ca impact atragerea si mentinerea copiilor in sistemul de
invdtadmant preuniversitar de stat.

Astfel, au fost informate unitatile scolare cu privire la OMECTS nr. 4385/2012, a Metodologiei de aplicare a
prevederilor Legii 126/2002 pentru aprobarea Ordonanta Guvernului nr. 33/2001 privind acordarea de rechizite scolare,
componenta pachetelor de rechizite si calendarul actiunilor ce s-au derulat pentru acordarea de rechizite scolare in anul
scolar 2021-2022.

Conform calendarului, la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui s-au centralizat situatiile estimative ale
unitatilor scolare, privind necesarul de pachete cu rechizite scolare pentru anul scolar 2021-2022.

Derularea programului ,,Rechizite scolare” are un mare impact asupra elevilor care provin din familii sarace,
care beneficiaza de ajutor social, alocatii complementare si alocatiile de stat ale copiilor, dezavantajate social, familii cu
mai multi copii, familii monoparentale.

In ultimii doi ani, numarul de beneficiari de rechizite scolare a scazut din cauza scaderii populatiei scolare, atat
din ciclul primar, cat si gimnazial.
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Scaderea numarului de beneficiari se explica si prin faptul cad documentele necesare intocmirii dosarului
necesita timp, cheltuieli cu obtinerea adeverintelor necesare, unele primarii conditionand eliberarea adeverintelor prin
achitarea integrald a taxelor si impozitelor, alte primarii nereusind sa elibereze la timp adeverintele si anchetele sociale,
astfel incat multe familii abandonand realizarea acestui demers.

In luna noiembrie 2021, la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui s-au centralizat situatiile estimative ale
unitatilor scolare privind necesarul de pachete cu rechizite scolare pentru anul scolar 2022-2023 si au fost inaintate catre
Ministerului Educatiei, conform solicitarii din adresa nr.746/26.10.2021.

3. Programul ,,Bani de liceu”

Pentru anul scolar 2021-2022, conform deciziei nr.965/02.09.2021, s-a constituit la nivelul Inspectoratului

Scolar Judetean Vaslui Comisia Judeteana de aplicare a Programului national de protectie sociald ,,Bani de liceu” .
Comisia constituitd la nivelul Inspectoratului Scolar are urmatoarele atributii:

a) verificd si centralizeaza listele cu beneficiarii sprijinului financiar primite de la unitatile de Invatamant
preuniversitar;

b) inregistreaza elevii eligibili pe portalul Ministerului Educatiei;

¢) asigurd introducerea in portal a tuturor informatiilor despre beneficiarii prevederilor Hotararii de Guvern nr.
1488/2004 si a Hotararii de Guvern nr.712/05.09.2018;

d) analizeaza contestatiile primite de la unitdtile de Tnvatamant, centralizeaza listele cu beneficiarii sprijinului
financiar In baza carora va solicita ministerului fondurile aferente;

Conform Hotararii de Guvern nr.712/05.09.2018, incepand cu anul scolar 2018-2019, beneficiarii programului
national de protectie sociala social ,,Bani de liceu” sunt elevii care se afla in intretinerea familiilor al caror venit brut
lunar pe membru de familie, realizat in ultimele trei luni anterioare depunerii dosarului, este de maximum 500 lei,
precum si elevii care beneficiaza de o masurd de protectie ori aflati sub tuteld, In cazul respectarii conditiei de venit
precizate mai sus.

Incepand cu anul scolar 2018-2019, cuantumul sprijinului financiar este de 250 lei lunar, putand fi modificat
prin Hotérare de Guvernului, la propunerea Ministerului Educatiei.

In anul scolar 2021-2022, in functie de bugetul alocat de Ministerul Educatiei, pentru programul national de
protectie sociala ,,Bani de liceu”, s-a stabilit cd numarul beneficiarilor este de 1486, egal cu numarul solicitantilor
eligibili.

4. Programul ,,Bursa profesionala”

Pentru anul scolar 2021-2022, conform deciziei nr.1017/22.09.2021, s-a constituit la nivelul Inspectoratului
Scolar Judetean Vaslui Comisia Judeteana de monitorizare a acordarii ,,Bursei profesionale”.

Comisia judeteana de monitorizare a acordarii ,,Bursei profesionale” a avut atributiile prevazute de art. 8, alin.
2 din Hotararea de Guvern nr. 951/2017, privind modalitatea de subventionare de catre stat a costurilor pentru elevii
care frecventeaza invatamantul profesional.

Bursa profesionald se acorda tuturor elevilor care frecventeaza invatdmantul profesional si consta intr-un sprijin
financiar lunar de 200 lei, al cdrui cuantum poate fi modificat anual prin hotardre a Guvernului, la propunerea
Ministerului Educatiei.

De bursa profesionald beneficiaza si copiii strdinilor beneficiari ai unei forme de protectie in Romania sau ai
strainilor, respectiv ai cetdtenilor Uniunii Europene/ Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene, cu
drept de sedere/ rezidenta pe teritoriul Romaniei, care frecventeaza invatdmantul profesional.

Bursa profesionala se acorda in fiecare an scolar, pe perioada cursurilor scolare, a pregétirii practice i pe timpul
pregatirii si sustinerii examenului de certificare a calificarii profesionale.

Elevii declarati repetenti la finalul unui an scolar din Invatamantul profesional nu beneficiaza de bursa
profesionala pentru anul de studiu din Invatamantul profesional pe care il repeta.

Se excepteaza de la prevederile alin. (2) cazurile de repetare a anului scolar din motive medicale.

Elevii declarati repetenti in invatdmantul liceal, care opteazd pentru continuarea studiilor In Tnvatamantul
profesional, beneficiaza de bursa profesionala.

Bursa profesionald se acordd pe baza de cerere, formulatd de elevul major, de périntele sau persoana care
exercitd autoritatea parinteasca pentru elevul minor.
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Cererea de acordare a bursei profesionale se inregistreazd pentru fiecare an scolar, in perioada 15 - 25
septembrie, la unitatea de invatamant la care elevul este Tnscris.

La nivelul judetului Vaslui, 1n luna septembrie 2021 au fost inregistrate un numar de 2594 cereri.

Numaérul de beneficiari ai bursei profesionale, oscileaza de la o luna la alta din cauza sanctiunilor aplicate
elevilor solicitanti, conform legislatiei specifice.

5. Burse scolare alocate de la bugetul local

Elevii de la cursurile cu frecventa din invatimantul preuniversitar de stat pot beneficia de burse acordate din
sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat.

Acordarea burselor scolare reprezintd o forma de sprijin material, vizand atat protectia sociala, cat si stimularea
elevilor care obtin rezultate foarte bune la invatatura si disciplind, conform OME nr. 5870/2021.

Bursele se acordd din bugetele locale ale unitatilor administrativ- teritoriale de care apartin unitatile de
invatamant preuniversitar, potrivit prevederilor art. 105 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

Bursele se acorda in limita fondurilor aprobate cu aceasta destinatie.

Burse aprobate in judetul Vaslui, anul scolar 2021-2022:

. . Numar . .

. .. .. Numar copii- .. Numar copii-

Numar copii- beneficiari ... copii- ..

. beneficiari ai L. beneficiari ai
ai burselor de beneficiari . Total

. burselor de . burselor de ajutor
performanta . ai burselor ]
merit . social
de studiu

0 5495 3039 12487 21021

Cuantumul unei burse acordate din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat si numarul acestora
se stabilesc anual, prin hotarare a consiliului local, respectiv a consiliului judetean/ consiliilor locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti.
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Capitolul XVI
UNITATI CONEXE

1. Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala

In anul scolar 2021 — 2022, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Vaslui a cuprins urmétoarea
retea: 46 de profesori consilieri scolari, care si-au desfasurat activitatea in cadrul Centrului Judetean de Resursa si
Asistentd educationald Vaslui si in cabinetele de asistentd psihopedagogica din licee, scoli gimnaziale si gradinite; 12
profesori logopezi in cabinetele logopedice interscolare; 12 cadre didactice de sprijin in 28 scoli integratoare.

Pornind de la analiza si diagnoza/ prognoza realizatd la nivelul Centrului Judetean de Resurse si Asistentd
Educationalad Vaslui, prioritare pentru aceasta institutie sunt urmatoarele directii de actiune:
e promovarea si modernizarea serviciilor educationale specifice educatiei integrate, in conformitate cu noua
legislatie si cu necesitatile categoriilor de beneficiari implicati;
e dezvoltarea unor activitati corelate la serviciile educationale adecvate diversitatii problematicii educatiei
integrate;
e Imbunatatirea comunicarii §i a informarii asupra drepturilor si beneficiilor serviciilor educationale prin:
- facilitarea accesului la informare pentru toti beneficiarii de servicii educationale;
- monitorizarea furnizarii, pe criterii de calitate, a serviciilor educationale, centrare pe rezultate optime si
respectarea drepturilor beneficiarilor.
e optimizarea continud a managementului si organizarea sistemului de furnizare a resurselor si asistentei
educationale prin:
- organizarea internd a subcomponentelor Centrului Judetean de Resurse si de Asistentd Educationala,
Centrul Judetean de Asistentd Psihopedagogicd, Centrele si cabinetele logopedice, SEOSP, trebuie
adaptata nevoilor beneficiarilor;
- functionarea sistemului de resurse si asistentd educationala trebuie adaptatd permanent nevoilor de
evolutie ale sistemului de invatdimant specific vasluian;
- responsabilizarea intregului personal implicat in acordarea de servicii si asistenta educationala 1n
functionarea eficienta a intregului sistem.
e facilitarea participdrii tuturor actorilor implicati in actul educational la dezvoltarea sistemului de servicii si de
asistentd educationala prin:
- deschiderea parteneriatelor intre institutiile subordonate Centrul Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala, autoritatile locale, diferite organizatii furnizoare de educatie: ONG, universitati etc;
- deschiderea participarii persoanelor aflate in situatii de vulnerabilitate la elaborarea unor politici
educationale eficiente si la acordarea efectiva a serviciilor si asistentei educationale.

Prioritati strategice ale Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Vaslui
e Dezvoltarea institutionala:

Cuprinderea si mentinerea in sistemul de invatdmant obligatoriu a tuturor copiilor/ tinerilor, indiferent de
particularitatile lor psihoindividuale si sociale, impune dezvoltarea institutionald a Centrului Judetean de Resurse si de
Asistentd Educationala prin adaptarea permanentd a ofertei de servicii specializate, care sa asigure actiunea unitara si
consecventd, pe termen lung pentru diminuarea efectelor dificultatilor de adaptare, dezvoltare si Invatare, respectand
dreptul la educatie al tututor copiilor si tinerilor.

e Dezvoltarea si implementarea programelor de asistentd educationala:

Crearea conditiilor de dezvoltare a personalitatii elevilor/ tinerilor, in vederea integrarii acestora 1n viata scolara,

sociala si profesionald este realizata prin programe de asistenta educationala- psihologica, pedagogica, logopedica, de
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orientare gcolard si profesionald, terapii si servicii de sprijin adaptate nevoilor beneficiarilor, direct prin echipa
multidisciplinard de specialisti de care dispune Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala.
e Asigurararea caracterului continuu si eficient al activitatilor de informare, documentare, consultanta/
consiliere :

Informarea si consilierea cadrelor didactice, in spiritul schimbarii mentalitatii si al imbunatatirii activitatii
didactico- educative este realizata prin organizarea Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald ca un centru -
releu de informare, documentare, consultanta si consiliere pentru reteaua de cabinete scolare si interscolare de asistenta
psihopedagogica, de logopedie, pentru mediatorii scolari, cadrele didactice din CSEI si toate cadrele didactice din
unitatile scolare din judet.

e Dezvoltarea relatiilor de parteneriat intern si extern:

Prin parteneriatele instituite, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald participa la crearea unei
comunitati tolerante §i creative prin promovarea cunoasterii reciproce, a schimbului si valorificarii experientelor
pozitive cu diversi parteneri interni si externi si implicarea parintilor in activitati specifice unei relatii eficiente: scoala -
familie - comunitate, ca baza a adaptarii scolare si integrarii sociale a copiilor/ tinerilor.

e Organizarea activitatilor stiintifice, metodice:

Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald coordoneaza si monitorizeaza activitdtile stiintifice si
metodice ale institutiilor si unitatilor din subordine existente la nivel judetean, pentru asigurarea unui nalt nivel calitativ al
serviciilor oferite, adecvat flexibil mediului educational.

e Realizarea unor studii si cercetari:

Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala valorizeaza valentele interdisciplinare ale serviciilor din
subordine prin realizarea unor studii si cercetari privind problematica educatiei integrate si incluzive, privind prevenirea
abandonului scolar, orientarea scolara a elevilor, precum si studiul pe problematica copiilor cu parinti plecati la munca
in strainatate.

o Editare de publicatii, producerea de materiale si mijloace de invitimant necesare desfisuririi unei
educatii de calitate :

Pentru asigurarea suporturilor suplimentare, necesare desfasurarii educatiei de calitate in functie de potentialul
bio- psiho- social al fiecarui copil/ tanar, se vor produce materiale si mijloace de invatamant si editarea unor publicatii
proprii sau in colaborare cu diversi parteneri.

e Dezvoltarea profesionala a echipei:

Pentru valorificarea maximala a resursei umane interdisciplinare de care dispune, Centrul Judetean de Resurse si

Asistentd Educationald promoveaza o cultura organizationald bazata pe colaborare si dezvoltare personala.
e Marketing educational:

Politica Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala de marketing educational are in vedere adecvarea
serviciilor si resurselor oferite la nevoile de asistenta si sprijin ale beneficiarilor si promovarea centrului ca unitate
specializatd in garantarea unei educatii de calitate pentru toti copiii/ tinerii.

Obiective operationale propuse

e cuprinderea si mentinerea in sistemul de Invatdimant obligatoriu a tuturor copiilor/ tinerilor, indiferent de
particularitatile lor psihoindividuale si sociale;

e asigurarea suporturilor suplimentare, necesare desfasurarii educatiei de calitate, in functie de potentialul
biopsihosocial al fiecarui copil/ tanar;

e informarea si consilierea cadrelor didactice in spiritul optimizarii activitatii didactico — educative;

e colaborarea cu factorii educationali implicati in dezvoltarea personalitatii elevilor/ tinerilor, in scopul integrarii
optime a acestora in viata scolard, sociald si profesional;
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e implicarea parintilor in activitati specifice unei relatii eficiente scoald- familie- comunitate, ca baza a adaptarii
scolare si a integrarii sociale a copiilot/ tinerilor;

e organizarea elaborarii de studii privind abandonul scolar, comportamentul deviant juvenil, anturajul negativ,
activitatile extragcolare/ timpul liber;

e organizarea de programe si proiecte antiviolentd in mediul educational.

1. Activitatea Centrului Judetean de Asistenta Psihopedagogica (CJAP)/ si a cabinetelor scolare si interscolare de
asistenta psihopedagogica

1.1. Consiliere individuala
1.1.1.Numair de beneficiari
Dupa tipul
l.) ; ,p.. Tematica activitatilor
activitatii: ’
Numar 2. Nr. Activitati 3. Nr. Activitati 5
total 1. Nr. activitati managsmentyl maflagvervne.:.ntul 4 NE Educatia
L. Nr. Nr. de emotiilor si invatarii/ dvitati . 6. Nr.
activitati activititi | activitati [ autocunoastere dezvoltarea dezvoltare ac Vt s el d activitati
individuale | de grup / abilitatilor cognitiva/ or1er.1 are.a ° 1 Ve metodice
intercunoastere | emotionale si de dezvoltarea catierel viaja
5 9052400 sanogen
comunicare creativitatii
9700 6126 2534 2225 2339 2176 1201 482 18
Nivel Nivel Nivel Nivel
prescolar | primar | gimnazial liceal
Judetul Vaslui 569 429 929 1941 1209 719
1.1.2. Date statistice
Indicatori de performanta
Beneficiari
Nr. CADRE
crt. | Activitati desfasurate, conform Registrului ELEVI PARINTI DIDACTICE
de activitati de la cabinetul de asistenta (in cabinet) (in cabinet) (in cabinet)
psihopedagogica*** —
. o Nr. périnti . .
Nr. elevilor consiliati consiliati Nr. cadre didactice
individual individual consiliate individual
Programe de auto/ intercunoastere/
£ : ’ 1254 377 227
1 dezvoltare personala
Managementul emotiilor si dezvoltarea
abilitatilor emotionale si de comunicare (se
. . . .. ) 1352 418 324
include prevenirea bullyingului in spatiul
scolar, a violentei domestice, a dificultatilor
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de relationare, inclusiv la copiii cu CES)

Managementul invatarii/ dezvoltare
cognitivd/ dezvoltarea creativitatii  (se
o8 . ivitdin 940 274 231
include prevenirea esecului scolar, a
absenteismului/ abandonului scolar)
Orientarea carierei 993 143 110
Educatia pentru un stil de viata sanogen
(se include prevenirea consumului de 488 174 147
substante cu risc, a traficului de persoane)
Altele 68 24 9
*%**Se raporteaza 1 caz o singurad datd, in functie de complexitatea interventiei/problemei
Programe de auto/ intercunoastere/ -
dezvoltare personala
) . . Managementul emotiilor i dezvoltarea
Problematica (cazuistica) cu cea mai e . . .
o . e . abilitatilor emotionale si de comunicare (se
mare frecventa inregistrata in unitatea . . . .o .
include prevenirea bullyingului in spatiul 8
dvs. . . . . .
scolar, a violentei domestice, a dificultatilor
o . o de relationare, inclusiv cu copiii cu CES)
(lerarhizati problematica/ cazuistica ————
i . - ] . Managementul invatarii/ dezvoltare
inregistrata in unitatea dvs., pe o scald de L s
. . cognitivd/ dezvoltarea creativitatii = (se
la 1la 10, acorddnd 10 puncte problemei ) ) ) 7
. .. i include prevenirea esecului scolar, a
cu cea mai mare frecventa si 1 problemei ) ) .
L . absenteismului/ abandonului scolar)
cu cea mai micd frecventa) - —
Orientarea carierei 7
Educatia pentru un stil de viata sanogen (se
include prevenirea consumului de substante 5
cu risc, a traficului de persoane)
Altele 6

Copii cu CES (cu certificat de orientare
scolara si profesionald)

Nr. cazuri in unitatea
scolara (+arondari)

Nr. copii in proces de consiliere
psihopedagogica

517

Copii ai caror parinti sunt plecati la munca
in strdinatate/ remigrati

Nr. cazuri in unitatea
scolara (+arondari)

Nr. copii in proces de consiliere
psihopedagogica

2948

Copii 1n risc de abandon scolar

Nr. cazuri in unitatea
scolara (+arondari)

Nr. copii in proces de consiliere
psihopedagogica

(se coreleaza cu cazurile raportate la

566 managementul invatarii )
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1.2. CONSILIERE DE GRUP
1.2.1.Numar de beneficiari

PRESCOLARI/ ELEVI CADRE
Nivel prescolar Nivel Nivel Nivel PARINTI
fvel pres v el Y T DIDACTICE
Consiliere de primar gimnazial liceal
rup in Nr.
srup 3 Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
cabinet . . : . . . . . S .| cadre
grupuri | prescolari | grupuri | elevi | grupuri | elevi | grupuri | elevi | grupuri | parinti | grupuri didactice
42 385 98 1179 | 140 | 1644 | 261 | 5447 86 1032 40 502
1.2.2. Activitati de consiliere de grup
Nr. Tematica activitatilor de consiliere de grup la clasa cu elevii Numir Numir total | Observatii/
crt. (de informare/ prevenire/ constientizare/ formare de atitudini, ?‘)t?tl“t' LG o) AL
abilitati, activitati formale, nonformale etc.) aciviEast
1423 15721
Nr. Tematica activitatilor de consiliere de grup cu cadrele didactice Numir Numar total | Observatii/
crt. (work-shop-uri, alte activitati) LT LG rezultate
activitati
192 1280
Nr. Tematica activititilor de consiliere la clasa cu parintii Numir | Numir total | Observatii/
crt. (lectorate, participare la sedintele cu parintii, la invitatia :f’tf'tlvt_ et Lezultte
educatorului/ invatatorului/ dirigintelui etc.) aciviEat
191 2134
1. Programe de consiliere de grup
1.2.3.1. Tematica abordata
Tematica programelor de consiliere de grup la clasa cu elevii Numar Numar total
total programe beneficiari
programe
Programe de auto/ intercunoastere/ dezvoltare personala 124 3480
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor emotionale si de
comunicare (se include prevenirea bullyingului in spatiul scolar, a 149 4729
violentei domestice, a dificultatilor de relationare, inclusiv cu copiii
cu CES)
Managementul invatarii/dezvoltare cognitiva/ dezvoltarea creativitatii
(se include prevenirea esecului scolar, a absenteismului/abandonului 82 2188
scolar)
Orientarea carierei 75 2995
Educatia pentru un stil de viata sanogen (se include prevenirea
. . . . 66 2090
consumului de substante cu risc, a traficului de fiinte)
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1.2.3.2. Detalierea programelor de consiliere de grup:
Program de consiliere de grup a elevilor: 90 programe;
Program de consiliere de grup a parintilor: 22 programe;
Program de consiliere de grup cadrelor didactice: 13 programe.

1.3. Situtia cazurilor de agresivitate/ bullying/ violenta scolar::

Numar de activitati/ programe de informare, prevenire si consiliere 543
Numar de elevi consiliati individual 536
Numar de elevi consiliati in grup (cabinet sau clasa) 4183
Numar de parinti consiliati (parinti ai copiilor identificati avand comportamente agresive / violente) 222
Numar de cadre didactice consiliate 246
Numar cazuri ameliorate In urma procesului de consiliere 306

1.4. Implicarea in studii psihosociologice la nivel de scoali, judet/sector, CJRAE/CMBRAE, alte institutii

(numeric):

a) ca organizator

2*Studiu privind interesele profesionale ale elevilor din clasele terminale;

1*Studiu — absenteismul, premisa a abandonului;

1*Studiu- gradul de satisfactie a elevilor, profesorilor, parintilor fatd de serviciile de
consiliere scolara;

1*Studiu — gradul de satisfactie a parintilor privind traseul scolar al elevului din anul
scolar anterior;

1* Profilul succesului scolar;

3*Studiu privind numarul elevilor cu CES, cu absentesim si abandon scolar, navetisti,
aflati in plasament, provenind din familii monoparentale;

3*Studiu privind orientarea scolara si profesinald a elevilor de clasa a VIII-a;

1*Studiu privind abandonul scolar;

2*Studiu privind situatia copiilor cu parinti plecati la munca in strainatate;

1*Studiu- violenta si stima de sine.

b) ca participant

1*Situatia elevilor cu abandon scolar, a nescolarizatilor pentru anul scolar 2020- 2021;
8*Situatia elevilor cu un parinte plecat la munca in strainatate pentru anul scolar 2020-
2021;

7*Situatia elevilor cu ambii parinti plecati la munca in strainatate pentru anul scolar 2020-
2021;

8*Situatia elevilor reintorsi din strainatate;

3*Studiu- absenteismul, premisa abandonului;

1*Studiu privind orientarea scolara a elevilor de clasa a VIII-a.
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1.5. Alte activititi relevante, inclusiv extrascolare (numeric):

Numair de
AT Numar participari la simpozioane, Numar articole/ carti aparitii la
sesiuni de comunicare, webinare publicate radio, TV,
media
2021-2 022 86 2 3

2. Activitatea Serviciului de Evaluare si Orientare Scolard si Profesionala si a Comisiei de orientare scolara si

profesionala
Activitate in cadrul Serviciului de Evaluare si Orientare Scolara si Profesionala DIesf BRI (e e
(SEOSP) Comisiei de Orientare
Scolara si Profesionala
Din care, pentru: (COSP)
Lfe Inscriere in finscriere in Alte situatii
total |inscriere la [inscriere la . . (se Nr. total Format
s . clasa clasa Reinscriere |Reinscriere ) . . < .
dosare | gradinita [ gradinita - » . . mentioneazd sedinte Fata video
. e A A pregatitoare pregatitoare | in grupa in clasa . . . .
depuse (invifimant finvéfamant (invatdimant [invatdmant | mare  |pregatitoare alte categori, | desfasurate, | in faa | conferinf
il EiTEE) spe’cial) de 1‘;1as2'1) prin addugarea) - din care: 4
de coloane)
SEOSP COSP
3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
905 4 37 15 42 11 8 25 25 0

2.1. Evidenta dosarelor instrumentate de catre SEOSP/luna

NUMARUL DE DOSARE INSTRUMENTATE / LUNA DE ACTIVITATE

Luna Sept. | Oct. | Nov. | Dec. | Ian. | Febr. | Mar. | Apr. | Mai | Iun. | Tul. | Aug.
Nr. dosare

132 | 109 | 118 | 95 65 36 26 40 45 | 104 | 83 46
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2.2. Evidenta certificatelor de orientare scolara si profesionala

Nr. de contestatii ale

Cereri care nu

Nr. total
certificate Nr. total de copii/ elevi cu CES care au obtinut certificatelor de s-au solutionat prin
emise certificate de orientare scolara si profesionala orientare scolara emise emiterea
Nr. total Nr. total de COSP Nr-. total certificatelor de
cereri copii/ elevi A Mentinerea . ) orientare scolara
A - o Invatamant o . | Emiterea | certificate . ] B
inregistrate | evaluatiin S Zacial certificatului nui alt emise si profesionala
la SEOSP SEOSP | cu | fara N ) £ emis o
Invatamant de masa (scoala certificat
CES | CES ’ .. .
speciala /clase Numadr | Motivare
speciale)
728 .
- dintre care,
dintre care, .
scolarizati la
cu scolari | mentinere domiciliu/
. zatila | in gradinita spital
servicii domi .
education c.)r-nl pAes ©
ciliu varsta
ale de B
legala
sprijin
- - 899 - -
171/32
905 905 899 | - 602 53 ?
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3. Situatia evaluarii nivelului de dezvoltare a copiilor pentru

inscrierea in invitimantul primar

Nr. total Nr. copii evaluati in
Nr. recomandari pentru: profesori vederea retragerii —
Judetul / Nr. total implicati dintre care:
Mun. . coptt . clasa grupa mare | evaluare Retrasi Retrasi
Bucuresti evaluai pregatitoare gradinita SEOSP din din
clasa clasal
pregatitoare
Vaslui 15 5 10 - 5 - -

4. Formare continua

4.1. Organizarea si desfasurarea activititilor metodice/ cercurilor pedagogice/ schimburilor de experientd in

cadrul CJRAE/CMBRAE:
Au fost organizate 20 activitati.
4.2. Activititi de formare/ dezvoltare profesionali:

Au fost realizate 31 cursuri/ programe de formare cu 56 profesori consilieri scolari participanti.

4.3. Relatiile cu comunitatea locala:
Au avut loc 52 de programe in care au fost implicati
4.4. Alte tipuri de proiecte derulate: 17 proiecte.

I.2. Activitatea Centrului Judetean Logopedic Vaslui

parteneri interni/ externi.

Acordarea de servicii de terapie a tulburarilor de limbaj si de comunicare pentru prescolari/ elevi, la solicitare:

Nr. activitati de interventie logopedica 1536
Nr. activitati de Indrumare si consiliere logopedica a parintilor 123
Nr. activitati de consiliere logopedica a cadrelor didactice 60
Numar beneficiari:
Copii/Elevi Parinti/ tutori Cadre didactice
586 194 87

Numar activitati desfasurate:

Elaborarea si transmiterea de materiale suport de
specialitate pentru cadrele didactice, utile in
activitatea cu prescolarii si elevii, pentru
prescolari/ elevi si pentru parinti/ tutori ai
acestora

Consilierea la distanta a parintilor/tutorilor si a
cadrelor didactice cu privire la modalitatile de
realizare a terapiei logopedice

61

157
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Centralizarea datelor privind cazuistica:

Tulburéri de pronuntie/ articulare 280
Tulburari de ritm si fluenta 4
Tulburari ale limbajului 53
Tulburari de dezvoltare a limbajului 22
Tulburari de voce 1
Tulburari de limbaj 6
Alte tulburari 6

Centralizarea datelor privind evaluarea copiilor cu tulburiri de limbaj:

Examinati Depistati
Scolari Prescolari Total Scolari Prescolari Total
1806 420 2249 305 120 425
Luati in corectare Corectati Retrasi Ameliorati
Scolari Prescola | Total Scolari | Prescolari | Total Scolari | Prescola | Total Scolari | Presco | Total
ri 11 lari
269 112 381 108 41 149 10 2 12 148 70 218

Centralizarea datelor in functie de beneficiarii activititii din cadrul CLI:

Copii logopati Copii cu CES Cadre Parinti/ tutori
didactice
Nr. prescolari Nr. scolari | Nr. prescolari | Nr. scolari
135 243 8 34 75 165

Activitati adresate parintilor/ tutorilor:

Activitdti de consiliere individuala: ,,Cum dezvolt acasd auzul fonematic?”, Exercitii pentru corectarea dislexo-
disgrafiei, ,,Cum dezvolt limbajul copilului cu autism?”, Abordarea personalizatd a copiilor cu cerinte educative
speciale.

Lectorate: Terapia infantila, Scrierea corecta a literelor de mana in cazul elevului cu CES.

Activitati adresate cadrelor didactice

Activitati de consiliere individuala: colaborare logoped- cadre didactice, Adaptarea curriculara pentru elevii cu CES.
Lectorate: Copilul cu CES si Evaluarea nationala, ,,De ce interventie logopedica?”, ,,Logopedia: ce este si cum poate
ajuta un logoped pentru copii!”

Formare continua

Activitati de formare/dezvoltare profesionala:

Au fost organizate cinci cursuri/ programe cu furnizori din Vaslui si Bucuresti si alte 19 activitati.

Relatiile cu comunitatea locala:
Au fost realizate opt programe cu parteneri interni/externi.
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2. Casa Corpului Didactic Vaslui

1. Obiectivele stabilite in planul managerial al institutiei, avizat de Inspectorul Scolar General, pentru anul
scolar 2021-2022

Orientdrile strategice ale Casei Corpului Didactic Vaslui, in anul scolar 2021-2022, au vizat promovarea unei
politici educationale si a schimbarilor ce au asigurat calitatea activitagilor desfasurate si modelarea sistemului in
ansamblu, in vederea corelarii acestuia cu sistemul de educatie european. Activitatea desfaguratd a avut in vedere
obiectivele Inspectoratului Scolar Judetean in domeniul resurselor umane si al perfectiondrii/ formarii continue a
cadrelor didactice, precum si precizarile Ministerului Educatiei privind desfasurarea activitatilor de formare 1n sistem
fata- in- fata, blended learning, online de tip online sincron sau online asincron, conform OM nr. 5138 din 27.08.2021,
stabilite de Casa Corpului Didactic Vaslui prin obiectivele generale pentru anul scolar 2021-2022 ale Planului
managerial:

e implementarea unui management participativ, capabil sd stimuleze initiativa si inovatia la nivel organizational,

e asigurarea cadrului necesar dezvoltarii profesionale a personalului din invataméantul preuniversitar in contextul
noilor schimbari in educatie, pozitionarea in continuare a CCD Vaslui ca principal furnizor de formare continua
in zona;

e cresterea gradului de implicare a Casei Corpului Didactic Vaslui in activititi comunitare prin realizarea unei
retele de colaborare care sd potenteze impactul activitatilor desfasurate si in cadrul careia CCD Vaslui sa se
manifeste ca un factor active, care ofera raspunsuri adecvate la nevoile de cunoastere ale societatii;

e dezvoltarea parteneriatelor externe prin accesarea finantdrii programelor de mobilitate europeana.
Implementarea unor programe cu finantare europeana in domeniul educatiei;

e dezvoltarea permanentd a competentelor mangeriale ale conducerii unitatilor de invatamant prin activitati de
formare si schimburi de bune practici.

Politica educationald la nivelul judetului Vaslui urmareste sa asigure continuitatea si coerenta reformelor in
invatamant, corelarea politicii nationale cu cea locald si cu specificul judetului, avand la bazd modernizarea sistemului
educational si dezvoltarea sa durabila ca un proces logic, constituit dintr-o serie de actiuni, care sa vizeze realizarea unei
concordante fundamentale intre educatie si viata sociald, economie, tehnologie, stiinta si cultura.

2.Concordanta cu obiectivele strategice ale Inspectoratului Scolar Judetean in domeniul dezvoltirii
resurselor umane

Dezvoltarea institutionala a Casei Corpului Didactic Vaslui, in anul scolar 2021-2022, a vizat urmatoarele
directii prioritare, stabilite prin Planul managerial si corelate cu prioritatile strategice si obiectivele Inspectoratului
Scolar Judetean Vaslui:

e asigurarea dezvoltarii profesionale a personalului didactic si didactic auxiliar prin activitati de formare bazate
pe o analizd reald de nevoi;

e valorificarea activitdtilor de formare/ dezvoltare profesionald, de dezvoltare a competentelor manageriale, TIC,
curriculare, evaluare ale cadrelor didactice, utilizdnd noile tehnologii de predare online, prin cresterea
rezultatelor si a calitatii activitatilor online de predare- invatare- evaluare la clasa, in toate unitatile
scolare;

e cresterea rolului Casei Corpului Didactic Vaslui prin promovarea parteneriatelor interne si externe, a proiectelor
europene derulate de Casei Corpului Didactic Vaslui in calitate de aplicant/ partener si a programelor
educationale cu alte institutii specializate si cu atributii in domeniul educatiei;

e utilizarea dotarilor si noilor tehnologii de informare si comunicare online in relatia cu directorii, profesorii-
metodisti, responsabilii CDI, bibliotecarii scolarii, cadrele didactice etc., folosirea cu eficientd site-ului CCD
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Vaslui, a platformei e-learning, a altor modalitdti de comunicare, asigurand in acest mod o mai mare

transparentd a activitatilor si programelor desfasurate.

Politica educationald la nivelul Inspectoratului Scolar, prin inspectia scolarda, este abordarea reformei
invatamantului dintr-o noua perspectiva, vizand toate componentele educatiei, valorificarea rezultatelor obtinute pana in
prezent si asigurarea atingerii obiectivelor propuse, responsabilizarea partenerilor strategici si asumarea de catre acestia
a programelor nationale de dezvoltare a sistemului educational si de formare profesionala in perspectiva pana in 2027.

Obiectivele generale ale CCD Vaslui, pentru anul scolar 2021-2022, au fost corelate si cu precizdrile
ME/DGMRURS/DFC in domeniul formarii continue privind dezvoltarea profesionala a personalului din invatamantul
preuniversitar prin activititi de tip online sincron sau online asincron, prin respectarea precizarilor si legislatiei in
vigoare, pe capitole si domenii de activitate.

I. Planificare si organizare. Operationalizare

1. Perfectionare/ formare continud pentru personalul din invatamantul preuniversitar (programe acreditate/
avizate de Ministerul Educatiei);

2. Informare, documentare, consultanta;

3. Activitati stiintifice, metodice, culturale;

4. Editare si difuzare de carte si de publicatii;

5. Parteneriat extern;

6. Proiecte europene derulate de Casa Corpului Didactic Vaslui in calitate de aplicant/partener;

7. Marketing educational, publicitate/ diseminare;

8. Dezvoltarea profesionald a personalului institutiei.

I1. Conducere si coordonare

1. Compartimente/ Centre de documentare si informare;
2. Buget si resurse financiare si materiale;
3. Proceduri.

II1. Monitorizare / Control/ Evaluare

1. Modalitati si instrumente de monitorizare a activitatilor si de evaluare a gradului de atingere a obiectivelor;

2. Graficul raportarilor (pe semestrele anului bugetar);

3. Masuri de corectie/ameliorare a activitatii.

Astfel, Casa Corpului Didactic Vaslui, unitate conexd a Ministerului Educatiei, isi accentueaza rolul de a
promova activitati de formare continud, activititi cu caracter metodic, stiintific si cultural pentru personalul din
invatamantul preuniversitar, avand 1n vedere ca pregatirea profesionald continud reprezintd solutia si conditia calitatii
serviciilor educationale oferite tinerei generatii, o oportunitate pentru sistemele educationale de a face fata si de a
raspunde proactiv cerintelor si provocarilor timpului, o parghie importantd pentru asigurarea implementarii noilor
orientari si documente de politici in educatie.

3. Autoevaluarea gradului de realizare a obiectivelor stabilite. Argumente/ comentarii

Ministerul Educatiei este institutia care stabileste obiectivele si coordoneaza formarea continud a personalului
didactic la nivel de sistem de invatamant preuniversitar, in conformitate cu strategiile si politicile nationale.
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Strategia de dezvoltare a Casei Corpului Didactic din Vaslui are la baza diagnoza mediului intern §i extern si a
fost elaboratd pe baza nevoilor educationale si de formare ale personalului didactic si didactic auxiliar din judet, de
conducere, indrumare si control, in corelare cu cerintele Ministerului Educatiei si obiectivele Inspectoratului Scolar
Judetean Vaslui, in domeniul resurselor umane si al perfectionarii/ formarii continue a cadrelor didactice.

Analiza de nevoi a fost realizatd in baza prelucrarii si interpretarii informatiilor obtinute In urma raspunsurilor a
peste 600 cadre didactice din invatdmantul prescolar, primar, gimnazial si liceal la Intrebarile din chestionarele aplicate
si a vizat identificarea necesitdtilor de formare continua ale cadrelor didactice din judet in vederea dezvoltarii de
programe de formare care satisfac asteptarile beneficiarilor si standardele in vigoare.

Studiul analizei nevoilor de formare a avut ca scop fundamentarea ofertei de programe si reglarea activitatii de
formare a Casei Corpului Didactic Vaslui, pentru anul scolar 2021-2022, si constituie baza de date pentru analizele pe
termen mediu si lung pentru celelalte activititi si documente ale institutiei. In realizarea diagnozei privind nevoile de
dezvoltare profesionald ale personalului din invatamantul preuniversitar s-au avut in vedere atat nevoile de formare
identificate in ,,mediul intern” al scolii impreuna cu directorii institutiilor de invatdmant, cat si nevoile identificate de
catre persoane din ,,mediul extern” al scolii, de citre inspectorii de specialitate, precum si de catre profesorii- metodisti
ai Casei Corpului Didactic Vaslui.

Prin Oferta de programe de formare, Casa Corpului Didactic a propus pentru anul scolar 2021-2022 o paleta
atractivad de programe de formare, acreditate (16) sau 1n curs de acreditare (1), cursuri de initiere pe diverse domenii ale
activitatii didactice, in scopul asigurarii unui grad de satisfactie profesionald cursantilor prin formare, oferind in fapt
calitate si confort, iar, pe de altd parte, dezvoltarea profesionald asteptata.

In acest an scolar, a fost acreditat programul de formare ,,Prevenirea formelor actuale de violentd in randul
elevilor: Bullying si Cyberbullying”, OME Nr. 3306/22.02.2022, si este depus la DFC/CSA programul ,,Metode si
tehnici de dezvoltare personald”. Echipele de formatori si profesori- metodisti ai Casei Corpului Didactic Vaslui
lucreaza in continuare la realizarea documentatiei pentru acreditarea unui alt program de formare ,,Mentorat pentru
cariera didactica”.

S-a continuat colaborarea si parteneriatul si cu alti furnizori de formare: Asociatia ProeuroCons Slatina si
Centrul de evaluare si Analize Educationale CEAE prin programele de formare acreditate cuprinse in Oferta de formare
a Casei Corpului Didactic Vaslui pentru anul scolar 2021-2022.

Au fost organizate/ reorganizate si implementate, la nivelul Casei Corpului Didactic Vaslui, conform OM nr.
5138 din 27.08.2021, urmatoarele programe de formare:

- Managementul conflictelor in organizatia scolard, OME Nr. 3559/ 29.03.2021, 2 grupe online, 67 cursanti;

- Scoala de succes - leadership si metode eficiente in educatie, OMEN Nr. 4925/ 10.08.2020, 2 grupe online, 64
cursanti;

- Metode active de predare- invatare- evaluare in invatamantul preuniversitar, OMEN Nr. 3706/ 21.05.2018, 35
cursanti;

- Utilizarea aplicatiilor WEB 1n activitatea didactica online, OMEC Nr. 6285 /22.12.2020, 6 grupe, 203 cursanti;

- Prevenirea formelor actuale de violentd in randul elevilor: Bullying si Byberbullying, OME nr. 3306/

22.02.2022, 4 grupe, 135 cursanti.

Totalul de 504 cadre didactice formate prin cele 15 programe acreditate derulate de Casa Corpului Didactic
Vaslui, avand in vedere ca, prin noile precizari, numarul maxim de cursanti la un program de formare acreditat este de
35. In total existd 15 grupe derulate in acest an scolar in sistem online sincron, respectiv online asincron, cu participanti
atat din mediul urban, cat si din mediul rural.

Incepand cu 1 septembrie 2021, Casa Corpului Didactic Vaslui a venit in intAmpinarea nevoii de perfectionare a
cadrelor didactice pentru activitatea online, cu o oferta diversificatd de webinare, cu durata de 2- 4 ore, organizate
gratuit, sustinute de inspectori scolari, formatori si profesorii- metodisti ai Casei Corpului Didactic Vaslui:

- pregatirea metodicd si de specialitate pentru cadrele didactice incadrate ca necalificate sau debutante, ce au
sustinut examenul de definitivat in invatimant la disciplina limba si literatura romana, in anul scolar 2021-2022, 3 ore
10 cursanti;
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- pregdtirea metodica si de specialitate pentru cadrele didactice incadrate ca necalificate sau debutante, ce au
sustinut examenul de definitivat in Tnvatdmant la disciplina matematica, in anul scolar 2021-2022, 22 ore, 15 cursanti;

- pregatirea metodica si de specialitate pentru cadrele didactice incadrate ca necalificate sau debutante, ce au
sustinut examenul de titularizare In invatdmant la disciplina limba si literatura romana, in anul scolar 2021-2022, 3 ore,
24 cursanti;

- pregatirea metodica si de specialitate pentru cadrele didactice incadrate ca necalificati si/ sau debutanti, cu
accent pe sustinerea examenului de definitivat, sesiunea 2022, la disciplinele din aria curriculara Tehnologii, martie
2022, 3 ore de formare, 20 cursanti;

- pregdtirea metodica si de specialitate pentru cadrele didactice incadrate ca necalificate sau debutante, ce au
sustinut examenul de definitivat in Invatdmant la disciplina educatoare, in anul scolar 2021-2022, 3 ore, 30 cursanti;

- pregatirea metodica si de specialitate pentru cadrele didactice incadrate ca necalificate sau debutante ce au
sustinut examenul de titularizare In invatdmant la disciplina matematica, in anul scolar 2021-2022, 22 ore, 15 cursanti;

- webinar metodisti Inspectoratul Scolar Judetean — aria curriculard Tehnologii, ,,Abilitarea corpului de
metodisti pentru indrumarea cadrelor didactice aflate la Inceput de carierd, cu accent pe sustinerea inspectiilor pentru
grade didactice, la disciplinele din aria curriculard Tehnologii", 2 ore de formare, februarie 2022 pentru cadrele didactice
din invatdmantul profesional si tehnic, care fac parte din corpul profesorilor metodisti in anul scolar 2021-2022, 24
cursanti, participarea fiind gratuita.

Au fost formate, astfel, 114 cadre didactice prin webinarele organizate de Casa Corpului Didactic si
Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui pana la aceasta data.

In domeniul parteneriate/ burse internationale, au fost identificate, in acest an scolar, doud oportunititi de
derulare si de depunere a canadidaturii la programe internationale in acord cu specificul institutieci: New School As,
Norvegia si Smart Teachers Play More, Islanda.

e Derularea unui proiect de mobilitate ,,Teachers and students for inclusive education”, finantat prin Granturile
SEE - Mecanismul Financiar 2014-2021, in cadrul Proiectelor dedicate Invatimantului Preuniversitar,
Programul de Educatie, Burse, Ucenicie si Antreprenoriatul Tinerilor in Romania, parteneri internationali New
School As, Norvegia si Smart Teachers Play More, Islanda, 5 cadre didactice formate;

e Aprobarea si derularea proiectului ,,invitare activa si scoli fara stres pentru toti elevii si profesorii in perioada de
pandemie” —,,Active Learning And Stress-Free Schools For All Students And Teachers in the Pandemic Period”
— ALL-SAFE, nr. de referinta: 2021-EY-PMIP-0012, finantat prin Programul ,,Educatie, burse, ucenicie si
antreprenoriatul tinerilor In Romaénia", asociat Mecanismului Financiar SEE 2014-2021, parteneri: Smart
Teachers Play More, Islanda.

In cadrul Proiectului CRED ,,Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti”, Casa Corpului Didactic Vaslui
este partener regiunea NE cu Casa Corpului Didactic Botosani, care este si furnizor de formare, beneficiar Ministerul
Educatiei, asigurd activitatea de formare, selectia si monitorizarea evolutiei grupului tintd: cadre didactice pentru
invatdmantul primar si gimnazial, desfasurarea activitétilor pe platforma cursului, raportdrile lunare.

in anul scolar 2021-2022, au finalizat activititile de formare 145 de cursanti, seriile: S7 invitamant primar, 22
cursanti si seriile de invatdmant gimnazial: 19 cursanti (S9-inf), 6 cursanti(S10- ed.s.), 23 cursanti (S10-geo), 18 cursanti
(S11-chim), 21 cursanti (S11-rel), total 87 si 109 absolventi ai programului CRED in perioada septembrie 2021- iulie
2022, invatamant primar si gimnazial.

In acest an scolar, s-au derulat si cursurile online sincron/ asincron pentru o grupi de manageri
S1_ MANAGER CRED NE VS 01 cu 25 de cursanti/ absolventi din judetul Vaslui, Managementul implementarii
eficiente a curriculumului national. MANAGER - CRED, 50 de ore, 12 CPT, 1 formator acreditat, la care au participat
directori si directori adjuncti din unititile scolare din judetul Vaslui.

La programul ,,Resurse educationale digitale: realizare, utilizare, evaluare. Formare nivel 2”, acreditat prin
OME nr.3306/22.02.2022, din cadrul Proiectului CRED, 50 ore, au participat 10 cursanti din judetul Vaslui la o alta
grupa/ judet din Regiunea nord- est.
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De la inceputul formarii in cadrul proiectului - iunie 2019 si pana 1n prezent, s-au realizat: numar total grupe: 43,
din care 21 pentru invatdmant primar si 22 la gimnaziu ( 6 limba romana, 3 matematica, 2 religie, 2 chimie, 2 istorie, 1
fizica, 1 biologie, 1 limba franceza, 1 limba engleza, 1 grupa TIC , educatie sociald, cursanti alipiti la o grupa la Casa
Corpului Didactic Botosani, 1 grupa geografie); numar total cursanti CRED 937, din care 493 invatdmant primar, 444
gimnaziu, 25 MANAGER CRED si 10 RED; numar cursanti abandon: 46, din care 20 invatamant primar si 26
gimnaziu; formatori implicati: 4 inv. primar, 11 gimnaziu(dintre acestia, 7 sunt formatori din alte judete: Botosani, lasi
si Bacau).

In anul scolar 2021-2022, Ministerul Educatiei a derulat, prin casele corpului didactic, doud programe de
formare: PROF I - Mentorat de cariera didactica - cat.1,b) - 120 de ore — 30 de credite profesionale transferabile si
PROF 1II - Mentorat de practica pedagogica - cat.1,b) - 120 de ore — 30 credite profesionale transferabile, care au fost
acreditate, conform OME nr. 4618 din 11.08.2021 si au fost implementate in sistem online(62 de ore in sistem online
sincron si 58 de ore in sistem online asincron). Acestea fac parte din Proiectul ,,Profesionalizarea carierei didactice —
PROEF”, din cadrul PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 — 2020, POCU/ 904/ 6/ 25/ Operatiune
compozitd OS 6.5, 6.6, cod SMIS 146587.

Din judetul Vaslui, in septembrie 2021, Casa Corpului Didactic Vaslui a selectat cadre didactice pentru
participare la programele de formare continua acreditate PROF I - Mentorat de carierd didactica si PROF II - Mentorat
de practica pedagogica din judetul Vaslui. Rezultatele selectiei au fost transmise Casei Corpului Didactic Bacau, in
calitate de partener care transmite la P5. Pentru PROF I au fost nregistrate 24 aplicatii, din care 24 au fost eligibile (din
care 10 au provenit de la singura baza de practica pedagogica a Liceului Pedagogic ,,Jloan Popescu” din Barlad) si 12
aplicatii pentru PROF II.

Programul de formare PROF I - Mentorat de carierd didactica a fost implementat de Universitatea de Medicina,
Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,,George Emil Palade” din Targul Mures, in calitate de furnizor al programului in
perioada octombrie 2021- ianuarie 2022. La acrest program au putut participa atit cadre didactice din BPP-uri, cat si
cadre didactice din alte unitéti de invatdmant decat BPP.

Programul de formare PROF II - Mentorat de practicd pedagogicd a fost implementat, in etape, de catre
Universitatea Dundrea de Jos din Galati, 1n calitate de furnizor al programului, in prima parte a anului 2022. Programul
a avut drept scop formarea profesorilor- mentori, coordonatori de practicd pedagogica si/ sau de formare continua, in
sistem de mentorat din bazele de practica pedagogica- BPP, pe arii curriculare/ domentii.

Avand in vedere si activitatile de formare realizate si prin alti furnizori de formare, in anul scolar 2021-2022 s-
au inregistrat peste 880 de participanti, aproximativ 19% personal didactic format, comparativ cu cele aproximativ 4747
cadre didactice existente in judetul Vaslui.

Politica educationald la nivelul judetului Vaslui urmareste sa asigure continuitatea si coerenta reformelor in
invatamant, corelarea politicii nationale cu cea locala si cu specificul judetului, compatibilizarea cu sistemul de educatie
european, avand la baza modernizarea sistemului educational si dezvoltarea sa durabild ca un proces logic, constituit
dintr-o serie de actiuni care sa vizeze realizarea unei concordante fundamentale intre educatie si viata sociald, economie,
tehnologie, stiinta si cultura.

Calitatea serviciilor educationale oferite, largirea si diversificarea activitatilor si serviciilor oferite de Casa
Corpului Didactic Vaslui, prezenta activd in comunitate a institutiei prin implicarea partenerilor educationali in
desfasurarea activitatilor metodico- stiintifice si culturale, prin colaborarea cu Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui si
inspectorii gcolari, cu conducerile unitatilor scolare din judet, cu parteneri educationali din alte judete, au condus la
realizarea obiectivelor propuse: Inspectoratul Scolar Judetean, Primarie, Prefectura, CPECA, Muzeul Judetean ,,Stefan
cel Mare”, Biblioteca Judeteana ,,Nicolae Milescu Spatarul”, Politia Judeteanid, CJRAE, DGASPC, AJOFM,
Inspectoratul de statistica, agenti economici din judet etc.

Orientarile strategice ale Casei Corpului Didactic Vaslui promoveaza o politicd educationala la nivelul judetului
Vaslui care sa asigure continuitatea si coerenta reformelor in invatamant, corelarea politicii nationale cu cea locala si cu
specificul judetului, compatibilizarea cu sistemul de educatie european, asigurarea egalititii de sanse si cresterea
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participarii la educatie, formarea si dezvoltarea profesionala continua a cadrelor didactice, cresterea rolului activitatilor
educative si extrascolare pentru formarea complexa a personalitatii elevilor.

In judetul Vaslui, rezultatul diagnozei efectuate a furnizat nevoia de eficientizare a serviciilor de informare,
documentare si consultantd pentru personalul din invatdmantul preuniversitar, si de organizare, diversificare a
activitatilor metodice, stiintifice si culturale initiate si organizate de unitatile scolare in parteneriat cu Casa Corpului
Didactic Vaslui si/ sau in parteneriat cu alte institutii de educatie si s-a materializat prin crearea unei retele de 36 de
Centre de documentare si informare, atat in mediul rural, cat si 1n mediul urban.

Semestrial sau la solicitarea directorului, responsabilii de filiale si CDI-uri au prezentat rapoarte asupra
activitatii, cu respectarea informatiilor solicitate pe domenii sau prioritati.

De asemenea, monitorizarea activitatii din teritoriu s-a facut periodic, in sedintele saptdmanale cu profesorii-
metodisti, sedintele cu directorii, in cadrul cercurilor pedagogice sau cu ocazia activitatilor desfasurate in filiale sau a
activitatilor metodice in CDI-uri prin informare/ consiliere/ indrumare. Activitatile din filiale si CDI-uri au fost postate
pe site-ul www.ccdvaslui.ro, la link-ul CDI-uri si filiale, ca exemple de buna practica pentru toate cadrele didactice din
judet.

Activitdtile cu bibliotecarii si responsabilii CDI sunt cuprinse in oferta activitatilor metodico-stiintifice si
cultural- artistice, intocmitd semestrial si publicatd pe site-ul www.ccdvaslui.ro, la care au acces permanent toti cei
interesati.

Programele si activitatile desfasurate prin filialele din Barlad, Husi si Vaslui/ Negresti, precum si prin cele 36
de CDI-uri, activitatea bibliotecii Casei Corpului Didactic, a bibliotecarilor scolari, a responsabililor cu formarea
continud din scoli si licee au avut In vedere cunoasterea si aplicarea corectd a noilor regulamente si metodologii in
vigoare de catre cadrele didactice.

Programele si activitatile de formare desfasurate in filialele din Barlad, Husi si Vaslui/ Negresti, precum si prin
cele 36 de CDI-uri si 45 de biblioteci scolare, au avut in vedere cunoasterea si aplicarea corectd a noilor regulamente i
metodologii in vigoare de citre cadrele didactice. Au fost organizate seminarii informative de 4 ore, consfatuiri, precum
si activitati metodice cu bibliotecarii scolari sau la sediul Casei Corpului Didactic Vaslui. Astfel, biblioteca Casei
Corpului Didactic Vaslui a organizat online, atractive activitdti metodice si de informare cu bibliotecarii scolari si
responsabilii de CDI-uri din judet in anul scolar 2021-2022: consfatuirile anuale, activititi metodice cu participarea
bibliotecarilor scolari si a responsabililor de CDI cu tema ,,.Lectura la adolescenti intre obligativitate si placere” si
,,Biblioteca, CDI-ul fereastra deschisa spre culturd, cunoastere si creativitate”.

Activitatile metodice desfasurate pe cele 3 zone ale judetului: Vaslui- Negresti, Barlad si Husi, cu responsabilii
cu formarea continud din unitatile scolare din judet: seminarii, cercuri pedagogice, sedinte de consiliere si informare, au
stat la baza intocmirii analizelor si rapoartelor semestriale ale institutiei, a stabilirii masurilor de imbunatatire a
activitatii acesteia si alaturi de rapoartele pe compartimentele din subordine, a datelor din rapoartele de inspectie ale
inspectorilor scolari din cadrul Inspectoratului Scolar, precum si din alte documente relevante de la nivelul judetului au
constituit informatii utile n realizarea diagnozei mediului intern si extern.

Analiza de nevoi realizata ne-a furnizat o baza pe care am apreciat-o ca obiectiva pentru luarea unor decizii de
fundamentare a unor programe de formare a cadrelor didactice relevante, care rispunde exigentelor actuale de pregatire
continud, dar si pentru stabilirea prioritatilor ce 1i implica pe toti factorii interesati. Astfel, programele de formare
continud isi dovedesc rolul important in perfectionarea personalului didactic, confera satisfactii profesionale, faciliteaza
munca la catedra si ofera satisfactii scolare elevilor, beneficiarii principali ai sistemului de formare.

Datele culese din chestionarele aplicate cadrelor didactice din judet au fost procesate si valorizate in analiza
SWOT cuprinsa in Planul managerial pentru anul scolar 2021-2022, precum si in intocmirea ofertei de programe de
formare a Casei Corpului Didactic Vaslui, in corelatie cu optiunile personalului didactic si didactic auxiliar de formare
si dezvoltare profesionala.

S-au avut in vedere atat nevoile de formare identificate in ,,mediul intern” al scolii de catre responsabilii de
dezvoltare profesionald ITmpreuna cu directorii institutiilor de invatdmant, cat si nevoile identificate de catre persoane din
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,mediul extern” al scolii, de catre inspectorii de specialitate, precum si de catre profesorii- metodisti ai Casei Corpului
Didactic Vaslui.

In Planul managerial au fost precizate si planificate toate resursele necesare desfisurarii, in conditii optime, a
activitatii Casei Corpului Didactic Vaslui, resurse umane, materiale, financiare si de timp pentru toate activitatile
propuse si pentru toate domeniile Planului operational, inclusiv cele de Conducere si coordonare; monitorizare/ control/
evaluare.

Pentru toate domeniile din planul managerial au fost stabilite obiective generale si specifice, fiecare activitate
fiind raportata la indicatori de rezultat, indicatori de eficienta ai activitatii, dar si la rezultate asteptate; au fost stabilite
modalitati si instrumente de monitorizare a activitatilor de evaluare a gradului de atingere a obiectivelor, astfel
urmdrindu-se mai usor eficienta activitatilor propuse prin: numdr programe de formare, numar participanti, numar
suporturi de curs realizate pentru acreditare, raport favorabil cost /beneficii, gradul de atingere a criteriilor, echilibru
intre cerere si oferta, numar activitati, numar cadre didactice consiliate etc. Astfel, evaluarea periodica a eficientei
activitatii Casei Corpului Didactic Vaslui, in scopul identificarii masurilor de ameliorare, asigurd o buna functionare a
institutiei si rezultate apreciate la nivelul comunitatii.

Filialele Casei Corpului Didactic 1si desfiasoara activitatea in zona Barlad, in zona Husi, respectiv in zona
Negresti, avand locatii la Colegiul National ,,Gheorghe Rosca Codreanu” Barlad, la Colegiul National ,,Cuza Voda”
Husi, respectiv la Liceul Tehnologic ,,Nicolae lorga” Negresti.

Activitatea in filiale se desfiasoara conform legislatiei si reglementarilor in vigoare, fiind rezultatul analizei
nevoii de formare continud in aceste zone si a solicitdrilor cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar de
formare profesionald, de organizare si desfasurare a unor activitati metodico- stiintifice, culturale.

In filialele Barlad, Vaslui si Husi, activitatea Casei Corpului Didactic este asigurata prin profesori-metodisti cu
jumatate de norma. Filiala Negresti, avand aria de cuprindere mai mica si, fiind situatd in apropierea zonei Vaslui, se
afla in responsabilitatea unui metodist cu norma intreaga si a unui profesor colaborator din cadrul liceului.

Casa Corpului Didactic monitorizeazi activitatea a 36 de Centre de Documentare si Informare din judet. In
fiecare CDI exista un responsabil care organizeaza activitati specifice scolii sau unitatilor scolare din zona respectiva.

Semestrial sau la solicitarea directorului, responsabilii de filiale si CDI-uri au prezentat rapoarte asupra
activitatii, cu respectarea informatiilor solicitate pe domenii sau prioritati.

De asemenea, monitorizarea activitatii din teritoriu s-a facut periodic, in sedintele saptimanale cu profesorii-
metodisti, sedintele cu directorii, In cadrul cercurilor pedagogice sau cu ocazia activitatilor desfasurate in filiale sau a
activitatilor metodice in CDI-uri prin informare/ consiliere/ indrumare. Activitatile din filiale si CDI-uri au fost postate
pe site-ul www.ccdvaslui.ro, la link-ul CDI-uri si filiale, ca exemple de bund practica pentru toate cadrele didactice din

judet.

Activitatile cu bibliotecarii si responsabilii CDI sunt cuprinse in Oferta activitatilor metodico-stiintifice si
cultural artistice, intocmita semestrial si publicatd pe site-ul www.ccdvaslui.ro, la care au acces permanent toti cei
interesati.

Programele si activitatile desfasurate prin filialele din Barlad, Husi si Vaslui/ Negresti, precum si prin cele 36 de
CDlI-uri, activitatea bibliotecii Casei Corpului Didactic, a bibliotecarilor scolari, a responsabililor cu formarea continua
din scoli si licee au avut in vedere cunoasterea si aplicarea corecta a noilor regulamente si metodologii in vigoare de
catre cadrele didactice.

Programele si activitatile de formare desfasurate in filialele din Barlad, Husi si Vaslui/ Negresti, precum si prin
cele 36 de CDI-uri si 45 de biblioteci scolare, activitatile de formare a responsabililor cu formarea continud din scoli si
licee, au avut in vedere cunoasterea si aplicarea corecta a noilor regulamente si metodologii in vigoare de cétre cadrele
didactice. Au fost organizate seminarii informative de 4 ore pentru responsabilii cu formarea continud, avand ca tema
,Organizarea activitatilor de formare continua la nivelul unitatilor scolare”, desfasurate la nivelul tuturor filialelor. De
asemenea, s-au organizat consfatuiri, precum si activititi metodice cu bibliotecarii scolari, cum ar fi: ,,Ziua nationala a
bibliotecarului, a cartii si a dreptului de autor”, ,Rolul si misiunea bibliotecarului contemporan”/ ,,Economia
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bibliotecilor”, cu participarea profesorilor universitari Mircea Rehneald si Ionel Enache de la Universitatea din
Bucuresti, sectia Biblioteconomie.

In CDI-uri s-au desfasurat activitati metodico- stiintifice, precum: ,,Ziua internationald a Europei”, , Noaptea
bibliotecilor romanesti”, ,,Rolul si misiunea bibliotecilor”.

Responsabilii cu formarea continud au participat, pe parcursul anului scolar 2021-2022, la activitdti cu o
tematica variatd: Creativitate si inovare in invatdmant, laboratoare/ ateliere nonformale de instruire, cerc pedagogic/
seminar informativ ,,Organizarea activitatilor de formare continua la nivelul unitatilor scolare”, cerc pedagogic/ seminar
,Dezvoltarea profesionala continud — premisa pentru reusita in cariera”.

Casa Corpului Didactic acorda o atentie deosebita nevoilor de formare initiald si pe tot parcursul vietii pentru
toate cadrele didactice, promovand completarea experientei personalului didactic de la nivel national cu experienta
obtinuta la nivel european. Corelarea invatdmantului romanesc cu standardele europene este realizata prin optimizarea si
prioritizarea optiunilor formabililor sub toate aspectele formarii continue.

4. Au fost incheiate parteneriate de colaborare intre Casa Corpului Didactic si alte institutii, dupa
cum urmeaza:

Parteneri din tara: 36;

Parteneri internationali: 3.

Totodata, se colaboreaza cu Casa Corpului Didactic Botosani - regiunea nord- est pentru formarea personalului
didactic din invatdmantul primar si gimnazial, pentru perioada 2019-2021, prin programul ,,Curriculum relevant-
educatie deschisa pentru toti - CRED”, in cadrul proiectului POCU/ 254/ 6/ 20.

Toate aceste parteneriate, colaborari au facilitat si vor facilita in continuare de realizarea unui schimb util de
informatii, de un nalt nivel calitativ prin proiecte i parteneriate/ activitati de formare.

Activitatile proiectate n acest an scolar au {inut cont de profesionalismul si competenta celor implicati, dar si de
angajarea tuturor factorilor educationali si sociali. Printr-un dialog deschis si permanent, prin angajare puternica, am
oferit programe de formare continua de inaltd eficientd si performantd, pentru intregul personal din invatamantul
preuniversitar din judetul nostru.

Monitorizarea activitatilor stiintifice, metodice si culturale se realizeaza prin participarea directorului, a
profesorilor- metodisti la activitdtile organizate la nivelul Casei Corpului Didactic Vaslui sau in unitatile scolare
partenere, prin prezentarea rapoartelor semestriale de catre responsabilii cercurilor pedagogice pe discipline, a
responsabililor CDI sau cu formarea continuda din unitatile scolare, la nivel local/ judetean/ regional/ national/
international.

A fost asigurat accesul la informatie si la sursele de documentare pentru cadrele didactice interesate,
comunicarea si informarea permanenta a acestora, organizarea activitatilor metodico- stiintifice si cultural- artistice:
prezentare de auxiliare didactice, expozitii tematice, lansari de carte, ,,Ziua Educatiei”, schimburi de experienta,
materiale de prezentare si de popularizare a activitatii si a imaginii Casei Corpului Didactic Vaslui, cercul pedagogic al
responsabililor cu formarea continud si CDI, cercurile pedagogice pe discipline, simpozioane si diseminare de proiecte,
ca si alte manifestari si activitati ce au stat in centrul activitatii bibliotecii Casei Corpului Didactic Vaslui, a profesorilor-
metodisti si a institutiei, pe tot parcursul anului scolar.

Banca de date pentru resursele umane cu statut de formator in domeniile curriculum, evaluare, management etc.,
inspectori scolari, responsabili cu formarea continud, mentori de dezvoltare profesionald, bibliotecari, laboranti,
pedagogi scolari, informaticieni, profesori asociati, consultanti, experti este actualizatd anual, potrivit art. 9 lit. 1) din
Regulamentul de organizare si functionare a Casei Corpului Didactic, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 5554/ 2011.

La nivelul judetului existd peste 162 de cadre didactice selectate cu statut de formator, in acest an scolar,
actualizata anual, care indeplinesc criteriile, conform Regulamentului de Organizare si Functionael al Casei Corpului
Didactic, prevederile art. 34 din Regulamentul de organizare si functionare a Casei Corpului Didactic, aprobat prin
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Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 5554 /2011, 24 de inspectori scolari cu care se
colaboreaza permanent, 153 de responsabili cu formarea continud in toate unitatile scolare cu personalitate juridica,
fiecare cu macheta de prezentare, 37 de bibliotecari scolari. Profesorii- metodisti sau personalul didactic auxiliar,
responsabili/ coordonatori ai activitatilor prevazute prin fisa postului, elaboreaza proceduri de selectie a formatorilor
Casei Corpului Didactic Vaslui si actualizeaza listele pe categorii de resurse umane, in colaborare cu directorii unitatilor
scolare, inspectorii de specialitate.

Editura Casei Corpului Didactic Vaslui functioneaza de zece ani si continud sa promoveze initiativele si
experientele didactice valoroase ale personalului didactic si didactic auxiliar, prin diverse publicatii ale acestora, carti cu
ISBN, reviste cu ISSN, ghiduri metodice, auxiliare didactice, publicatii electronice si programe software cu ISBN.

Casa Corpului Didactic Vaslui a realizat, in anul scolar 2021-2022, o colaborare eficienta cu mass- media locala,
atat prin articolele din presa scrisd (Vremea Noud, Obiectiv de Vaslui, Monitorul de Vaslui, Evenimentul de Iasi), cat si
prin emisiuni la posturile de televiziune locale, Vaslui online, promovandu-se activitati diverse desfasurate in aceasta
institutie: lansdri de carte, simpozioane, activitati culturale, webinare/ conferinte in cadru proiectului CRED. Mass-
media locald a consituit un real sprijin in promovarea activitatilor derulate prin Casa Corpului Didactic Vaslui si a
imaginii institutiei in ansamblu. Conducerea Casei Corpului Didactic Vaslui pastreaza o relatie de colaborare si respect
cu toti reprezentantii presei locale.

Comunicarea cu mass-media se realizeaza prin respectarea principiului transparentei si accesului la informatii
de interes public.

In realizarea comunicirii cu mass-media s-a respectat principiului transparentei si accesului la informatii de
interes public. Reprezentantii mass-mediei vasluiene au fost invitati la toate actiunile, manifestarile si activitatile
derulate de institutia noastrd, pentru o bund diseminare a rezultatelor noastre: Vremea Noud, Obiectiv de Vaslui,
Monitorul de Vaslui, Evenimentul de Iasi.

Promovarea imaginii institutiei s-a realizat la nivel local, in comunitatea educativa largita, la nivel judetean,
national §i international. Pentru aceasta, au fost elaborate pliante distribuite in CDI-uri si filiale, s-au realizat emisiuni
pe postul de televiziune local si articole in ziarele locale. Reprezentantii mass-mediei vasluiene au fost invitati la toate
actiunile, manifestarile si activitatile derulate de institutia noastra, pentru o buna diseminare a rezultatelor noastre.

Promovarea ofertelor de formare si perfectionare, precum si a activitatilor Casei Corpului Didactic Vaslui s-a
realizat in unitatile de Tnvatamant si la colaboratori pe baza de pliante, brosuri, prin posta electronica, la avizier i pe
site-ul institutiei. In filialele din Barlad, Husi, Negresti, prin intermediul responsabililor cu formarea continui si CDI-
uri, s-au diseminat informatiile privind activitatile specifice, cursurile de formare, precum si reteaua de parteneriate
active , la afisiere si aviziere, unde au fost postate In permanenta activitatile, cursurile aflate in derulare, locatia
acestora, perioada de desfasurare. Toate acestea au contribuit la diseminarea informatiei catre cadrele didactice care
participau la activitdti, la o mai bund transparenta a activitagii Casei Corpului Didactic, ca centru de formare si
organizare de activitati metodice.

Casa Corpului Didactic Vaslui a realizat un contact permanent cu cadrele didactice din judet si prin site-ul
institutiei, care a fost reorganizat in acest an scolar, astfel incat sa reflecte cat mai mult din activitatea desfasurata. Au
fost postate pe site-ul instiutiei toate informatiile utile cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar din judetul
Vaslui si cele mai reprezentative aspecte de la activitatile realizate de Casa Corpului Didactic Vaslui.

Maisuri pentru ameliorarea activitatii specifice institutiei, care urmeaza a fi incluse in planul managerial
al institutiei pentru anul scolar 2022-2023:

Analiza activitatii Casei Corpului Didactic Vaslui, din anul scolar 2021-2022, ne ofera o imagine reala asupra
impactului programelor de formare la nivel scolar, a activitatilor desfasurate, precum si asupra masurilor de ameliorare
stabilite de Casa Corpului Didactic Vaslui pentru anul scolar 2022-2023:

= cresterea calitatii ofertei de formare prin acreditarea a inca trei programe in corelatie cu nevoia de formare
exprimatd de cadrele didactice;
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= dezvoltarea coerentd si pozitivd in toate domeniile activitatii desfasurate prin diversificarea si corelarea
activitatii Casei Corpului Didactic Vaslui: a CDI-urilor, filialelor si bibliotecii cu orientdrile si exigentele unui
invatamant practic si de calitate care sa asigure

= trasarea unor repere clare despre progresul, evolutia si inregistrarea de rezultate pozitive pe traiectoria Cine
suntem? Unde ne aflam? Ce schimbari se impun? Cum vom reusi sa le realizam? Ce valori ne sustin? Cine sunt
beneficiarii schimburilor? si asigurarea, in acelasi timp, a rezultatelor orientate pe domeniile functionale ale
managementului, resurselor material — financiare, resurselor umane, a relatiilor sistemice si comunitare.

Solutii de Tmbunatatire si masuri ameliorative au fost cautate de fiecare datd cand activitatea desfasurati a
presupus o alta forma de abordare sau organizare, ca urmare a adaptarii la anumite criterii, cerinte sau solitari, fapt ce a
condus la revizuirea formelor si metodelor de management a conducerii institutiei, dar si a conducerilor unitatilor
scolare si a cadrelor didactice din judet.

Analizand nevoile de formare, au fost stabilite prioritati de formare atit pentru personalul institutiei, cat si
pentru personalul didactic si didactic auxiliar din judet, conform obiectivelor fixate prin identificarea programelelor
formare continua adecvate.

Astfel, in urma analizei ofertei de programe de formare internd si externd, a prioritatilor si calitatii activitatii
realizate, s-a considerat necesara imbunétatirea competentelor in domeniul managementului gcolar, a metodelor active
de predare- invatare- evaluare, didactica inovativa in viziune transdisciplinara, valorile nationale si europene etc.

Activitatile metodice desfasurate periodic, pe cele patru zone ale judetului: Vaslui, Negresti, Barlad si Husi, cu
responsabilii cu formarea continud din unitatile scolare din judet: seminarii, cercuri pedagogice, sedinte de consiliere si
informare, au stat la baza Intocmirii analizelor si rapoartelor semestriale ale institutiei, a stabilirii masurilor de
imbunatatire a activitatii acesteia si alaturi de rapoartele pe compartimentele din subordine, a datelor din rapoartele de
inspectie ale inspectorilor scolari din cadrul Inspectoratului Scolar, precum si din alte documente relevante de la nivelul
judetului, au constituit informatii utile in realizarea diagnozei mediului intern si extern.

In Planul managerial au fost precizate si planificate toate resursele necesare desfasurdrii, in conditii optime, a
activitatii Casei Corpului Didactic Vaslui, resurse umane, materiale, financiare si de timp pentru toate activitatile
propuse si pentru toate domeniile Planului operational, inclusiv cele de Conducere si coordonare; Monitorizare/ control/
evaluare.

Pentru toate domeniile din planul managerial au fost stabilite obiective generale si specifice, fiecare activitate
fiind raportata la indicatori de rezultat, indicatori de eficienta ai activitatii, dar si la rezultate asteptate. Au fost stabilite
modalitati si instrumente de monitorizare a activitatilor si de evaluare a gradului de atingere a obiectivelor, astfel
urmdrindu-se mai usor eficienta activitatilor propuse prin: numar programe de formare, numar de participanti, numar
de suporturi de curs, realizate pentru acreditare, raport favorabil cost/ beneficii, gradul de atingere a criteriilor,
echilibru intre cerere §i oferta, numar activitati, numar de cadre didactice consiliate etc.

Astfel, evaluarea periodica a eficientei activitatii Casei Corpului Didactic Vaslui, in scopul identificarii
masurilor de ameliorare, asigura o buna functionare a institutiei si rezultate apreciate la nivelul comunitatii.

I. a) Strategiile institutionale specifice aplicate de casele corpului didactic, in anul scolar 2021-2022,
privind evaluarea si monitorizarea impactului participarii cadrelor didactice din judef la activitiati de formare
continua/ perfectionare:

Strategii/ activitati si indicatorii masurabili utilizati

Avand in vedere nota MEN/ DGMRURSN, nr. 144/04.04.2014, referitoare la evaluarea si monitorizarea
impactului participarii cadrelor didactice din judet la activitati de formare continud/ perfectionare, pornind de la oferta
de programe de formare continud a Casei Corpului Didactic Vaslui pentru anul scolar 2020-2021, Casei Corpului
Didactic Vaslui a elaborat Strategia institutionald specifica aplicatd de Casa Corpului Didactic Vaslui, in anul scolar
2021-2022, privind evaluarea $i monitorizarea impactului participarii cadrelor didactice din judetul Vaslui la activitati
de formare continua/ perfectionare.
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Pentru efectuarea inspectiilor de monitorizare la clasd profesorii- metodisti au fost desemnati prin decizia
directorului Casei Corpului Didactic Vaslui pentru a efectua cate doud ore de inspectie la clasd la cadrele didactice
selectate cu sprijinul directorilor de scoli in disciplina/ aria curriculara a profesorului- metodist, conform graficului de
inspectii.

Indicatori masurabili in activitatea de monitorizare:

= stabilirea clara a obiectivelor fiecarei activitdti didactice si monitorizarea indeplinirii acestora, prin gestionarea
judicioasa a bugetului de timp;

= Intocmirea documentelor de planificare — proiectare, cu respectarea programelor scolare in vigoare; adaptarea
acestora la particularitatile clasei/ grupei, la nevoile/posibilitatile elevilor;

= asigurarea caracterului interdisciplinar in activitatea de predare- invatare- evaluare;

= utilizarea strategiilor de invatare prin cooperare;

= aplicarea metodelor moderne de predare/ invatare, adaptate la nevoile clasei sau ale elevului;

= folosirea tehnicilor de tratare diferentiata si de individualizare a predarii — invatarii — evaluarii;

= progresul realizat la clasa de copiii cu nevoi speciale, concretizat in adaptarea manualelor si a demersului

didactic la specificul colectivului de elevi (propunerea unor materiale ce faciliteazd aplicarea curriculum-ului,

facandu-1 mai accesibil pentru elevi); valorificarea competentelor dobandite prin programe de formare continua/

perfectionare;

= utilizarea unor strategii didactice care asigurda caracterul aplicativ al invatarii si formarea competentelor

specifice; aplicarea unor tehnici adecvate de comunicare cu elevii care manifesta probleme speciale (copii cu

cerinte educationale speciale, copii provenind din grupuri dezavantajate etc.);

= amenajarea mediului educational, in conformitate cu tipul de activitate desfasuratd, pentru asigurarea unei

activitati eficiente;

= centrarea activitatii didactice pe elev;

= utilizarea mijloacelor de invatdimant, a materialului didactic si a auxiliarelor didactice adecvate particularitatilor
de varsta ale elevilor, nivelului de dezvoltare intelectuala a acestora;

= cunoasterea, consilierea si tratarea diferentiatd a elevilor; identificarea i aplicarea masurilor adecvate de
diminuare a esecului scolar si pentru stimularea performantelor individuale, regandirea demersului didactic si ajustarea
acestuia in functie de rezultatele obtinute de elevi in procesul de evaluare;

= aplicarea testelor initiale si de evaluare pe parcurs;

= monitorizarea progresului scolar, in functie de potentialul individual al fiecarui elev;

= utilizarea unor tehnici alternative de evaluare.

Pentru a veni in sprijinul profesorilor debutanti din judet, Casa Corpului Didactic Vaslui, in colaborare
cu Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, a avut in vedere elaborarea urmatoarelor directii de actiune:
1) reorganizarea cercurilor pedagogice, la disciplinele care permit acest lucru, astfel incat tinerii profesori sa
beneficieze de expertiza si consilierea colegilor mai experimentati;
2) reorganizarea $si monitorizarea comisiilor metodice, in sensul orientdrii activitatii acestora in vederea sprijinirii si
integrarii profesorilor debutanti la nivelul scolilor;
3) organizarea prin Casa Corpului Didactic Vaslui a unor programe de formare, care se adreseaza cu prioritate cadrelor
didactice debutante;
4) editarea unor ghiduri pentru profesorii debutanti, care sd cuprinda elemente de didactica generald, metodica
specialitatii si exemple de rezolvare concretd a unor subiecte de examen pentru majoritatea disciplinelor la care
se poate sustine proba scrisa la examenul de definitivat.

b) Activitatile desfasurate de Casa Corpului Didactic in parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean
Vaslui au condus la cresterea calitatii actului didactic in scolile din judet.
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Pregiatirea profesionald continua reprezinta solutia si conditia calitatii serviciilor educationale oferite tinerei
generatii, o oportunitate pentru sistemele educationale de a face fata si de a raspunde proactiv cerintelor si provocarilor
timpului, o parghie importanta pentru asigurarea implementarii noilor orientari si documente de politici in educatie .

¢) Activitatile de monitorizare a impactului participarii cadrelor didactice la cursuri de formare continua
realizate de Casa Corpului Didactic/ de Inspectoratul Scolar Judetean/ Casa Corpului Didactic in colaborare cu
Inspectoratul Scolar Judetean:

In vederea monitorizarii impactului participarii cadrelor didactice la programe de formare continua s-a realizat
un grafic al inspectiilor de monitorizare la clasd, care a fost vizat de inspector scolar general al Inspectoratului Scolar
Judetean Vaslui si de directorul Casei Corpului Didactic Vaslui, o figd cadru de observatie a lectiei si a fost elaborata o
procedura privind evaluarea si monitorizarea impactului participarii cadrelor didactice din judetul Vaslui la activitati de
formare continud/ perfectionare.

Inspectiile au vizat monitorizarea cadrelor atat din mediul urban, cat si din mediul rural, de la unitati scolare
gimnaziale si liceale.

Prezentarea concluziilor din inspectiile de monitorizare efectuate de profesorii-metodisti ai Casei Corpului
Didactic Vaslui, stabilirea unui plan de actiune/ masuri pentru anul scolar urmator, s-au realizat in baza strategiei Casei
Corpului Didactic Vaslui, de monitorizare a impactului participarii cadrelor didactice din judetul Vaslui la activitati de
formare continud/ perfectionare.

Concluzii: S-a constatat cd profesorii utilizeaza elemente specifice programului de formare urmat, inca de la
planificarea calendaristica si proiectarea unitatilor de invatare. De asemenea, strategiile didactice aplicate vizeaza
activitati ce impun utilizarea unor tehnici si procedee de realizare de grafice si diagrame, a formulelor si a functiilor, a
prezentarilor power point etc.

Ca mijloace de invatare sunt utilizate frecvent fise de lucru, prezentari power- point, realizate de profesor sau
elevi, fise de documentare, referate ctc.

Profesorii au deprinderi si abilitati de lucru cu materialele didactice din dotare, creeaza situatii de Invatare
variate prin utilizarea mijloacelor de invatare specifice disciplinei predate, trezind, astfel, interesul elevilor pentru
procesul instructiv- educativ.

Informatiile transmise sunt sistematizate in mod eficient, in scheme logice si evidentiaza o bunad cunoastere a
notiunilor specifice disciplinelor de specialitate .

Elevii sunt implicati activ in lectie, dovedesc o buna cunoastere a materiei, manifestd interes §i seriozitate
pentru rezolvarea sarcinilor de lucru si coopereaza eficient cu profesorul.

Ca urmarea a participarii la programele de formate din Oferta Casei Corpului Didactic Vaslui, informatiile
dobandite au permis cunoasterea si utilizarea de stiluri si metode didactice adecvate, profesorii sunt preocupati sa
dezvolte spiritul inventiv §i creativitatea elevilor prin utilizarea de: fise de lucru, fime documentare, prezentari power-
point, grafice, de insusirea unor tehnici si strategii de predare si adaptare curriculard eficientd pentru optimizarea
procesaului de invatamant, cunoasterea metodelor traditionale si moderne ce corespund competentelor specifice
activitatilor de Invatare si tipului de activitate in care este implicat elevul etc.

Cunostintele, deprinderile si abilitatile dobandite de cadrul didactic, ca urmare a parcurgerii unor programe de
formare, precum: ,,Educatia incluziva intre teorie si practica”, ,,Strategii de prevenire a consumului de droguri si a
violentei in mediul scolar”, ,,Dezvoltarea competentelor de evaluare a cadrelor didactice pentru examenele de definitivat
si titularizare”, ,,Dezvoltarea competentelor de evaluare ale cadrului didactic”, ,,Elemente de didacticd integratd la
disciplina fizica”, favorizeaza realizarea unui proces instructiv- educativ modern si eficient cu accent pe invatarea
activa. .

Elevii au fost incurajati sd participe la diversele activititi propuse de profesorul care, cu abilitate si rabdare, le-a
oferit sansa de a pune 1n practicd toate cunostintele asimilate. Elevii incepatori au lucrat alaturi de cei avansati, s-au
implicat in rezolvarea sarcinilor, uitdnd ca ar putea fi descurajati de sarcinile mai grele distribuite celor avansati. Lucrul
pe grupe a fost eficient.
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Progresul realizat la clasa de copii s-a concretizat in: activititi legate, animate, centrarea activitatilor pe
particular, nu pe general, desprinderea unor concluzii din mers, dorinta elevilor de a se afirma, mai ales a celor
incepétori.

Astfel, activitatea a scos la iveald calitatea actului didactic, progresul realizat atat de elevi, cat si de cadrele
didactice, care s-au perfectionat prin diferite programe de formare la Casa Corpului Didactic Vaslui.

5. Actiuni in domeniul informirii, documentarii si consultantei:

In domeniul informarii, documentirii si consultantei, in anul scolar 2021-2022, s-au desfisurat o serie de
activitati privind activitatile metodice si psihopedagogice la nivelul consfatuirilor anuale, cercuri metodice, schimb de
experientd semestrial.

S-a asigurat crearea unui cadru comunicational transparent, deschis, coerent, credibil si eficient, menit sa
consolideze increderea beneficiarilor in institutie, dar si sa reflecte in spatiul public activitatea desfasurata de Casa
Corpului Didactic Vaslui.

6. Activitati stiintifice, metodice si culturale:

Total activitati: 17;
Total participanti: 1220.

In anul scolar 2021- 2022, activitatea desfisurati de Casa Corpului Didactic a Judetului Vaslui a urmarit
atingerea obiectivelor propuse in documentele de proiectare manageriald, intocmite la inceputul anului scolar.

Calitate:

Activitatile desfasurate in anul gcolar 2021- 2022 au avut un nivel calitativ deosebit, diversitate tematica si
modalitati diverse de realizare, care au trezit interesul cadrelor didactice. In acest sens, s-au desfasurat lansari de carte,
reviste, vernisaje, grafica, simpozioane, concursuri etc.

La activitati au participat elevi, cadre didactice si reprezentanti ai unor institutii de cultura din judet si nu numai.
Activitdtile derulate au fost agreate de catre beneficiari, pentru ca reprezinta activitati de interes. Obiectivele propuse au
vizat calitatea actului educational, impactul formarii continue si sustinerea dezvoltarii profesionale prin proiecte,
parteneriate si activitati metodico- stiintifice si cultural- artistice.

Activitatile care au avut ca scop promovarea documentelor europene si nationale referitoare la educatia
nonformald; activitti de Invatare nonformald, care sd vind 1n sprijinul invatarii formale; dezbateri, colocvii, seminarii,
simpozioane, lectorate; activitati culturale, sportive, de educate civica, educatie pentru valorile democrattei, educatie
pentru protectia mediului, educatie religioasa, educatie estetica, expozitii, lansiri de programe educationale; diseminarea
exemplelor de buna practica.

Participantii au oferit un feed-back pozitiv, fiind apreciate modalitatile de organizare, tematica diversa si de
actualitate si densitatea activitatilor.

Activitdtile au contribuit la incurajarea multor cadre didactice debutante si cu mai putind experientd, la
schimburi utile de idei si modele de bune practici, cu impact favorabil in dezvoltarea personala si profesionala.

Participantii au venit de fiecare data pregétiti pentru temele abordate, materialele prezentate au fost de calitate,
evidentiindu-se originalitatea si documentarea temeinica.

Toate informatiile referitoare la aceste activititi au fost popularizate in presa locald, pentru informarea tuturor
cadrelor didactice din judetul Vaslui pe site-ul institutiei.
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7. Elaborare, editare si difuzare de carte si publicatii (se vor evidentia distinct materialele elaborate, cele
editate, precum si cele difuzate):

Reviste, periodice
(denumire, nr.
exemplare, elaborate/

Buletine informative,
ghiduri metodologice
(denumire, nr.

Culegeri, manuale
(denumire, nr.
exemplare, elaborate/

Alte publicatii
(denumire, nr.
exemplare, elaborate/

editate/ difuzate) exemplare, elaborate/ editate/ difuzate) editate/ difuzate)
editate/ difuzate)
- COORDONATE - Ghid metodologic - CHIMIE PENTRU - AUXILIAR pentru
METODICO- EDUCATIE FIZICA SI CLASA a 7-a - Caiet de disciplina optionala -
STIINTIFICE, Revista | SPORT, NR. 1, Carmen — lucru — Perju Oana SANATATE PRIN
CCD Vaslui, nr. 10, Nica Bighiu Mihaela SPORT Carmen — Nica
ISSN, 40 exemplare - Ghid metodologic pentru Bighiu
PRSPV . . - SIRURI DE
invagmantul gimnazial = 1|\ R ALE - Mititelu|  -AXILIAR EDUCATIE
-Revista Simpozionul MIGRATIA Tsab 1_ et - FIZICA S SPOR"l:
international online POPULATIEI — Mihaelia sabela C N Bi hj
LCREATIVITATE SI Lungu _ STUDIUL FLOREI armen — Wica Blghiu
. . -AUXILIAR
INOVATIE - - Ghid metodologic CORMOFITELOR DIN L ACATUSERIE
COORDONATE ALE SUNTEM PRIETENII IMPREJURIMILE MECANIC A VOL. I
CALITATI IN CLASEI ORASULUI BARLAD §] Neoulas Bigkiv
EDUCATIE“ CCD | PREGATITOARE- Ani- | VALORIFICAREA LUI eewiae Bighiu
. . - - -AUXILIAR
2022 (format CD- Mihaela Chirvasa IN PROCESELE IR
. . LACATUSERIE
ROM) - Ghid metodologic — INSTRUCTIV — MECANICA ,VOL I
- COORDONATE ETICA SI EDUCATIVE ALE Neculae Bioh T
METODICO- COMUNICARE — ELEVILOR- Lucica — ceu e Big
.. ; ) - AUXILIAR PENTRU
STIINTIFICE, Lumlnlga Vlonga Geanina Vicol
. . . . . CLASELE P-IV
publicatie regionald de - Ghid metodologic - PERSONAJE DE
comunicare didactica - USING MEDIA TO - CONTABILITATEA POVESTE
colectivul Scolii ENHANCE LEARNING | DINCOLO DE CIFRE a L IMBA ROMANA
Gimnaziale ,,Dimitrie | ENGLISH - Andreea Titire Xl-a, Luminita Vlonga IACOB MONICA )
Cantemir” Vaslui — 50 - Ghid metodic — - ESENTIALIZAREA
> - AUXILIAR
exemplare CALENDAR ST INSTRUIREA CURRICULAR (CD
- ACCENT, Revista CULTURAL IN INTENSIVA IN v( )
< . ELECTRONICA-
scolara nr. 3, Liceul MATEMATICA PREDAREA y
Teoretic ,,loan MODERNA — Garabet A i AUTOMATIZARI-
e, 0dN ) : ALERGARILOR IN BEJINARIU ELENA
Corivan” Husi Diana- Monica CICLUL GIMNAZIAL
. .. . . - VOCABULARY
- Revista Scolii - ghid metodic - — Elena Bogos AND GRAMMAR
Gimnaziale nr. 1 Using Media to Enhance ' ' PRACTICE IN THE
Tanacu ,,DINCOLO Learning English — - culegere de jocuri — ENGLISH CLASS
DE CUVINTE”, nr.1 Andreea Titire DEZVOLTAREA PETRONELA -
2022, 25 exemplare - Ghid practic pentru aria INTELIGENTEI LACRAMIOAR_A
- Revista Gradinitei cu curriculard Limba si EMOIIONALE - O?lna OBREJA
Program Prelungit nr. 5 Comunicare clasa I- - Gat?rlela Perju si
Vaslui — simpozion PREDAREA Alina Coman - ARTA DIN TEXTILE
local INTEGRATA A AUXILIAR
H~ALFABETIZAREA | CONTINUTURILOR DIN CURRICULAR
EMOTIILOR”, 25 INVATAMANTUL

CLASA AIX-A (CD)
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- Revista PROFIZICA, Stefanica si Paula — VLONGA
nr. 7,2021 - 50 Georgiana Ghache - - AUXILIAR
exemplare - Ghid metodologic — ACTIVITATEA
MODALITATI DE AGENTIEI DE
INTEGRARE TURISM — LUMINITA
EFICIENTA A NOILOR VLONGA
TEHNOLOGII - -AUXILIAR —
INFORMATIONALE A PRODUSE AGRICOLE
LECTIILOR DE LIMBA ECOLOGICE - FOFICI
SI COMUNICARE DIN ANCA SI PURICE
INVATAMANTUL IONEL

exemplare PRIMAR - Anda-Violeta — LUMINITA

PRIMAR —Mihaela
Coman si Stefanica Anda
- Ghid didactic —
JURNALUL
SUBSTANTELOR
INTERZISE —Savin Irina -
Gabriela

8. Parteneriate (activitati, proiecte, burse internationale):

Parteneri din tara: 36 ;
Parteneri internationali: 3.

9. Marketing educational ( publicitate/ diseminare):

activitdti de mediatizare §i promovare institutional;

oferta de formare a Casei Corpului Didactic Vaslui pentru anul scolar 2021-2022, elaborata in acord cu nevoile
cadrelor didactice de formare profesionala;

oferta de formare a Casei Corpului Didactic Vaslui pentru anul scolar 2021-2022 a fost publicatd pe site-ul
institutiei ccdvaslui.ro, distribuitd pe pagina de facebook a institutiei - Casa Corpului Didactic Vaslui, difuzata
pe mail directorilor unitatilor scolare din judet si altor parteneri;

realizarea de webinare atractive pentru cadrele didactice, prin cresterea numarului de cursanti si cererea pentru
continuarea webinarelor pe teme de interes pentru invatarea online;

realizarea de sesiuni de formare atractive si in acord cu specificul formarii online in anul 2021-2022;

realizarea de chestionare de feedback, analiza de nevoi;

anunturi/ comunicari in sedintele cu directorii unitatilor de invdtamant organizate de Inspectoratul Scolar
Judetean Vaslui;

Comunicari cu furnizori internationali in domeniul formaérii profesionale ( New School As, Norvegia si Smart
Teachers Play More, Islanda)

participari la activitatile extragcolare ale unor unitati de Invatdmant si in parteneriat cu Inspectoratul Scolar
Judetean Vaslui/ CJRAE VASLUI;

anunfuri/ comunicdri la cercurile pedagogice ale cadrelor didactice, cercurile pedagogice ale responsabililor cu
formarea continua din unitatile scolare si a responsabililor CDI;

mass- media locala (emisiuni TV, articole si comunicate de presd) pentru distribuirea informatiilor in randul
comunitatii locale.
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b) materiale informative realizate pentru promovarea imaginii institutiei.

- intalnirea membrilor echipei Casei Corpului Didactic Vaslui cu inspectori, formatori, metodisti Inspectoratului
Scolar Judetean Vaslui;

- afise publicitare distribuite in mediul online, care promoveaza oferta de programe de formare a Casei Corpului
Didactic Vaslui, actualizata cu cursurile acreditate in acest an scolar;

- reorganizarea paginii de facebook a institutiei si actualizarea permanenta cu informatii utile de interes public
pentru comunitatea educational;

- formatorii Casei Corpului Didactic Vaslui promoveaza in scolile lor oferta cursurilor Casei Corpului Didactic
Vaslui si in mediul online;

- realizarea revistei stiintifico- metodice a Casei Corpului Didactic Vaslui, prin publicarea unui numar
semnificativ de articole educationale;

- colaborarea cu mass- media locala pentru distribuirea comunicatelor de interes pentru institutie;

- pentru promovarea activitatilor derulate prin Casei Corpului Didactic Vaslui s-au editat online si in format fizic:
pliante, afise, program, invitatii, mape documentare;

- desfasurarea unui numar semnificativ de evenimente culturale, metodice, de lansare de carte, publicatii,
dezbateri, simpozioane, webinarii — online.

10. Alte activitati realizate pentru promovarea imaginii institutiei:

Articole in presa scrisd pentru promovarea unor activitati diverse desfagurate la Casei Corpului Didactic Vaslui:
lansari de carte, simpozioane, activitati culturale.

Astfel, orientarile strategice ale Casei Corpului Didactic Vaslui promoveaza permanent o politica educationala,
care sd permita operarea schimbarilor ce vor asigura calitatea activitatilor desfasurate si va modela sistemul in ansamblu,
in vederea corelarii acestuia cu sistemul de educatie european.

3. Palatul Copiilor si Cluburile Elevilor

Palatul Copiilor Vaslui si Cluburile Elevilor Barlad si Husi, sunt institutii de invatamant, in care se desfasoara
activitati instructiv - educative specifice, prin care se aprofundeaza si se completeazd cunostinte, se dezvolta aptitudini
potrivit vocatiei si optiunii copiilor, se organizeaza petrecerea timpului liber prin programe educative monitorizate de
specialisti.

Obiectivele acestor institutii sunt:

e colaborarea cu institutiile scolare din localitate si din mediul rural;

e formarea copiilor §i tinerilor creativi si competitivi la nivel national si international;

e cresterea calitatii actului educativ, adaptat nevoilor actuale ale invataméantului modern, pentru a obtine
performantele stabilite;

e cunoasterea, asumarea, promovarea si pastrarea identitatii nationale si a valorilor culturale ale poporului roman,
prin intermediul artelor, muzicii, sportului si dansului;

e orientarea actului didactic spre a obisnui elevul sa gandeasca, sé abstractizeze si s comunice in limbi moderne
de circulatie internationala;

e proiectarea activitatii scolare in scopul integrarii in spatiul european prin constientizarea propriei culturi, dar si
prin descoperirea altor culturi i traditii europene;

e dezvoltarea competentelor functionale esentiale pentru reusita sociald: comunicare, gindire critica, luarea
deciziilor, prelucrarea si utilizarea contextuala a unor informatii complexe;

e cultivarea expresivitatii si a sensibilitdtii Tn scopul implinirii personale si a promovarii unei vieti de calitate;
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e dezvoltarea parteneriatelor educationale interne si internationale pentru cresterea performantelor elevilor la toate
nivelurile.

Activitatile educative s-au desfasurat atat pe durata anului scolar, cat si in vacantele scolare. Instruirea
elevilor in cadrul fiecdrui cerc este structuratd pe grupe. Aceste grupe pot fi de initiere, de avansati si de performanta,
iar activitatile se desfasoara timp de cel putin doua ore saptaméanal. Fiecare grupa isi desfasoara activitatea pe baza unui
proiect de activitate, cu o structurd bine definitd. Aceasta include oferta educationala, documente curriculare, aprobate
la nivelul institutiei §i la nivelul Inspectoratului Scolar, modalitati de monitorizare a ofertei educationale si a
performantelor educationale si, nu in ultimul rand, un proiect de buget pe termen mediu si lung, in vederea realizarii
unei activitati didactice performante.

Perfectionarea continud a cadrelor didactice este un obiectiv comun al fiecarei institutii de invatamant,
aceasta asigurand pregatirea si instruirea elevilor pentru a atinge performantele asteptate.

Comisia de perfectionare, constituitd la nivelul fiecarei unitéti, s-a preocupat de informarea cadrelor didactice in
legatura cu legislatia scolard, nou aparutd si actele normative care reglementeaza sistemul de invatamant.

Perfectionarea personalului didactic si didactico-auxiliar a fost realizata prin:

- participarea cadrelor didactice la consfatuirile organizate la nivelul judetului la Palatul Copiilor Vaslui;

- dezbaterea in cadrul consiliului profesoral a unor documente de reforma ale Ministerului Educatiei, tematici
metodice si educative de actualitate;

- promovarea activitatilor desfasurate prin Casa Corpului Didactic si Inspectoratul Scolar Judetean;

- sedintele comisiilor metodice 1n care s-au discutat programele minimale, planificarile
calendaristice, proiectarea si desfasurarea lectiilor prin Tmbinarea strategiilor clasice cu cele moderne, in
conformitate cu cerintele noilor principii didactice.

- s-a actualizat baza de date referitoare la perfectionarea/ formarea continud a cadrelor didactice, informarea
cadrelor didactice asupra conditiilor si perioadei de inscriere la definitivat sau grade didactice, transmiterea la
Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui a activitatilor de perfectionare, la care au participat cadrele didactice ale
unitatilor de invatamant;

Parteneri educationali

Pentru buna desfasurare a activitdtilor din anul scolar 2021-2022, Palatul Copiilor Vaslui a incheiat 57 de
parteneriate educationale.

La nivelul Clubului Copiilor ,,Spiru Haret” Baérlad si a structurii Clubul Copiilor Husi s-au incheiat
urmatoarele contracte de parteneriat/ colaborare/ sponsorizare cu 23 institutii.

Baza materiala

In ce priveste baza materiald, cercurile au dotare corespunzitoare pentru desfasurarea activitatilor educative,
insd acolo unde a fost necesar s-au completat si imbunatatit mijloacele si materialele didactice, in functie de fondurile
disponibile, pentru desfasurarea procesului instructiv- educativ.

Au fost asigurate fondurile necesare organizarii diferitelor activititi, precum si sumele necesare deplasarii
elevilor la concursurile organizate 1n tara.

Colaborarea cu parintii
In cadrul activitatilor desfasurate atat la nivel local, cat si pentru deplasarile la concursuri in tara si striinatate au
avut loc intalniri cu elevii i parintii acestora pentru o cat mai buna informare si pregitire a evenimentelor. Comitetele
de parintii au colaborat si sustinut intreaga activitate educativa, sponsorizand confectionarea de costume de scena
pentru unele formatii, efectuarea deplasarilor la unele dintre evenimente. Parintii au fost solicitati si completeze
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chestionare privind gradul de satisfacere a nevoilor educative ale elevilor. Interpretarea acestora a venit In sprijinul
diversificarii si cresterii calitatii actului educational.

Promovarea imaginii institutiilor

Toate activitatile proiectate si organizate, precum si rezultatele obtinute de elevi, au fost mediatizate prin
articole in presa sau interviuri media. Au fost filmate si difuzate spectacole, vernisaje ale unor expozitii, au fost invitati
in studiourile mai multor televiziuni elevi, cadre didactice, conducerea unitatii, pentru a relata diferite evenimente din
viata institutiilor noastre, dar i pentru a ne populariza oferta educationala.

Puncte tari:
Palatul Copiilor Vaslui

e colectivul cadrelor didactice este format din profesori calificati, cu grade didactice si experientd in domeniul
activitatilor extrascolare;

e disponibilitatea cadrelor didactice de a lucra in timpul liber al copiilor, weekend, vacante, sarbatori legale;

e disponibilitatea cadrelor didactice de a insoti grupuri de elevi la concursuri, festivaluri, tabere, pe perioade mai
mici sau mai mari de timp si de a-si asuma responsabilitatea fatd de siguranta acestora;

e disponibilitatea cadrelor didactice de a lucra cu toate categoriile de varstd ale elevilor si de a-si adapta
comportamentul in functie de nivelul lor de intelegere;

e capacitatea colectivului de a initia si a coordona proiecte educationale la nivel local, national sau international;

e capacitatea colectivului de a atrage fonduri extrabugetare pentru participari la diferite competitii sau pentru
imbunatatirea bazei materiale;

e gratuitatea activitatilor de timp liber oferite de palat si clubul copiilor;

e experiente pozitive in ceea ce priveste dezvoltarea personald si integrarea sociald a copiilor, care au desfasurat
activitati de timp liber in cadrul institutiilor noastre;

e rezultatele de exceptie ale copiilor la manifestari educative nationale si internationale;

e vizibilitatea actului educational in comunitate si societate, prin mediatizarea activitdtilor extragcolare si
extracurriculare (spectacole, recitaluri, concursuri, competitii, emisiuni la care participa copiii);

o fiind singura unitate extragcolarda din municipiu, clubul este solicitat de un numéar mare de elevi;

e interesul cadrelor didactice pentru autoperfectionare (participarea la activitatile metodice, sustinerea gradelor
didactice);

e colectivul didactic este destul de bine inchegat, existand relatii constructive intre coordonatorii de cerc si elevi;

e participarea elevilor In numar mare la concursurile si festivalurile nationale si internationale;

e rezultatele unor cadre didactice, Tn ceea ce priveste activitatea de performantd, stimuleazd competitia
(informatica, kartingul , creatii confectii, pictura, dans, muzica instrumentala).

Clubul Copiilor ,,Spiru Haret” Barlad si structura Clubul Copiilor Husi

o spiritul de echipa si creativitatea membrilor catedrelor;

e realizarea unor activitati ce urmaresc diversificarea activitatilor din cadrul cercurilor pentru sporirea atractivitatii
copiilor spre activitatile clubului;

e implicarea directorului in rezolvarea problemelor aparute in desfasurarea orelor online;

e desfasurarea activitatilor ecologice ce au drept scop formarea unei atitudini de grija fatd de club si mediu in
randul copiilor nostri;

e mare dorinta de afirmare pe plan national si international;

e colaborare eficienta intre membrii echipei manageriale;

e participarea tuturor membrilor la consfatuiri, cercuri pedagogice si comisii metodice;
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sustinerea cu succes a unor preinspectii, in vederea obtinerii gradelor didactice;

realizarea proiectarii didactice a activitatilor de Tnvatare si evaluare la standarde cerute de normele metodologice
in vigoare;

implicarea in toate activitatile desfasurate in cluburi ;

dorinta de implicare in cat mai multe activitati;

interesul mare al cadrelor didactice pentru cresterea nivelului de pregatire al elevilor;

dorinta cadrelor didactice de a obtine rezultate foarte bune la concursuri;

personal didactic calificat, cu competente necesare evaludrii si valorificarii valentelor educative;

posibilitatea abordarii creative si interactive a actului didactic;

traditia in disciplinele cercurilor si aprecierea lor in tara;

incadrarea cu cadre didactice calificate;

existenta tuturor salilor de cerc dotate cu PC, pentru desfasurarea orelor online si de curs;

punerea la dispozitia cadrelor didactice a videoproiectorului mobil pentru desfasurarea activitatii; imbunatatirea
dotarii tuturor salilor de cerc (in masura posibilitdtilor financiare) cu unele materiale necesare desfasurarii
curente a activitatii.

Puncte slabe:

Palatul Copiilor Vaslui

spatiile in care 1si desfasoara activitatile cele trei institutii prezinta probleme, cladirea Palatului Copiilor Vaslui
este de mai multi ani 1n lucrari de consolidare- reabilitare;

dotarea laboratoarelor cercurilor de informatica este uzata moral si tehnic, nu s-a mai actualizat din anul 2003.
La fel si dotarea cercului de Carting, unde ar fi necesare carturi noi si piese de schimb pentru acestea;

posturi insuficiente de Intretinere, paza, sofer, secretar;

in perioadele de mare Incarcatura scolard (teze, recapitulari, testari, simuldri, exemene, concursuri scolare,
olimpiade) scade frecventa elevilor la cercuri;

nesiguranta unui spatiu propriu;

participarea mai anevoioasa la unele concursuri de la nivel judetean si national, din lipsa de fonduri banesti,
precum si a mijloacelor de transport;

lipsa unor fonduri banesti face ca procurarea de materiale necesare cercurilor sa fie ingreunata.

Clubul Copiilor ,,Spiru Haret” Barlad si structura Clubul Copiilor Husi

imposibilitatea respectdrii in totalitate a optiunilor elevilor in elaborarea optionalelor, din diferite motive (baza
matriald insuficienta pentru a realiza si alte activitati , plus legislatia in vigoare);

inexistenta unei sali (sdli de spectacole si amfiteatru) in care sa se desfasoare activitati artistice sau educative
care sd permitd manifestarea si formarea aptitudinilor elevilor;

lipsa mai multor computere performante pentru a putea lucra cu mai multi copii si lectii mai atragitoare pentru
copii;

lipsa aparaturii video/ audio si de proiectare in toate silile de cerc, care sd permitd desfisurarea optimd a
activitatilor educative.

Recomandari:

abordarea unor strategii de evaluare variate, care sa corespunda unui invatimant centrat pe competente;
consecventa evaludrii pentru elevii participanti la cercuri, oferirea unui feed-back permanent prin verificarea,
completarea portofoliilor educationale ale acestora;
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e promovarea mai intens a activitatilor desfasurate la nivel local, judetean si national, In special prin instrumentele
online;

e implicarea Politiei si Jandarmeriei In campania de prevenire a actelor de violentd si in desfasurarea altor
activitati;

e buna colaborare cu factorii care conduc si finanteaza activitatea unitatii;

e selectie corespunzatoare disciplinelor predate la cercuri, conform liniei metodice a Ministerului Educatiei;

e posibilitatea perfectionarii in specialitate si formare continud printr-o ofertd larga si variatd (furnizata de Casa
Corpului Didactic si alte organisme);

e incheierea unor parteneriate cu diverse institugii (biblioteci, galerii de artd, muzee), care sa favorizeze
dezvoltarea personala si optimizarea actului educativ.

4. Cluburile sportive scolare

Sportul scolar de performantd a fost reprezentat de unitatile scolare de profil conexe : Clubul Sportiv Scolar
Barlad cu sectiile aferente: rugby, atletism, gimnasticd si Clubul Sportiv Scolar Vaslui afiliat Liceului cu Program
Sportiv Vaslui, cu sectii de atletism, handbal, fotbal. Cele doua unitati si-au desfasurat activitatea didactica, sportiva si
organizatoricd, avand ca fundamentare Legea Educatiei Nationale, Legea Educatiei fizice si sportului, precum si
hotérarile si dispozitille Ministerului Educatiei, ale Ministerului de Finante, Ministerului Muncii, Ministerului
Tineretului si Sportului, ale Federatiilor de specialitate si ale Comitetului Olimpic si Sportiv Romén.

A fost asiguratd o pregitire fizicd corespunzitoare, specifica disciplinelor sau ramurilor sportive. Organizarea
generald a procesului de instruire s-a derulat pe niveluri de pregatire (incepatori, avansati, performantd si Inaltd
performantd) si a avut ca obiective: continuarea actiunilor de selectie, initierea in practicarea ramurilor de sport,
realizarea continutului pregatirii specific, promovarea la esaloanele superioare, participarea la competitiile organizate de
federatiile de specialitate si obtinerea unor rezultate de valoare ridicatd.Dimensiunea social- educativa a clubului este
completatd de implicarea in proiecte de promovare a sportului prin Asociatiile non-guvernamentale AJA Vaslui, AJF
Vaslui, AJH Vaslui, AJG Vaslui, AJR Vaslui, formate din cadre didactice si elevi ai cluburilor si scolilor din judet.
Pregatirea sportivilor de inalta performanta este realizatd de catre profesori antrenori emeriti si distingi al unuia dintre
cele mai renumite centre olimpice din tara.

Climatul si relatiile interpersonale din cluburile sportive sunt propice desfasurarii unui demers instructiv —
educativ eficient. Se urmareste in permanentd crearea unor structuri participative, in care sa fie reprezentate toate
grupurile de interes ale clubului. Echipa profesionald a unitatii are o relatie activd cu mediul social, asigurdnd un
parteneriat efectiv, o implicare complexd si profunda a comunitatii in club, dar si a clubului in comunitate. Relatiile
cadre didactice — sportivi, sunt etice, bazate pe afectiune si respect, comunicare intre conducere si intreg personalul
clubului fiind deschise pentru colaborare si munca de echipa. intre cluburile sportive si federatiile de specialitate sunt
consolidate relatii reciproc avantajoase, deschise, sportivii §i profesorii de la toate sectiile fiind implicati in competitiile
oficiale ale acestora, in proiecte benefice pentru activitatea sportiva de inalta performanta.

Climatul organizatiei scolare este deschis, stimulativ, cu un puternic caracter dinamic. Relatiile dintre cadrele
didactice sunt deschise, colegiale, de respect si de sprijin reciproc.

Activitatea manageriald a cluburilor sportive scolare este centratd pe doua directii prioritare:

» atragerea de cat mai multi copii si elevi pentru practicarea unui sport , iar, in final, cei mai talentati sa fie

promovati la grupele superioare de performanta;

» dezvoltarea continui a bazei materiale.
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Clubul Sportiv Scolar Vaslui- unitate afiliata Liceului cu Program Sportiv Vaslui

Activitatea desfasurata la Clubul Sportiv Scolar Vaslui, ca unitate conexd a Liceului cu Program Sportiv a
urmdrit realizarea obiectivelor stabilite in planul managerial pe componente educationale de dezvoltare, de formare
profesionald 1n vederea asigurarii unui act educativ de calitate care sa atraga elevi si parinti spre aceasta unitate scolara.

In cadrul Clubului Sportiv Scolar Vaslui sunt inscrisi 426 sportivi, impartiti in 26 de grupe ( incepitori, avansati
si performantd), dupa cum urmeaza:

» Atletism - 6 grupe (3 grupe incepatori, 2 grupe avansati, 1 grupa performanti)- 64 elevi;
» Fotbal - 7 grupe (4 grupe incepatori, 2 grupe avansati, 1 grupa performanta)- 164 elevi;
» Hanbal - 13 grupe (6 grupe incepatori, 5 grupe avansati, 2 grupe performanta)- 216 elevi.

Grupele de sportivi au fost pregatite de 22 de profesori- antrenori titulari.

Finantarea Clubului Sportiv Scolar Vaslui s-a realizat prin intermediul bugetului de stat, venituri si sponsorizari.

Calendarul competitional oficial a fost asigurat integral ( partial, doar cel amical) pentru toate echipele si
sportivii cu obiectiv de performanti stabilite la inceputul anului scolar. In vacanta de iarna a fost asigurati pregatirea
centralizata la cele trei sectii.

Baza sportivd modernizatd cu sald de sport, terenurile de fotbal acoperite cu gazon sintetic si natural, pista
circulara de atletism recent finalizata, cele doua microbuze, ofera pregatire de calitate cerintelor elevilor si parintilor, ca
urmare a finantarii primite de la Ministerul Educatiei prin Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui.

Clubul Sportiv Scolar Bérlad

Clubul Sportiv Scolar Barlad, ca structurd independentd, a reusit mentinerea tuturor catedrelor la cele trei
ramuri sportive, atletism, rugby, gimnastica, cu numar corespunzator de grupe, conform cerintelor legislatiei in vigoare.

Directii de dezvoltare pe care unitatea scolard le abordeaza sunt:

- dorinta comunitatii locale de a avea un club sportiv puternic, competitiv la nivel national;

- nevoia permanenta de educatie;

- atragerea resurselor financiare pentru dezvoltarea scolara si a bazei materiale, promovarea tinerelor talente;

- revitalizarea relationarii interumane a personalului angajat al clubului, prin activitati de team building, prin
proiecte axate pe managementul resurselor umane.

Clubul Sportiv Scolar Barlad reprezinta o unitate viabila a sportului de performanta in randul tineretului scolar,
o adevaratd ,,pepinierd” a sportului national de performanta, care a castigat de-a lungul anilor un bun renume.
Functioneaza in sediul propriu si detine doua baze sportive, respectiv Sala de gimnastica ,,Andreea Raducan” (sald cu
toate dotarile necesare sportului de inaltd performantd) si baza sportiva din str. Republicii nr. 320, cu o suprafatd de
40.000 mp, cu 2 terenuri de rugby, pista de atletism, sector sarituri sala de forta, vestiare.

Centrul Olimpic National pentru Pregatirea Juniorilor Rugby in Barlad dispune de o bazad materiald optima,
unde se antreneaza cei mai talentati sportivi. Juniorii pregatiti In centru au fost selectionati in loturile nationale si
participa la competitiile internationale ale Federatiei Roméne de Rugby. Activitatea de selectie a avut un rol determinant
asupra educabililor, profesorii antrenori reusind si descopere noi talente, cat si valorificarea lor in atingerea
performantelor sportive.

in anul scolar 2021-2022, Clubul Sportiv Scolar Barlad a functionat cu 12 grupe de elevi sportivi incepitori, 6
grupe sportivi avansati si 4 grupe de elevi sportivi de performanta, astfel:

» Atletism - 4 grupe (2 grupe incepatori, 1 grupa avansati, 1 grupa performanta);

» Gimnastica - 10 grupe (7 grupe incepatori, 2 grupe avansati, 1 grupa performanta);

> Rugby - 9 grupe (3 grupe incepatori, 3 grupe avansati, 2 grupe performanta).

Clubul Sportiv Scolar Barlad beneficiaza de un corp profesoral de exceptie, majoritatea tineri, cu studii de lunga
durata si gradul didactic L.
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In cele doud cluburi sportive, la nivelul grupelor de sportivi, s-au derulat programe care au vizat educatia
sportiva, sanitara, ecologica si culturald — preventia COVID 19. S-a urmarit imbunatatirea nivelului scolar, profesional,
precum si integrarea sociala a elevilor sportivi. S-a mentinut permanent legétura cu familia si s-a urmarit starea socialad
si de disciplina a elevilor sportivi, In special pe perioada de cand a aparut coronavirus.

La activitatea de perfectionare, cadrele didactice au avut ca principal obiectiv inscrierea la examenele de
obtinere a gradelor didactice, participarea la cursuri de perfectionare, organizate de federatiile de specialitate, precum si
de structuri abilitate, avizate de Ministerul Educatiei.

Rezultate sportive, obtinute n anul scolar 2021-2022, au adus un numar insemnat de rezultate si medalii de la
urmatoarele competitii:

e Competitii sportive nationale ;
e Competitiile sportive internationale: Campionate Europene, Cupe Europene, Festivalul Olimpic al
Tineretului European de Tineret.

Misiunea celor doud cluburi o reprezinta selectia, pregatirea, obtinerea de performante sportive si promovarea
elementelor de mare perspectivd in loturile nationale de juniori si seniori, punand la dispozitie dotarile materiale si
experienta profesorilor si antrenorilor, precum si desdvarsirea personalitatii adolescentului inzestrat cu aptitudini
sportive. Adresandu-se copiilor cu varste cuprinse intre 6-18 ani, atdt din mediul urban, cat si din cel rural, din judetul
Vaslui si din judetele limitrofe, se urmareste, ca prin intreaga activitate, sa-i pregateasca pentru o competitie severa si
permanenti. In acest sens, Clubul Sportiv Scolar Vaslui si Barlad se evidentiazi ca un spatiu al performantei sportive, al
initierii pentru marile competitii de profil, precum si al educatiei de calitate pentru dezvoltarea profesionald si personala
a copiilor si a tinerilor.

Aspectele prezentate au fost realizate pe baza inspectiilor scolare si prin monitorizarea, optimizarea si evaluarea
calitatii procesului educational. Rezultatele obtinute au fost influentate, intr-un sens negativ, de aparitia pandemiei
SARS-COV-2.
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Echipa de proiect

Coordonatori:

Inspector scolar general - prof. Ana — Cristiana Botan

Inspector scolar general adjunct - prof. Mariana- Elisabeta Catanescu
Inspector scolar general adjunct - prof. Andrei- Teodor Huiban

Echipa de elaborare

Inspector scolar pentru biologie - prof. Daniela Popescu

Inspector scolar pentru chimie- fizica - prof. Nicoleta Dragoi

Inspector scolar pentru invatdmant profesional si tehnic - prof. Maria Ciulei
Inspector scolar pentru educatie fizica - prof. Luminita Virlan

Inspector scolar pentru limba si literatura romana - prof. Anita Avram- Rusu
Inspector scolar pentru educatie permanenta - prof. Zoica Popescu

Inspector scolar pentru managementul resurselor umane - prof. Mihaela Ungureanu
Inspector scolar pentru limbi moderne - prof. Doina Volocariu

Colaboratori:

Inspector scolar pentru managementul resurselor umane - prof. Gheorghe Flueras

Inspector scolar pentru managementul resurselor umane, an scolar 2021- 2022 - prof. Dorina Nemtanu
Inspector scolar pentru dezvoltarea resursei umane - prof. Daniela Lefter

Inspectori scolari pentru management institutional - prof. Adrian Todireasa si prof. Crina Branici
Inspectori scolari pentru management institutional, an scolar 2021- 2022 — prof. Pavel Toma
Inspector scolar informatica - prof. Lidia Rascanu

Inspector scolar matematica - prof. Daniel Cardusu

Inspector scolar istorie - prof. Gina Cucos

Inspector scolar pentru monitorizarea curriculumului - prof. Monica Mustatea

Inspector scolar pentru proiecte - prof. Loredana- Maria Paun

Inspector scolar disciplina arte - prof. Horia Popovici

Inspector scolar geografie - prof. Eduard Andriescu

Inspector scolar religie - prof. Monica Mocanu

Inspectori scolari pentru Invatamantul primar — prof. Nicoleta Hoha si prof. Carmen lacob
Inspector scolar pentru invatdmant preprimar - prof. Cristina- Nicoleta Bejan

Inspector scolar pentru minoritati — prof. Alexandru Lupu

Contabil sef - ec. Smarandita- Elena Ignat

Retea scolara - Daniela Nitoi

Burse si programe sociale - Adriana Pana

Director CJEX - prof. Gabriela Placinta

Director CJRAE Vaslui - prof. Daniela Laic

Director CCD Vaslui - prof. Petronel- Marius Baciu
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