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Anexa la Planul managerial al Inspectoratului Judetean Vaslui
pentru anul scolar 2024-2025 nr. 411/30.01.2025

PLAN DE MASURI
PENTRU AMELIORAREA RATEI DE PARTICIPARE SI A REZULTATELOR SCOLARE ALE ELEVILOR LA EXAMENELE
NATIONALE

Tinand cont de studiile Unitatii de Cercetare in Educatie si de prioritatile politicilor educationale la nivel european si national cu privire la
factorii determinanti ai neparticiparii la examenele nationale, ludnd in considerare diagnoza procesului educational desfasurat in anul scolar trecut
si a rezultatelor obtinute la examenele nationale in raport cu media la nivel national, Inspectoratul Judetean Vaslui are ca prioritate pentru anul
scolar 2024-2025 cresterea calitatii activitatii educationale in toate scolile din judet, cu aplicarea unor masuri specifice de sustinere si de consiliere
a acelor unitati de invatdmant cu o ratd mare de neparticipare la examenele nationale si cu rezultate scazute.

Astfel, in scopul ameliorarii ratei de participare si a rezultatelor scolare ale elevilor la examenele nationale din toate unitatile de invatamant

din judet se recomanda urmatoarele masuri generale:

» Organizarea unor simuldri la nivelul scolii/inspectoratului scolar pentru monitorizarea progresului in invatare si optimizarea rezultatelor
obtinute, precum si familiarizarea elevilor cu rigorile unui examen real;

» Analiza rezultatelor obtinute la simulare la nivelul fiecarei unitati de invatamant prin discutii individuale cu elevii, dezbateri la nivelul clasei,
sedinte cu parintii, precum si la nivelul consiliului profesoral, in vederea adoptarii unor masuri pentru imbundtatirea performantelor scolare
in perspectiva examenelor din vara acestui an;

» Realizarea, la nivelul unitatii de invatamant de catre director/director adjunct, responsabilul comisiei pentru curriculum, de asistente la ore si
activitati de consiliere pedagogica a cadrelor didactice;
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Realizarea de activitdti metodice la nivelul cadrelor din unitatile de Invatamant si al cercurilor pedagogice, inclusiv activitdti de
interasistenta la orele de curs. Este necesar ca activititile metodice si cele de consiliere didactica sa se focalizeze pe:

- modalitdtile de dezvoltare a competentelor de lectura si matematica la toate disciplinele prin planurile cadru;

- predarea diferentiata, prin adaptarea strategiilor didactice la nevoile elevilor;

- modalitatile de dezvoltare a unor relatii de incredere intre scoala si parinti, intre cadrele didactice si elevi, precum si dezvoltarea

coeziunii colectivelor de elevi si a unui climat de sustinere a elevilor in clasa;

Identificarea nevoilor de formare a cadrelor didactice si sustinerea participarii cadrelor didactice la programe de formare continua in
domeniul specialitatii si al didacticii disciplinei, inclusiv privind evaluarea competentelor elevilor, predarea diferentiata;
Organizarea activitatilor de educatie remediala, strategii didactice si de managementul clasei eficiente in lucrul cu copiii din categorii
dezavantajate social, cultural si/sau economic;
Prioritizarea de catre CJRAE Vaslui a activitdtilor de consiliere pedagogica a elevilor din anii terminali pentru: cresterea motivatiei
pentru participare si pregatire pentru examenele nationale, eliminarea stigmei si a discriminarii elevilor cu rezultate scolare scazute, precum
si a celor care dezvolta suferintd emotionald ca urmare a bullyingului (inclusiv pe criterii de apartenenta etnica), gestionarea neincrederii in
propriile abilitdti, incurajarea progresului personal, a perseverentei si a rezilientei (inclusiv in relatie cu rezultatele obtinute la simularile
examenelor nationale: simularea judeteana- 12-13 decembrie 2024, 17-19 /24-27 martie- simularea nationald);
Organizarea si desfasurarea unui program adaptat si intensiv de ,,inviitare remediali”, cu o frecventa saptimanali, pentru elevii din anii
terminali, care in anul scolar precedent au avut media generald mai mica de 7, dar si pentru elevii din clasele V-VII, respectiv 1X-XI, care la
matematicd si la limba si literatura romana au avut media anuald mai mica de 6, pentru prevenirea acumuldrii de lacune in Invatare;
Sustinerea de catre ISJ Vaslui a unitatilor de invatamant in implementarea proiectelor cu finantare externia (PNRAS) in vederea
valorificarii activitatilor si a resurselor acestora pentru prevenirea abandonului scolar si pentru imbunatatirea rezultatelor la examenele
nationale;
Ghidarea unitatilor de invatamant in organizarea unor activititi si programe de orientare scolara si consiliere in cariera, cu implicarea
parintilor/reprezentantilor legali, a angajatorilor locali, cu accent pe prezentarea rutelor scolare, a profesiilor/ meseriilor/ ocupatiilor actuale
st a rolului pe care il poate avea educatia in cresterea sanselor de succes in viata;
Monitorizarea prezentei elevilor si luarea masurilor pentru prevenirea si diminuarea absenteismului, inclusiv prin introducerea unui sistem
de monitorizare a prezentei la scoald a elevilor si de informare permanentad a familiilor acestora. Sesizarea cazurilor de absenteism ridicat
citre serviciile publice de asistentd sociala si colaborarea cu acestea in vederea reintegrarii elevilor la cursuri;
Extinderea programului Masd sanatoasd in cat mai multe scoli din invatamantul rural pentru atenuarea efectului dificultatilor materiale si
financiare majore ale familiilor, cu efect asupra diminuarii absenteismului;



Implicarea parintilor in activititi de informare, sustinere si responsabilizare privind participarea scolard a elevilor si continuarea
studiilor, organizarea de activitati de informare, sustinere si consiliere a familiei elevilor, in parteneriat cu serviciile publice de asistenta
sociala;

Organizarea unor campanii de informare si intilniri cu parintii/tutorii de etnie roma cu privire la importanta scolii/participarii copiilor
la examenele nationale, vizand si impactul pe care il are educatia asupra viitorului unui elev in centre de zi, camine cultural si alte spatii
ppulare din comunitate, cu implicarea mediatorilor gcolari si/sau a resurselor umane de etnie roma la nivelul unitatii de invatamant sau a
mediului asociati;

Initierea la nivelul unitatilor de Invatamant a unor programe de mentorat intensiv, asigurat de tineri romi, studenti sau elevi de liceu,
pentru elevii din anii terminali de liceu si de gimnaziu, dupa caz, pentru o mai buna retentie a acestora; informarea, consilierea si orientarea
educationald si vocationala a elevilor, oferita de catre tineri care sunt in urmatorul ciclu educational, cu accent pe familiarizarea, din timp, a
elevilor cu mediul din urmétorul ciclu educational;

incurajarea elevilor si participe la examenele nationale, in mod special la evaluarea nationala pentru absolventii clasei VIII-a, informarea
corecta a acestora cu privire la rolul examenelor si a evaluarilor nationale pentru traseul profesional ulterior;

Nr. Actiunea Resurse umane Resurse materiale Resurse de Responsabili | Indicatori de monitorizare
crt. timp si evaluare
1. | Monitorizarea implementarii programului | Elevi clasa a VIII- a, | Grafice de pregatire | Saptamanal Inspectori de Grafice de
de pregitire suplimentara pentru eleviide | @ Xl I—_a, profesori, sector pregatire suplimentara pentru
clasaa VIII —a/a Xll-a directori fiecare unitate scolara
Portofoliile
elevilor/profesorilor;
100% prezenta la activitati
2. | Revizuirea periodica a Planului de actiune | Inspectori  scolari, | Date statistice, Cf. calendarului | Inspector Plan de actiune asumat la
privind imbunititirea rezultatelor elevilor | directori, liste de prezenta; scolar pentru | nivelul scolii, aprobat in CP
la Evaluarea Nationald/Bacalaureat — rESpons_‘abi” comisii | Rezultatele _EI?Vi_Ior monitorizarea | si CA, revizuit dupa fiecare
sesiunea 2025 de curriculum la discipline programelor simulare la nivel judet/scoala
EN/BAC, L
rezultate simuldri privind
accesul la
educatie
Inspector

management




Monitorizarea parcurgerii integrale a
materiei conform programelor scolare si a
programelor specifice pentru EN/BAC
2025 prin asistente la ore

Elevi clasa a Vlll-a
Responsabili de arii
curriculare

Obiective inspectie
tematica
Programe,
planificari, planuri
de recapitulare si
consolidare, planuri
individualizate

La finalul
fiecarui modul

Inspectori de
specialitate

Note de control

Nr. scoli inspectate

Nr. asistente efectuate de
catre directori/directori
adj/inspectori/metodisti
Informari in CP in fiecare
modul

Monitorizarea desfasurarii activitatilor de | Elevi, profesori, Grafic de pregatire, | Saptaméanal Inspectori de Note de control
pregatire remediald in vederea inspectori de | planificarea specialitate 100% elevi participanti la
imbunatatirii rezultatelor elevilor la specialitate materiei, evaluari activitati
EN/BAC 2025 (1-2 ore saptamana/
disciplina de examen)
Rezolvarea unui numar semnificativ de Elevi, profesori Modele de subiecte | Lunar Inspectori de Cresterea numarului de elevi
modele de subiecte propuse de CNEE sau CNEE,  subiecte specialitate care rezolvi corect modele
realizate de profesorii de specialitate cu realizate de de subiecte propuse de
respectarea specificului tipului de subiect profesori CNEE sau profesori de la 0
simulare la alta

Organizarea de simulari pentru elevii clasei | Elevi, parinti, Subiecte, liste Dec. 2024 Inspectori de Plan de masuri revizuit
a Vlll-a si a XII-a la nivelul fiecarei unitati | profesori, directori prezentd, ) specialitate Parcursuri individualizate
de invatimant si judetean. Analizarea borderouri notare | Martie 2025 }rz;ogrey re.ggz_S;.d e

. . . anuri individualizate, 1in
rezultatelor la nivelul colectivelor de elevi, Mai 2025 acord cu rezultatele i stadiul

in cadrul sedintelor cu parintii, in
colectivele de catedra, la nivelul unitatii
scolare 1n cadrul CP

Liste de rezultate
Procese verbale

de pregatire, pentru -elevii
care nu s-au incadrat in
rezultatele asteptate

Analiza gradului de reusita pe itemi la
simuldrile pe scoala, judetene si nationale,
raportat la competentele urmarite la fiecare
dintre disciplinele de examene nationale

Profesori,
scolari

inspectori

Liste de rezultate
pe itemi
Raport de analiza
pe itemi

lanuarie 2025
Aprilie 2025

Mai-iunie 2025

Inspectori de
specialitate

Parcursuri individualizate
progres/regres;
Planuri individualizate, in

acord cu rezultatele si stadiul
de pregatire, pentru -elevii
care nu s-au incadrat in
rezultatele agteptate

Organizarea unor sesiuni de lucru la care sa
participe inspectorii scolari de specialitate

Directori, inspectori,
profesori

Liste de
pe itemi

rezultate

lanuarie 2025

Inspectori de

Plan de masuri revizuit
Procese verbale




pentru prezentarea raportului de analizi a Raport de analiza a specialitate Lista de masuri adaptate
rezultatelor la simulare si identificarea unor rezultatelor la | Aprilie 2025 specificului scolii/elevului
provocari in implementarea recomandarilor simulare o
MEC Progra_me ' Mai-iunie 2025
remediale si de
pregatire
suplimentara
10. | Monitorizarea implementarii activitatilor Responsabili de Dosarul echipei de | Lunar Inspector Rapoarte lunare
remediale si a resurselor din cadrul proiect, elevi, parinti, | proiect scolar general | Note de control
proiectelor PNRAS profesori, directori Inspector Fise de progres
scolar general
adjunct
11. | Monitorizarea nr. de absente din scoli si Directori, diriginti, | Centralizator Saptamanal Directori, Rapoarte saptamanale
interventia prompta si punctuala in familie | parinti, absente, platforme informatician | Grafice de analiza statistica
si la nivelul serviciilor publice de asistenta o informatice, Liste masuri de interventie
social. Reprezentanti ai procese verbale,
UAT adrese de informare
12. | Organizarea de intalniri periodice cu Directori, asistenti Legislatia in Lunar Inspector Plan de interventie comun
reprezentantii serviciilor sociale din cadrul | sociali din primarii, domeniul asistentei scolar general | Pv sedinte
UAT -urilor si stabilirea unui plan de inspectori sociale Inspector Convocatoare
interventie comun scolar general
adjunct
13. | Organizarea unor campanii de informare si | Parinti, consilieri | Programul Lunar Director Procese verbale de la
intalniri cu parintii/elevii, discutii educativi, mediatori | desfasurdrii CIRAE intilnirile cu parintii
individuale cu privire la importanta scolari campaniilor/activita
participdrii copiilor la examenele nationale filor Inspector Nr. postari/accesari
scolar pentru informatii campanie
activitate
educativa
14. | Organizarea de programe de formare, Formatori Oferta de programe | Lunar Director CCD | Nr. activitati/participanti

cursuri, seminarii, workshopuri, webinare
pentru profesori privind evaluarea
competentelor elevilor, predarea

(vezi Anexa)




diferentiatd, organizarea activitatilor
remediale, strategii didactice eficiente etc.

Inspector scolar general, Inspector scolar general adjunct,
Prof. Botan Ana Cristiana prof. Huiban Andrei Teodor
prof. Catdnescu Mariana Elisabeta

Inspector pentru monitorizarea programelor
privind accesului la educatie,
prof. Stefanicd Anda
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