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Elemente
Nr. prlvmd. 4 Numele si Functia Data | Semnitura
crt. | responsabilii/ prenumele
operatiunea
0 | 2 ) + 5
11 Elaborat Gherghe Monica Auditor public intern 16.12.2020 | &
Panainte Elena-Irina | Auditor public intern C@%ﬁ
1.2 Verificat Cétanescu Mariana- | Inspector Scolar 21.12.2020 '
Elisabeta General A
Adjunct/Pregedinte CAA
Comisie SCIM
1.3 Aprobat Roman Loredana Inspector Scolar 23.12.2020 ’
General (s
B. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor Programului /
Nr. Editia/ revizia Data de la care si
crt. . s Modalitatea aplica prevederil
in cadrul Componenta revizuitd o — £zl
e reviziei editiei sau reviziei
editiei -
editiei
0 1 2 3 +
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1/23.12.2020 (pg. 6) precizarea faptului cd | Monica Mariana- | Loredana
in cadrul Panainte | Elisabeta
compartimentului isi Elena-
desfdsoard activitatea Irina
doi auditori incepand
cu anul 2019
2113 Evaluarea misiunii de
(pg-8) audit intern -
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in cadrul
compartimentului isi
desfdsoard activitatea
doi auditori
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(pg- 8) reglementare SCIM -
Inlocuire OSGG nr.
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OSGG nr. 600/2018
Referirea si la cel de-al
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acolo unde se impune
2211 Actualizarea denumirii
(pg-9) Ministerului Educatiei
si Cercetdrii, prin
inlocuirea M.E.N.

Pct. 6 Actualizarea Planului
(pg. 10) de Actiune

1. Introducere

Pentru a asigura realizarea obiectivelor activitdtii de audit, conducétorul
Compartimentului de audit public intern trebuie sd garanteze un nivel ridicat de calitate cu
privire la activitdtile derulate la nivelul compartimentului. In acest sens, la nivelul
Compartimentului de audit public intern se elaboreazd un Program de asigurare si imbunititire a
calitatii activitatii de audit intern, care trebuie conceput astfel incat sd asigure satisfacerea
agteptdrilor partilor implicate in activitatea de audit public intern si s intireascd increderea
managementului in functia de audit public intern, iar prin rezultatele obtinute si aducd un plus

de valoare activitdtilor Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui.
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Prin elaborarea Programului de asigurare si imbunititire a calitatii activitatii de audit
public intern se urmaireste:
v’ imbundtitirea activititii de audit public intern;
v oferirea de asigurdri asupra faptului ci auditul intern aduce un plus de valoare
operatiunilor entitdtii publice si le imbunititeste;
v’ garantarea desfisurdrii auditului intern in conformitate cu normele si Codul privind
conduita eticd a auditorului intern.
1.2. Autoritate si responsabilitate

Auditorul intern are acces la toate datele, documentele, informatiile, evidentele,
inregistrdrile contabile si de patrimoniu, inclusiv cele in format electronic pe care le considera
relevante pentru atingerea scopului si a obiectivelor misiunii de audit intern.

Personalul de conducere si/sau de executie din cadrul structurii auditate are obligatia
sd prezinte datele, documentele sau informatiile solicitate de auditorul intern in termenele
stabilite, precum si sd acorde tot sprijinul necesar, inclusiv explicatii verbale sau scrise pentru
desfdgurarea in bune conditii a misiunii de audit intern. Auditorul intern poate solicita
responsabililor structurilor auditate copii ale documentelor, certificate pentru conformitate,
aflate in legaturd cu obiectivele misiunii de audit public intern.

Principalele responsabilitdti ce revin auditului public intern pot fi definite dupa cum
urmeaza:

- de a raporta conducdtorului Inspectoratului Scolar asupra rezultatelor activitdtii de audit
intern obtinute;

- de a elabora si desfdsura activitatea in baza planurilor multianuale si anuale de audit public
intern;

- de a planifica si realiza activitati de audit public intern pentru a evalua dac sistemele privind
managementul riscului, controlul intern si procesele de administrare sunt transparente,
conforme cu reglementdrile in vigoare si asigurd respectarea principiilor de regularitate,

economicitate, eficientd si eficacitate;
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- de a raporta recomanddrile neinsusite de conducerea structurii auditate si consecintele

neimplementrii lor, precum si iregularititile constatate;

- de a respecta normele, instructiunile si Codul de conduit4 etici al auditorului intern;

- de a recomanda, in cooperare cu conducerea structurii auditate, misurile corective adecvate
pentru eliminarea disfunctiilor constatate.

In realizarea misiunilor de audit intern, auditorul intern este responsabil de protectia
documentelor puse la dispozitie de structura auditatd pe parcursul misiunilor de audit intern.
In desfasurarea activitatii sale, auditorul intern nu are autoritate/ responsabilitate directd asupra
activitatilor auditate. Acesta nu va elabora sau institui proceduri, nu va lua decizii de
mananagement, cu exceptia celor care implicd desfisurarea activititilor in cadrul

compartimentului de audit si nu se va implica in desfisurarea activititilor Inspectoratului

Scolar Judetean Vaslui pe care, ulterior, la poate audita, compromitand astfel independenta.

1.3. Obiectivele generale ale Programului de asigurare si imbunititire a calitatii
activitatii de audit public intern

Obiectivul general al Programului de asigurare si imbunitatire a calitdtii activititii de
audit public intern il reprezintd imbunatatirea activititii derulat la nivelul Compartimentului
de audit public intern in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui.

Prin implementarea obiectivului principal al Programului de asigurare si imbunititire a
calitatii activititii de audit intern se urmdareste:

v' oferirea unei asigurdri ca activitatea desfisuratd de auditorul intern adaugd un plus de
valoare si contribuie la imbunitatirea activititilor inspectoratului;

v’ garantarea cd activitdtile derulate la nivelul Compartimentului de audit public intern se
desfdgoard in conformitate cu cadrul legislativ, normativ si procedural in domeniul

auditului public intern si buna practicd in domeniu.
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2. Implementare

Implementarea Programului de asigurare si imbunititire a calitatii activitatii de audit
intern trebuie sd asigure cd normele specifice, instructiunile si Codul privind conduita etici a
auditorului intern sunt respectate de auditorii interni. Astfel, pentru mentinerea calitatii
activitafii de audit intern este necesard adoptarea unui proces permanent de supraveghere si
evaluare a eficacitatii activitdtii, proces care si aibd la bazd rezultatele evaludrilor interne si
externe ale activititii de audit intern.

2.1. Evaluarea interna

Evaluarea internd se referd la modul de realizare a activititilor exercitate la nivelul
Compartimentului de audit public intern si consta in evaludri anuale privind performantele
profesionale individuale ale auditorului intern, evaludri efectuate cu ocazia efectudrii misiunilor
de audit intern, alte evaludri interne, autoevaludri ale sistemului de control intern.

2.1.1. Stadiul actual

Procesul de evaluare internd constd in realizarea tipurilor de evaludri exercitate asupra
activitdtilor de audit intern, respectiv evaluarea anuali a performantelor profesionale
individuale ale auditorului intern.

2.1.1.1. Supervizarea

Supervizarea are ca scop furnizarea unei asigurdri asupra faptului ci obiectivele
misiunii de audit intern sunt atinse prin aplicarea in mod corespunzitor a programelor de audit
elaborate, a normelor privind exercitarea activititii de audit intern si a bunei practici in
domeniu.

Activitatea de supervizare a misiunilor de audit intern este realizatid de citre seful
Compartimentului de audit public intern sau de cdtre un alt auditor intern, desemnat de citre
acesta, si care indeplineste calitatea de supervizor. Seful Compartimentului de audit public
intern are obligatia de a asigura o supervizare corespunzitoare a misiunilor de audit realizate in
cadrul structurii pe care o conduce. Toate documentele elaborate in perioada derularii unei

misiuni de audit public intern sunt supuse supervizirii pentru a se asigura cd procedurile de
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audit au fost respectate $~1 ;oate; f)roblemele apérute pe parcursul deralarii misiunii au fost
identificate si au fost luate mésurile corective necesare. In cadrul Compartimentului de audit
public intern al Inspectoratului $colar Judefean Vaslui sunt angajati doi auditori incepand cu
data de 01.01.2019, iar activitatea de supervizare se realizeazi alternativ de unul dintre auditori,
Compartimentului de audit public intern nefiind previzut cu personal care indeplineste functie
de conducere.

2.1.1.2. Evaluarea anuald a performantelor profesionale individuale ale auditorilor

interni

Evaluarea anuald a performantelor auditorilor interni din cadrul Compartimentului de
audit public intern se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in domeniu si are scopul
de a stabili gradul de atingere a obiectivelor individuale de cdtre auditorii interni, precum si
gradul de indeplinire a criteriilor de performant.

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului Compartimentului
de audit public intern se realizeazd astfel:

a) auditorii interni sunt evaluati individual de citre seful Compartimentului de audit intern;
b) seful Compartimentului de audit intern este evaluat individual de citre conducerea entitatii
publice in cadrul cadreia isi desfdsoard activitatea.

Auditorii care isi desfdsoard activitatea in cadrul Compartimentului de audit public
intern al Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui sunt evaluati individual de cdtre Inspectorul
Scolar General. Documentul formalizat in cadrul entitétii cu privire la evaluarea performantelor
profesionale individuale ale auditorului intern este comun cu al intregului personal nedidactic

din cadrul 1.S.]. Vaslui.
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21.1.3. Evaluarea misiunii de audit intern de citre seful Compartimentului de andit
public intern
In vederea asiguririi ci obiectivele programului misiunii de audit au fost atinse in
totalitate de cétre auditori, seful Compartimentului de audit public intern realizeaz4 o evaluare
a misiunii de audit. De asemenea, seful Compartimentului de audit public intern analizeaza
contributia fiecdrui auditor intern la realizarea misiunii de audit si determini nivelul in care
acestia si-au atins obiectivele.

In cadrul Compartimentului de audit public intern al Inspectoratului Scolar Judetean
Vaslui sunt angajati doi auditori incepand cu anul 2019, fapt pentru care evaluarea misiunii de
audit intern se realizeazd alternativ, de unul dintre acestia, care la momentul semnarii
raportului de audit verifica respectarea procedurilor de audit pe parcursul deruldrii misiunii.

2.1.1.4. Autoevaluarea cu privire la implementarea standardelor de control
intern/managerial

Autoevaluarea la nivelul Compartimentului de audit public intern se realizeaz4 prin
monitorizarea implementdrii standardelor de control intern/managerial, in conformitate cu
Ordinul nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entititilor
publice, cu completdrile si modificirile ulterioare.

Evaluarea stadiului implementarii standardelor de control intern/managerial
presupune o autoevaluare a modului de implementare a fiecirui standard in parte. In vederea
evaludrii stadiului de implementare a standardelor de control intern/managerial, la nivelul
Compartimentului de audit se completeazd Chestionarul de autoevaluare a stadiului de
implementare a standardelor de control intern/managerial. Chestionarul se completeazd anual, la
termenele stabilite de Comisia de monitorizare a SCIM din inspectorat in vederea elaborarii de
cdtre Inspectorul Scolar General a Raportului asupra sistemului de control intern/ managerial la
nivel de unitate. Aprecierea gradului de conformitate a sistemului propriu de control
intern/ managerial cu standardele de control intern/ managerial se face in raport cu numéarul de

standarde implementate.
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2.2. Evaluarea externa
Evaluarea externd descrie modul de realizare a activitatilor exercitate la nivelul
Compartimentului de audit public intern si este realizatd de cdtre Serviciul de audit public
intern de la nivelul ierarhic superior, Curtea de Conturi si de alte structuri de audit abilitate.
Scopul principal al evaludrilor externe este de a masura eficacitatea, eficienfa si calitatea
activitdtilor derulate la nivelul Compartimentului de audit public intern si de a formula
recomanddri in vederea imbundtatirii acesteia.
2.2.1. Stadiul actual
Conform cadrului de reglementare in vigoare in domeniul auditului public intern,
evaludrile externe sunt evaludri periodice a activititii de audit intern, din punctul de vedere al
conformitatii si performantei.
2.2.1.1. Evaluarea realizatid de Compartimentele de audit intern de la nivelurile ierarhic
superioare
Serviciul de Audit Public Intern din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetdrii
realizeazi misiuni de evaluare a activitdtii de audit intern la compartimentele de audit de la
nivelul entitdtilor publice aflate in subordine sau coordonare, cu scopul de a verifica respectarea
normelor, instructiunilor precum si a Codului privind conduita eticd a auditorului intern si
pentru care poate initia masurile corective necesare in cooperare cu conducdtorul entitatii.
2.2.1.2. Evaluarea realizatd de Curtea de Conturi
Curtea de Conturi a Romaniei realizeazi functia de control/audit asupra modului de
formare, administrare si intrebuintare a resurselor financiare ale statului si ale sectorului public,
precum si auditul performantei asupra gestiunii bugetului general consolidat si a oricdror alte
fonduri publice. In cadrul misiunilor realizate, evalueazi de asemenea si functia de audit intern
de la nivelul entitatilor publice. In procesul de evaluare se urmireste, in general, modul de
organizare si functionare a activitdtii de audit public intern in cadrul entitétilor publice.
2.2.1.3. Alte evaludri externe
Aceste evaludri se pot face de anumite organisme interne sau internationale, in functie

de competentele atribuite prin norme de reglementare sau la solicitarea entitdtii publice.
9
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3. Monitorizarea implementirii Programului de asigurare si imbunititire a calititii

activitatii de audit public

Monitorizarea implementarii Programului de asigurare si imbundtitire a calititii activititii
de audit public intern cuprinde masurarea si analiza continui a performantei. Compartimentul de
audit public intern monitorizeaza periodic Programul de asigurare si imbunititire a calititii
activitafii de audit public intern in scopul urmdririi realizdrii acestuia. Astfel, pentru fiecare
obiectiv stabilit in cadrul programului identifici actiunile stabilite si termenele de realizare,
urmdrind dacd acestea au fost realizate in mod corespunztor.

4, Actualizarea Programului de asigurare si imbunaitatire a calititii activititii de audit

public intern

Programului de asigurare si imbunatatire a calitatii activititii de audit public intern este
elaborat i actualizat de auditorul Compartimentului de audit public intern. Astfel, in functie de
evaludrile interne si externe realizate pe parcursul deruldrii programului, auditorul din cadrul
Compartimentului de audit public intern identifica noile probleme apérute pentru care, daca
este cazul, se stabilesc acfiuni in vederea imbunitatirii activitdtilor derulate.

5. Aprobarea Programului de asigurare si imbunatitire a calititii activititii de audit

public intern

Programul de asigurare si imbunitatire a calitdtii activitdtii de audit public intern este
elaborat la nivelul Compartimentului de audit public intern, avizat de Inspectorul Scolar
General si aprobat in Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui.

6. Planul de actiune privind asigurarea si imbunititirea calititii activititii de audit

public intern

Planul de actiune reprezintd instrumentul principal cu ajutorul cdruia se stabilesc
actiunile de implementat in vederea imbunatatirii activititii de audit public intern, responsabilii

pentru realizarea acestora si termenele de realizare.

10
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Actiuni Indicatori Termene Respon-
crt. sabili
Planificarea fntocmirea
multianuald a S e. 30 noiembrie
L. . Planului API
misiunilor de audit )
L multianual.
public intern.
Planificarea Aprobarea la
multianuali a termen a 20 decembrie API],
misiunilor de audit Planului ISG
public intern. multianual.
MIOCTHIER | g siumbrie | AP
Planului anual.
Aprobarea la . APL
» termen a 20 decembrie
Planificarea anuald ) ISG
.. Planului anual.
a misiunilor de
A .. La termenul
. audit public intern, . . e
Furnizarea de .. Transmiterea in indicat de
. . pe baza analizei
asigurdri . : termen pentru M.E.C.
. riscurilor. . API,
managementului avizare a (de regula, 1SG
privind buna planului anual | stabilit pana la
functionare a catre MLE.C. data de
1 sistemelor de 31 decembrie)
’ management si Realizarea
de control din Realizarea de tuturor Conform
.. . . . . API,
cadrul misiuni de audit misiunilor din prevederilor 1SG
Inspectoratului public intern planul anual de | planului anual
Scolar Judetean audit
Vaslui Gradul de
insusire de cétre
Urmarirea structuri a Anual API
implementdrii recomandarilor
recomandaérilor formulate
formulate in Gradul de
rapoartele de audit | implementare de
aprobate cdtre structuri a Anual API
recomandadrilor
formulate
Intocmirea si
Elaborarea aprobarea la
. . API,
rapoartelor anuale termen a 30 ianuarie 1SG
de activitate Raportului
anual.
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PROGRAM DE ASIGUR ARE $I IMBUNATATIRE Laifia: 1

|
INSPECTORATUL | A CALITATII ACTIVITATII DE e
§COLAR JUDETEAN VASLUI | AUDIT PUBLIC INTERN Pt exemiplare 2

I . l.
| COD: CAPI - PAIC - 01 Nr. pagini: 12
— e Exemplarnr. 1 _

S —— T e ——————
term(?n pentru . . APL
avizare a 30 ianuarie
. ISG
planului anual
catre M.E.C.
La termenele
Oferirea de necesare
consiliere in . structurii
Realizarea - .
vederea ] o solicitante si in
: e Realizarea de misiunilor de .
imbunatatirii . b functie de
. % misiuni de consiliere la . gy API,
2. sistemelor de 4 . disponibilitatea
. consiliere cu solicitarea . . ISG
management si . . . auditorului
. caracter informal | managerilor sia .
control din structurilor (prin raportare
cadrul L.S.]. la misiunile
Vaslui aflate in
derulare)
Numir de zile
Implementarea de pregéMe
: profesionald
Planului de . p
Cresterea . realizate in
s pregdtire API,
calitatii . raport cu
e e e profesionald : Anual ISG
activitatii de ; numadrul de zile
3 ; pentru auditorul .
audit intern si : . de pregatire
. : intern din cadrul L
imbunatitirea . profesionala
. . 1.S.]. Vaslui e
3 imaginii stabilit prin
" | auditului intern norme
hncadml . Elaborarea/ Numar de Anu'al./
Inspectoratului . ; Potrivit
Actualizarea proceduri i v
Scolar Judetean . " modificdrilor
. . procedurilor elaborate in o
Vaslui/Retelei . . survenite si a
’ interne aplicabile raport cu : : API
scolare e e .. timpului
activitatilor proprii numarul de disponibil
de audit public activitati P
: e pentru
intern procedurabile ntocmire

7. Dispozitii finale

Prevederile Programului de asigurare si imbundtdtire a calitdtii activitatii de audit public intern
sunt obligatorii pentru toti auditorii interni din cadrul Compartimentului Audit public intern al
Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui. Prezentul Program de asigurare si imbunatdtire a calitatii

activitdtii de audit public intern intra in vigoare de la data aprobadrii sale.
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