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Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritar: Educatie si competente; Obiectiv specific 6: Imbunatatirea competentelor personalului didactic din invatamantul pre-universitar in vederea promovarii
unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive
Denumirea proiectului: DidactForm - Cadre DIDACTiceFORmate pentru educatie incluziva de calitate (POCU/73/6/6/106758)
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ANUNŢ LANSARE PROIECT


Inspectoratul Şcolar Judeţean Vaslui implementează  în perioada mai 2018 - august 2020 DidactForm-Cadre DIDACTiceFORmate pentru educaţia incluzivă de calitate (POCU/73/6/6/106758), Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020, Axa prioritară 6 – Educaţie şi competenţe, Operaţiunea - Îmbunătăţirea competenţelor personalului didactic din învăţământul preuniversitar în vederea promovării unor servicii educaţionale de calitate orientate pe nevoile elevilor şi a unei şcoli incluzive.Proiectul este implementat de Asociaţia ,,Societatea Naţională Spiru Haret pentru Educaţie, Ştiinţă şi Cultură” în parteneriat cu Inspectoratul Şcolar Judeţean Brăila şi Inspectoratul Şcolar Judeţean Vaslui. 


Obiectivul general al proiectului constă în dezvoltarea competenţelor profesionale pentru cadre didactice şi personal managerial, în vederea creşterii gradului de calitate şi inovare a serviciilor educaţionale, facilitarea incluziunii şcolare şi reducerea abandonului în cadrul a 11 unităţi de învăţământ preuniversitar din medii educaţionale defavorizate ale judeţelor Brăila şi Vaslui.

· Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

· atragerea şi menţinerea în 11 şcoli ţintă a resurselor umane calificate, competente şi motivate, capabile să furnizeze o educaţie de calitate şi să realizeze incluziune şcolară, prin participarea la programe de formare şi dezvoltare profesională continuă

· îmbunătăţirea competenţelor profesionale pentru 320 de cadre didactice (135 din Brăila si 185 din Vaslui) care activează în şcoli defavorizate, prin programe de formare profesională continuă, în vederea dezvoltării unor servicii educaţionale de calitate, adaptate nevoilor beneficiarilor

· îmbunătăţirea competenţelor  echipelor manageriale din şcolile tintă în scopul sustenabilităţii intervenţiilor de crestere a calităţii în educatie prin programe de formare profesională continuă şi dezvoltare de competenţe de management educational şi antreprenoriat

· crearea, dezvoltarea şi implementarea unor mecanisme/ instrumente de monitorizare şi evaluare a calităţii procesului de educaţie

· crearea unui nucleu de resurse umane calificate şi motivate în şcolile ţintă pentru diseminarea de cunoştinţe/metode/practici de asigurare a calităţii în educaţie prin schimb de bune practici

· dezvoltarea competenţelor resurselor umane din şcoli defavorizate în accesarea/ utilizarea/ configurarea tehnologiilor informaţiei şi comunicaţiilor moderne integrate în procesele educaţionale desfăşurate în mediul preuniversitar
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