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METODOLOGIE DE SELECTIE

in vederea participirii la activitiitile de mobilitate — elevi si insotitori de grup

in cadrul proiectului ACREDITARE PENTRU DOMENIUL EDUCATIE SCOLARA
NUMAR DE REFERINTA 2023-1-R001-KA121-SCH-000137410

finantat in cadrul Programulul Erasmus+, Actiunea cheie 1 — Educatie scolari

(SCH)

A. INFORMATII DESPRE PROIECT

ISJ Vaslui are calitatea lider de consortiu conform participérii la selectia candidaturilor din
cadrul Apelului national la propuneri de proiecte pentru anul 2022 - Programul Erasmus+ si a
obtinut acreditare pe domeniul educatie scolarii pentra 5 ani. Consortiul este format din ISJ si 5
unitati scolare ( din mediul rural) in anul I de proiect. Astfel, prin atributiile pe care ISJ le are in
contextul acreditariit ERASMUS+ de a fi lider de consortiu va crea posibilitatea pentru aceste unititi
gcolare de a sprijini dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice, personalului de conducere si a altor
categorii de personal didactic prin activitati de mobilitate europeani, de a imbunitiii rezultatele
scolare ale elevilor din aceste scoli si de a dezvolta capacitatea scolilor de a se angaja in schimburi si
activitifi de cooperare europeani.

Grupul tintd al consorfivlui pentru ANUL I este format din 30 de elevi si 5 profesori
insotitori care vor participa la mobilitate de grup la scoli gazda pe parcursul perioadei de acreditare si
la activitatile specifice previzute in proiect.

Obiectivele prevazute in acreditare sunt:

O1. Imbunétitirea competentelor digitale a 10 profesori/an din 5 scoli din mediul rural din judetul
Vaslui, pe o perioada de 5 ani, prin participarea la cursuri de perfectionare la parteneri externi;

02. Imbunitifirea competentelor privind educatia incluzivi a 10 profesori /an, din 5 scoli din mediul
rural din judetul Vaslui, pe o perioadi de 5 ani;

O3, Imbunitafirea competentelor manageriale in privin{a proiectelor europene a 5 directori/an din 5
scoli din mediul rural, pe o perioadi de 5 ani, prin activitifi de job shadowing la scoli din Uniunea
Europeand;

O4. Imbunatitirea competentelor cheie (digitale, de comunicare n limba englezi, de expresie si
sensibilizare culturali) a 35 de elevi/an (clasele VI-VII), din 5 scoli din mediul rural, pe o perioadi de
5 ani.



Pentru ca activitifile consortiului si se desfdgoare astfel incét s se indeplineasci obiectivele
proiectului, si se atingd rezultatele/impactul estimat descrise, toti participantii si echipa de proiect vor
colabora si vor actiona din perspectiva indeplinirii responsabilitatilor previzute in formularul de
acreditare, cererea de finantare, Tndeplinirii standardelor de calitate Erasmus+.

Standardele de calitate Erasmus
I. Principii de bazi

Incluziune i diversitate: organizatiile beneficiare trebuie sa respecte principiile incluziunii si
diversitdfii in toate aspectele activitéfilor lor. Organizatiile beneficiare trebuie si asigure conditii
echitabile si egale pentru toti participantii.

Durabilitatea §i responsabilitatea mediului: organizatiile beneficiare trebuie si promoveze un
comportament responsabil si durabil din punct de vedere ecologic in rdndul participantilor lor,
Organizatiile beneficiare ar trebui sa utilizeze la maximum finanfarea oferitd de Program pentru a
sprijini mijloacele de cilitorie durabile,

Educatie digitaldi — inclusiv cooperarea virfuald, mobilitatea virtuald si mobilitatea mixti:
beneficiarul; organizatiile ar trebui s utilizeze instrumente digitale si metode de invitare pentru a-si
completa activititile de mobilitate fizici si pentru a imbunitéti cooperarea cu organizatiile partenere.
Participarea activii in reteaua organizatiilor Erasmus: unul dintre obiectivele programului este
acela de a sprijini dezvoltarea Spatiului european al educatiei. Organizatiile beneficiare ar trebui s
incerce sd devind membri activi ai retelei Erasmus, de exemplu, gizduind participanti din alte fiiri sau
participind la schimburi de bune practici si alte activitiiti de contact organizate de agentiile nafionale
sau alte organizatii.

II. Bun management al activitiitilor de mobilitate

Integrarea rezultatelor activititilor de mobilitate in organizatie: organizatiile beneficiare trebuie
s integreze rezultatele activitdfilor de mobilitate implementate (de exemphy, cunostintele dobéndite
de personal in dezvoltarea profesionaldi) in activitatea lor obigmuiti, pentru a beneficia organizatia in
ansamblu, personalul acesteia si cursantii.

Responsabilititi ISJ in calitate de lider de consortiu:

- Asigurd conditiile optime care s& permitd accesul gi participarea grupului {inti la activititile
din cadrul consor{iului, prin crearea unui cadru atractiv pentru stimularea interesului acestora
{(personal de conducere, personal didactic, elevi) a implementarii activitafilor consorfiului prin
colaborare, munca n echipd, Intr-un cadru profesional, respect fafi de identitatea personala.

- 18J in calitate de lider de consortiu este responsabil de managementul consortiului prin echipa
de implementare, din etapa de planificare, organizare, desfisurare activitdfi, monitorizare si
evaluare, diseminare, asigurarea sustenabilitafii.

- Coordoneazi selectia participantilor la mobilitati.

- Utilizeazii bugetele alocate anual, conform regulilor previzute in Ghidul Programului
Erasmus+ si contractele de finaniare anuale pentru a asista scolile cu capaciiate redusi de

initiere si implementare proiecte Erasmus--.



Informafii activitifi anul I de acreditare

Conform participérii la selecfia de proiecte din cadrul Apelului national la propuneri de
proiecte pentru anul 2023 a fost aprobat bugetul pentru anul I de acreditare.

Membri ai consortiului din anul I de acreditare sunt: Scoala Gimnaziali “Adrian Porumboiu®
Muntenii de Jos, Scoala Gimnaziald “Manolache Costache Epureanu® Epureni, Scoala Gimnaziald
nr. 1 sat Lunca Banului, Scoala Gimnaziald nr. 1 sat Stanilesti si Scoala Gimnaziald “Ton Murgeanu®
Zorleni.

Din aceste unitéti scolare vor fi selectati 30 participanti-elevi care vor participa la activitati de
mobilitati de grup a elevilor (5 zile) i la alte activititi specifice previizute pe parcursul perioadei de
acreditare, precum $i 5 nsotitori (cadre didactice). Aceastd activitaie corespunde obiectivului
Planului Erasmus+ al acreditarii,  respectiv imbundtdfirea competenfelor cheie (digitale, de
comunicare in limba englezd, de expresie §i sensibilizare culfurald )

ACTIVITATI specifice anului I gestionate de ISJ — lider de consortiu si de cele 5 unititi gcolare

care fac parte din consortiu (acestea vor fi adaptate conform legislatiei in vigoare si reglementirilor
ANPCDEFP):

- I§J — Coordoneazi, alituri de coordonatorii membrilor din consortiu selectia celor 30
participanti - elevii care vor participa la activititi de mobilititi de grup a elevilor (5 zile) si 5
fnsofitori (cadre didactice). Participantii la prezenta selectie provin din cele 5 unititi scolare
care fac parte din consortiu.

- 18J - Coordoneazi pregiitirea celor 30 participanti elevi selectati.

- ISJ - Coordoneazi si monitorizeazi realizarea activititilor specifice previizute in formularul
de aplicatie.

Precizériz

- Cei 30 participanti-elevi care vor participa la activiti{i de mobilititi de grup a elevilor (5 zile) si cei
5 insotitori (cadre didactice) provin din cele 5 unit#iti scolare care fac parte din Consortiu. Vor fi
selectati 30 (cite 6 elevi din fiecare scoald) elevi si 5 rezerve ( cte un elev din fiecare scoald), 5
cadre didactice nsofitoare (céte un cadru didactic din fiecare gcoald) si 5 rezerve (cite un cadru
didactic din fiecare scoald),

- Selectia va fi realizati de citre comisia de selectic numiti prin decizie internd de cétre directorii
celor 5 unititi scolare care fac parte din Consortiu , astfel incét si fie evitat conflictul de interese.

- Participan{ii la selectie vor depune un dosar de candidaturi la secretariatul unititii scolare care face
parte din Consortiu, in termenul limitd al prezentei selectii.

- Conform prevederilor programului Erasmus+ selecfia participantilor se va realiza respectind
principiul incluziunii si diversititii, conform c#ruia se va pune accent pe participarea elevilor cu
oportunitifi reduse si a cadrelor didactice care nu au mai beneficiat de mobilitdfi de formare
Erasmus+, precum si de principiile corectitudinii, coerentei, transparentei si integrititii.

- Departajarea candidatilor in vederea selectiei se va realiza in ordinea descresciitoare a punctajelor
obiinute, conform criteriilor de evaluare stabilite.

1. SELECTIA ELEVILOR
CRITERII DE SELECTIE A ELEVILOR
Conditii de eligibilitate pentru elevi
— Elevii trebuie si fie inscrisi in anul scolar 2023-2024, in clasa a VI-a/ a VII-a, in una dintre

cele 5 unitdti scolare care fac parte din Consorfiu, atit la data selectiei, cit si in perioada in
care se efectucazi mobilitatea.



Apartenenta in categoria elevilor din medii dezavantajate ( *pentru 5 din cei 6 elevi selectati
din fiecare gcoala)

Candidatul nu a mai beneficiat de finantare prin programul Erasmus+.

Dosarul de candidatura va fi complet si corect Intocmit.

Conditii de selectie:

Respectarea termenului de inscriere a candidatilor. Acest criteriu se va puncta cu Admis sau
Respins.

Existenfa unui acord al pdrintelui/tutorelui elevului ci este de acord cu participarea acestuia
la selectie Acest criteriu se va puncta cu Admis sau Respins.

Motivatia de participare la activita{ile desfigurate in timpul mobilititii redactatd intr-o
scrisoare de intenfie, in care sd se evidentieze disponibilitatea si angajamentul de participare
la activitatile proiectului,

Participarea la diferite activita{i extracurriculare in scoald, inclusiv de tip remedial.
Recomandare din partea dirigintelui/consilierului scolar cu privire la situatia scolarad si
comporiamentali a elevului in cadrul activitatilor desfagurate in scoal.

Participantul trebuie sd cuncasca limba englezd la nivel de conversatie (nivel minim A?2)
CONDITIE ELIMINATORIE: media 10 la purtare si media anuali minim 8 ( pentru elevul
care nu face parte din medii defavorizate)

Astfel, dosarul de candidaturi elevi va contine: cerere tip de inscriere la concursul de selectie (Anexa
i). scrisoare de intentie, acordul parintelui/tutorelui legal, curriculum vitae, recomandare
diriginte/consilier scolar, copie certificat nastere/CI, dupa caz, alte documente relevante.

Probele de selectie elevi si ponderea in rezultatul final:

Dosarul de candidaturi depus in termen admis/respins
Acord parinte/tutore admis/respins
Test de cunostinte limba englezi 30p
Scrisoare de infenfie 30p
Interviu in Limba engleza 40p

Probe de evaluare — continuturi

D

2)

3)

Testul de limba englezii (30 puncte) — acesta se va intocmi respectind stadardele de
evaluare si competentele previzute de programele scolare in vigoare in functie de clasa
¢levului care isi depune candidatura.

Scrisoare de intentie (30 puncte), in limba roménid, semnati de candidat care prezinti
motivatia candidatului de a participa la activitdfile proiectului, calitifile personale gi
competentele care il recomandi pentru selectarea in grupul {int3 al proiectului cu referire si la
conditiile de selectie. Va fi evidentiati si participarca la diferite activitifi extracurriculare in
gcoald, inclusiv de tip remedial

Interviu in limba englezi -5-10 minute (40 puncte)

in 5-10 minute, elevul se va prezenta §i va purta o discufie liberd cu unul din profesorii implicati
in proiect.

Nivelul de exprimare in limba englezi 10 p
Nivelul de interes in proiect 10 p
Abilita{i de prezentare si exprimare in public 20 p

Rezultatele nu fac obiectul contestatiilor.

Evaluarea candidaturilor va fi realizati de comisia de selectie prin completarea grilei de evaluare
(Anexa 3), iar rezultatele se vor mentiona intr-un raport de evaluare.



Notd- Dosarele candidatilor, insofite de toate documentele de evaluare intocmite de comisia de
selecfie semnate de tofi membrii, raportul comisiei insotit de listele finale cu elevii selectati fac parte
din documentafia proiectului si vor fi inaintate echipei de implementare de la ISJ dupi finalizarea
selectiei.

2. SELECTIA INSOTITORILOR
CRITERII DE SELECTIE INSOTITORI
Condiii de eligibilitate pentru insotitori

- Participantii la selectie (cadre didactice) trebuie si isi desfasoare activitatea in anul scolar
2023-2024 in una dintre cele 5 unitdti gcolare care fac parte din Consortiu, atdt la data
selectiei, cét si in perioada in care se efectueazi mobilitaica pentru a ajuta la punerea in
aplicare a activitatilor.

- Disponibilitatea implicirii in calitate de Insofitor (prin completarea Declaratiei de angajament.

- Candidatul nu a mai beneficiat de finantare prin programul Erasmus-t.

- Cadru didactic titular

- Dosarul de candidaturd va fi complet si corect Intocmit.

Conditii de selectie:
Cadrele didactice care isi depun candidatura pentru insotitor inainteazi un dosar de
candidatur3 care va contine CV Europass, insotit de documente justificative si o scrisoare de
intentie adresatd directorului scolii (care este coordonator membiu in consortiu) in care vor fi
mentionate urmétoarele aspecte:
- Implicarea in activitafi din cadrul proiectului.
- Disponibilitatea de a participa la mobiliti{i din cadrul proiectului
- Interesul acordat formarii si dezvoltirii profesionale
- Implicarea anterioard in viafa scolii si promovarea imaginii scolii
- Competente de comunicare In limba englez.

Astfel, dosarul de candidaturd-insofitor va contine cerere de inscriere (Anexa 2), CV Ruropass,
insofit de documente justificative scrisoare de intengie, declaratie de angajament, copic carte
identitate, adeverintd care atestdi calitatea de cadru didactic titular ce isi desflisoari activitatea in anul
scolar 2023-2024 in una dintre cele 5 unitati scolare care fac parte din Consortiu.

Evaluarea va fi realizati de comisia de selectie prin completarea grilei de evaluare( Anexa 4), iar
rezuliatele se vor mentiona intr-un raport de evaluare.

Noti- Dosarele candidatilor, insofite de toate documentele de evaluare intocmite de comisia de
scleciie semnate de tofi membrii, raportul comisiei insotit de listele finale cu Tnsofitorii selectati, fac
parte din documentatia proiectului si vor inaintate echipei de implementare de la ISJ dupi finalizarea
selectiei.

STABILIREA COMISIEI DE SELECTIE
Comisia de selectie se va constitui prin decizie emisé de directorul unitatii scolare si va fi formata
din 3 persoane:

- Presedinte — director/membru CA/membru CEAC/coordonator programe si proiecte/alt cadru
didactic cu responsabiliti{i de coordonare a diferitelor comisii permanente constituite in gcoali.

- Membru - profesor de englezé/cadru didactic ce are competentd de comunicare in limba englezi
doveditd printr-un document justificativ (diplomd, certificate de participare cursuri de limba
englez3).

- Membru — un alt cadru didactic.



Participantii la mobilititi vor desfasura urmitoarele activitiiti obligatorii:

1. inainte de mobilitate - vor participa la o pregitire generali realizatd in scoald (elevii Insofiti de
parinti/tutori legali), activitate realizati obligatoriu de cadrul didactic insofitor si de citre directorul
scolii. Aceasta va cuprinde: prezentarca programului Erasmus +, prezentarea proiectului, a
obiectivelor mobilititii, prezentarea aspectelor financiare si a cheltuielilor, a responsabilititilor,
modalititi de valorificare a rezultatelor.

Deoarece comunicarea pe parcursul activitifilor se va realiza in limba striind, pentru buna
desfigurare a activitifilor si imbunitifirea competentelor lingvistice ale participantilor, va fi necesar
ca inainte de mobilitate, fiecare participant si participe la activitifi de pregitire lingvistici
desfdgurate in gcoald, de catre un profesor de limba englezd din scoala membru in consorfiu.
Pregdtirea lingvistich a fiec@rui participant va fi completati prin utilizarea resurselor on-line
hitp://eacea.ec.europa.eu, prin intermediul platformei de sprijin lingvistic online (Online Language
Support — OLS) a programului Erasmus+, adaptatd in functie de necesititi.

Pregétirea participrii la mobilitate va cuprinde si o pregitire culturald, in acest sens participantii la
mobilitate vor lua contact on-line cu punctele de interes socio-cultural ale tirilor si oraselor gazda,
vor folosi resurse multimedia si Internet, lecturi din presa locald on-line pentru familiarizarea cu
atmosfera socio-economica specificd {arii gazda.

Participantii vor fi instruiti referitor la lucrul in echipd, la modalititile de integrare in grup, conduita
sociald in acord cu respectul faid de valorile sociale si culturale ale {irii de desfagurare a mobilititii.
Toti participantii implicati in activititile de mobilitate trebuie si fic asigurati impotriva
riscurilor legate de participarea Ior la activititile respective. Domeniile de asigurare sunt
asigurarea de cilliitorie (daci este cazul), rispunderea civila (inclusiv, dacii este cazul, asigurare de
raspundere civild profesionald sau asigurare de responsabilitate civild); accidente si boli grave
(inclusiv incapacitate temporard sau permanenti de munci), deces (inclusiv repatrierea, in cazul
proiectelor derulate in striindtate).

2.1n timpul mobilititii - Participantii vor participa activ la activititile zilnice, conform programului
agreat cu scoala gazdd, coordonafi de insotitori, vor avea o conduiti adecvati si isi vor manifesta
respectul fafi de valorile sociale §i culturale ale tdrii Cadrul didactic insotitor trebuie sd asigure un
nivel suficient de calitate a componentei de invitare din timpul mobilitatii, precum si protectia si
siguranta participantilor minori.

3. Dupi incheierea_mobilitiitii - in termen de o siptiméni de la intoarcerea din mobilitate,
participantii vor realiza materiale de diseminare pe care le vor prezenta in termen de 15 de zile
colegilor din scoali si ori de céte ori este necesar pe toatd durata proiectului, Un elev poate primi o
singurd datd finantare pentru participarea la o mobilitate in cadrul proiectului Erasmus +. Toti
participantii la proiect (in mod deosebit participantii la mobilitate) se vor implica activ n realizarea
activitifilor de proiect, in diseminarea informatiilor despre proiect. Toti elevii implicafi in activititile
proiectului vor primi atestat de participare. Insofitorul va intoemi un raport de grup (insotit de
atestatele de participare ale elevilor la mobilitate) in termen de 7 zile de la intoarcerea din mobilitate.

H1ICheltuielile aferente vizit#irii unor obiective turistice ce nu fac parte din programul de activitiii al
mobilititii, pentru procurd, asigurarea medicald, asigurarea de cilitorie nu pot fi acoperite din
bugetul proiectului, deci vor fi suportate de cétre périnti.



fn cazul in care s-a realizat plata cheltuielilor de caltorie, iar elevul/ insotitorul renunti la mobilitate
(in afara unei situatii de for{i majora dovedits, previzuti in documentele oficiale) acesta va rambursa
integral contravaloarea cheltuielilor efectuate.

CALENDARUL SELECTIEI

6 noiembrie 2023 - Lansarea apelului de selectie (avizier, site)

8-10 noiembrie 2023 — Informarea elevilor/cadrelor didactice

13-16 noiembrie 2023 - Depunerea dosarelor de candidaturi la secretariatul
scolilor

20-21 noiembrie 2023 - Evaluarea dosarelor

22 noiembrie 2023 Anuntarea rezultatelor selectiei pentru insotitori

22 noiembrie 2023 - Desfigurarea probei scrise la Limba englezi pentru elevi
23 noiembrie 2023 - Desfagurarea interviului la Limba englezi pentru elevi

27 noiembrie 2023 - Anuntarea rezultatelor selectiei (avizier, site)

Noti — in data de 28 noiembrie 2023 documentatia justificativi activititii de selectie va fi inaintaid
laISJ.

Responsabil proiect an I- Lungu Mihaelia

Responsabil evaluarea standardelor de calitate - Hoha Nicoleta
Responsabil selectia elevilor - Briinici Crina Ioana

Responsabil selectia cadrelor didactice- Popescu Zoica

Responsabil pregiitirea participangilor — Ciulei Maria

rordonator consortiu,
GEOR SCOLAR GENERAL,

- ANA- CRISTIANA BOTAN
Vo



Anexa 1 — Cerere inseriere elev

Doamna/Domnule Director,

Subsemnatul/a
elev la clasa .
posesor al actului de identitate C.I./CN seria nr. eliberat de
la datade , tel. .

e-mail:

solicii prin prezenta inscrierea la concursul de selectie in vederea participirii la activititile mobilitate-
grup de elevi, organizate 1n cadrul proiectului Erasmust 2023-1-R001-KA121-SCH-000137410 , an
gcolar2023-2024,

Anexez prezentei solicitiri urméitoarele documente:
- Copie CI/CN.

- Curriculum vitae

- Scrisoare de intentie

- Acordul périntelui/tutorelui legal,

- Recomandare diriginte/consilier scolar,

Data, Semnitura,

Doamnei/Domnului Director Scoala



Anexa 2- Cerere inscriere insotitor

Doamna/Domnule Director,

Subsemnatul/a
cadru didactic titular/suplinitor calificat la
specialitatea s
posesor al actului de identitate C.I seria nr. eliberat de
la datade :
tel. , e-mail:

solicit prin prezenta inscrierea la concursul de selectie in vederea participirii la activititile de
mobilitate (in calitate de insotitor) organizate in cadrul proiectului Erasmus+ 2023-1-R0O01-KA121-
SCH-000137410 , an scolar 2023-2024.

Anexez prezentei solicitiri urmétoarele documente:

- Copie CI/CN/CC

- Scrisoare de intentie.

- C.V. Europass, insotit de documente justificative.

- Declaragie de angajament

- Adeverinti care atestd calitatea de cadru didactic titular ce isi desfiisoari activitatea in anul
scolar 2023-2024

Data, Semniitura,

Doamnei/Domnului Director Scoala



Anexa 3

GRILA DE EVALUARE — Elevi

Nume §1 prenume PartiCiPant..........ccceceveeeevirievirene et ssseseseesesesaesrsnesenees

Nr Criteriul de selectie Punctaj Punctaj Comisia de
eri maxim selecfie
I Test de cunostinfe limba englezi 30p
2 Scrisoare de intentie p
Motivatia candidatului de a participa la activitiile 10p
protectului
Descrierea calitafilor personale gi competentele care 1l 10p

recomandi pentru selectarea in grupul {intéd al
proiectului cu referire si la condifiile de selectie

Implicarea  in activititile specifice proiectului 10p
Erasmus+

3. Interviu in Limba englezii 40 p
Nivelul de exprimare in limba englezi 10p
Nivelul de interes in proiect 10p
Abilititi de prezentare si exprimare in public 20p

TOTAL 100 p




Anexa 4
GRILA DE EVALUARE - fnsotitor

Nume $i prenume PartiCIPANL..........ccoceveeervenrreneierersresneeeieesesensssseessaees

Nr Criteriul de selectie Punctaj Punetaj Comisia
crt maxim de
selectie
Curriculum Vitae 30p
1. interesul acordat formirii si dezvoltirii profesionale 10p

2, [mplicarea anterioard in viaja gcolil si promovareal 10p
imaginii scolii

3. Competente de comunicare in limba englezi 10p
Serisoare de intentie 70 p
1. lImplicarea In activitiii din cadrul proiectului 30p

2. |Disponibilitatea de a participa la activititile specifice tTn, 40 p
calitate de insofitor din cadrul proiectului respectind;
toate obligatiile ce deriva din aceasti calitate

TOTAL 100 p




Model — Acord pirinte

ACORD DE PARTICIPARE PROIECT

SUBSEIMNAIUN AL ... e e e e e v e e e .
ENP e s smrsEarses « sEEvE e T domiciliat/a R e LoD e e T oog oo R
1 1 SRS D R e : 1 (L bl ap .........
telefon. ... . BIMATL s ae e e e sereenenane
identificat cu .....seria ......... numarul ................ valabilpdnd ladata..............c. oo

imi exprim acordul scris pentru pariiciparea copilului meu la selectia organizatd in vederea
participdrii la activitifile mobilitate-grup de elevi, organizate in cadrul proiectutui Erasmus+ 2023-1-
RO01-KA121-SCH-000137410 an scolar2023-2024.

Ma angajez (in cazul in care copilul va fi selectat) si respect cerinfele si calendarul programului, si
colaborez cu profesorul insofitor si directorul scolii, si particip la toate activitigile care imi revin ca
parinte i si intocmesc documentele solicitate de echipa proiectului din fondwi personale
(imputernicire la notariat, asigurare medicald, asigurare de cilatorie).

Declar ¢i sunt de acord (in cazul in care copilul va fi selectat) ca datele personale ale copilului meu,
materialele rezultate in urma activititilor (fotografii, filmiri video etc.) sa fie utilizate in scopul
proiectului sus-menfionat pe internet, site-ul scolii, site-ul proiectului, facebook s.a, cit i prin
publicarea lor in diferite publicatii.

Data, Semnitura,




Model — recomandare diriginte/consilier scolar

Antet unitate scolara

RECOMANDARE DIRIGINTE/CONSILIER SCOLAR
Numele i prenumele elevei/elevului:

Clasa:

Media la purtare in anul gcolar 2022-2023

Prezentafi aspectele pe care le considerati importante despre aceasid/acest elevi/elev, inclusiv o
descriere a caracteristicilor scolare gi personale. Comparativ cu alji elevi ai clasei din care face

parte, evaluati pe o scard de la 1 la 5 acest elev, in ceea ce privegte:

1
(insuficient)

2
(satisficiitor)

3
(bine)

4
(foarte bine)

5
(exceptional)

Géndire creativi,
originald

Motivatia de a participa la
activititile clasei

Incredere in sine

Capacitatea de a lucra in
echipa

Participare la activitati
remediale

Relationarea cu ceilalti
colegi de clasa

Implicare activa in
proiectele gcolii

Potential pentru
dezvoltare profesionali

Orice informatie care poate diferentia eleva/elevul de aeste binevenitd

Nume si prenume diriginte/consilier scolar

Data

Semupiifura




Model — declaratie angajament insotitor

DECLARATIE DE ANGAJAMENT

SUDSEMNATUI/G....c.veciriviiniiiiviietiere e st se e ese s s st s s e esmeseaesesnesseseeas
participant la selectia — insotitor grup elevi in cadrul proiectului Erasmus+ 2023- 1-R001-
KA121-SCH-000137410 1in cadrul mobilitatii de grup, mi angajez si respect urmétoarele:

1. S& desféasor cu elevii i périntii acestora activitdtile de pregitire lingvistica, pedagogica si
culturald care vor avea loc in cadrul pregitirii pentru participarea la activititile de mobilitate;
2. 54 particip la realizarea tuturor activitifilor proiectului — ateliere, activiti{i demonstrative,
portofoliu cu modele de buna practica, activititi de informare i de promovare a proiectuiui,
intocmirea documentelor justificative, alte activitati;
3. Si respect termenele impuse de membrii echipei de proiect si de cétre organizaiia gazda
pentru realizarea tuturor sarcinilor de lucru aferente desfasurarii activititilor de mobilitate de
grup cu elevii, conform programului agreat;
4. S4 asigur un nivel suficient de calitate a componentei de invitare din timpul mobilitaii,
precum $i protectia §i siguranta participantilor minori.
5. Sé respect toate prevederile contractului Incheiat cu ISJ Vaslui, acordul dintre organizafie
gazda si participant la mobilitate, dupa caz;
6. S& particip la activitati, conform prevederilor proiectulu, fird a fi insofit de membrii
familiei, prieteni, etc, care nu au legiturd cu derularea proiectului Erasmus+;
7. Si contribui la cofinantarea mobilitafii cu o suma reprezentind 20% din valoarea totald a
grantului aprobat.

Tn caz contrar, contractul incheiat cu ISJ Vaslui va fi reziliat.

Totodats, declar cé sunt de acord cu utilizarea gi procesarea datelor cu caracter personal, in
scopul desfasurdrii in bune condifii a proiectului, conform prevederilor legislative in vigoare.

........................................................



Model — Decizie Comisie de evaluare

Antet unitate scolara

DECIZIA
Nr. /

privind aprobarea componentei Comisie de selectie
in vederea participirii la activititile de mobilitate — elevi si insotitori
in cadrul proiectului ERASMUS + 2023-1-R001-KA121-SCH-000137410
finanfat in cadrul Programulul Erasmus+, Acfiunea cheie 1 - Educatie scolari (SCH)

Directorul seolii X, prof. , numit prin ,

Avind in vedere:

- Legea 198/2023 cu modificérile si completirile ulterioare;

- Prevederile Regulamentului — cadru de organizare si functionare a unititilor de invitdmént
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ME 4183/2022, cu modificarile si completirile ulterioare,

- Ghidul programului Erasmus+ (2021-2027);

- Contractul de finantare incheiat intre Agentia Nationald pentru programe Comunitare in Domeniul
Educatiei si Formarii Profesionale si Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui numirul — 2023-1-RO01-
KA121-SCH-000137410 - Metodologia de selectie nr.  din

Emite prezenta decizie:

Art.1 Se constituie comisia de selectie din scoala X a candidaturilor depuse in vederea
participirii la activititile de mobilitate — elevi si insotitori in cadrul proiectului 2023-1-RO01-
KA121-SCH-000137410

Art.2 Componenta comisiei de selectie din scoala X este wmétoarea:
- Pregedinte — prof.

- Membru — prof
- Membru — prof

Art.3 Comisia de selectie va duce Ia indeplinire sarcinile ce rezultd din prevederile prezentei decizii
g1 ale Metodologia de selectie candidaturi nr. din

Director,
Prof.
Semnatura, stampila



Model — Proces verbal selectie candidaturi

PROCES VERBAL SELECTIE

Incheiat astizi, cu ocazia selectiei dosarelor de candidaturi a elevilor/insotitorilor
(de ales) care doresc sd participe la activitifile organizate in cadrul proiectului Erasmus+ 2023-1-
RO01-KA121-SCH-000137410

Au fost analizate un numér de dosare ale candidatilor.

Pénd la termenul limité au fost depuse dosare de candidaturs, inregistrate
la secretariatul scolii si X dosare in afara cadrul termenului limiti

in urma analizei si evaludrii dosarelor de candidaturs depuse, conform grilelor de evaluare
completate (anexe la prezentul proces-verbal) pentru fiecare candidaturd depusd in termen, Comisia

de selctie, constituitd prin Decizia nr. /data , a stabilit urmétoarele:
Nr.
Numele candidatului Punciaj Rezultat
ert.
Se vor consemna candidatii in Media aritmeticd a
1 Admis/Rezervi/Respins
ordine alfabeticd punctajelor pentru grup fintd.

COMISIA DE SELECTIE:
- Presedinte — prof.
- Membru — prof

- Membru — prof




