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ANUNT
Privind organizarea concursului pentru ocuparea postului
contractual de informatician

Liceului Tehnologic “Petru Rares” Barlad cu sediul in localitatea Barlad, strada Petru
Rares, numaérul 41, judetul Vaslui, organizeazd in perioada 19.08.2026- 15.09.2026 concurs
in vederea ocupdrii postului de INFORMATICIAN, contract de muncd pe perioada
nedeterminatd, cu | norma (8ore/zi, 40 ore sdptimand), conform Hotérarii de Guvern nr.
1336 din 28 octombrie 2022 si a calendarului atasat.

1. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

Conditii generale:

Se poate nscrie la concurs orice persoané care:

a) are cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European(SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd 1n conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003- Codul

Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specific potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnaté definitive pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de falsori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractual pentru care
candideazd, cu exceptia siuatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea
de care s-a folosit pentru s@varsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu sa luat masura de
sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin(2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor personae sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificdrile ulerioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin(1) lit.h).



Conditii specifice:
1.Studii de specialitate: absolvirea cu diploméd a unei institutii de Invétdmant superior,
conform art. 193, lit.
b) din Legea 198/2023;
2.vechime in muncé: minim 5 ani pe un post similar
3.spirit de initiativa, abilitati de comunicare, lucru in echipa, rezistenta la stres;
4 disponibilitate pentru program flexibil;
5.competente IT:
- operare PC (suitele MS Office, G Suite pentru Educatie, navigare Internet);
- operare baze de date, SIIIR ;
- instalari, configurdri de programe, platforme, imprimante;
- retele si protocoale de comunicatti, Internet TCP/IP;
-instalari si configurari de echipamente in retele structural;
- administrare de retele, securitatea retelelor; pagini web;
- cursuri de utilizare platforme atestate prin diplome/certificate, constituie un avantaj,
6. abilitati de comunicare si relationare;
7. capacitate de gestionare a timpului si a prioritétilor.

DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS:

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune la secretariatul scolii un dosar urmétoarele
documente, numerotate pe fiecare pagina si consemnate intr-un cu opis:

a) formular de inscriere la concurs conform modelului prevazut in Anexa nr. 2 din Hotarérea
de Guvern nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit legii, aflate in termen
de valabilitate din fonduri publice;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

f) adeverintd medicald care s ateste starea de sidndtate corespunzdtoare, eliberatd de catre
medicul de medicina muncii;

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cad nu s-a comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin(2) din Legea nr. 119/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor personae sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulerioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din sistemul de invatiméant, séndtate sau protectia
sociald, precum si orice entitate public sau privata a cérei activitate presupune contactul direct
cu copii, personae in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de personae vulnerabile
ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane; curriculum
vitae, model comun european.

h)curriculum vitae, model comun european.

Actele previzute la b)-d) se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.



Nota: Dosarele vor avea OPIS in dublu exemplar, paginile vor fi numerotate si
consemnate in opis.

In cazul documentului prevdzut la litera f), candidatul declarat admis la selectia de
dosare, care a depus la dosar o declaratie pe proprie raspundere cd nu are antecedente penale,
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
péna la data desfasurarii primei probe a concursului.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI
ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEI:

Nr.crt. Activitati Data si ora
1. Publicarea anuntului 17.08.2026
2. Depunerea dosarelor la secretariatul | 19.08.2026-04.09.2026 de
scolii luni pana vineri in
intervalul orar 09:00-
15:00
3. Selectia dosarelor de catre membrii 08.09.2026,
. ~_comisiei de concurs Ora 09:00-12:.00
4, Afisarea rezultatelor selectiei 08.09.2026 ,ora 14:00
dosarelor
5. Depunerea contestatiilor privind 09.09.2026,
rezultatele selectiei dosarelor Ora 09:00-12:00
6. Afisarea rezultatului solutionarii 09.09.2026 ,ora 16:00
B | contestatiilor
7. Sustinerea probei scrise 10.09.2026 ,ora 09:00
8. Afisarea rezultatului probei scrise 10.09.2026 ,0ral6:00
9; Depunerea contestatiilor privind 11.09.2026, ora 09:00-
rezultatele probei scrise 12:00
10. Afisarea rezultatului solutionarii 11.09.2026 ,pana la ora
contestatiilor 14:00
11; Sustinerea probei practice 14.09.2026 , ora 09:00
12. Comunicarea rezultatelor dupa 14.09.2026, pana la ora |
sustinerea probei practice 13:00
13. Depunerea contestatiilor privind 14.09.2026 ,ora 13:00-
rezultatul probei practice 15:00
14. Afisarea rezultatului solutionarii 14.09.2026,pana la ora
contestatiilor 16:00
15. . Sustinerea interviului 15.09.2026,0ra 09:00
16. Comunicarea rezultatelor dupa 15.09.2026,0ra 12:00
sustinerea interviului
17. Depunerea contestatiilor privind 15.09.2026,0ra 12:00-
rezultatul interviului 14:00
18. Afisarea rezultatului solutionarii 15.09.2026, ora 15:00
contestatiilor



19. Afisarea rezultatului final al 15.09.2026, ora 16:00
concursului

BIBLIOGRAFIE:
1. Legea 198/2023- Legea invatdmantului preuniversitar;
2. OMEC 5726/06.08.2024 - Regulamentul de organizare si functionare a
unitdtilor de invdtdmant preuniversitar;
3. Legea nr. 319\2006 referitoare la sanatatea si securitatea in munca; 4.Legea
nr. 307\2006 referitoare la apararea impotriva incendiilor;
5.Cisco Systems, CCNA Exploration 1: Network Fundamentals;
6. Asigurarea securitatii informatiilor 1n organizatii, Bogdan-Dumitru
Tiganoaia;
7.Tanenbaum, Andrew - Retele de calculatoare, editura Byblos, 2004
8.Tanenbaum, Andrew, Organizarea structuratd a calculatoarelor, Press Agora,
1999 Computer
9. A. Atanasiu, Arhitectura calculatoarelor, EdituralnfoData, 2006 10.Editare de
text - Microsoft Word 2013, Editura Euroaptitudini S.A. Bucuresti
11.Calcul tabelar - Microsoft Excel 2013, Editura Euroaptitudini S.A. Bucuresti
12.Utilizare SIIIR - http://siiir.edu.ro/manuale-si-ghiduri 1.

TEMATICA
la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant

1. Retele de comunicare LAN, WAN, Internet, Intranet, protocoale, arhitecturi.
2. Echipamente de retea si comunicatie.

3. Instalari si configurdri de echipamente 1n retelele locale structurate

4. Administrarea retelelor de calculatoare

5. Securitate si mentenantd, programe antivirus.

6. Cloud computing, partajarea fisierelor, stocare, lucru in cloud, backup si
restaurare.

7. Instalare software (statii de lucru, imprimante). Licente.

8. Instalare si configurare Windows 10, Microsoft Office.

9. Arhitectura calculatoarelor personale, hardware, diagnosticare defecte,
depanare

10.Sisteme de operare Windows, Linux

11.Suita Microsoft Office 365(Word, Excel.Access, Power Point, Publisher,
Teams, Onedrive) si Google Suite (cu accent pe Classroom, Google Forms,
Calendar, Drive)

12.Internet, servicii Internet.

13.Creare si actualizare siteuri.



14 Platforme educationale, administrare si configurare GSuite si ADMA.
15.Utilizarea Sistemului Informatic Integrat al Invatdméantului din (SHIR). 16.
Intocmirea si gestionarea bazelor de date.

Informatii suplimentare se pot obtine de la secretariatul institutiei, persoand de contact:
Geanai Cristina , email: Itpraresbarlad@yahoo.com , tel.0335.803.641

Director,
Prof. Danciu Bogdan
” )




