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LICEUL TEHNOLOGIC, SAT PUIESTI
ORGANIZEAZA CONCURS PENTRU POSTUL DE INGRIJITOR
ANGAJARE PE PERIOADA NEDETERMINATA, 1 NORMA

A))
Liceul Tehnologic, sat Puiesti cu sediul in localitatea Puiesti, strada Bisericii nr. 10, judetul Vaslui,
organizeazi concurs pentru ocuparea post contractual de ingrijitor conform H.G. nr. 1336/08.11.2022
si PO 7 din 18.11.2024, Ordinul 5726/2024

1. Nivelul postului*: executie.

2. Denumirea postului: ingrijitor, 1 norma, post vacant, pe perioadd nedeterminatd, la Liceul

Tehnologic, sat Puiesti, Scoala Gimnaziala Lalesti.

3.Gradul/Treapta profesional/profesionald: Nu e cazul;

4.Scopul principal al postului: Executie

5.Numarul de posturi: 1 (unu)

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35
din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevédzut la anexa nr. 1;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupé caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului.

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care s3 ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de cétre medicul de
familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a
cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a
unei persoane;




i) curriculum vitae, model comun european.

Actele prevdzute pentru dosarul de concurs vor fi prezentate si in original in vederea certificérii
”Conform cu originalul”

Opisul documentelor va fi intocmit in doud exemplare. Documentele din dosar vor fi mentionate
conform paginilor enumerate.

Dosarele de concurs se depun la Liceul Tehnologic, sat Puiesti, judetul Vaslui, compartimentul
secretariat, telefon: 0235427629, persoana de contact: Ungureanu Cristina- Andreea, e-mail:
Itpuiesti@yahoo.com.

Termenul de depunere a dosarelor: incepind cu data de 08.05.2025, ora 12:00, la sediul institutiei.
C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, si cerintele
specifice prevdzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:

a) are cetitenia romani sau cetiitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupad caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

D) Conditii specifice de participare la concurs:

. Studii de specialitate**: studii generale, profesionale sau medii

. Perfectionari (specializari): Nu e cazul

. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Nu necesita;
. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: Nu necesitd;

. Domiciliul stabil in com. Puiesti, jud. Vaslui
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6. Cerinte specifice: Dovada de la medicul de familie ca nu a avut boli infectioase;
7. Vechime: Nu e cazul

E) Tipul probelor de concurs:
-selectia dosarelor-admis/respins
-proba scrisé-100 de puncte;
-proba practica-100 de puncte;
-proba de interviu-100 de puncte

Candidatii care nu obtin admis la proba de selectie a dosarelor nu pot participa la celelalte probe.

La probele scrise si practice punctajul minim este de 50 de puncte la fiecare proba. Punctajul final se
calculeazd ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la fiecare proba. Se considerd admisi candidatii
care au obtinut cel mai mare punctaj, in ordine descrescétoare.

F.) Bibliografia si tematica
1. Notiuni fundamentale de igiend- manual de specialitate,

2. Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea normelor de igiena pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna
si recreerea copiilor si tinerilor,

3. Legea securitatii si sanatatii in munci nr. 319/2006, cu modificarile si completéril eulterioare; Cap.
IV - Obligatiile lucrétorilor,
4.Legea nr. 53/2003 actualizatd: Codul muncii,, Raspunderea disciplinara”,

5. Legea 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor,

6. Ordin nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiend i sandtate publicd privind mediul de
viatd al populatiei publicat in Monitorul Oficial nr.127 din data de 21.02.2014, cu modificarile si
completdrile ulterioare — Capitolul 6
7. Legea 132/2010 privind colectarea selectivi a deseurilor in institutiile publice

G.) Atributiile postului:
Efectueazd lucriri de ingrijire si
de incélzire in perioada rece a
sectorului :
1. stergerea prafului, maturat, spalat
. scuturarea si aspirarea presurilor (unde este cazul);
. spalatul usilor, geamurilor, chiuvetelor, faiantei, mozaicurilor;
. spalarea covoarelor, fetelor de catedra ;
. pastrarea instalatiilor sanitare in conditii normale de functionare ;
. executa lucriri de vopsire (cand este cazul);
. igienizeaza grupurile sanitare dupd fiecare pauza ;
. executa zilnic curdtenia sililor de clasa insotitd de spilarea podelelor ;
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. curiitenia curtii interioare, gardului si avizierelor.
10. controleaza zilnic usile, geamurile, mobilierul, robinetele si semnaleazi defectiunile

constatate administratorului sau muncitorilor de intretinere, etc.
11. Asigurd materialul lemnos pentru incélzire in perioada rece




E.) Calendarul de desfasurare a concursului

Data publicarii si afisdrii anuntului de concurs este: 08.05.2025

- termenul de depunere a dosarelor 08.05.2025-28.05.2025, ora 12, la sediul institutiei;

- selectia dosarelor: 29.05.2025, ora 11:00;

- afisare rezultate la selectia dosarelor: 29/05/2025, ora 13.00, la sediul institutiei.

- termen de contestare la selectia dosarelor: 29/05/2025, de la ora 13:00-16.00, la sediul institutiei.

- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor: 30/05/2025, ora 9.00, la
sediul institutiei.

Proba scrisa:

- proba scrisi in data de 02/06/2025, ora 8.00, la sediul institutiei;

- afisarea rezultatelor de la proba scrisa in data de 02/06/2025, ora 11.00, la sediul institutiei.

- termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisa in data de 02/06/2025 de la ora 11.00-14;00, la
sediul institutiei;

- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei scrise in data de 02/06/2025, ora 15.30, la
sediul institutiei;

Proba practica:
proba practica in data de 03/06/2025, ora 10.00, la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor de la proba practica in data de 03/06/2025, ora 13.00, la sediul institutiei;
- termenul de depunere a contestatiilor la proba practicd in data de 03/06/2025, de la ora 13;00-15.00,
la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei practice in data de 03/06/2025, ora 16.00, la
sediul institutiei.

Proba interviu:
- proba interviu in data de 04/06/2025, ora 10.00, la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor de la proba interviu in data de 04/06/2025, ora 13.00, la sediul institutiei;
- termenul de depunere a contestatiilor la proba interviu in data de 04/06/2025, de la ora 13;00-15.00,
la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei interviu in data de 04/06/2025, ora 16.00, la
sediul institutiei.
Afisarea rezultatelor finale in data de 05/06/2025, ora 9;00, la sediul institutiei.




Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica: LICEUL TEHNOLOGIC, SAT PUIESTI
Functia solicitata: Ingrijitor

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului

Adresa:

E-mail:

Telefon:
Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numdrul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

copia actului de identitate

copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicala care si ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberata de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019

Curriculum vitae, model comun european

Mentionez ci am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscén

d prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al

Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtdgmantul

cu privire

la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmétoarele:

Imi exprim consimtdgmantul [ ]

Nu imi

exprim consimtamantul [ ]

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si
ale secretarului, in format electronic.

Declar

pe propria raspundere ci in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a

aplicat sanctiunea disciplinard ..........coceeveiiiccninnn :

Declar

pe propria raspundere, cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in

declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:

Semnétura




