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in atentia éandidagilor la Concursul de ocupare a posturilor/catedrelor vacante
din invatamantul preuniversitar, sesiunea 2023

In conformitate cu hotararea Comisiei de mobilitate de la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui, dosarul
de inscriere la concursul de ocupare a posturilor/catedrelor vacante din invitimantul preuniversitar- sesiunea 2023,
trebuie sd contind urmatoarele documente:

1) solicitarea scrisa privind repartizarea si intr-un alt judet sau in municipiul Bucuresti in care nu sustin proba scrisa,
conform prevederilor art. 80 alin. (3) si (4) din Metodologie*****;

1”)cerere zona de inspectie;

17) cerere utilizare medie inspectie la clasa in profilul postului,obtinut in cadrul examenului national de definitivare in
invatdmant, sesiunea 2023, pe parcursul anului scolar 2022-2023;

2) fisa de inscriere la concurs, asumata prin semnituri (daci este cazul);
3) copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele si domiciliul;

4) copii de pe certificatele de nastere si casatorie (pentru solicitantii care si-au schimbat numele) sau de pe alte acte
doveditoare privind schimbarea numelui (daca este cazul);

5) copii de pe actele de studii, foile matricole si certificatele de calificare (ultimele pentru absolventii liceului pedagogic/
invatamantului postliceal), certificatele/ adeverintele de absolvire a modulului psihopedagogic (dac# absolvirea acestuia
nu reiese din foaia matricola);

5') absolventii promotiei 2023 vor prezenta copia adeverintei de la institutia de invatamant superior/ postliceal/ mediu
din care si rezulte cd au sustinut examenul de licentd/ absolvire/ bacalaureat, media de absolvire a facultatii/ scolii
postliceale/ liceului pedagogic, specializarea dobanditd, media anilor de studii si faptul cd pe parcursul efectudrii
studiilor s-a frecventat gi promovat modulul psihopedagogic;

57) la etapa de inscriere, absolventii promotiei 2023 vor prezenta adeverinti eliberati de la institutia de invatamant
superior/ postliceal/ mediu care urmeaza sa fie absolvita, din care si rezulte specializarea dobandita la finalizarea
studiilor;

6) copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

7) copie de pe actul de titularizare/ repartizare pe perioada viabilititii postului in invatdmantul preuniversitar (daci este
cazul);

8) copie a acordului ME, deciziei inspectoratului scolar sau a intreprinderii de intrerupere a activitatii (daci este cazul);
9) adeverinta din care sa rezulte vechimea efectiva la catedra, inclusiv perioada rezervirii catedrei daci este cazul;

10) copia filei corespunzitoare din registrul general de evidenta a salariatilor sau copie de pe carnetul de munca daci a
mai fost angajat(&) anterior anului 2012 si ulterior nu a mai avut calitatea de angajat(d) (daci este cazul);

11) copii ale avizelor si ale atestatelor necesare ocupirii postului didactic/ catedrei, inclusiv avizul unititii de invatimant
particular (daca este cazul);

12) avizul/ adeverinta medical(), emis(d) de un medic sau cabinet de medicind a muncii, din care si rezulte ci sunt
apt(d) pentru a preda in Invatimaént;

13) declaratie pe proprie raspundere ca nu desfasor activitdti incompatibile cu demnitatea functiei didactice, ca nu am
fost indepartat din invatdmant pentru motive disciplinare sau printr-o hotarare judecatoreasca definitiva de condamnare
penald pentru infractiuni contra persoanei savarsite cu intentie in imprejuriri legate de exercitarea profesiei(conform
modelului de pe site);

14) adeverinta eliberata de unitatea de Invdtamant la care sunt angajat(a) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 2
ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs(conform modelului de pe site);
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I5) cazier judiciar, in original, din care reiese faptul cd nu am antecedente penale pentru infractiuni contra persoanei
savdrsite cu intentie in imprejurari legate de exercitarea profesiei;

16) certificatul/ adeverinta de integritate comportamentald, n original*****%*;

17) numai pentru titulari/ angajati pe perioada viabilitatii postului/ incadrati adeverinta eliberatd de unitatea de
invagamant din care s rezulte situatia postului (structura pe ore si discipline a catedrei, viabilitatea postului/ catedrei,
nivelul de invatdmant si regimul de mediu) si copii ale deciziilor de detasare din perioada 01.09.2013 — 31.08.2023
(daca este cazul)(conform modelului de pe site);

18) declarafie privind postul didactic de predare/catedra ocupat() in etapele anterioare ale mobilititii personalului
didactic(conform modelului de pe site);

Documentele se anexeazi in ordinea de mai sus, in original, respectiv in copii CERTIFICATE pentru conformitate cu
originalul de cétre directorul unitatii la care functioneza in anul scolar 2022-2023.

##%% Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz
fiind necesara prezentarea documentului in original si a unei copii a acestuia.

[n situatia in care documentele se transmit in format electronic, prin posta electronici, acestea vor fi scanate color, dupa
documentele originale, lizibil, la minimum 150 dpi.

#adx* Optiunea nu poate fi modificatd dupa comunicarea rezultatelor la proba scrisi.

sk In cazuri exceptionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezinta certificatul de integritate comportamentali
la dosar in perioada de inscriere/ validare, acesta se depune obligatoriu la unitatea de invatimant, la data prezentarii
pentru incheierea noului contract individual de munca.
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