Inspectoratul Școlar Județean Vaslui
Unitatea Școlară: _______________________________
Către Inspectoratul Școlar Județean Vaslui,
Doamnei Inspector Școlar General,
Subiect: Propunere pentru ocuparea postului didactic/catedrei pe perioadă nedeterminată
Prin prezenta vă comunicăm că prin   hotărârea nr.______ din data ____________ , Consiliul de Administrație al [ _______numele unității de învățământ___  ], propune ca postul didactic/catedra de _________________ să poată fi ocupat(ă) pe perioadă nedeterminată de domnul/doamna ___________________ în situația în care acesta/aceasta  participă la concursul naţional pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate în învăţământul preuniversitar, sesiunea 2025, şi obţine media de repartizare minimum 7 (şapte), calculată conform prevederilor art. 64 alin. (8) din Metodologie
Situație post:
Nume și prenume cadru didactic _________________________________________________________________
Disciplina/disciplinele pe care este angajat pe durata viabilității postului___________________________________
Număr de ore rămase în încadrare pentru anul școlar 2025-2026 conform deciziei de numire:
Disciplina 1____________________________________Număr ore disciplina 1___________________________
Disciplina2____________________________________Număr ore disciplina2____________________________
Catedra care se va publica:
	Unitatea cu personalitate juridica
	Locatie post
	Disciplina(structura pe discipline și număr ore pe fiecare disciplină)
	Nr.ore 
TC
	Nr ore optional
	Nivelul
	Mediul
	Viabilitate
	Post perioadă determinată/nedeterminată
	Probă 
practică
	Detalii post

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Observații:___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Notă Cadrul didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei care participă la concursul naţional pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate în învăţământul preuniversitar pierde această calitate în situaţia în care obţine o notă mai mică de 5 (cinci) la proba scrisă din cadrul concursului naţional, sesiunea 2025, la disciplina/una dintre disciplinele corespunzătoare postului didactic/catedrei pe care este angajat, conform deciziei de repartizare sau dacă este eliminat din concurs pentru fraudă sau tentativă de fraudă. 
 Posturile didactice/catedrele eliberate în condiţiile Art 64 alin. (14) din Metodologie, se includ în listă şi se ocupă în şedinţele de repartizare ulterioare organizate conform Calendarului, cu respectarea prevederilor prezentei Metodologii
Director,
Prof____________________						Secretar,
										____________________________
