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FISA DE EVALUARE A CADRELOR DIDACTICE
pentru acordarea gradatiei de merit
profesori consilieri scolari
(elaborati conform anexei OMEN nr. 3307/21.02.2020)
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Numele si prenumele cadrului didactiC........ceueeeeeeeieiseceiseisseisnnensunsensensensensn e
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Nr. Criteriul Punctaj Punctaj Punctaj | Punctaj Punctaj
crt. maxim auto- evaluare final dupa
evaluare contestatii

Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-
1. | educativi 90p

a) Rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor,
materializate in progresul copiilor pe domenii de dezvoltare,
a) | inregistrate in Fisa de apreciere a progresului copilului
prescolar inainte de intrarea in clasa pregatitoare, ca o 10p
confirmare a parcurgerii coerente §i cu consecventd a
Curriculumului pentru educatie timpurie in vigoare si a
atingerii obiectivelor/elementelor de competentd mentionate
in acesta, rezultate deosebite obtinute in pregitirea elevilor
materializate In progresul elevilor la clasa sau in rezultate
ale elevilor la clasd, la testari si examene nationale de sfarsit
de ciclu/rezultate obtinute cu clasa si individual la
disciplinele de specialitate din invatdimantul tehnologic si
vocational, pe baza datelor statistice de la nivelul unitatii de
invagamant, ca o confirmare a atingerii oObiectivelor/
competentelor specifice impuse de curriculumul scolar in
vigoare, respectiv rezultate deosebite in activitati specifice
de consiliere psihopedagogicd si de management al vietii
personale, al carierei 1n scopul Imbunatatirii performantelor
scolare, de reducere a abandonului scolar si de crestere a
frecventei elevilor la cursuri, in activitdti de facilitare a
procesului de incluzine scolara si in remedierea limbajului si
comunicarii cu impact in integrarea scolard si sociald a
copilului

- adeverintd cu punctajul si calificativul acordat
certificati de C.A.-ul unititii scolare (4 p/an/calificativ
FB).

- adeverintd prin care si se dovedeasca rezultatele
obtinute 1in activitatile specifice de consiliere
psihopedagogica si de management al vietii personale si
al carierei in scopul imbunitatirii performantelor
scolare, de reducere a abandonului scolar si de crestere a
frecventei elevilor la cursuri si in activititile de facilitare
a procesului de incluziune scolard si Tn remediarea
limbajului si comunicarii cu impact in integrarea scolara
si sociala a copilului (2p/activitate)

b) | Rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor/ 12p
elevilor din categorii dezavantajate (prescolari sau elevi cu
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cerinte educationale speciale integrati in invatdmantul de
masa, copii din familii monoparentale, copii Tn plasament,
copii crescuti de rude, copii din comunitati sarace,
comunitdti izolate, parinti plecati in strdinatate, copii
scolarizati la domiciliu sau in spital, copii cu HIV etc.)

- activitatea si rezultatele obtinute cu elevii di categoriile
mentionate si cu elevi cu cerinte educationale speciale
(care au certificate de orientare scolara si profesionali) —
adeverintd eliberatd de unitatea scolard prin care se
certificA activitatea profesorului cu acesti elevi,
certificata de C.A.-ul unitatii scolare sau adeverinta
eliberati de CJRAE (3p/an/elev)

Initierea si/sau aplicarea la grupd/clasd a unor metode,
procedee si tehnici de abordare a predarii-invatarii-evaludrii
inovative, preluate din cercetarea educationalda de profil,
promovate Tn cadrul unor proiecte cu finantare externa
(inclusiv schimburi de experientd sau mobilitati), a unor
proiecte la nivel judetean (in parteneriat cu institutii de
invatimant  superior de  profil sau  organizatii
neguvernamentale cu experientd relevantd in domeniu)
si/sau promovate de M.E.C la nivel national, prin scrisorile
metodice, respectiv. in activitatea de  consiliere
psihopedagogicd/de interventie logopedicd a unor metode,
procedee si tehnici inovative

- proiecte cu finantare externa-2p/an

-adeverinta certificata de C.A.-ul unitatii
scolare/C.J.R.A.E cu descrierea metodei/ tehnicii de
predare si precizari privind perioada aplicarii, grupul
tinti, insotita de proces-verbal activitate;

-1p/activitate in care este folosita
metoda/procedeul/tehnica de predare-invitare-evaluare

10p

d)

Performante dovedite in pregatirea prescolarilor si elevilor
distingi la olimpiade scolare si/sau concursuri de profil
corelat cu disciplina predata, materializate prin obtinerea
premiilor I, II, III, mentiunilor/premiilor si mentiunilor
speciale la etapa judeteanda §i a  municipiului
Bucuresti/interjudeteana/nationald/internationald, incluse in
programul de activitati si in calendarul inspectoratului
scolar/MEC si/sau pregatirea loturilor olimpice de elevi

Concurs /Olimpiada locala: premiul 1-1p, premiul Il-
0,75p; premiul 111-0,50p; mentiune-0,25p

Concurs /Olimpiada judeteand/interjudeteani/regionala/
zonala: premiul 1 -4,00 p; premiul Il — 3p; premiul Il -
2,00p; mentiune — 1p

Concurs/ Olimpiada nationala: premiul 1 — 5,00 p; premiul
Il — 4,00p; premiul 1l — 3,00p; mentiune - 2,00p; premiu
special sau Medalii — 1p

Concurs/Olimpiada internationale: premiul | - 6,00p;
premiul 1l - 5,00p; premiul Il - 4,00p; mentiune - 3,00p;
premiu special sau medalii — 2p

Pregitirea loturilor pentru olimpiade/concursuri faza
locala (0,25p/an), judeteana (0,50p/an), interjudeteana (0,75
p/an), nationale /internationala (1p/an).

p

Max 7

Max 7

Rezultatele deosebite obtinute in centrele de excelentd, in
Centrele de Resurse pentru Educatie si Dezvoltare, in
centrele multifunctionale pentru educatie timpurie,
certificate de inspectorul de specialitate/organizatia
coordonatoare si/sau rezultate deosebite obtinute cu
prescolarii sau elevii cu cerinte educationale speciale si/sau
tulburari de invatare, certificate de directorul unitatii de
invatamant/inspectorul de specialitate sau directorul

10p




Centrului Judetean de Resurse si Asistenta Educationald/
Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta
Educationala

- adeverinte cu activitatea si rezultatele obtinute cu copiii
cu CES certificate de director/director CJRAE in baza
P1P-ului inregistrat la unitatea de invatamant/C.J.R.A.E

1p/copil (PIP)/an

f)

Participarea, Tn calitate de membru al comisiei de
evaluare/organizare, la olimpiadele si concursurile de profil,
etapele pe sector/locale, judetene, interjudetene, nationale si
internationale incluse in programul de activititi si Tn
calendarul inspectoratului scolar/Ministerului Educatiei si
Cercetarii

Membru al comisiei de evaluare la olimpiadele si
concursurile de profil, etapele pe sector/locale, judetene,
interjudetene, nationale si internationale, incluse Tn
programul de activitati si in calendarul inspectoratelor
scolare/Ministerului Educatiei si Cercetarii

Concursuri: locale (0,25p), judetene (0,75p), interjudetene
(1,00p)/ regionale (1,25p), nationale (1,50p), internationale
(2,00p)

Olimpiada: faza locala (0,50p) judeteana (1p/an), nationala
(2,00p/an), internationala (3,00p/an).

Membru al comisiei de organizare, la olimpiadele si
concursurile de profil (presedinte/vicepresedinte/secretar
membru), etapele: localia, judeteani, interjudeteani,
nationald si internationald, incluse in programul de
activititi si in calendarul inspectoratelor scolare/
Ministerului Educatiei si Cercetirii (0,50p/1,00p/ 2,00p/
2,50p/ 3,00p/ 4,00p pe an).

8p

Max 4

Max 4

9)

Implicare in activitatea de tratare diferentiatd a
prescolarilor/elevilor din grupele/clasele cu regim simultan/
alternative educationale si/sau implicarea in activitatea de
tratare diferentiata a prscolarilor/elevilor din
grupele/claselecu regim simultan, alternative educationale
si/sau in implemetarea activitatilor de invatare remediala

- proiecte didactice care abordeaza strategii de tratare
diferentiati, aplicate in cadrul activitatilor la
clasi/cabinet — copie proiect si adeverinta certificata de
conducerea unititii scolare (1,5 p/activitate)

- participarea concreta la pregitirea remediali in
unitatea scolarda — adeverintd eliberati de unitatea
scolara (1p/10 ore)

12p

h)

Implementarea unor proiecte educationale inovatoare,
recunoscute si aprobate la nivel local/judetean/interjudetean/
national/international  (in  domenii  precum: educatie
parentala, educatie ecologica, educatie pentru séanatate,
educatie financiard, educatie emotionald, educatie incluziva,
educatie remedialdi — inclusiv prin elaborarea si
operationalizarea planurilor individualizate de invatare,
educatie interculturala, educatie pentru miscare etc.) si/sau
implicarea 1n implementarea programului “Scoala dupa
scoald” ca activitate neremuneratd, respectiv a programului
,,A doua sansa”

10p




- adeverinte certificate de CA- ul unitatii de invatamant
insotite de procese-verbale de la activitati/ lectorate
educative semnate de pirinti, elevi, cadre didactice
(1,5p/activitate)

- adeverinti/copie decizie/protocol de colaborare/ proces-
verbal activitate care atestd implicarea in proiecte,
certificate de directorul unitatii scolare si coordonatorul
proiectului (1,5p/proiect)

Participarea, n calitate de autor/coautor, la elaborarea de
manuale scolare aprobate de MEC sau la traducerea de
manuale scolare din limba romana Intr-o limba a minoritatii
nationale, care au invatamant cu predare in limba materna
sau la  conceperea  unor resurse educationale
deschise/auxiliare  curriculare  pentru disciplinele de
studiu/mijloace de invatamant, oferite gratuit pentru a
asigura accesul elevilor, profesorilor si parintilor la materiale
educationale de calitate *

i.1) autor/coautor, la elaborare de manuale scolare aprobate
MEC
-9p/numar de autori pentru fiecare manual elaborat

11p

9p

i.2) autor/coautor un proiect de manual scolar OM
5645/2017
-9p/ numar de autori pentru fiecare proiect manual

9p

i.3) traducerea de manuale scolare din limba romana intr-0
limba a minoritatii nationale
-6p/ numir de autori pentru fiecare manual tradus

6p

i.4) elaborarea de auxiliare curriculare
- 8 p/numar de autori pentru fiecare auxiliar curricular
la elaborarea caruia a participat

8p

1.5) resursd educationald publicata in format electronic pe
platforme educationale destinate elevilor/mijloace de
invatdmant

- 2p/numar de autori pentru fiecare resursa educationala
publicata in format electronic pe platforme educationale
destinate elevilor la elaborarea careia a participat

- dovezi privind postarea in mediul online a materialului
(link, print screen etc.)

4p

Performante deosebite in inovarea  didactica/
management educational

40 p

Contributie la implementarea reformei curriculare la nivel
national, prin elaborarea/participarea la elaborarea de
programe scolare, regulamente, metodologii, proceduri,
studii/cercetari in domeniu la nivel national.

Adeverintd/decizie membru al comisiei nationale pentru
elaborarea/participarea la elaborarea de programe scolare -
5p

Regulamente/ metodologii/ proceduri/ studii/ cercetiri in
domeniu (2p/document)

(Certificate prin adeverinti/copie decizia de numire a
comisiei)

5p

b)

Elaborarea/participare la elaborarea de programe scolare
(inclusiv cele pntru discipline optionale noi), proceduri,
studii/cercetari in domeniu la nive judetean si local

2p




Programe scolare pentru disciplinele optionale noi,
insotite de suportul de curs sau vizind curriculum
pentru optional integrat in dezvoltare localid avizate de
inspectorul de specialitate (1p impartit la nr. de autori).
Regulamente/ metodologii/ proceduri/ studii/ cercetiri n
domeniu (0,5p/document nivel unitate, 1p/document
nivel judetean)

(Certificate prin adeverintd/copie decizia de numire a
comisiei)

Elaborarea/participare la elaborarea de indrumatoare/ghiduri
metodice, suporturi de curs avizate de inspectoratul scolar
sau de M.E.C, articole in reviste/publicatii de specialitate,
nregistrate cu ISBN/ISSN

Elaborarea de indrumitoare/ghiduri metodice/suporturi
de curs, avizate de ISJ/MEC - 2p/material impartit la nr.
de autori

Avrticole Tn reviste/publicatii de specialitate, inregistrate
cu ISBN/ISSN - 1p articol

5p

d)

Realizarea/participare la realizarea de softuri educationale in
specialitate, platforme de e-learning pentru sustinerea
progresului scolar, avizate de M.E.C.

— 2p/soft avizat MEC

— 1p/soft avizat CCD sau 1SJ

4p

Activitatea de mentorat, de formator in formarea continua a
personalului din invatdmant, activitatea sustinuta in cadrul
cercurilor pedagogice in vederea promovarii accesului la o
educatie de calitate pentru toti (se puncteaza programele de
formare si mentorat care raspund cerintei)

La nivel local (0,50p/an/activitate mentorat/formator),
judetean (1p/an/activitate mentorat/ formator/ cerc
pedagogic; 0,5p/an/referat cerc pedagogic), national
(1,5p/an/activitate), international (2p/an/activitate)
Activitate cerc pedagogic — copie proiect/ copie referat si
adeverinta certificati de conducerea C.J.R.A.E. si de
responsabilul cercului pedagogic.

Sp

f)

Activitate n cadrul comisiilor de etica, comisii paritare/de
dialog social, comisii de evaluare si asigurare a calitatii in
educatie, comisii de sandtate si securitate in munca, comisii
PSI si situatii de urgenta, activitate in calitate de menbru in
comisiile de ocupare a posturilor didactice vacante la nivel
judetean/al municipiului Bucuresti, activitate de coordonator
al centrului judetean de asistenta psihopedagogica
(CJAP)/centrul logopedic interscolar (CLI), activitate in
organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invatdimant  preuniversitar/semnatare ale
contractului colectiv de muncd la nivel de sector de
activitate invatamant preuniversitar, precum si in cadrul
asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel
local/judetean/national/international

Adeverinti/decizie 1,5p/an/activitate

4p

9)

Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de
specialitate de la nivelul inspectoratului scolar, coordonator
de cerc pedagogic, certificat, dupa caz, de inspectorul de
specialitate si de inspectorul scolar general sau de director

-activitatea de metodist 1p/an

4p




-activitatea de membru Tn consiliul consultativ de
specialitate de la nivelul inspectoratului scolar,
coordonator de cerc pedagogic — 0,5p/an

h)

Activitate desfasurata, la solicitarea Ministerului Educatiei si
Cercetarii, in cadrul Comisiei Nationale de Specialitate, a
unor comisii tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor
acte normative/administrative sau a unor comisii de evaluare
constituite la nivel national/al MEC, 1in calitate de
reprezentant desemnat de catre comisiile nationale de
organizare si desfasurare a examenelor nationale, activitatea
de evaluator de manuale scolare/auxiliare didactice/mijloace
invatamant/resurse educationale deschise/portofolii pentru
Corpul National de Experti In Management Educational

Adeverinta/ decizie
La nivel judetean (1,5p/an/activitate), national
(2p/an/activitate)

10p

Participarea cu comunicdri la simpozioane, conferinte
zonale, judetene, nationale si/sau internationale, cursuri de
perfectionare in domeniu sau in management educational,
dovedite prin documente oficiale ale manifestarii si care
demonstreaza performantele deosebite ale cadrului didactic
in inovarea didactica

Participare simpozon/conferinti - adeverinta, diploma,
lucrare -la nivel local (0,25p/ an/ activitate), judetean
(0,50p/ an/ activitate), national (0,75p/ an/ activitate),
international (1p/ an/ activitate).

Participare cursuri de perfectionare in domeniu sau in
managementul educational — certificat, document oficial
care atestd participarea la curs 0,5p/10 credite sau
0,5p/20 ore formare profesionala

lp

Activitati extracurriculare si implicarea in proiecte
(inclusiv proiecte cu finantare europeana
nerambursabili: Erasmus+, POSDRU, POCU,
Transfrontaliere, Banca Mondiald si altele similare)/
programe de formare profesionala

15p

a)

Implementare/coordonare/participare la proiecte/programe
de formare profesionala **

a.l.) implementare/coordonare  proiecte/programe  de
formare profesionala

a.2.) participare la proiecte/programe de formare
profesionala

Pentru proiecte finantate: propunitor/realizator de
proiect 2p; coordonator proiect - 2p; membru Tn echipa
de implementare-1p.

Pentru proiecte nefinantate: propunitor/realizator de
proiect - 1p; coordonator proiect - 1p; membru in echipa
de implementare-0,5p.

1. Adeverintele justificative care atesta implicarea in
proiecte europene/internationale finantate trebuie
certificate de directorul unititii scolare si coordonatorul
proiectului

2. Adeverintele justificative care atesti implicarea in
proiecte europene nefinantate trebuie -certificate de
directorul unitatii scolare si coordonatorul proiectului

3. Atestatul/ certificatul de formare emis de institutia
organizatoare a cursului Tn copie conform cu originalul
(1p/curs)

5p

Max 5 p

Max 3 p

b)

Implementare/coordonare/participare la proiecte zonale,

5p




judetene, nationale sau internationale care vizeaza domeniul
activitatilor extrascolare si care sunt relevante din
perspectiva prevenirii §i combaterii abandonului scolar si a
parasirii timpurii a scolii sau pentru dezvoltarea
personald/profesionald a prescolarilor/elevilor ***

b.1.) Implementare/coordonare proiecte
b.2) participare la proiecte

Participare la proiecte educationale in calitate de coordonator
/membru: locale (0,50p/0,25p proiect), judetene(0,75p/0,50p
proiect), interjudetene/regionale (1p/0,7Sp proiect), nationale
(1,5p/1p proiect)

Participare la proiecte CAER/CAEN (0,75p/proiect/an)
(adeverinte/decizii de numire a echipei de proiect care atesti
implicarea in proiecte, certificate de directorul unititii scolare
si coordonatorul proiectului, copie dupa prima pagind a
proiectului, cu avizul 1.S.J. — educativ/director C.J.R.A.E)
-Realizarea portofoliului pentru Competitia Nationala ,,Scoala
Europeana”

Pentru portofoliu elaborat care a obtinut certificatul ,,Scoala
Europeana”: coordonator echipd-1,50p, membru Tn echipa-
1,00p

Pentru portofoliu elaborat care nu a obtinut certificatul
»dcoala Europeana”:

Coordonator echipi-1,00p; membru in echipi-0,75p.
-Adeverintele justificative care atesti participarea la realizarea
portofoliului pentru Competitia Nationala ,,Scoala Europeana”
vor fi certificate de directorul unititii scolare si de
coordonatorul echipei (daca nu este directorul unititii scolare)
si insotite de copie conform cu originalul a deciziei de numire a
echipei de realizare a portofoliului si, dupa caz, a certificatului
»ycoala Europeana” obtinut.

Max 5 p

Max 3 p

Participarea la activitati de voluntariat, inclusiv participarea
la activitatile din cadrul Strategiei nationale de actiune
comunitard, indrumarea de formatiuni/ansambluri de elevi
cu activititi in domeniul artistic/programare/modelare
/robotica, performante dovedite in pregatirea elevilor la
concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive
etc.

-Activititi educationale desfisurate in regim de
voluntariat/ SNAC/ coordonator grup  artistic
(0,5p/activitate). Adeverinta eliberata de institutia unde
s-a desfasurat activitatea de voluntariat/ proiectul
educational/ contract de voluntariat/ adeverinta eliberata
de unitatea de invatamant initiatoare a activitatii
-Performante concursuri cultural-artistice premiul
I/1,5p,premiul II /1p, premiul I11/0,75p, mentiune/ 0,50,
premiul special /0,25p.

3p

d)

Initierea/organizarea/participarea la schimburi de experientd
cu alte unitéti de invatdmant, retele sau proiecte interscolare

-adeverinti/copie decizie/protocol de colaborare/ proces-
verbal activitate care atesti implicarea in proiecte,
certificate de directorul unitiatii scolare (local-
0,25p/activitate schimb de experientd; judetean -
0,5p/activitate schimb de experientd; regional -—
0,75p/activitate schimb de experientid; national -
1p/activitate schimb de experienta)

2p

Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala

5p




a)

Atragerea de fonduri europene in cadrul unor proiecte cu
finantare europeand nerambursabild (Erasmus+, PosDru,
POCU, Transfrontaliere, Banca Mondiala si altele similare),
de alte finantari extrabugetare pentru unitatea de invatamant,
centre de documentare si informare, laboratoare etc., avand
ca efect cresterea calitatii activitafii institutionale si a
procesului de predare-invatare-evaluare, ncadrarea Tn
bugetul alocat calculat conform formulei de finantare

adeverinta  certificata de CA-ul  unitatii de
invitamant/C.R.A.E.
1p/activitate

2p

b)

Existenta unui proges semnificativ in privinta dotarii
spatiilor unitatii de invatdmant, a mijloacelor de invatamant
si a altor resurse educationale, conform nevoilor comunitatii
scolare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal
administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite prin proiectul
de dezvoltare institutionala

-adeverinti/ contract sponsorizare/ chitantd - valoarea
fondurilor atrase (donatii, sponsorizari etc) va fi
punctata astfel: 0,30p/100 lei

2p

c)

Participare si implicare 1n activitatea comisiilor si consiliilor
la nivel de unitate/institutie/local/judetean/national, precum
si/sau in realizarea de parteneriate institutionale in
concordantd cu nevoile comunitatii scolare si cu tintele
stabilite, cu efecte pozitive in domeniul incluziunii sociale si
dezvoltarii durabile, inclusiv 1n calitate de observator

-membru al echipei de realizare a P.D.1./P.A.S., Strategia
educationala a scolii/ ISJ, membru al echipei de realizare
si implementare a ofertei educationale, Comisia pentru
curriculum, Comisia de evaluare si asigurare a calitatii,
Comisia pentru prevenirea si reducerea violentei in
mediul scolar, Comisia pentru frecventi, combaterea
absenteismului si a abandonului scolar, Comisia pentru
perfectionare si formare continui, Comisia pentru
situatii de urgentd, Comisia pentru intocmirea orarului
si asigurarea serviciului pe scoali, Comisia Bani de liceu
etc.)

adeverinti/copie decizie (0,25p/an/comisie)

1p

TOTAL

150 p

*

*%

La punctul 1.i), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile i.1) - i.5) este mai mare de 11 puncte, se acorda punctajul maxim de 11

puncte.

La punctul 3.a), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile a.1) - a.2) este mai mare de 5 puncte, se acordd punctajul maxim de 5

puncte.

*** | a punctul 3.b), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile b.1) - b.2) este mai mare de 5 puncte, se acorda punctajul maxim de 5

puncte.

Punctaj autoevaluare................
Numele si prenumele candidatului, semnéitura

Punctaj acordat ................

Numele si prenumele inspectorului care coordoneaza disciplina, semnitura

Punctaj final..........c.ccoeo.e.
Numele si prenumele presedintelui Comisiei de evaluare, semnétura

Nota:

Punctaj dupi contestatii........coceueennen
Numele si prenumele presedintelui Comisiei de contestatii, semnitura

Documentele justificative vor fi asezate strict in ordinea criteriilor si a subcriteriilor precizate in fisa de evaluare.
Toate dosarele vor contine un opis al documentelor depuse la dosar, certificat de conducerea unitatii scolare.
Toate documentele din dosar sunt numerotate pe fiecare pagina si consemnate in OPIS.

Punctajul minim de acordare a gradatiei este de 75 de puncte.



