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17. Repartizarea şi ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate pe perioadă determinată: 
 

 

a) înregistrarea, la inspectoratele şcolare, a cererilor de înscriere, însoţite de documentele solicitate în 

acestea, a candidaţilor care beneficiază de prelungirea contractului individual de muncă pe perioadă 

determinată în anul şcolar 2018—2019 şi a celor care solicită angajare pe perioadă determinată în baza 

mediilor de repartizare obţinute la concursurile de titularizare sesiunile 2017, 2016, 2015, 2014, 2013 sau 

2012; 
 

 

Perioada: 20 aprilie—3 mai 2018 
 

 

NOTĂ; 
 

 

În mod excepţional, candidaţii care nu au depus cereri pentru angajare pe perioadă determinată în anul 

şcolar 2018—2019, în perioada 20 aprilie—3 mai 2018, mai pot depune cereri până la data de 1 august 

2018. 
 

 

b) verificarea şi avizarea dosarelor de către comisia de mobilitate a personalului didactic din învăţământul 

preuniversitar şi consilierul juridic al inspectoratului şcolar; 
 

 

Perioada: 23 aprilie—4 mai 2018 
 

 

c) organizarea şi desfăşurarea inspecţiilor speciale la dasă/probelor practice/orale în profilul postului, de 

către comisia stabilită la nivelului inspectoratului şcolar; 
 

 

Perioada: 10 mai—29 iunie 2018 
 

 

d) repartizarea posturilor didactice/catedrelor rămase vacante/rezervate, la nivelul inspectoratului şcolar, 

conform art. 90 din Metodologie; 
 

 

Perioada: 23—24 august 2018 
 

 

e) emiterea şi comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedră. 


