10) Stabilirea personalului didactic pensionat care solicita reincadrarea in functia de personal didactic, in anul scolar 2023-2024, cu
conditia suspendzrii pensiei pe durata reincadrarii, conform art. 82 din Metodologie, precum si stabilirea personalului didactic care indeplineste
conditiile prevazute la art. 29 alin. (4) si (5) din Metodologie, care se mentine in activitate ca titular n functia didactica, la cerere, in anul scolar
2023-2024, conform art. 83 din Metodologie:

@) depunerea si inregistrarea cererilor la secretariatele unitatilor de invatamant;

Perioada: 3-6 aprilie 2023

b) discutarea si analizarea de catre consiliile profesorale ale unitatilor de invatamant/consiliile de administratie, a cererilor depuse;

€) comunicarea, de catre consiliile de administratie ale unitatilor de invatdmant, inspectoratului scolar si cadrelor didactice, a acordului de
principiv/refuzului privind reincadrarea 1n functia de personal didactic, in anul scolar 2023-2024, in conditiile prevazute la art. 82 din Metodologie,
respectiv a acordului de principiw/refuzului privind mentinerea in activitate, in anul scolar 2023-2024, a personalului didactic prevazut la art. 83
din Metodologie;

Pana la 20 aprilie 2023

d) validarea de cétre consiliul de administratie al inspectoratului scolar a listelor finale cuprinzand personalul didactic titular pensionat
care indeplineste conditiile prevazute la art. 82 alin. (1) din Metodologie si a solicitat reincadrarea in functia de personal didactic, respectiv a listelor
finale cuprinzand personalul didactic prevazut la art. 83 din Metodologie, conform hotararii comisiei paritare;

Termen: 24 aprilie 2023
€) depunerea i inregistrarea contestatiilor la inspectoratele scolare;
Perioada: 24-25 aprilie 2023

f) solutionarea contestatiilor de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar;

Termen: 26 aprilie 2023

g) ocuparea posturilor didactice/catedrelor, ramase vacante, de catre cadrele didactice care au primit acordul de principiu privind
reincadrarea in functia de personal didactic, in anul scolar 2023-2024, respectiv de cétre cadrele didactice care au primit acordul de principiu pentru
mentinerea in activitate ca titular in functia didactica, la cerere, in anul scolar 2023-2024, conform art. 82 si 83 din Metodologie, precum si de catre
cadrele didactice care beneficiaza de prelungirea contractului individual de munca pe perioada determinatd conform prevederilor art. 63 din
Metodologie si reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;

Termen: 24 august 2023

h) emiterea si comunicarea deciziilor.

Perioada: 25-30 august 2023



