Art. 102 (1) In perioada prevazuta in Calendar, inspectoratul scolar repartizeaza, in sedinti de repartizare, in ordine:

a) cadre didactice titulare si candidati cu studii corespunzitoare postului ramasi nerepartizati din etapele anterioare sau cu norma
incompleta, conform art. 94 alin. (5);

b) candidati repartizati in etapele anterioare cu norma incompletd, conform art. 96 alin. (2);

) candidati prevazuti la art. 84 alin. (13), in ordinea descrescatoare a punctajelor;

d) candidati cu studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la concursul organizat de
inspectoratul scolar la nivel judetean nivelul/municipiului Bucuresti, conform art. 98 alin. (5), in ordinea descrescatoare a mediilor.

(2) Posturile didactice/catedrele ramase vacante/rezervate se repartizeaza, in ordine, dupa cum urmeaza:

a) personalului didactic cuprins in programe recunoscute de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetrii Stiintifice, prin care se
recruteaza, se selecteaza, se pregateste si se sprijind personalul didactic pentru a desfagura activititi de predare in unitati de Invatamant
preuniversitar situate Tnh medii dezavantajate;

b) n regim de plata cu ora, pentru o perioada de cel mult 60 de zile, personalului didactic calificat cu domiciliul sau resedinta in
localitatea 1n care se afld postul didactic/catedra solicitatd, urmand ca in aceastd perioada s se organizeze concursuri/testari pentru
ocuparea acestor posturi;

€) 1nregim de plata cu ora, pentru o perioada de cel mult 60 de zile, personalului didactic calificat, care nu are domiciliul sau
resedinta in localitatea in care se afla postul didactic/catedra solicitata, in ordinea descrescatoare a mediilor de departajare calculate
conform anexei nr. 15, urméand ca in aceasta perioada sa se organizeze concursuri/testéri pentru ocuparea acestor posturi;

d) candidatilor fara studii corespunzitoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la testarea organizata de
inspectoratul scolar la nivel judetean nivelul/municipiului Bucuresti, conform art. 101 alin. (4) si (5), in ordinea descrescétoare a mediilor,
conform criteriilor de departajare prevazute la art. 101 alin. (12), pana la solicitarea postului/catedrei de un cadru didactic calificat.

(3) Departajarea candidatilor prevazuti la alin. (2) lit. b) avand domiciliul sau resedinta in localitatea in care se afla postul
didactic/catedra vacant(a)/rezervat(3) solicitat(d), se realizeaza luAndu-se n considerare, in ordine, urmatoarele criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obtinuta la gradul didactic sau la examenul de definitivare n invatgmant;

¢) media de departajare cea mai mare calculata conform anexei nr. 15;

d) media cea mai mare obtinuta la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuta la examenul de bacalaureat
pentru absolventii liceelor pedagogice.

(4) Departajarea candidatilor prevazuti la alin. (2) lit. €) avand aceeasi medie de departajare, care solicita acelasi post didactic, se
realizeaza luandu-se in considerare, In ordine, urmatoarele criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obtinuta la gradul didactic sau la examenul de definitivare in invatagmant;

) media cea mai mare obtinuta la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuta la examenul de bacalaureat
pentru absolventii liceelor pedagogice.

(5) Deciziile de repartizare pe post/catedra pentru candidatii repartizati conform alin. (1) si (2) se emit ihcepand cu data de la care
au fost repartizati.

(6) Directorii unitatilor de invatamant incheie contracte individuale de munca pe perioada determinata pentru candidatii fard studii
corespunzatoare postului repartizati in baza testérii, astfel:

a) pand la 31 august a fiecrui an scolar pentru absolventii invatamantului superior cu alte specializari decat ale postului
didactic/catedrei sau pana la venirea unui cadru didactic calificat ori pana la venirea titularului pe post/catedra pentru candidatii repartizati
pe posturi didactice/catedre rezervate;

b) pana la finalizarea cursurilor, conform cu structura anului scolar, pentru absolventii invatamantului mediw/postliceal cu alte
specializari decét ale postului didactic/catedrei sau pand la venirea unui cadru didactic calificat ori pana la venirea titularului pe
post/catedra pentru candidatii repartizati pe posturi didactice/catedre rezervate.

(8) Posturile de profesor logoped din cabinete scolare/interscolare si centre logopedice, precum si posturile de profesor in centre si
cabinete de asistentd psihopedagogica nu se ocupa cu personal fard studii corespunzatoare postului.

(9) Pentru personalul didactic fard studii corespunzitoare postului incadrat in palatele si cluburile copiilor si elevilor/Palatul
National al Copiilor norma didactica se stabileste la 24 ore pe saptamana.

53



