(6) Pentru cadrele didactice debutante repartizate incepand cu 1 septembrie 2012, ca
urmare a participarii la concursul national, pe posturi didactice/catedre vacante publicate
pentru angajare pe perioada nedeterminata care, de la data angaj arii pe posturi
didactice/catedre vacante publicate pentru perioada nedeterminata, in perioada 1 septembrie
2012 - 31 august 2020, acumuleaza o vechime efectiva la catedra de cel mult 6 ani, precum si
pentru cadrele didactice debutante care au ocupat posturi in baza prevederilor art. 253 din
Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare4, sesiunile 2015, 2016, 2017 sau
2018, consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant in care au fost repartizate
hotarasc, dupa promovarea examenului pentru dobéndirea definitivarii in invatamant,
sesiunea 2020, modificarea duratei contractelor individuale de munca din perioada
determinata in perioada nedeterminata.

(7) De prevederile alin. (6) beneficiaza doar cadrele didactice debutante, care nu au dobandit
definitivarea in invatamant si au ocupat posturi didactice/catedre vacante publicate pentru
angaj are pe perioada nedeterminata incepand cu 1 septembrie 2012, ca urmare a participarii
la concursul national, carora li s-a suspendat contractul individual de munca si li s-a rezervat
postul didactic/catedra in baza prevederilor art. 255 alin. (6) din Legea nr. 1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare.

(8) In baza contractului individual de munca pe perioada nedeterminata, dupa comunicarea
rezultatelor finale ale examenului national de definitivare in invatamant, pentru cadrele
didactice prevazute la alin. (6), care respecta si conditia prevazuta la alin. (7), inspectoratele
scolare emit noi decizii de repartizare cu statut de cadre didactice titulare in sistemul de
invatamant preuniversitar, pana la data de 28 august 2020.

(9 Tn situatia Tn care cadrele didactice debutante, care nu au dobandit definitivarea n
invatamant, au ocupat posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angaj are pe
perioada nedeterminata prin concurs national incepand cu 1 septembrie 2012, acumuleaza, de
la data angajarii pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioada
nedeterminata, o vechime efectiva la catedra mai mare de 6 (sase) ani in perioada 1
septembrie 2012 - 31 august 2020, cu respectarea conditiei prevazute la alin. (7) sau in
perioada 1 septembrie 2012 - 31 august 2020 au ocupat posture didactice/catedre vacante
publicate pentru angajare pe perioada nedeterminata prin concurs national, fara a se incadra
in prevederile alin. (7), pentru o durata mai mare de 6 ani si nu promoveaza examenul national
pentru definitivarea in invatamant, sesiunea 2020, au posibilitatea, cu acordul acestora, de a
ramane fincadrate pe perioada determinata si in anul scolar 2020 - 2021, pe posturile
didactice/catedrele pe care au fost incadrate, inspectoratele scolare emitand decizii de
repartizare in acest sens, cu exceptia cadrelor didactice debutante care au beneficiat de acest
drept in anul scolar anterior.




