Sectiunea a4-a
Intregirea normei didactice de predare a personalului didactic de predare titular in doui sau mai multe unititi de invatiméant
ori pe doui sau mai multe specializari

Att. 25 (1) In perioada de constituire a posturilor didactice/catedrelor si de incadrare a personalului didactic de predare titular, consiliile de
administraie ale unitatilor de invagamant au obligatia de a analiza posibilitatea de intregire a normei didactice de predare pentru cadrele didactice
titulare in doud sau mai multe unitgi de invagimant ori pe doud sau mai multe specializari intr-o unitate de invagamant/specializare, conform
specializarii/specializarilor de pe diploma/diplomele de studi, tinand seama de prevederile art. 208 alin. (1) din Legeanr. 198/2023, cu modificarile
si completarile ulterioare, de prevederile prezentei Metodologii si de prevederile Centralizatorului. In structura catedrelor, pentru intregirea normei
didactice de predare, pot fi incluse cel mult 5 (cinci) ore optionale saptimanal si, in mod obligatoriu, ore la cel putin una dintre disciplinele inscrise
in documentul de numire/transfer/repartizare. In situatia in care se constati posibilitatea de intregire a normei didactice de predare, directorii
unitagilor de invatamant au obligatia de a informa, in scris, cadrele didactice titulare in doua sau mai multe unitati de invagimant ori pe doua sau
mai multe specializari cu privire la posibilitatea Intregirii normei didactice de predare.

(2) Cererile de intregire a normei didactice de predare se analizeaza si se aprobd de cétre consiliul/consiliile de administratie al/ale
unitagii/unitagilor de invatamant la care cadrele didactice titulare solicitd intregirea. Persoana indreptatita are dreptul de a contesta hotérdrea
consiliului de administratie al unitatii de Tnvagimant, printr-o cerere scrisa, adresata ISJ/ISMB, in perioada prevazuta in Calendar. Contestatia s
solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20).

(3) Directorii unitatilor de invatgmant inainteaza ISJ/ISMB lista cadrelor didactice titulare pentru care s-a aprobat intregirea normei
didactice de predare, precum si lista cuprinzand cadrele didactice ale caror cereri au fost respinse, Ia care se anexeaza copii ale documentelor de
numire/transfer/repartizare si ale actelor de studii in vederea analizArii si emiterii deciziilor de intregire. Comisia judeteand/a municipiului Bucuresti
de mobilitate verifica situatiile transmise de unitatile de invagimant si intocmeste lista finala cuprinzand cadrele didactice titulare pentru care se
propune emiterea deciziilor de Intregire si le prezintd, spre validare, consiliului de administratie al ISJ/ISMB. Lista finald, validata de consiliul de
administragie al ISJ/ISMB, se afiseaza pe pagina web a ISJ/ISMB la termenul prevazut in Calendar si, in baza acestei liste, inspectorul scolar
general al ISJ/ISMB emite deciziile de ntregire pentru cadrele didactice titulare.

(4) In baza deciziei semnate de inspectorul scolar general al IS/ISMB, directorul/directorii unititiiAmitatilor de invatimant in care cadrul
didactic a Tntregit norma didactica incheie actul aditional la contractul individual de munca al cadrului didactic titular care a fost de acord cu
intregirea normei didactice de predare. Directorul/directorii unitatiiunitatilor de invatimant in care cadrul didactic nu mai are ore, va dispune
incetarea contractului individual de munca incepand cu 1 septembrie 2026.

(5) Pentru cadrele didactice titulare 1n trei unitati de invatamant, intregirea normei didactice de predare se poate solutiona in una sau doua
unitdfi de invatimant, conform alin. (1). Pentru cadrele didactice titulare in patru unititi de invagimant, ntregirea normei didactice de predare se
poate realiza in una, doua sau trei unititi de invatimant, conform alin. (1). Pentru cadrele didactice titulare pe trei specializari, intregirea normei
didactice de predare se poate solutiona in una sau doua specializari, conform alin. (1).

(6) In situatia in care doua sau mai multe cadre didactice solicita intregirea/completarea normei didactice de predare pe aceeasi catedrs,
departajarea se realizeaza in baza criteriilor si punctajelor din anexa nr. 2. In situatia punctajelor egale, departajarea se realizeazi dupd aplicarea, in
ordine, a criteriilor prevazute in Nota de la punctul V din anexa nr. 2, in baza documentelor justificative. Daca si dupa aplicarea acestor criterii se
mentine egalitatea, departajarea se realizeazA lufndu-se in considerare, in ordine, urmétoarele criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obtinuta la examenul pentru obtinerea gradului didactic sau a definitivarii in invagimant;

¢) dovada participérii la un program de formare continua acreditat ori a dobandirii de noi competente didactice prin programe de formare
a adultilor sau finalizarea cu diploma a studiilor necesare ori a unui program de conversie profesionald postuniversitar in vederea dobandirii unei
noi specializari didactice, diferite de specializarea curentd, in ultimii 2 ani scolari incheiati, conform prevederilor art. 188 alin. (5)«8) din Legea nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(7) Catedrele complete si cele incomplete vacante pe care nu s-au solutionat intregirile de norma didactica a personalului didactic de predare
titular, pot fi ocupate pe perioadd nedeterminatid/pe durata viabilittii postului n etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic de predare
din invatiméantul preuniversitar, numai in conditiile in care cadrele didactice titulare indreptatite au refuzat intregirea normei didactice timp de 2
(doi) ani scolari consecutivi.



