&
(/] INSPECTORATUL T
\ ; $COLAR JUDETEAN VASLUI @M!NISTERUI,EDUCA[IEI SITCERCETARII

$COALA GIMNAZIALA NR.1, SAT TANACU

Tel. 0235345317

Email : scoalatanacuvs@gmail.com

Nr. inr.: 1356/15.12.2025

ANUNT CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL CONFORM H.G.1336/2022

A) Scoala Gimnaziald Nr.1 sat Tanacu ,cu sediul in loc. Tanacu, str.Unirii, nr.53,
com.Tanacu,jud.Vaslui,organizeaza Concurs, pentru ocuparea urmatorului post
contractual, conform H.G. 1336/08.11.2022:
1.Denumirea postului: INFORMATICIAN-post vacant,pe perioada nedeterminata;
2.Numarul de posturi:0,25 norma;

3. Durata timpului de munca este de 2 ore/zi, 10 ore/saptamana.
4. Gradul/Treapta profesionald : | S
5. Scopul principal al postului: didactic auxiliar.

B) Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art.35 din HG 1336/2022:

a) formular de Tnscriere la concurs, conform modelului prevézut in Anexa 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de cs&torie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializani,
precum si copiile documentelor care atestd ndeplinirea condifilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;
€) copia cametului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata ( model anexa 3 din
HG 1336/2022 publicat in MO 1078/28.11.2022), care sa ateste vechimea Tn munca §i in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;
) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicald care si ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitafjle sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractjuni prevazute la art. 1 alin.
(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul natjonal automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului Natjonal de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
candidatji Tnscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de Invat&mant, sénatate sau protectie sociald, precum si orice
entitate public3 sau privata a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica
a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european, semnat si datat pe fiecare pagina.

Copiile de pe actele prevazute se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea ,conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun pand in data de 08.01.2026 orele 12.00, la Secretariatul
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Scolii Gimnaziale Nr.1 sat Tanacu, str.Unirii, Nr.53, com. Tanacu, jud.Vaslui
( * Momentan sediul administrativ functioneaza in locatia Dispensarului Uman din localitatea Tanacu) sau la
adresa de e-mail; scoalatanacuvs@amail.com . Informatii la telefon 0737780088 / 0744973292.

C)Conditil generale prevazute de art .15 din H.G.1336/08.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste condifiile prevazute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificrile $i completérile ulterioare, Legea Educatiei Nr.198/2023, art
19371, lit. (b)
a) are cetitenia romana sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roméana, scris i vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. $3/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile $i completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunz&toare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos |a concurs; :

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitéfii nafionale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funcfionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h)..
Conditii specifice :
1. Studii:SUPERIOARE
a) In specialitatea postului, cu diploma de licen{d a unel Institulii de Tnvatamant superior de profil sau
supliment la diploma de licenta in care se regaseste ca obiect de studiu disciplina informatica,
b) Cunostinte de operare si programare. '
Competente :
- 1n depanarea i intretinerea hardware sl software a calculatoarelor $i a echipamentelor periferice
- in administrarea refelelor de calculatoare
- de operare a datelor §i de instalare i utilizare a sistemelor de operare si a softurilor educationale
¢) Vechime in specialitatea studiilor- nu este obligatoriu.
D) Bibliografie §i tematica
1. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate i nivel):Administrare Retea ( Word, Excel, Intemet,
Posta Electronica), Utilizare programe IT;
2. Abilitatj, calitati si aptitudini necesare:
- Gandire analitica i sintetica;
- Aptitudini de comunicare;
- Planificare gi organizare a operatjilor gi activitatilor;
- Acordare si transmitere de informatl.
3. Lucru in refea, partajarea fisierelor, stocare, backup §i restaurare.
4. Instalare software (statii de lucru, Imprimants).

5. Instalare $i configurare Sisteme de operare, (Windows Vista, 7, 10, Windows11 , aplicatii, programe, Pachete
Microsoft Office.
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6. Sisteme de operare Windows, Linux

7. Suita Microsoft Office 365( Word, Excel, Access, Power Point, Teams, Onedrive) sl Google Suite (cu accent pe

Classroom, Forms, Meet, Calendar, Drive)
8. Intemnet, servicii Intemet;
9. Utilizarea Sistemului Informatic Integrat al invatamantului din Roménia (SIIIR).

Bibliografie (orientativa)

- Administrare platforme educationale: - hitps://scoala365.ro/

- ECDL Calcul tabelar - Microsoft Excel 2019 - Raluca Constantinescu, lonut Danaila, editura ECDL
- CERCHEZ Emanuela -Intemet. Utilizarea refelei de Internet

- Documentatii oficiale de pe site-urile : hitp:/office. microsoft.com; http://edu.ro

- Manual ECDL Editare de text - Microsoft Word 2019 - Raluca Constantinescu, lonut Danaila editura ECDL
- http://docs.microsoft.com.ro/ro-ro/

- https://support. microsoft.com/en-us/office/

- hitps://support. microsoft.com/en-us/windows/

- hitps:/www.eduapps.ro/cursuri/cursuri-administratori-tic/

- https:/iwww.w3schools.com/html/

- Utilizarea computerului - Windows 7, Editura Euroaptitudini S.A. Bucuresti

- Utilizarea computerului - Windows 7, Editura Euroaptitudini S.A. Bucuresti

- Utilizarea computerului - Windows 8, Editura Euroaptitudini S.A. Bucuresti

- Utilizarea computerului — Windows 8, Editura Euroaptitudini S.A. Bucuresti

- Utilizarea computerului - Windows 10, Editura Euroaptitudini S.A. Bucuresti

- Utilizare SIIIR - http://siiir.edu.ro/manuale-si-ghiduri/
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Calendarul de desfasurare a concursului,respectiv data limita si ora la care se pot depune dosarele de

concurs:
Activitate Data Ora
Data postarii/Publicarii anunfului 17.12.2025
Data limita de depunere a dosarelor 08.01.2026 12:00
Selectia dosarelor 09.01.2026 11:.00
Afisarea selectiei dosarelor 09.01.2026 12:00
Termen limita contestatii ref la selectia dosarelor 12.01.2026 10:00-
12:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 12.01.2026 13:00
Proba scrisa 14.01.2026 10:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisa 14.01.2026 12:00
Termen limita contestatii la proba scrisa 15.01.2026 09:00-
11:00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba scrisa 15.01.2026 13:00
Proba practica 16.01.2026 09:00
Afisarea rezultatelor la proba practica 16.01.2026 11:00
Termen limita contestatii la proba practica 16.01.2026 11:00-
12:00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba practica 16.01.2026 13:00
Interviul 16.01.2026 14:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 16.01.2026 15:00
16.01.2026 15:30

Afisare rezultat final

* INTERVIUL NU SE CONTESTA.

Director,

Prof. Buzatu Neculai
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