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Li Obiectul achizitiei

! Prezentul Caiet de sarcini face parte integranti din documentatia privind atribuirea contractului avand ca
obiect achizifionarea a 265 seturi de produse promofionale (rucsac, sapcd, tricou} Dezvoltare Durabild, in
cadrul proiectului CALIFICAT-" Suport acordat elevilor vasluieni in obfinerea unei calificiri cerute pe
pta;‘a muncii” — Cod SMIS:309513, finantat prin PEO 2021 -2027, ESO4.5 Imbunatitirea calititii, a
caracterulul incluziv, a eficacititii §i a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv
prm validarea tnvatirii non-formale gi informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv
de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duali
$l a sistemelor de ucenicie Fondul Social European+: Obiectiv de politicd: O Europd mai socials, Prioritate:
P8 Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calititii Invitimantului profesional si tehnic, Obiectiv specific;
ESO4 5 Imbunétatlrea calitiitii, a caracterului incluziv, a eficacititii si a relevantei sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii, igclusiv prin validarea invétdrii non- formale §i informale, pentru a sprijini
gobandlrea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat ¢i digitale, precum si prin
promovarea introducerii sistemelor de formare duald si a sistemelor de ucenicie, Fond: Fondul Social
?uropeant Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din IPT,
in corelatie cu dinamica pietei muncii (competente verzi, digitale schimbari tehnologice si structurale),
iinclusive pentru persoanele cu dizabilititi sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.

Informatii proiect

i
1l

Loca;ie beneficiar proiect: Str.Donici ,nr.2, Vastui.

1
1

Obiective proiect:

e Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului
Obiectivul general al proiectului vizeazd imbunatafirea calititii, accesibilititii, eficacitatii si relevantei
sistemului de educatie si formare din {PT, prin optimizarea stagiilor de practici si promovarea instruirii practice
in perspectiva dezvoltirii durabile, in vederea sprijinirii elevilor in dobindirea de competente-cheie relevante
pentru piata muncii §i integrarea lor socio-profesionald prin atragerea participirii in programe de invitare la
locul de munca. Proiectul urmireste optimizarea ofertei educafionale, prin formarea si dezvoltarea de
competente profesionale si transversale cerute pe piata muncii, din perspectiva cerintelor de dezvoltare
(ilurablla gt economie verde si prin certificarea competentelor dobandite de elevi in urma examenului de
certificare a calificdrii profesionale organizat in proiect. De asemenea, proiectul vizeazi implementarea unui
s}gstem integrat de invatare la scoald si la locul de muncd, cu implicarea activi a angajatorilor, prin dezvoltarca
de parieneriate coald-agenti economici pe domeniile si calificirile GT si mentinerea relaiilor de colaborare
pentru a asigura functionalitatea parteneriatelor dar §i a avea o imagine actualizatd asupra nevoilor in
permanenta schimbare de pe piata muncii. Pentru cregterea impactului actiunilor educationale, proiectul vine
cu actiuni specifice de informare §i promovare a IPT, cu scopul de a atrage elevi noi dornici si se inscrie in
IPT. Prin toate acestea, proiectul contribuie la realizarea obiectivului specific al programului, ES04.5
,l,Imbuna-tatlrea calitéitii, a caracterului incluziv, a eficacititii i a relevantei sistemelor de educatie si formare
pen-tru piata muncii, inclusiv prin validarea invagirii non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de
competente—chele inclusiv de competente de antreprenoriat §i digitale, precum si prin promovarea introducerii
sistemelor-dé formare duala §i a sistemelor de ucenicie (FSE+)* De asemenea, pe termen lung proiectul
genereazi efecte pozitive, crescind participarea in programe de educatie si formare din IPT si sporind sansele

Inspectoratul $colar Judetean Vaslui - Beneficiar / Liceul ,,Stefan Procopiu” Vaslui - Partener
CALIFICAT - ,,Suport acordat elevilor vasluieni in obtinerea unei calificiri cerute pe piata muncii”



Cofinantat de
Uniunea Europeana

' Proiect cofinantat prin Programul Educatie §i Ocupare 2021-2027

R
-~

de integrare ale absolventilor IPT la locul de munci prin sciderea decalajului existent in prezent intre
éunostintele si competentele dobéandite la scoald si nevoile concrete de pe piata muncii.

P
H .
e Obiectivele specifice ale proiectului

OS1. Cresterea calititii i relevantei rezultatelor invatirii dobdndite a scoald si la locul de muncé prin
6rganizarea de stagii de practicd interactive si atractive pentru 265 elevi, in vederea calificirii a cel putin 240
hintre acestia. Pentru atingerea OS1 elevii din grupul tintd vor fi sprijiniti in mod direct in participarea la
programele de invétare la locul de munca, prin utilizarea unor instrumente moderne gi accesibile care cresc
!atractmtatea procesului de educatie si formare. Prin aceste stagii de practici se urméreste dobandirea
competentelor relevante pentru obfinerea calificirii profesionale a cel putin 240 elevi, care si le faciliteze
tranzitia de la educatie la un loc de munci. Organizarea si derularea programelor de pregitire practici, corelate
Icu nevoile §i dinamica pietei muncii, folosind o abordare coerenti si unitari, contribuie la cresterea relevantei
rezultatelor invitirii dobdndite la scoald i la locul de muncd si a spiritului competitiv, sporind astfel
adaptabilitatea tinerilor absolveiti la exigentele primului loc de munca. OS] este sustinut de activitatea Al.
;,Organizarea si derularea programelor de invatare la locul de munci”, subactivitatea Al.1 ,,Desfisurarea si
evaluarea stagiilor

de practicé a elevilor la agentii economici” care are ca rezultate previzute: R2: 240 elevi certificati din 265
partlclpantl la stagiile de practici (Al.I) OS] se coreleazi cu obiectivul specific ESO4.5 PEO prin
1mbunat§t1rea calitéitii gi relevantei sistemelor de educatie pentru piata muncii.

0s2. fmbunititirea competentelor de dezvoltare durabils si economie verde pentru 265 elevi prin actiuni
specifice de informare si constientizare, in vederea sustinerii dezvoltirii durabile si a economiei verzi. OS2
éste sustinut de actiuni specifice, care se vor concretiza in 9 seminarii de instruire privind dezvoltarea durabili
pentru adaptarea la exigentele economiei verzi a viitorului, minimum 9 actiuni de ecologizare $i 4 mese rotunde
elevi-agenti economici organizate pe tema dezvoltirii durabile si a competentelor verzi. OS2 este sustinut de
activitatea Al. ,,Organizarea §i derularea programelor de invatare la locul de munca”, subactivitatea A1.2
‘ »Derularea, in cadrul stagiilor de practicd, de actiuni specifice pentru imbunititirea competentelor de
flezvoltare durabild si economie verde” care are ca rezultate previzute: R3: 22 actiuni de promovare dezvoltare
durabild si locuri de muncd verzi (A1.2) OS2 se coreleazi cu obiectivul specific ESO4.5 PEO prin
imbunititirea calitafii si relevantei sistemelor de formare pentru piata muncii §i prin imbunétitirea eficacitaii
sistemelor-de éducaﬁe, inclusiv prin validarea inva{irii non-formale.

0S3. Cregterea relevantei IPT prin promovarea beneficiilor acestei forme de invatimant si a nevoilor de
mstrmre practicd in cadrul a 16 actiuni specifice cu participarea a cel putin 500 persoane. OS3 este sustinut de
actiuni de informare §i promovare diverse care vizeazi un grup tinti lirgit (elevi din GT, parinti, copii, agenti
economlcl) in scopul promovirii IPT si a atragerii elevilor citre aceastd formi de invatimant, in raport cu
cermtele pietei actuale si viitoare. OS3 este sustinut de activitatea A2. ,,Dezvoltarea sistemului de invitare la
locul de munci”, subactivitatea A2.1 ,,Desfégurarea de actiuni de informare §i promovare prlvmd nevoile de
mstrmre practici”, care are ca rezultate previzute: R4: 16 actiuni de informare si promovare IPT (A2.1) OS3
se coreleazit cu obiectivul specific ESO4.5 PEO prin promovarea introducerii sistemelor de ucenicie.

OS4 Dezvoltarea relatiilor inter-institutionale intre unititile de invifimant si agentii economici prin incheierea
a cel putin 9 parteneriate in vederea pregatirii practice a elevilor si a facilitirii tranzitiei acestora de la educatie
!a un loc de muncd. Obiectivul vizeazi consolidarea relatiei inter-institutionale intre actorii mediului
educational si cei ai mediului de afaceri, pentru organizarea i desfisurarea de stagii de practici moderne si
atractive pentru elevi, in acord cu nevoile lor de instruire si cu cerinfele piefei muncii. 0S4 este sustinut de
activitatea A2, ,,Dezvoltarea sistemului de invitare la locul de munci”, subactivitatea A2.2 ,,Dezvoltarea de
parteneriate_intre unitifile de favatdméant §i agentii economici” care are ca rezultate previzute: RS: 9
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partenerlate Incheiate cu agentii economici (A2.2) 0S4 se coreleazi cu obiectivul specific ES04.5 PEO prin
1mbunatat1rea calitatii gi relevantei sistemelor de educatie pentru piata muncii.

(

Rezultate asteptate

i{3' 22 actiuni de promovare dezvoltare durabili gi locuri de muncd verzi Rezuitate intermediare estimate: » 9
seminarii de dezvoltare durabila pentru locuri de munci verzi « 265 elevi participanti Ia seminariile de instruire
pentru imbunititirea competentelor privind dezvoltarea durabili si eco-nomia verde ¢ 9 actiuni de ecologizare
* 4 mese rotunde elevi agenti economici organizate pe tema dezvoltérii durabile si a competentelor verzi. R3
corespunde subactivitiifii A1.2 ,, Derularea in cadrul stagiilor de practici, de actiuni specifice pentru
1mbunatat1rea competentelor de dezvoltare durabila §i economie verde ” i contribuie la atingerea obiectivului
specnﬁc de program ESO4.5, a obicctivului specific al proiectului OS2, precum si la atingerea indicatorului de
}‘eahzare »EECO06-+07 Copii si tineri” (265) si a indicatorului de rezultat: ,,EECRO03 Participanti care obtin o
(i:ahﬁcare laincetarea calitétii de participant” (240).

T

?&ctivitati finantate

;XO. Management

Al. Organizareasi derularea programelor de invatare la locul de munca
AI.IDesfz’@urarea si evaluarea stagiilor de practici a elevilor la agentii economici

AI 2 Derularea, in cadrul stagiilor de practica, de acfiuni specifice pentru imbunititirea competentelor de

dezvoltare durabila si economie verde
[

1?2. Dezvoltarea sistemului de invitare la locul de munci
A2.1 Desfégurarea de actiuni de informare §i promovare privind nevoile de instruire practici
A2 .2 Dezvoltarea de parteneriate intre unititile de invatamant §i partenerii de practici

A3 Informare si publicitate

| <
'

Justificare proiect

Judetul Vaslui face parte dintr-o regiune mai putin dezvoltata a irii, regiunea Nord-Est, unde problemele socio-
c?conomlce au generat de-a lungul timpului un deficit educational la nivelul populatiei, in special in randul
copulor $i tinerilor. Problemele identificate la nivel local, pentru care prezentul proiect isi propune s intervini
cu solufii fintite, trebuie infelese gi abordate intr-un context mai larg, sistemic. Este cunoscut deja c4, la nivel
nal:lonal paras1rea timpurie a scolii continud si fie o problema. In 2021, rata persoanelor cu vérste cuprinse
intre 18 i 24 ani care nu absolviser3 ciclul de invatimant secundar superior §i nu urmau nici un program
educatlonal sau de formare era de 15,3%, comparativ cu media europeani de 9,7%. De asemenea, existi
diferente mari intre procentul elevilor care nu au absolvit in mediul urban (4,5%) comparativ cu rural (23,2%).
Conform unui studiu 2022 World Vision Romania, 1 din 3 adolescenti (37%) absenteazi temporar sau
pennanent de la gcoald deoarece lucreazi in gospodirie. in plus, discontinuitatea produsi de pandemia de
Covid a influentat negativ si sistemul de educatie si formare profesionald in randul adultilor. Trecerea la
invifarea la distanti i inchiderea temporard a multor firme au limitat expunerea elevilor la fnvitarea la locul
de munc. Acest efect combinat cu incertitudinea de pe piata muncii si din economie au condus la sciiderea
ratei de ocupare a proaspetilor absolventi din Invigimantul profesional §i tehnic de la 68,7% in 2020 la 61,4%
in 2021, Multi tineri roméni parasesc sistemul scolar fird a dobandi
' -
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competenféi;a necesare pentru a intra pe piata muncii, cu nevoile sale in schimbare rapidi, ceea ce ingreuneaza
tranzitia de la ycoalé la un loc de munci remunerat (OCDE 2022). Conform Raportului Starea invitimantului
preuniversitar 2021-2022, la nivelul sistemului de invifimant profesional i tehnic (care include atét liceele
tehnologice, cat $i scolile profesionale) rata de cuprindere a ajuns la 41% in 2021-2022 (cu 2,6 puncte
procentuale mai putin fata de anul precedent). Rata abandonului in invitimantul profesional a scizut progresiv,
péand la valoarea de 2,3% la finalul anului 2020-2021, odati cu reorganizarea invitimantului profesional in
2014 2015. Totusi, la filiera tehnologica, rata abandonului rimane ridicati (3,1% in 2020-2021), cu diferente
i1n1:re profiluri: profilul tehnic - 3,9%, profilul resurse naturale §i protectia mediului - 3%, profilul servicii -
2,3%. Conform rapoartelor ME, rata de promovare la filiera tehnologica in 2023 arati 58,1% comparativ cu
iIti’i 9% filiera teoreticd. Ponderea absolventilor la filiera tehnologica (21,4%) se mentine la 1/3 din cea de la
ﬁhera teoretici (67,9%). In anul scolar 2021-2022, 2 din 10 absolventi de clasa a VIII-a s-au inscris in
mvﬁtamantul profesional. Fatit de anul gcolar anterior, rata de tranzitie a scizut in invatiméantul profesional.
Contmua 58 se Inregistreze diferente pe sexe: tranzifia in invitimantul in invifimantul profesional este mai
mare in cazul biietilor.

La nivel local, Strategia de dezvoltare economico-sociald 2021-2027 a judetului Vaslui,relevi ca puncte slabe:

{ .migrafia fortei de muncd tmere care a afectat puternic ambele medii de rezidentd,dar mai accentuatd in

!medml urban,
I
2 declin demogrdfic si imbdirdnirea populatiei,

3 necorelarea in anumite sectoare a ofertei de educatie profesionald cu ceringele pietei muncii si implicit
numarul mic de absolventi de invdtdmdnt profesional si liceal in domenii cheie pentru economia judefului,

T. starea deficitard a infrastructurii educationale din judef,

5 interesul tot mai redus al tinerilor pentru meserii din sfera productiei industriale sau a constructiilor.in ciuda

9alar:zaru adesea,peste medie .
I

| In cazul Judetului Vaslui, neconcordanta intre cererea §i oferta de competente are si 0 componenti geografics,
?amenu fiind reticenti in a accepta un Joc de munci in altd localitate decdt cea de domiciliu. Multe persoane
nu defin competenele necesare pentru a reusi pe piata forfei de munc.

fn viziunea de dezvoltare a Jjudetului Vaslui , se afla prioritatea denumita ,, Vasluiul educat”

avand ca oblectlv cregterea nivélului de instruire $i calificare a fortei de munca din judef,ca premisi pentru
cresterea ocupam §i a veniturilor cetitenilor.

| Dupi cum reiese, problemele detaliate anterfor sunt multiple, dar cele care justifici intervenfiile si pot fi
abordate prin acest proiect cu respectarea cerinfelor GS CS sunt:

I} Rata abandonului in [PT care este mai mare decét la celelalte Siliere.
35. Starea deficitard a infrastructurii educationale.

3 . Rata scizutd de promovabilitate a absolventilor IPT,
]

4 .Rata de insertie a absolventilor IPT extrem de mica,

J.dnteresul tot mai redus al tinerilor pentru meserii din sfera productiei industriale sau a constructiilor,
6. Ponderea redusd a populatiei calificate, pondere sciizutd a elevilor cupringi in IPT.

Aceste probleme vizeazi elevii GT din proiect. Solufionarea lor este o prioritate, altfel lipsa mésurilor va duce
la cregterea abandonulm prlvarea de oportunititi pentru oferirea de beneficii materiale si financiare elevilor si

.
¥
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de dotare a unititilor de-invatimént partenere cu ech:pament nou, sciderea performantei §co]are a ratei
promovabxhtﬁtn si implicit a insertiei pe piata muncii. La baza solutionirii lor st atragerea si implicarea
elevilor prin oferirea de programele de formare profesionali atractive si de calitate si sustinerea lor materiald
i financiara.

Cercetarea locali a ariitat ci motivarea elevilor poate fi influenata prin:
|
a) promovarea programelor de formare: formarea profesionald nu este suficient de atractiva pentru elevi si este

dnca privitd cu reticentd in comunitate, existind inca vechi idei preconcepute cu privire la elevii care ajung la
,,profesmnal'” De aceea, sunt necesare masuri sustinute care si conduci la congtientizarea beneficiilor
formaru profesionale si a rolului meseriasilor in economia viitorului. In acest scop, vom crea un sistem de
informare coordonata in ambele sensuri: de la companii/sectorul privat catre gcoli privind nevoile pietei
imuncn precum si de la coli citre agentii économici, pentru a rispunde nevoilor de instruire ale elevilor. Vom
]argl GT cérnia ne adresim incercénd si atragem spre aceastd rutd de formare si alti elevi, prin actiuni de
mformare s promovare cu participare pirinfi-elevi, stint fiind ci familia are un rol la fel de important ca scoala
in modelarea copiilor si luarea deciziilor. Vom prezenta modele de succes si bune practici din proiect pentru a
Schimba perceptu legate de inva{imantul profesional, aritind ci meseria chiar este ,,britari de aur” pentru cel
|care o face senos gi dedicat.

b) orientarea socio-profesionala a elevilor: orientarea profesionald nu este incd-de naturd si permité elevilor
alegerea asumata a unui traseu de formare profesionali initials, iar serviciile de orientare oferite elevilor de
gtmnazru gi liceu au un impact redus. De aceea, vom furniza servicii personalizate de orientare socio-
profesmnal & In vederea pregitirii elevilor pentru a face fati cerintelor primului loc de munca.

c) accesul tinerilor din categoriile ,,greu accesibile”: desi au fost implementate unele misuri de sprijin pentru
accesul la formare al tinerilor cu posibilititi reduse sau din mediul rural, dificultatea asigurarii facilitatilor
pentru acegtia conduce la o rati ridicatd a abandonului gcolar in randul categoriilor vulnerabile. Prin proiect
ofenm tuturor elevilor beneficii financiare i materiale (burs3, premii, materiale promotionale).

d) formarea de competen;e pentru economia viitorului, {n acest scop vom sustine seminarii de dezvoltare
durablla §1 economie verde, pentru a pregiti elevii in a face fatd provocirilor pe care meseriile verzi §i noi le
vor aduce,

Prm obiectivele si activititile proiectului, contribuim la:

1 0 mai bund dezvoltare a competentelor practice ale elevilor pentru obtinerea unei calificiri prin organizare
$l derulare programe atractive, shrelevante de invitare la locul de munca.

-

2 realizarea de investifii pentru asigurarea unui cadru de invatare modern pentru elevi i oferirea de beneficii
matenale gi financiare elevilor.

3 consolidarea relatiei scoald-agentii economici, pentru cresterea calitiitii pregitirii practice a elevilor prin
zllrmomzarea curriculei cu cerintele pietei muncii, dar si cregterea gradului de adaptabilitate si flexibilitate a
ziibsolventllor in vederea angajarii.

4, 0 mai buni informare a elevilor gi dezvoltare de competenie de dezvoltare durabili ca bazi a ,,educatiei
pentru viitor”; informarea si promovarea beneficiilor IPT pentru atragerea mai mult elevilor citre aceasti
forma de invaimant. Valoarea addugat3 constd in cei 265 elevi cu competente imbunatitite in urma participrii
la programele de invétare la locul de munci dintre care 240 calificati prin examen. Tinand cont de toate acestea,
implementarea proiectului aduce beneficii reale elevilor GT, scolilor, partenerilor economici $i comunititii,

creéind premisele unei mai bune integriri a absolventilor pe piata muncii.

Descrierea achizitiei :

hl a
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i
Se propune a se achizitiona seturi de produse promotionale pentru 265 elevi (rucsac, sapci, tricou) din cadrul
subactivititii A1.2 ,,Derularea, in cadrul stagiilor de practicd, de actiuni specifice pentru imbundtdfirea
competenelor privind dezvoltarea durabild §i economia verde” §i contribuie la atingerea obiectivului specific
de program ESO4.5, a obiectivului specific al proiectului OS2, precum si la atingerea indicatorului de realizare
LEEC006+07 Copii si tineri” si a indicatorului de rezultat:,, EECR03 Participanti care obtin o calificare la
;fncetarea calitiitii de participant” Pentru estimarea acestei cheltuieli, s-a avut in vedere prospectarea pietei la
momentul scrierii Cererii de Finantare, (265 seturi * 120 lei/set* TVA).

i

BENEFICIAR
1) Autoritatea Contractanti:INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN VASLUI

2) Date de contact: Str.Donici ,nr.2, Vaslui, telefon/fax :+40(235)311.928

3) Tipul Autoritdtii Contractante:Minister sau orice alta autoritate national sau federala, inclusiv
subdiviziuni regionale sau locale ale acestora,

4) Act’iyitate (activiti{i}: Educatie

]]I.g3 OBIECTUL ACHIZITIEI

1<

]) Titlu: ,,Achtzttze set produse promotionale (rucsac, sapcd, tricon) Dezvoltare Durabild”

.?_.) Cod CPV principal : 18931100-5 Rucsacuri ; 18443340-1 Sepci ; 18330000-1 Tricouri si camasi

3) Descriere succinti: Se propune a se achizitiona seturi de produse promotionale pentru 265 elevi (rucsac,
sapca, tricou) din cadrul subactivititii Al1.2 ,,Derularea, in cadrul stagiilor de practicd, de actiuni specifice
pentru imbundtdtirea competentelor privind dezvoltarea durabild §i economia verde” i contribuie la atingerea
obxectlvulm specific de program ESO4.5, a obiectivului specific al proiectului OS2, precum si la atingerea
mdlcatorulm de realizare ,,EECO06-+07 Copii si tineri” §i a indicatorului de rezultat:,, EECR03 Participanti
care obtin o calificare la incetarea calitiii de participant” Pentru estimarea acestei cheltuieli, s-a avut in vedere
prospectarea pietei la momentul scrierii Cererii de Finantare, (265 seturi * 120 lei/set* TVA).

-
-
J‘

DESCRIEREA ACHIZITIE] DE PRIVIND ACHIZITIA DE PRODUSE PERSONALI-
ZATE PENTRU GRUPUL TINTA

Achizitia se va realiza in conformitate cu legislatia achizitiilor publice aflate in vigoare. Ofertantii
tjrebule sd aibd capacitatea tehnic3 de a furniza aceste produse.

Oblectul contractului 1l reprezinti Achizitia a 265 seturi de produse promotionale (rucsac, sapcd, tricou)
Dezvoltare Durabild, in cadrul pronectulul CALIFICAT-” Suport acordat elevilor vasluieni in obfinerea
unei calificdri cerute pe piata muncii” — Cod SMIS:309513, finantat prin PEO 2021 -2027, ESO 4.5
fmbunatitirea calitdii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatic §i formare
pentru piata muncii, inclusive prin validarea invétérii non-formale gi informale, pentru a sprijini dobandirea de
competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum §i prin promovarea introducerii
sistemelor de formare duald §i a sistemelor de ucenicie Fondul Social European+: Prioritate: P8, Cresterea
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educatlonale adresate elevilor si personalului didactic din PT, in corelatle cu d1nam1ca piefel muncii
(competente verzi, digitale schimbiri tehnologice si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilititi sau
pentru cele provenind din grupuri vulnerabile, in care Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui are calitatea de
Beneficiar.

Avand in vedere faptul ca Subactivitatea 41.2 ,, Derularea, in cadrul stagiilor de practicd, de actiuni specific
pentru imbundtdfirea competentelor privind dezvoltarea durabili si economia verde sustine tema secundard
a proiectului privind ,,Contributia la competentele si locurile de munci verzi si la economia verde” si va
cuprmde o serie de actiuni specifice:

|
]i - Dezvoltarea unei programe de studiu care si includa informatii teoretice de suport pentru livrarea a
9 seminarii de dezvoltare durabili (aspecte metodologice, exemp]e de activitati practice ce utilizeazimetode
de educatie non-formali) cu focus pe stil de viati sustenabil §i dezvoltarea de competenie practice privind
llocurl de munci verzi si economie verde. Materialele vor putea fi folosite §i dupé finalizarea proiectului,
?ontnbumd la sustenabilitatea proiectului, intrucat vor contine toate indicatiile necesare pentru replicarea
activitdtiicu alte grupuri fintd similare.

u -
*

I

|

|

- Organizarea i derularea seminariilor de dezvoltare durabila fatii In fati pentru 265 elevi impiirtiti in
9 grupe. Scopul seminariilor este instruirea elevilor GT in vederea dezvoltirii de competente privind
dezvoltarea durabild, cu focus pe locuri de munc verzi §i economie verde. Materialele didactice vor fi adaptate
m functie de nevoile fiecirei grupe de seminar si de profilul fieciirei grupei.Competente vizate: gandire critica,
1dent1ﬁcarea problemelor cu impact negativ asupra mediului in cadrul profilului grupei, identificarea de solutii
111 acord cu dezvoltarea durabild, dezvoltarea cunostintelor privind dezvoltarea durabili pornind de la
Oblectlvele de Dezvoltare Durabili incluse in Agenda 2030.

Seminariile au ca §i caracteristici principale urmatoarele:

* Includ procese planificate §i structurate pe baza principiilor de dezvoltare durabili menite si
imbuniititeascd o serie de abilititi si competente si dezvoltate astfel incét si conduci la asumarea
i procesului educafional de cétre cursanti, pentru a stimula un angajament de lunga durati;

« Sunt foarte participative §i dinamice pentru a oferi participantilor un spatiu adecvat pentru a reflecta
§i a extrage rezultatele invatirii din propria experients;

« Sunt centrate pe participant, organizate pe baza nevoilor acestora §i implici atét invitarea individuald,
cit gi in grup, cu o abordare colectiva.

: - Organizarea gi derularea de sesiuni online timp de o luna cu fiecare grupi de seminar, pentru follow-

up si monitorizare a progresului educational al participantilor la seminarii. In cadrul acestora elevii vor putea
discuta exemple practice pornind de la profilul lor, pentru a identifica solutii §i oportunitati care si rispunds
Iilevoﬂor de creare de locuri de munci verzi §i economie durabild. Scopul sesiunilor online este de a oferi sprijin
continuu grupului {intd pentru a-si consolida competentele dezvoltate in cadrul seminariilor. In paralel, vor fi
derulate actiuni ,,verzi” de ecologizare in cadrul gcolii §i comunititii, mese rotunde cu agentii economici dar
si scurte ateliere pe teme conexe dezvoltirii durabile.

- Desfagurarea a 4 mese rotunde cu agentii economici pentru a deschide un dialog intre tineri si viitori
angajatori. Dezvoitarea de competente de dezvoltare durabild in randul tinerilor este cruciald, insi nu este
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suficientd dac# nu exist3 interes-sau actiune din partea agentilor economici. Scopul meselor rotunde este de a
crea un spatlu colaborativ de discutie si reflectie privind economia verde si locurile de munci verzi, dar si de
a giisi oportunititide implementare a solutiilor verzi identificate de tineri in cadrul sesiunilor de Iucru. Astfel,

procesul este unul integrator, cu impact pe termen lung.
)

Dupé cum reiese, problemele sunt multiple, dar cele care justifica interventiile si pot fi abordate prin
acest proiect cu respectarea cerintelor GS CS sunt:

% 1. Rata abandonului in {PT care este mai mare dect la celelaite filiere.

‘ 2, Starea deficitara a infrastructurii educationale.

3. Rata sciizuti de promovabilitate a absolventilor IPT.

i 4. Ponderea redusi a populatiei calificate, pondere scizuti a elevilor cupringi in IPT.
l

Aceste probleme vizeazi elevii GT din proiect. Solutionarea lor este o prioritate, altfel lipsa masurilor
a duce la cregterea abandonului, privarea de oportunitii pentru oferirea de beneficii materiale si financiare
eIev1Ior si de dotare a unititilor de invafimant partenere cu echipament nou, sciiderea performantei scolare, a
ratei promovab' itdfii §i implicit-a insertiei pe piata muncii. La baza solutionirii lor std atragerea si implicarea

:elevﬂor prin oferirea de programele de formare profesionali atractive si de calitate si sustinerea lor materiald
si financiara,

Cercetarea locali a ardtat ci motivarea elevilor poate fi influentati prin:

| a) promovarea programelor de formare: formarea profesionald nu este suficient de atractiva pentru elevi
{ si este inc# privita cu reticentd in comunitate, existand inci vechi idei preconcepute cu privire la elevii
: care ajung la ,,profesionald®’.

De aceea, sunt necesare masuri sustinute care si conduci la constientizarea beneficiilor formirii profesionale
si a rolului meseriagilor in economia viitorului. in acest scop, vom crea un sistem de informare coordonati in
ambele sensuri: de la companii/sectorul privat citre gcoli privind nevoile pietei muncii, precum §i de Ia scoli
catre agentii economici, pentru a rispunde nevoilor de instruire ale elevilor. Vom lirgi GT ciruia ne adresim
mcercand sd atragem spre aceastd rutd de formare i alfi elevi, prin actiuni de informare §i promovare cu
partlclpare parinti-elevi, stiut fiind ca familia are un rol la fel de important ca gcoala in modelarea copiilor si
]uarea deciziilor. Vom prezenta modele de succes §i bune practici din proiect pentru a schimba perceptii legate
de invatimaéntul profesional, aritind ci meseria chiar este ,,brifard de aur” pentru cel care o face serios si
dedlcat

1; b) oriéntarea socio-profesionali a elevilor: orientarea profesionald nu este inci de naturi si permiti
elevilor alegerea asumati a unui traseu de formare profesionali initiald, iar serviciile de orientare
oferite elevilor de gimnaziu i liceu au un impact redus. De aceea, vom furniza servicii personalizate
de orientare socio-profesionali in vederea pregitirii elevilor pentru a face fati cerintelor primului loc
de munci.

¢) accesul tinerilor din categoriile ,,greu accesibile”: desi au fost implementate unele misuri de sprijin
]; pentru accesul la formare al tinerilor cu posibilitifi reduse sau din mediul rural, dificultatea asigurarii
i facilititilor pentru acestia conduce la o rati ridicati a abandonului scolar in randul categoriilor
vulnerabile. Prin proiect oferim tuturor elevilor beneficii financiare §i materiale (bursd, premii,

materiale promotionale).

d) formarea de competente pentru economia viitorului, in acest scop vom sustine seminarii de dezvoltare

durabili §i economie verde, pentru a pregiti elevii in a face faf3 provocirilor pe care meseriile verzi gi
noi le vor aduce.

LY "~
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Se propune a se achizitiona seturi de produse promotionale pentru 265 elevi (rucsac, sapci, tricou) din cadrul
subactivitdfiit Al:2 ,,Derularea, in cadrul stagiilor de practicd, de actiuni specifice pentru imbundtdfirea
;competen;elor privind dezvoltarea durabild 5i economia verde” (265 seturi * 120 lei/set* TVA).

M&J%N“!
P
t tala,

h’ tlel

a | »Achizitie set produse promotionale (rucsac,

t eety

| apch tricou) Dezvoltare Durabila 265 120,00 31.800,00 37.842,00
‘ Valoare totald a achizitiel 31.800,00 37.842,00

Modalitatea de estimare aplicatii : prospectarea pietei atat offline cat si prin intermediul SICAP.

! DECONTAREA CHELTUIELILOR- din sectiunea bugetul proiectului — activitiiti si chel-
i{

!

tuieli din aplicatia MYSMIS2021, respectiv:

Cod cheltuiali: 1030667

Activitatea: Al Organizarea i derularea programelor de invéitare la locul de muncd
Subactivitatea: 41.2,, Derularea, in cadrul stagiilor de practicd, de activmi specific pentru imbund-
tdtirea competentelor privind dezvoltarea durabild §i economia verde”

Cantitate:265 seturi _,

Pret unitar firi TVA prevazut in buget : 120,00 RON

Total valoare fari TVA: 31.800,00 RON

Valoare TVA prevazut in buget : 6.042,00 RON

Total cheltuieli eligibile prevazute in buget: 37.842,00 RON

Categorie cheltuiala eligibila: Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si
imobile), obiecte de inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile

SPECIFICATII TEHNICE PRIVIND ACHIZITIA DE PRODUSE PERSONALIZATE

PENTRU GRUPUL TINTA:

Aspectele tehnice care {in de necesitatea, oportunitatea si relevanta costurilor au in vedere buna implementare
a proiectului, in raport cu activitéfile propuse §i rezultatele asteptate,

1
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L e
- capacitate 7 - 10 ],
- unul sau doud compartimente,

- buzunar exterior,

Rucsac unisex - culori negru, albastru, rosu, gri, verde, monocrom sau in 2 cu-

buc 265 lori.

Personalizare: emblema UE, (inclusiv sintagma Cofinantat de
Uniunea Europeand) sigla Guvernului Roméniei (varianta corecti
care confine acvila cu coroand), acronimul gi ID-ul proiectului:
CALIFICAT - Cod MySmis 309513

. PERSONALIZAT

Mirime: one size.
Culoare: negru, gri, verde, albastru (bleumarin sau alte nuante),

Sapcd unisex « w monocrom sau bicolor (combinatie de 2 culori din cele 4).
o .| buc 265
PERSONALIZATA Personalizare: emblema UE, (inclusiv sintagma Cofinanjatr de

Uniunea Europeand) sigla Guvernului Romdéniei (varianta corecti
. care contine acvila cu coroand), acronimul si ID-ul proiectului:
! _ CALIFICAT - Cod MySmis 309513
Mérime: M — 100 buc si L. — 165 buc;

Culoare: alb, albastru (bleumarin sau alte nuante), negru, rosu, gri,
Tricou unisex cu verde;
méineci scurti

bue 265 | Material: bumbac.
" PERSONALIZAT
Personalizare: emblema UE, (inclusiv sintagma Cofinantat de
Uniunea Europeand) sigla Guvernului Romaéniei (varianta corecti
care confine acvila cu coroan#), acronimul si ID-ul proiectului:
CALIFICAT - Cod MySmis 309513
Noti: ‘

1. Emblema UE insotitd de declaratia de finangare in limba roméni poate fi descarcati in
trei formate, inclusiv vectorial, de la centrul de descircare al Directiei Generale Politica Regionalé si
Urbang, accesind urmétorul link:

I;l'ttps://ec.euroga.eu/regional policv/en/information/logos_downloadcenter/.

!
?e va selecta limba roména si se va desciirca emblema.
l -
Inil{imea minima permisi a emblemei UE este de 1 cm.

Sigla Guvernului Romdniei poate fi descircati de pe site-ul

https://identitate.gov.ro/1/identitate-vizuala.

* g
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i
i s ©

Pentru mgi multe detalii privind modalitatea de pozitionare a siglelor, modul de reproducere a siglelor pe
diverse fonduri, fonturile recomandate, consultati Ghidul de Identitate Vizuald 2021-2027
(hitps://mfe.gov.ro/comunicare/strategie-de-comunicare).

2. Furnizorul va transmite spre aprobare beneficiarului macheta materialelor promotionale per-
sonalizate. Dupi caz, beneficiarul va opera posibilele modificiri si va transmite comentariile i ce-
nntele catre furnizor. Acesta va include modificérile solicitate de beneficiar si va transmite varianta
ﬁnala a machetei spre aprobare.

Vi, MODALITATEA DE ATRIBUIRE A CONTRACTULUI:

» Invitatie de participare ce se va posta pe site-ul propriu al beneficiarului /cercetare de piati OF-
FLINE cu finalizarea achizitiei directe prin intermediul SICAP.

» Criteriul de atribuire: preful cel mai sciizut; asa cum este previzut la art. 187 alin. (3) lit. d) din Legea
98/2016 ”... stabilirea ofertei cistigitoare se realizeazi numai prin compararea prefurilor prezentate in cadrul
ofertelor admlslblle fara sa fie cuantificate alte elemente de naturd tehnica sau alte avantaje care rezulti din
modul de indeplinire a contractului de citre operatorii economici participanti la procedura de atribuire.”

[i ® Se va solicita ca oferta declarata castigatoare sa fie publicati gi in SICAP de ciitre operatorul
economic in maxim 2 zile lucratoare de Ia comunicarea rezultatului procedurii, in vederea finalizarii

aclnzxtlel directe prin intermediul SICAP.
1:

VI]I i DURATA CONTRACTULUI

Durata prezentului contract este de 30 zile de la semnarea contractului de ciitre ambele pirti

IX. RECEPTIE SI MODALITATI DE PLATA

Receptia produselor se va face in prezenta ambelor parti si va fi consemnati intr-un proces verbal de receptie
cantitativa i calitativd semnat de ambele pirti ce va Insoti obligatoriu documentele de plati.

Furnizorul va emite factura aferentd produselor furnizate, factura ce va fi incarcata si in aplicatia  e-factura,
conform legislatiei in vigoare.

Achizitorul se obliga s& pliteascd pretul citre furnizor in termen de cel mult 30 de zile de la primirea facturii
emisi de citre furnizor, in baza proceselor verbale de receptie calitativi si cantitativa.

|
i PREVEDERI PENTRU METODOLOGIA DE ELABORARE A OFERTII

Eurnizorul va elabora oferta sa avéind in vedere cerintele formulate in cadrul acestui document numit caietul

de sarcini. Toate informatiile din propunerea tehnica trebuie si permitd identificarea corespondentei cu
cerintele din termenii de referin{i (caictul de sarcini).

Limba de redactare a propunerii tehnice si de derulare a contractului este limba roméana. Toate documentele
elaborate pe pericada de desfisurare a activititilor previzute in contract se vor elabora in limba roméni.
Ofertantul de alti nationalitate/etnie are obligatia de a asigura resursele de traducere a documentelor/intalnirilor

in limba roméind, orice interpretare urméand a fi fiicutd conform gamaticii ortoepiei si ortogafiei limbii romane.

«
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Ofertantul'are obligatia de a depune toate diligentele pentru Indeplinirea activitatilor pentru care a fost solicitat
cu respectarea conditiilor de calitate necesare si previzute de normele legislative 1n vigoare.

Toate costurile necesare implementarii oriciror activitifi sau documentatii solicitate prin contract pe baza
acestor Termeni de Referintd vor fi suportate de cétre furnizor.
1

&I MODUL DE PREZENTARE A OFERTEI
f

pfenele pot fi transmise atat in plic sigilat cat si pe e-mail dupi cum urmeazi:

E&dsa: Inspeoratul Scolar Judetean VASLUI, Mumicipiul Vaslui, str.Donici, nr. 2, Vaslui, Secretariat
i’ersoanﬁ de contact: Lefter Daniela— presedinte comisie

;.;I‘elefon: :+40(235) 311.928

?e plicul t:xterior se va mentiona:

Pfertii pe;ztru » Achizitia a 265 seturi de produse promotionale (rucsac, sapcd, tricou) Dezvoltare Durabili,
'{'n cadrul proiectului CALIFICAT-” Suport acordat elevilor vasluieni in obtinerea unei calificiri cerute pe
I?ia;a muncii” — Cod SMIS:309513”.

1

|
I')ata pana la care se primesc ofertele:............, ora: 14:00.
|

- id
Adresa:isjvaslui@isjvs.ro

Persoani de contact: Lefter Daniela — presedinte comisie
Telefon: : +40(235)311.928.
E-mail: isjvashui@isjvs.ro

Data pana la care se primesc ofertele: f.....u...., 0ra: 14:00.

reper: ” Achizitia a 265 seturi de produse promotionale (rucsac, sapcd, tricou) Dezvoltare
Durabild, in cadrul proiectului CALIFICAT-” Suport acordat elevilor vasluieni in obfinerea unei
calificdri cerute pe piata muncii’’ — Cod SMIS:309513°,

* Cod CPV: 18931100-5 Rucsacuri; 18443340-1 Sepci; 18330000-1 Tricouri si camasi

| ® Valoarea din SICAP va fi identica cu cea ofertatd in propunerea financiard prezentata in plicul /e-
mailul de la punctul (a) sau (b)

»  Denumire

i
t
!
!
i

Ofertele vor fi elaborate astfel incét sa rezulte & sunt indeplinite in totalitate cerinjele, precum si asumarea de
cétre ofertant a tuturor cerintelor si obligatiilor.

Oferta are caracter ferm §i obligatoriu pentru o perioadi de min. 30 de zile.

£ H
. ?
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Oferta va cuprinde: oferta tehnica si oferta financiara.

Oferta tehnici: Furnizorul va elabora oferta sa avand in vedere cerintele formulate in caietul de sarcini. Toate
informatiile din propunerea tehnica trebuie sa permita identificarea corespondentei cu cerintele din caietul de

sarcini.

Oferta financiari va fi elaborata in conformitate cu cerintele prezentului caiet de sarcini:

- Pret
o e : unitar/ set
‘Denumire achizitie | Cantitate
i - (lei fara
TVA)

e Rucsac unisex PERSONALIZAT

Valoarea
achizitiei

(lei fara TVA)

Valoarea
totala a
achizitiei

(lei cu TVA)

e Sapca unisex PERSONALIZATA

e Tricou unisex cu maneci scurti PER-
SONALIZAT

*Se vor avea in vedere la elaborarea ofertei financiare toate cheltuielile legate de furnizarea produselor.

Criteriu de atribuire: Preful cel mai scdzut

Comisia de achizitii :
LEFTER DANIELA - prg
2. LAIC DANIELA — membus

—

3. NICOARA MIHAELA — membru

4. LUPU DANIELA — secretar..........
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