Cofinantat de
Uniunea Europeana

Frodect cofinantat prin Programul Educatied sl Qoupare 2021-2027

Nr. TS0c,/2 . 2025

ANUNT

Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui organizeazs, in conformitate cu prevederile OME. nr
H693/2024, pentru aprobarea Procedurii Operajicnale Cadru pentru infiinjarea posturilor in afara
organigramer § selectia expertilor din cadrul echipelor de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile in care institupa subordonata Mimsterului Educafiei este beneficiar sau partener s
ale Procedurii Operationale PO Cth 45/2025rev, 1/10.06. 2025, concurs pentru ocuparea
urmdtoarelor posturi in afara organigramei institufiei, pe peroadd determinatd, in cadrul Apelului
PEVTSPED_PR/OPAESOM.SPEO_A3 - "Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilar s
personalului didactic din TPT - Stagii de practich pentru elevi Regiuni mai putin dezvoliate”,
protect CALIFICAT -, Suport acordat elevilor vasfuieni in obiinerea unei calificiri cerute pe
priafa muencii”” Cod SMIN: 309513

-1 post Manager Proicct 'MP, pentru o pericadd determinat de 14 luni, Bl ore’ pe lund
-1 post Responsabil Financiar 'RF, pentru o penoadd determinatd de 14 luni, 81 ore’ pe lund
-1 post Coordonator dezvoltare durabila/CDD, pentru o pericadd determinatd de 6 luni, 61 ore/
pe lund
- I posturi Asistent dezvoltare durabila/ADD, pentru o penoada determinati de 12 Juni, 30 oref
pe Juni

- 1 post Responsabil Resurse Umane /| RRU, din costuri aferente ratei forfetare, pentru o pericadi
determinatd de 14 luni, 81 ore’ pe lund
-1 post Specialist IT/SIT, din costuri aferente ratei forfetare, pentru o perioadi determinati de 14
lumi, 81 ored pe lund
-1 post Contabil, din costuri aferente ratei forfetare, pentru o perioadi determinatd de 14 luni, 81
ore’ pe lund.

Concursul se va destBzura la sediul Inspectoratul Scolar Judetean Vaslut, din Str Doniei nr
2, Vaslu, jud. Vashui,

Conditii generale de participare:

a) are cethjenia romdnd, cetitenie a altor siate membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apariindnd Spajivlui Economic European si domicilivl in Romdnia;

b) cunoaste limba roménd, scnis g vorbit,

&) are viirsla minima reglementatd de prevederile legale;

Irspectoratul Scolar Judetean Yaslui - Beneficiar / Liceul | 5tefan Procopiu®™ Vaslui - Partensr
CALIFICAT -, Suport acordat elevilor vaslubeni in obtirerea unef calificar cerute pe piata muncii®’
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d} are capacitaie depling de exercijiu,

g) are o stare de sAndmate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
acdeverinler medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

) indeplineste conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit
cennfelor postulw scos la concurs;

o) ni a fost condamnatd definitiv pentru sivirgirea unei infractiuni contra umaniti{ii, contra statulw
orl contra autoritdtil, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justiiel, de
fals ori a unor fapte de corupfie sau a unei infractiuni sdvdrjite cu intenfie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea funciei, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea,

CONDITH SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
Manager Proiect /MP

- | post Manager Proicct /™MP, pentru ¢ perioadi determinatd de 14 luni, 81 ore/ pe luni

EDUCATIE SOLICITATA
Desenere " Studn sypenicare cu dorata legald (min. 3 ani) cu diplomad de hieenid, in
cadrul cirora a dobindit competenje/abilitan aplicable in domenmul
postulul,

[ ~ CERINTE FISA POSTULLUI
i
|

| Durata solicitati

EXPERIENTA SOLICITATA

Dezericre * Exporicngd specifich in domeniul postului: 5-1Oan:
* Expenenjd m procesul de orgamizare, conducere. coordenare, vorifican,
docie
1 control,

*  Expericnth specificd in managementul/implementarca de prodccte finanjate
prin Fondun Structuntle de minimum 2 ani.

Duratd solicitatd 5-10 am

COMPETENTE SOLICITATE
Capacitili abilitdy manageriale
Capacitate luen in echipd'coordonare cchipd experfi.
Competenje de comunicare 51 relafionare in echipd 51 in extcnomnl e
Competenje de coordonare a relamlor de grup:
Competene de evaluare;
Competenje digitale

{Descners

Adributii i responsabilitagi Manager Proiect /MP

= Asigurd conducerca i orgamzanca activitifilor protectul co eficientd maxima pnn identificaren
oportunitigilor, angajarca resursclor financiare, tchnelogice si umane necesare,
® Elaboreazd Planul de management al proicctulo;

Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui - Beneficiar / Liceul ,,5tefan Procopiu'” Vasiui - Partener
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* Coordonens activitatca membnlor echipet de proiect pe domeniile: financiar-contabil, jundic,

® pperaponal, tehnic,

= Asipurd respectarea termenclor impuse, urmdreste s controleszd modul de realizare a difentelor faze
impuse de prowect, desfasurarca flecine achvitdp, respectarca graficulut actwitdnlor, atingerea
mezultatelor 1 indicatorilor §i va fspunde de buna desfigurare a acestorn;

= Asigurd disponibilitatca documentelor legate de managementol §i implementarca proicctulu la
cerene 51 in termen, documeniele sifsau informatile solicitate cu ocazia venficinlor sl
solicitdrilor transmise de Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de
Certificare st Plath, Autoritatea de Audit. Depatamentul de Luptd Anti-frauda. Comisia
Europeand, Curica Europeand de Conmur gi/sau onclini alt organism abilitar s verifice modul
de wtilizare o Ainanfdm nerambursaka e,

* Monilonzeaza s supervizeazd activitates Prestatorilor de servicii;

& Aprobd teate cheltwelile din cadrul prodectulu:

= Aprobi rapoartele de activitate ale membnlor echipei

Responsabil Financiar / RF

RESPONSABIL FINANCIAR /RF
- 1 post RESPONSABIL FINANCIAR /RF, pentru o perioadd determinatd de 14 luni. numir

arel lund 81;

CERINTE FISA POSTULUI

EDUCATIE SOLICITATA

Tt e

Diescrien: s studn supericare cu durata legald (min. 3 ami) cu diploma de licen(d, in cadrul
cdrora a dobandit competenje/abiligin aplicabile in domeniul postulur;

EXPERIENTA SOLICITATA

Descriers

»  cxpenientd profesionald specificd in domeniul postului: 5-10 ani.

*  cunogtinge despre activitifile si procesele specifice domenslui implementini
P e proiect
Durats solicitah | 3-10 ani

COMPETENTE SOLICITATE
competenje privind operajium finaneiare si achizifi publice,
competenic organzatonce:
capacitate lucn in echipd;
competenje de comunicane g relaponans,
competenje de coordonare a relajillor de grup!

Drescriem:

" = R = =

competenfe digitale

Atribufii gi responsabilitifi RESPONSARIL FINANCIAR /RF
Venfici'asigurd respectarea condifiilor contractuale, a megulilor de eligibilitate si a legslapics
naponale §1 comunitare in vigoare in ceca oo privegte chelmuielile oo stau la baza desfisurim activitapilor din
prosect,
*  Umiresie corelarca dintre graficul activitifilor 5i bugetul aprabar
*  Asigurd rcalizarca plajilor, face viramentele si depune documentele justificative;
*  Actualizeazl bugewl in funcfic de sclumbdrile survenite in configumpia proicctulu;

Inspectaratul Scolar Judetean Vaslui - Beneficiar f Liceul ,,Stefan Procopiu'” Vasiui - Partener
CALIFICAT - ,.5uport acardat elevilor vaslulent in obtinerea unei calificar cerute pe piata muncii®
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o Realiseazd evidenja financiar-contabila in proweet.

o |mpazd modificinle contractuale, atunci cind e impun (Notificin, acte adigionale);

s Elghoreazd, in conformitate cu dispozijitle legale in vigoare, documentele de angajare, lichidan,
ordomanjare i platd a cheltsehlor generate de implementares activitiiplor prosectulud, in conformitae cu
regulile de eligibiliiate a cheltuiehlor prin programanca in confommitate cu detalienza bugetului:

s Intoemeste planificarca cheltuiclilor pe toatd perioada protcctului;

. 1HIGCmu$tu documentele financiare cu ocaxa Cerenlor de rambursare sau la cererea managerule de
proleet,

o Upestioneasd intregul proces privind achizigile publice: claboreazd Planul de achizijii, asigurd
derularea 51 finalizarea la termen a achizigrilor co respectarca prevedenlor legale in domenin, inregistreaza in
contabilitatea primard i financiand toate operajiunile dpdv financiar ale beneficiamlui;

+  Venlich toate documentele justificative §i intocmesto instrumentele de platd a cheliclilor clectieate
din fomdurile projectulul;

e Participd la sedinjele de management do proiect, saw la alte sedinfe/grupun de lucro la care este
salicitat.

* Indeplinegte alte sercini care ii sunt solicitate de managerl de proicct, apérute pe durata deruldrii
proicetului,

COORDONATOR DEZVOLTARE DURABILA

- 1 post COORDONATOR DEZVOLTARE DURABILAY CDD, peniru o perioadi
determinati de 6 luni, numdr ore/ lund 61:

CERINTE FI1SA POSTULLUI

EDUCATIE SOLICITATA
Descniore * studii superioare cu duratd legald (min, 3 am ) cu diploma de boend, in cadml
cimon a dobdndit competenfeiablitiy aplicabile in domentul postulut,

Dhurata solicitata

= EXFERIENTA SOLICITATA

Lesenere *  expenen)d profesionald specificd in domeniul postuln pdnd <35 ani

*  cunogtinge despre activighjile i procesele specifice domeniului implementini
de proiect.

Durntd solicitatd =5

COMPETENTE SOLICITATE
compatenie de formare, coordonare §i monitorizane;
compelenje orgamzatoncs:
capacitate luen in ochipd,
competenfe de comunicare §i relajionare:;
competenje de coordonare a relafilor de grup;
competine digitale

Descnere

Atributii si responsabiliti{i COORDONATOR DEZVOLTARE DURARILACDD:

o coordoneazd activitatea color dot asistenfi dezvoltare durabuld in implementarea actiunilor verz s de
dicevoltare durabili;

* claboreazi programa de studiu pentru seminaniile de dezvoltare durabild §i materialele didactice
specifice. adaptate in funclie de nevoile @1 de profilul fiecdre;

Inspectoratul Scolar Judetean Yaslui - Beneficlar ¢ Liceul |, Stefan Procopiu'” Yasiui - Partener
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* coordoncazd organizarca seminarilor de dezvoltare durabild faga in fatd pentru 2635 elevi impirjin in @
gripe & e modorcasa;
o preanizeazd ¢ deruleazi sesiuni online de ¢ite o lund co ficcare grupd de seminar, pentro follow-up s
monitonzane a progresuhn educapional al participanfilor in urma semmanilor:
#  coordoncazd organizarea §i desfigumrea mesclor rotunde cu agentin cconomici in vederca deschidern
unwn dialee intre inen §i viiton angajaton,
» coordoneazd derularea acpumlor verz’” de ecologizare in cadrul seolii s comunitdii, implementate de
asisten i dezveltare durabila impreund cu elevii;
o sprijing echipa in procesul de mformare a elevilor prvind neveile de instruire practicdi §i beneficiile
acesleda:
o crecasd canale specifice de comunicare cu elovii, dirccte sau on ling, menite sa dexvolte o relajie caldi,
incurayateare 51 valonzatoare
o participd ln sedinele de management de project, sau la alte gedinfe/grupun de lucru la carg cste soliceat,
» indeplineste alte sarcini care Ti sunt solicitate de managerul de prolect, apdrute pe dursta deruldni
prostectalu

ASISTENT DEZVOLTARE DURABILA
-2 posturi ASISTENT DEZVOLTARE DURABILA, pentru o perioadi determinati de
12 luni, numir ore’ luni 30:

CERINTE FISA POSTULLUI E
=== EDUCATIE SOLICITATA
Descrien: = studii supencare cu duratd legald (min. 3 ani) cu diplomd de licenjd, in cadrnal |
cirom a dobandit competenje/abilitp aplicabile in domeniul postul
Durata solicitaa —
EXPERIENTA SOLICITATA _
Descren: *  expenentd profesionald specificd in domenivl postulu pand <5 am
*  gunostinge despre activitlile si procesele specifice domeninlui implementan
de project
Duratischatad <5
COMPETENTE SOLICITATE
Descmere »  compoetenie de identificare/recnatare/meniinere participanii la

instruire/formare sisan de convocars/asiguran: participare la evemmente
snceifice; compeionje organizatonce;
capacitate luen in echipd

competenfc de comunicare §i relajionane:
competente de coordonare a relagiilor de grup,
competenfe digitale

Arribugil si responsabilitiifi ASISTENT DEZVOLTARE DURABILA/ADD:
= sprjind CDD in procesul de onzanizare a celor 9 semmnani de dezvoltare durabild fala in fad peatru
265 elevr;
* asigurd prezenta elevilor ln seminarii 5 gestioneaed logistica aferentd: spap, liste prezenfd, distnbuire
matcrigle proms, fiograli cc,

Inspectoratul Scolar Judetean Yasiui - Beneficiar / Liceul |, Stefan Procopiu' Yashui - Partener
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Descriere ' expenentd profesionald specificd in domeniul postulni peste 3 ani:

*  cungghinfe despre activitafile s procesele specifice domemulw implementin
: dc project;
[Druratd solicitatd =3 ani B
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colaborcazd cu CDD pentru monitonzarca progresulul educafional al participanpilor i urma
seminariilor;

participd la 4 mese rotunde cu agenjii economici in vederea deschiden wnu dialog intre tinen @
viiton angagaton;

vmplementeazd impreund oo clevn achunile .vera”” de ecologizare in cadrul scolil 51 comumirai;
crpanizeard si desfisoard cu clevii scune ateliers pe teme conexe dezvoltini dumabile;

claborcazd it un raport dupd fiecare cveniment desfigural cu clevii {mese rotunde, acpum
ceologizare, atcliere tematice verzi) g 1l timite spre validare la CDD;

sprijind cchipa in procesul de informare 2 elesvilor privind pevodle de mstnure practcd 5 beneficnle
acosinia;

crocazd canale specifice de comunicare cu elevil, directe sau on ling, menile 5§ dezvolie o relajie calda,
incumjatoare 5 valonzatoare

participd la sedingele de manarement de proiect. sau la alte sedinfe/grupur de locm la care este
solicatat:

indeplineste alte sarcim care §n sunt solicatate de managerul de prowect, apirute pe durata derulin
provectulu,

RESPONSABIL RESURSE UMANE/ RRU

- 1 post RESPONSABIL RESURSE UMANE / RRU, din costuri aferente ratei forfetare,
pentra o perioadi determinati de 14 loni, numér ore/ luni 81:

CERINTE FISA POSTULLI

EDUCATIE SOLICITATA

Pescriere * studin superioar: cu durata legala {min.3 ant) cu diploma de licenga, in cadrul

Durmta solicitati

carora a dobdndit competenge/abilitif aplicabile in domeniul postului

{Descrery

COMPETENTE SOLICITATE

Cunostinje m domeniul legislatics muncii,
Competente digitale:

Abilitap de comunicare 51 relajonare:
Abilitatea de a prontiza sarcinile;

Atributii 5i responsabilitii{i RESPONSABIL RESURSE UMANE / RRU:

Organizeaza procesele de recrutare si selectic a expertilor penn proiect;

Asigura intocmirca, inregistrarca. in REVISAL & evidenta contractclor mdividuale de munca
incheiate penfmy proiget;

Organizeaza si deruleaza aperatiuni de evidentd a personalulun angajat pentri project;

Fumizeaza informatii, documente aferente activitatii proprii pentru realizarea raporianlor specifice
projectului si participa la realizarea acestorn (pregatire, organizare, scanare documente);

Realizeazd diverse mpoarte/ informan/ note refentoare la activitatea propric in vederea asigurini
bunei denilin a activitiplor prodectulu,

Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui - Beneficiar f Liceul ,,Stefan Procopiu'™ Vaslui - Partener
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s Colecteazn venfica si arhiveaza lunar toate rapoartele de activitate si fiscle de pontay ale experfilor

din prodect .

Intocmeste statele de salani pe baza foilor de pontaj ;

Intocmeste instrmentele de plata povind salariile personalulw din provect 51 contnbutule aferente;

Inrcgistreaza in contabilitate notele contabile privind cheltuielile de personal ale proiectulu ;

Opereazd m Declaratia |12 datele aferente expertilor din proicet la termenele legale:

Intocmeste situagii statisiice pnvind cheltuichle de personal;

Participdl la elaborarca fiecine: coren de rambursare 21 incared date financiare aferente cheltelilor

de personal n platforma informaticd MySmiss

= Rispunde pentru indeplinirea calitativd 5 cantitativi a sarcinilor ce ii revin conform figei pestului.
[Hdi:p]u'nﬂ:l. alte sarcini care 11 sunt solicitale de managerul de proiect, apirute pe dumta denaliiri
proesciului

SPECIALISTIT
= | post SPECIALIST IT/SIT, din costuri aferente ratei forfetare, penirn o perioadd

determinatii de 14 luni:

CERINTE FISA POSTULLUIL

B | E‘.[I'U[.'ﬂTiE SOLICITATA
Descriere * studn superioare cu durata legala (min 3 am) cu dlp!umad:, liccnld, in cadrul
carom a dobéndit competenie/abilitifi aplicabile in domeniul postului

Drurata solicitald

EXPERIENTA SOLICITATA

Descricre *  expeneni profesionald speaificd in domenul postulu peste 5 ani.
* cunogtinfe despre activitijile si procesele specifice domeniulul implementing
- di proiect,
Dhuratd solicitatd 5-10 ani T B
— = COMPETENTE SOLICITATE
Descriere *  Cunogtinje avansate de uhlizare a pachetulul Office (Excel, Word, Power
Point);

* Cunogtinge si zhilititi de administrare pagini web:

Atributii i responsabilititi SPECIALIST I'T/SIT:

» Centralizeazd informaliile si documentelor postate pe platforma online,

o Reprezintd beneficiarul in relagnie cu si alte autoritifi competente in gestionanal
monitorizanes’ verificarca proiectului;

o Coordoneazd/ contribuie! asigurd sau participd, dupd caz, la implementarea proteetulun, in
conformitate cu prevederile Contractului/ Cererti de finangare, la mivelul partenemalui &
subactivitalilor Al 1, AL2, AZ.1.. A2, din cadrul activitiyilor.

»  Postarea de informagii, anunjuri, newslettere pe platforma online,

o Realizarea de tutonale / matenale suport pentru utilizarea platformes online;

= Informeazd utilizatoni {membrii echipei de proieet, elevii, panenerii de practica) despre
notle facilitagi, configurajii ale platformet online:

o Mentme relatia cu fumizoral de senvicii creare platforma onling;

o  Depistanea si avertizaren in vederea optimizini diverselor aspecte organizatorice carnc o
creat probleme in activitatea utilizatorlor,

Irspectoratul Scolar Judetean Vasiul - Beneficiar / Liceul ,,5tefan Procopiu™ Vaslui - Partener
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s Supervizarca procesulul back-up automat si confirmarea explicita s1 penodica a funcpondn

conforme (venfican dé consistenia si securitate);

= Menjine la A dosarul de evidenja a utilizatorilor, configuririlor, dreptun alocate pe

modulelor si actualizeard’ dezvolta peniodic sctul de procedun de lucru (specifice),

» Raspunde pentru indeplinirca calitativd s cantitativi a sarcinilor ce i1 revin conform figes

postului

. rndcplincm alte sarcini care Ti sunt solicitate de managenl de proicct, apdrute pe durata

denuldr prosectulu,

CONTABIL
- 1 post CONTABIL, din costuri aferente ratei forfetare, pentru o perioadii determinati de
14 luniy numar ore/ luni 81;

CERINTE FISA POSTULLUIL

___EDUCATIE SOLICITATA

Descnerne

Durita solicitats

» studii superioare cu durata legala (min 3 ani) cu Fplmna de licenta, in cadrul
carora a dobdindit competenge/abilitip aplicabile in domeniul postului

Descriere »  expenen(d profesionald specificd in domenil postulu peste 10 an::
*  cunogtinge despre activitifile s procesele specifice domenulul implementin
- de proiect:
Durath solicitatd > am
. COMPETENTE SOLICITATE
Descrierne Expertiza de specialitate in domeniul financiar —contabil achiziti

Cunostine privind finanjinle cu fondun:
Competente digitale:

Abilitap de comumeare s relajionare;
Ahilitatea de a priontiza sarcinile:
Capacitate de Jucru in echipa

Adributii §i responsabilitifi CONTABIL:

Inrcgistreaza toate operatiunile contabile si realizeaza cvidenta financiar-contabila in  cadml
proveciulu |

Verifica toate documentele justificative aferente cheltwschilor din cadml  prosectului =
intocmeste instrumentele de plata privind asigurarea platilor

Intocmeste documente de angajare, ordonanjare si lichidare a chelwehilor de implementare a
activitiplor prorectulur,

Tine evidenta documentelor contabile 51 a echilibrulo intre bugetul aprobat si cheltusell.
Completeazd rmapoanele  lunarc/intermediare/finale  financiare  §1  atageazd  documentcle
Jushfcative,

nformeazd permanent manageru] doe prowest 5 responsabiiul financiar despre cheluelile
antrenate in cadrul provectulus

intucmc:,f.tc docomentele . financiare cu ocazia Corenlor de rambursare sau la corerca
managenilus de proseet;

Participdi la claborarca ficcdrel cereri de rambursare si incarcd date financiare in platdforma
informaticd My Smiss

Inspectoratul Soolar Judetean Yaslul - Benefickar ¢ Liceul ,,5tefan Procopiu® Yasiul - Partener
CALIFICAT - ,,Suport acordat elevilor vasluieni in obtinerea unei calificari cerute pe piata muncii®’
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»  Participd la realizarca achiztiilor pe proicet si opercazi in platforma informaticd SICAFP

* Incarca dosarcle achizitiilor in platforma informatica Mysmiss,

»  Participd la sedinjele de management de project, sau la alte sedinje/grupun e lucru la cane este
solicitat,

» Raspunde pentru indeplinirea calitativd 51 cantitabvd a sarcimilor ¢¢ o revin conform fige
pogtului,

» Indeplineste alte sarcini care i sunt solicitate de managerul de proiect, apinte pe durata
dernuling protectuln

Dosarul de concurs va confine in mod obligatoriu urmatoarele documente :

a) formular de insericee la concurs, conform modelului atagat:

b} copia actului de identitate sau onice alt document care atesta identitatea, potnvit legii. aflate Tn enmen de
valahilitate,

£} copia centificatulut de cisatorie sau a altui document prn ¢ars s-a realizat schimbarca de nume, dupd caz:

d} copiile documentelor care atestd nivelul stediilor gi ale altor acte care atestd efectuarca unor specializin,
precum 51 copiile documentelor care atestd indeplinirea condijiilor specifice ale postulul solicitate de
autoritaten sau nstitupa publici:

¢} copin cametului de muned, a adevennjel eliberate de angajator pentru perioada lueratd. eare 23 atesto
veehimea Tn muncd i in specialitatea studitlor solicitate pentru ocuparen postului;

f) ceruificat de camier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

) adeveringd medicald care 53 ateste stanca de sfndtate corespunzitoars, eliberatd de catre medicul de ramilic
al candidatului san de cfitre umtdile sanitare abilitate cu cel mult & lum antenor derulani concursulu;

) cenificaml de integritate comportamentald din care sa reiasi Gl nu s-au comis infrachiun prevazute laar
| alen. {2) din Legea nr. 182019 privind Registal najional automatizal cu povire la persoancle care au
comis infractiuni sexuale, de¢ exploatare a unor perscane saw asupra minorlor, precum i pentra
completarea Legii nr. 78/2008 privind organmizarea §i functionarea Sistemului Naponal de Date Genetice
Judiciare, co modificinle uberioare, pento candidagii inserigi pentmu posturile. din cadmil sistemului de
invaiimant, sindtate san proteciie sociald, precum § orice enfitate publicd sau privald a cirer aclivitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in viarstd persoane cu dizabilithy =au alte categori de persoanc
vilneralmle on care presupunc examinarca fizicd san ovaluarea psihologich a unet persoanc,

i) curmculum vitae, model comun curopean
jralie documente relevante pentu desflisuranea concursului.

Dosarul de coneurs sc poate depune atdt fizic la secretariatul Inspectoratului Scolar Judetean Vashn din str
Donici nr. 2, Vaslui, jud Vaslm, cat si electronic {cu prezentarea decumentelor in onginal la prima proba de
coneurs) ka adresa de email isjvashulilisjvs.ro, cu precizarca "Dosar de concurs pemtru ocupared postulul
.. in cadrud projectilui CALIFICAT, cod SMIS: 3095137

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd insotite de documentele onginale, care se cormficd pentru
conformitatea cu ongmalul de citre secretaniatul comigiel de concurs,

Toate probele se vor desfisum la Inspectoratul Scolar Judeean Vaslui din str Donici nro 2, Vaslu,
Jud, Vaslu

Candidagi s vor prezenta pentru susfinerea probelor de concurs aviind asupra lor actul de identitate

tnspectoratul Scolar Judebean Yaslul - Beneflciar £ Liceul | 5tefan Procopiu' Yaslul - Partener
CALIFICAT - |, Suport acordat elevilor vastufeni nobUinerea unel calificar cerute pe plata muncil®’
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Pentru probele de concurs punciajele se stabilesc dupd cum urmeazd
o pentru proba evaluare dosare punctajul este de maximum 100 de puncte
(Sunt declaragi admisi la proba evaluare dosare candidagn care au obfinut mimimum 70 puncte).
= pentm proba sensd punctajul este de maaomum [1K de punete

(Sunt declarali admagi la proba sensd candidafii care an obfinut minimum 70 puncte)

Calendarul concursului:

Diepuncrea dosarelor: 3009 2025 — 0810 2025 orcle 8- &

Probsa selecia dosarclor si afisarea remuliagelor: &0, 10 2023,

Depunere contestagii privind rezultatul ctaper de sclechie a dosarelor: 10, 10,2025, intre orele 08:00-16:00;
Afizarea rezultatelor dupd contestatii la selectin dosarclor: 13, 10,2025, ora 16.040;

Proba scrsd: 14.10.2025, ora 12:00:

Afisarca rezultatclor: 14 10,2023, ora 16:30;

Diepunere contestafii privind resultatele objinute la proba serisd: 15.10.2025, intre orele 8:00-16. 30,
Afigarea reaultatelor dupd contestan la proba scnsd: 16. 10,2023,

Afigarea rezuliatelor fingle: 16, 10,2025 ora 16:30;

Date de contact: email isjvasluitdisjvs.ro,, in atenfia doamnei Lupu Daniela

NOTA: Precizdm faprul od, in conformitate cu prevederile fegale, un angajat peate avea, cumlat de la
treati amgdte locwrd de muencd, an pumdr de maxdmum 12 ore/zh, respectiv 60 oresdpdmdnd lucrare
Contrnctele de muncd pentru posturile de mai sus, x¢ vor nchefe pumai_ dupd avizares oe cotee (0 o
doestor posiu Fi

Inspector scolar general,

Inspectoratul Scolar Judetean Yaslul - Beneficiar ! Liceul ,,Stefan Procopiu'' Yaslui - Partener
CALIFICAT -, Suport acordat eleviler vasluleni in obtinerea unei calificari cerute pe piata muncii'”
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Proicet cofinamat prin Programul Educatie & Ocupare 202 1-2027
FORMULAR DE iHSCH] ERE

. Autoritatea sau institufia publica:
. Funciia solicitata
. Denumirea protectului
. Drata organizini concursulul, (proba scrish):
. Numele i prenumele candidatului:
. Datele de contact ale candidatilui (Se wiifizeazd penivy commmicarea cn privice la concrs)
& Adresa:
a E-mal: o
o Telefon:
. Persoane de contact pentru recomandiri:
MNumele si prenumele Institujia Funcfia Numdrul de telefon

Anexez prezentel ceren dosarul cu actele solicitate

Mentionez ¢i am luat cunostingd de conditiile de desfAsurare a concursulu
Cunoscind prevedesile art. 4 pet 2 g1 11 50 art. 6 alin. (1) ie 2) din Regulamentul (UE) 2016/679

al Parlamentului European 3 al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecfia persoanelor fizice
in cesa ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal §1 privind libera circulafie a acestor date
5i de abrogare a Directivei ©5/46/CE (Regulamentul general pnvind protecia datelor), in ceea ce
priveste consim{iméntul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmitoarele:

1.

Imi exprim consimjimantul o
Nu imi exprim consimimantul o

Irspactoratul Scolar Judetean Vaslui - Beneficiar / Liceul ,,5tefan Procopiu’ Vasiui - Partener
CALIFICAT - |, Suport acordat elevilor vasiuleni tn obtinerea urei calificar cerute pe piata muncii®”
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cu privire la transmiterea informatiiler si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atribugiifor membrilor comisiel de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestaliilor §i ale secretarulud, in format electronic,

L

Imi exprim consim{imantul o

MNu imi exprim constmgamantul o
ca institufia organizatoare a concursului si solicite organelor akilitate in condifiile legii certificaml
de integntate comportamentald pentru candidatii inscnigi pentru posturile din cadrul sistemului de
imvalmant, sandtate sau proteciie sociald, precum § din orice entitate publich sau privati a cira
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati seu alte
categor de persoane vulnerabile on care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psithologicl a
Enel persoane, cunoscind cd pot revent oncind asupra consimi@méntuln acordat pon prezentul
formular,

3.

Imi exprim consimtimantul o

Nuimi expnm consimtamantul o
ca institupa arganizatoare a concursulur $3 solicie organelor abilitate in conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajirii, cunoscdnd ci pot reveni oricind asupra censim{amantului
acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria rispundere cd in pericada lucrati nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi
s-a aplicat sancpunea disciplinari

Declar pe propria rispundere. cuncscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire [a falsul in
declaragi, ci datele furnizate in acest formular sunt adeviiraie.

Data Semniairm

Impectoratul Scolar Judetean Yaslui - Beneficiar / Liceul |, 5tefan Procopiu™ Vaslui - Parterer
CALIFICAT - ,,5uport acordat elevilor vasluieni in obtinerea unei calificar cerute pe plata muncil**
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BIBLIOGRAFIE

BIBLIOGRAFIE GENERALA

i ]

Ordonanta de urgentd nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
pericada de programare 2021-2027 alocate Rominiei din Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul de coerune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzifie justd, cu
madificirile si completarile ultedoare;

Hotardrea nr. 8292022 pentru aprobarea Mormelor metodologice de aplicare a Ordonangei de
urgentd nr 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru pericada de
programare 2021-2027 alocate Romanier din Fondul ewropean de dezvoltare regionala, Fondul
de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o franzifie justd, cu modificirile si
completirile ulterioare,

Ordonanta de Urgentd nr 23/2023 privind instituirea unor masun de simplificare i digitalizare
pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de coeziune 2021- 2027, cu
modificirile g completirile ulterioare;

Ordonanta de urgentd nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea $i sanctionarea neregulilor
aplirute in obfineres g utilizarea fondurilor europene gifsau a fondurilor publice nafionale
aferente acestora, cu modificarile si compledrile ulterioare.

Regulamentul (UE) 2021/1057 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de
instituire a Fondului social european Plus (FSE+) s de abrogare a Regulamentului (UE) nr,
2962013

REGULAMENTUL (UE) 2021/1058 AL PARLAMENTULUI EURDPEAN S§I AL
CONSILIULLUT din 24 iunie 2021 privind Fondul european de dezveltare regionali 1 Fondul
de coeziune, cu modificinle si completdrile ultericare

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA

7 Ghidul Selicitantului - Conditii Generale aferent Programului Educatie si Ocupare (PEQ)

2021-2027

&, Ghidul Solicitantulun Condigii Specifice , Adaptarea serviciilor educaponale adresate elevilor

si personalului didactic din IPT - Stagii de practich pestru elevi™ - 2023

9 Strategia MNationald pentru Dezvoltare Durabild a Roméniei 2030

10. Legea invifimantului preuniversitar nr, 198/2023 cu modificérile si completarile ulterioare

1L ORDIN - Nr. 4435/2014 din 29 august 2014 privind aprobarea Metodologiel de orgamzare
§i desfigurare a examenului de centificare a calificini profesionale pentru absolventi
invatimintului profesional cu durata de 3 ani, cu modificirile si completirile ulterioare

12, ORDINUL nr. $033/2016 privind metodologia de organizare si functionare a invafamantului

profesional de stat, cu modificirile si completdrile ulterioare;
Inspectoratud Seelar Judetean Vaslui - Beneficlar / Liceul ,,Stefan Procopiu'' Yaslul - Partener
CALIFICAT - ,,Supart acordat elevilor vasiuteni in obtinerea unei calificari cerute pe plata munci'’

Pag, 13



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Proicct cofinaat prin Programul Educatic st Ocupare 2021-2027

13. LEGEA nr. 258/2007 privind practica elevilor §i studenfilor, cu modificinle si completianle
ulterioare;

14, Ordinul nr 353972012 privind aprobarea contractului de pregitire practich a elevilor din
invigamintul profesional si tehnie;

15, Ordinul nr. 3732/2022 privind aprobarea metodologiel de organizare $1 funcfionare a
inviithméntulu dual,

16, Strategia najionald peniru ocuparea forjei de muncd 2021-2027,

17. Strategia Nationald privind Educatia pentru mediu 51 schimbari chimatice 2023 - 2030,

18, Strategia nationald pentru egalititea de gen 2021-2027;

19, Programul Educatie st Qcupare 2021-2027,

20. Manualul Beneticiarului

TEMATICA

| ORDONANTA DE URGENTA Nr. 133/2021 din 17 decembrie 2021
- CAPITOLUL VI, Pistrarea documentelor, control, audit, nereguli
- CAPITOLLL VI Proiecte implementate in partenerial

2 HOTARARE Nr 829/2022 din 27 iunie 2022
- CAPITOLLL V1L Prevederi specifice proiectelor implementate in parteneniat

3 ORDONANTA DE URGENTA Nr. 23/2023 din 12 aprilie 2023
- CAPITOLUL VII. Implementarea i momtonzarea protectulun

4 ORDONANTA DE URGENTA Nr 66/2011 din 29 junie 2011
- CAPITOLUL II.  Activitatea de prevenire a neregulilor. SECTIUNEA |. Reguli gencrale
si principil

5 Regulamentul (UE) 202 1/1057 de instituire & Fondului social european Plus (FSE+)
Componente FSE+, obiective generale, Domenil prioritare. Alocarea resurselor, Buget si
gestionare

6  Regulamentul (UE) 2021/1058 privind Fondul euvropean de dezvoltare regionalll si Fondul
de coeziune
Rol Regulament, Atribujiile FEDR si ale Fondului de coeziune, Obiectivele politicii FEDR
si ale Fondului de coeziune, Excluderi, Sprijin, Sprijin din partea FEDR pentru investitiile
teritoriale 1 interregionale in inovare

7 Programul Educatie §i Ocupare (PEQ) 2021-2027, GHIDUL SOLICITANTULUL -
CONDITH GENERALE

Imspectoratid Scolar Judetean Yaslui - Beneficiar / Liceul ,,5tefan Procopiu™ Vaslui - Partener
CALIFICAT - |, Suport acordat elevilor vasluleni Tn obtirerea unel callficar cerute pe plata muncii*®
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8. Ghidul Solicitantului Condifii Specifice , Adaptarea servicitlor educationale adresate elevilor
si personalului didactic din IPT - Stagii de practica pentru elevi”

9. Strategia Naponald pentru DEZVOLTAREA DURABILA a Romaniei 2030
OBIECTIVUL 4: EDUCATIE DE CALITATE

10 Legea invijdmantlui preuniversitar nr. 198/2023 cu modificirile si completarile ulterioare

= CAPITOLUL 1l . Formele de organizare a invatAmantulu preuniversitar

- CAPITOLUL IV, Organizarca unititilor de invajdmént preunmversitar, SECTIUNEA & 4-
& invatamintul liceal, SECTIUNEA a 5-a. Invigdimintul preuniversitar tehnologic in sistem
dual

- CAPITOLUL V., Educatia incluzivd de calitate pentru tofi beneficiarii primar ai educaliei
SECTIUNEA a 5-a Reduceres abandonului scolar

= CAPITOLUL V1. Curnculumul naticnal

- CAPITOLUL VIL Scopul, structura gi caracteristicile evaludnlor

= CAPITOLUL VI Drepturile si obligapile beneficianlor sistemului de invitamint
SECTIUNEA a 2-a. Drepturile 5 obligatiile beneficiarilor sistemului de invajamant

Il ORDIN nr. 4435/2014 din 29 august 2014 privind aprobarea Metodologiel de organizare §i
desfisurare a examenului de certificare a calificinn  profesiongle pentru  absolventii
invijimantului profesional cu durata de 3 ani, cu modifichnle g completinle ullericare

2. ORDINUL nr. 3033/2016 privind metodologia de organizare si funcfionare a invaidmantului
profezional de stat, cu modificinle si completirnile ulterioare;

13, LEGEA nr. 258/2007 privind practica elevilor §i studentilor, cu modifichnle si completinile
ulterioare;

4. Ordinul nr. 35392012 pnvind aprobarea contractulul de pregétire practicd a elevilor din
invatimantul profesional si tehnic;

| 5. Ordinul nr. 5732/2022 privind aprobarea metodologiel de organizare g1 funciionare a
invitimantului dual;

| &, Sirategia napionald pentru ocuparea forfed de muncd 2021-2027,
CAPITOLUL I Introducere. SECTIUNEA 4. Aspecte relevante din tmplementarca
SNOFM 2014 — 2020, utile In contextul dezvolthri s implementarii noului cadru strategic

|7 Strategia Naponald privind Educagia pentru mediu gi schimbin climatice 2023 - 2030,
Capitolul V OBIECTIVELE GENERALE 51 OBIECTIVELE STRATEGICE

| 8. Strategia nationald pentru egalitatea de gen 2021-2027,
Pilonul | - Egalitate de sanse gi de tratament intre femei si bdrbap
1.5. Obiectivele Pilonului [ - Egalitate de sanse s de tratament. Are de interventie: Educatic

Irspectoratul Scolar Judetean Vasiui - Bepeficiar / Liceul ,,5tefan Procopiu®' Vaslui - Partener
CALIFICAT - |, Suport acordat elevilor vaslulent Tn obtinerea unei calificari cerute pe piata muncii'’
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19

. Programul Educagie si Ocupare 2021-2027

211 Prnontate: 8 Cresterea accesibilitdfii, atractivitdfii s caligipi invifamantulu
profesional s tehnic 211 | Obicetiv specific  ESO4 5 Imbundtifirea calitdii, a
caracterulun incluziv, a eficacitdfii $ a relevanpei sistemelor de educatie si formare pentru
piata muncii, inclusiv prin validarea invatiril non-formale si informale, pentru a sprijini
dobandirea de competenfe-cheie, inclusiv de competenje de antreprenoriat si digitale,
precum § prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si a sistemelor de
ucenicie (FSE+): 2.1.1. 1.1 Interventii din fond 5 2.1.1.1.2 Indicaton

- Manualul Beneficiarulu

Ulosar de termeni, Introducere. Demararea proiectului. Menitonzarea tehnicd §i raportarea
proiectulul. Plstrares si arhivarea documentelor

Inspectoratul Scolar Judetean Yastui - Beneficiar / Liceul ,,5tefan Procopiu®® Yaslul - Partener

CALIFICAT - ,,Suport acordat etevilor vasluieni Tn obtinerea unei calificiri cerute pe plata muncii'”
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