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RESURSE UMANE

RESURSE
MATERIALE

RESURSE
CURRICULARE

RELATIILE CU
COMUNITATEA

[.1.Asigurarea incadrarii cu personal bine

pregitit in vederea cresterii accesului la
educatie de calitate a tuturor copiilor si
asigurarea conditiilor necesare
implementarii descentralizirii
institutionale

1.2.Imbunatatirea activitatilor de
dezvoltare profesionala a personalului
didactic, didactic auxiliar si nedidactic
1.3.Dezvoltarea competentelor
mangeriale ale conducerii unititilor de
invatamant

[.4.Cuprinderea intregii populatii
varstd scolard in unitatile de invatamant
micsorarea ratei abandonului
scolarizarea adultilor prin Programul “A
doua sansa”

de

2

scolar,

II.1.Eficientizarea retelei gcolare
in concordantd cu dinamica
populatiei scolare si cerintele
comunitatilor

[1.2.Modernizarea bazei
materiale si  a infrastructurii
scolilor pe baza de proiecte si
programe

[I.3.Finantarea unititilor conexe
si a unitatilor de invatamaént
preuniversitar de stat conform
legislatiei in vigoare- cerintd a
eficientizdrii  managementului
financiar la nivelul ISJ Vaslui
[l.4.Crearea de conditii in
vederea reducerii numarului de

unitati scolare  care nu
indeplinesc standardele obtinerii
autorizatiei sanitare de
functionare

IIL.1.Cresterea calititii inspectiei scolare
prin aplicarea integrald a prevederilor
noului Regulament al inspectiei scolare,
pundndu-se accent pe activitate de
consiliere a managerilor scolari, a
personalului didactic si didactic auxiliar
[11.2.Aprofundarea Curriculum-ului
National si cel la decizia scolii, cresterea
calitatii  procesului  educational in
conformitate cu standardele previzute in
Legea calitatii

[11.3.Stimularea activitatilor educative
scolare si extracurriculare, a activititilor
de performanta ale elevilor prin
programe complexe de actiuni
desfasurate la nivelul scolii, comunitatii,
judetului precum si a calendarului
national specific

II.4.Asigurarea  concordantei  intre
dezvoltarea invatamantului profesional
si tehnic si cerintele pietei muncii la
nivel local, national si european

IV.1.Optimizarea  relatiilor
cu comunitatea prin
respectarea unor norme de
conduiti  cu  autoritatile
locale, eficientizarea acestora
in  folosul beneficiarilor
directi

[V.2.Promovarea  imaginii
inspectoratului scolar
IV.3.Dezvoltarea
dimensiunii  europene a
educatiei oferite de unitatile
scolare din judetul Vaslui, in
vederea atingerii obiectivelor
asumate de Romania prin
Strategia Europa 2020




I.RESURSE UMANE

OBIECTIVUL L.1.:Asigurarea incadririi cu personal bine pregitit in vederea cresterii accesului la educatie de calitate a tuturor copiilor si
asigurarea conditiilor necesare implementirii descentralizarii institutionale

INDICATOR DE PERFORMANTA: Cresterea procentului de cadre didactice calificate (in special, in mediul rural)

Nr. ACTIUNI PROPUSE PENTRU RESPONSABILITATI TERMEN RESURSE MONITORIZARE SI
Crt. INDEPLINIREA OBIECTIVULUI EVALUARE
1. | Identificarea domeniilor deficitare in ceea ce Inspector Scolar General Anual Compartimentul -numar de  domenii
priveste incadrarea cu cadre didactice calificate | Inspector Scolar General | Calendarul Managementul deficitare identificate
Adjunct; Inspector scolar | privind Resurselor Umane
pentru managementul | mobilitatea Directori/Directori
resurselor umane personalului adjuncti
didactic din | Cadre didactice
invatdmantul
preuniversitar
2. | Aplicarea legislatiei si crearea conditiilor Inspector Scolar General | Conform Compartimentul - numar de candidati pe
derularii corecte a etapelor prevazute in Adjunct; Inspector scolar | calendarului Managementul etape
calendarul miscarii personalului didactic pentru managementul | metodologiei Resurselor Umane | - numar de contestatii pe
resurselor umane; Inspector | migcérii Directori/Directori | etape
scolar pentru informaticd; | personalului adjuncti - numdr de cadre
Informatician ISJ didactic Cadre didactice didactice repartizate
3. | Stabilirea necesarului de posturi si catedre in Inspector Scolar General Anual Compartimentul | - numar de posturi si
functie de dinamica populatiei scolare si a Adjunct; Inspector scolar Managementul catedre
iesirilor din sistem pentru managementul Resurselor Umane | - numdr de pensiondri
resurselor umane; Directori Directori/Directori | - numér de concedii fara
unitati de invatamant adjuncti platd si de maternitate




OBIECTIVUL 1.2: imbunitﬁtirea activititilor de dezvoltare profesionali a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic

INDICATOR DE PERFORMANTA: Numir de cadre didactice participante la cursurile de formare continui cu minim 15% mai mult fati de
anul scolar 2018-2019

Nr. ACTIUNI PROPUSE PENTRU RESPONSABILITATI TERMEN RESURSE MONITORIZARE
Crt. INDEPLINIREA OBIECTIVULUI SI EVALUARE
1. | Identificarea furnizorilor de programe de formare | Inspector Scolar General Semestrial Elevi, copii, - numar si calitate
si dezvoltare (ONG, universitati, CCD) Adjunct parinti sau tutori | acorduri,
Inspector scolar pentru Cadredidactices parteneriate
dezvoltarea resursei umane institutionale
Responsabilul cu | - numdr de cadre
Formarea didactice cuprinse in
Continui activitati
Directori/Directori | - humar de cadre
adjuncti didactice certificate
2. | Diversificarea ofertei de formare prin cursuri Inspector Scolar General Septembrie- | Cadre didactice - numdrul de cursuri
acreditate si finantate prin diverse programe de Adjunct; Inspector scolar decembrie Responsabilul cu | de formare
finantare/fonduri nerambursabile europene pentru dezvoltarea resursei 2019 EeImarcs
umane e
Continua
. . . Metodisti ISJ
Administrarea Platformei de eLearning a ISJ Inspector Scolar General , - numdrul de cadre
Vaslui pentru educatia adultilor Inspector $Scolar General Anual Directori/Directori | didactice
Adjunct adjuncti
Inspector scolar pentru
limbi moderne
3. | Monitorizarea conducerii unitatilor scolare Inspector Scolar General Conform Cadre didactice - numar de activitati
privind intocmirea Planului institutional de Adjunct; Inspector scolar graficului de | Responsabilul cu | de monitorizare si

dezvoltare profesionala si verificarea asigurdrii
resurselor financiare pentru finantarea nevoilor de
formare ale personalului

pentru dezvoltarea resursei
umane; Contabil sef

monitorizare §i
control al IS]
Vaslui

Formarea
Continua

control prevazute
- numar de Planuri
institutionale de
dezvoltare




Metodisti IS
D-CCD
Directori/Directori

adjuncti
Inspectori scolari

profesionala verificate

Acordarea de consultanta pentru initierea,

Inspector Scolar General

Anul scolar

Cadre didactice

- numdr de proiecte

proiectarea $i implementarea unor proiecte de Adjunct 2019-2020 Comunitate depuse la termenul
mobilitdti KA1 — ERASMUS+ pentru profesori | Inspector scolar pentru din februarie 2020/
proiecte educationale Directori/Directori | numar proiectelor
adjuncti aprobate
- numdr de proiecte
aflate in derulare in
anul scolar 2019-2020
- numar de scoli
consiliate
Consilierea cadrelor didactice debutante prin Inspector Scolar General Anul scolar | Cadre didactice - numarul cadrelor
activitati de mentorat si formare initiala Adjunct; Inspector scolar 2019-2020 Metodisti didactice consiliate
pentru educatia permanenta; -numdr de cursuri de
Inspectori scolari pentru Directori/Directori | formare
curriculum adjuncti
Oferirea de consultanta in legéturd cu examenul Inspector Scolar General Anul scolar | Cadre didactice - numarul profesorilor
de definitivare in invatamant si cel de ocupare a Adjunct: Inspector scolar 2019-2020 Responsabilul cu | consiliati
posturilor didactice vacante/rezervate; pentru dezvoltarea Foiiiapes - numarul de cursuri
organizarea de cursuri de formare pentru resurselor umane; Inspector Continui organizate
profesori debutanti in vederea pregatirii scolar pentru educatia
examenului de definitivare in invatdmant permanenti Directori/Ditector
adjuncti
Organizarea si desfasurarea in conditii optime a Inspector Scolar General In baza Cadre didactice - numar de cadre
examenului de definitivare in invatimant Adjunct; Inspector scolar metodologiei | Responsabilul cu | didactice inscrise
pentru dezvoltarea resursei privind Fotiiarei
umane; Inspectori scolari sustinerea

examenului de




definitivare in | Continua
invatimant
Directori/Directori
adjuncti
8. | Organizarea si desfasurarea in conditii optime a Inspector Scolar General Conform Directori/Directori | - numar de cadre
examenului de titularizare Adjunct metodologiei - | adjuncti didactice inscrise
Inspectori scolari pentru cadru privind | Cadre didactice
managementul resurselor mobilitatea
umane personalului
didactic de
predare in
invatimantul
preuniversitar
in anul scolar
2019-2020
9. | Organizarea si destasurarea selectiei pentru Inspector Scolar General; Octombrie Cadre didactice - procese verbale
ocuparea functiei de metodist Inspector Scolar General 2019 Directori/Directori | - procedura de selectie
Adjunct; Inspector scolar adjuncti - numar de metodisti
pentru monitorizarea
programelor privind accesul
la educatie; Inspectori
scolari
10. | Planificarea, coordonarea si  monitorizarea | Inspector Scolar General Conform Elevi, copii, - numar de inspectii
inspectiilor curente si a inspectiilor speciale | Adjunct; Inspector scolar planificarii parinti sau tutori

pentru definitivarea in invatamant
gradelor didactice II i 1.

si acordarea

pentru dezvoltarea resursei
umane; Inspectori scolari

Cadre didactice

Directori/Directori
adjuncti

11.

Monitorizarea utilizarii fondurilor pentru formare
continua a cadrelor didactice din bugetul scolilor

Inspector Scolar General
Adjunct; Inspector scolar
pentru dezvoltarea resursei
umane; Contabil sef;
Compartiment Audit

Anul scolar
2019-2020

Cadre didactice
Directori/Directori
adjuncti

- numdr de cadre
didactice propuse
pentru formare din
fiecare scoald in
conformitate cu




CEAC Metodologia cadru
privind formarea
CA continud a
personalului didactic
din Invatdmantul
preuniversitar OM
5561/2011
12. | Organizarea activitatii de formare a cadrelor Director CCD Vaslui; Anul scolar | Cadre didactice -numar de  cadre
didactice prin programul cofinantat din Fondul Inspector Scolar General; 2019-2020 Directori/Directori | didactice formate
Social European prin Programul POCU- Inspector $colar General adjuncti -numdr de formatori
“Curriculum relevant, educatie deschisa pentru Adjunct;
toti” — CRED Inspectori de specialitate

OBIECTIVUL L.3: Dezvoltarea competentelor manageriale ale conducerii unititilor de invitimant

INDICATOR DE PERFORMANTA: participarea tuturor directorilor la activititi de formare (cursuri, sedinte periodice etc.)

Nr. _ACTIUNI PROPUSE PENTRU RESPONSABILITATI TERMEN RESURSE MONITORIZARE SI
Crt. INDEPLINIREA OBIECTIVULUI EVALUARE
1. | Organizarea de cursuri in domeniul Inspector Scolar General 2019-2020 | Cadre didactice - minim 15% dintre directori

managementului educational in colaborare cu
C.C.D., cu institutii de invatamant superior
sau alti furnizori de educatie

Director CCD
Inspectorul scolar pentru
management institutional

Inspector pentru

dezvoltarea resursei umane

Responsabilul cu
Formarea
Continua

Metodisti
CCD
Institutii de

invatamant
superior

participanti la cursuri




Furnizori de
educatie

Directori/Directori
adjuncti

Inspectori scolari

Informarea periodica privind noutatile

Inspector Scolar General

Anul scolar

Inspectori scolari

- peste 97% dintre directori

legislative -Legea Educatiei Nationale si Adjunct 2019-2020 | Directori/Directori | participanti la sedinte si
legislatia subsecventd (metodologii, adjuncti intdlniri conform listelor de
regulamente, etc.) in sedinte si intalniri pe Inspector scolar pentru prezenta
probleme specifice cu directorii management institutional - aplicarea si respectarea
100% a prevederilor
legislative
Evaluarea anuald a personalului de Inspector $colar General Anul scolar | Directori/Directori | - Rapoarte argumentative si
conducere conform Metodologiei 3623/2017, 2019-2020 | adjuncti fisa de autoevaluare depuse
a procedurii §i calendarului stabilite de ISJ Inspector scolar pentru la ISJ de catre toti directorii
management institutional cf calendarului
- aprobarea punctajului si a
calificativului in raport cu
rezultatele analizei
activitdtii manageriale
prevazute in fisa de evaluare
Monitorizarea performantei manageriale a Inspector Scolar General Conform Cadre didactice - rapoarte de inspectie
directorilor prin activitatea de inspectie Inspectorul Scolar General | graficului de | Directori/Directori | - minimum 2 inspectii
scolara Adjunct monitorizare | adjuncti tematice de monitorizare
Inspectorul scolar pentru si control
management Institutional
Consilierea directorilor debutanti Inspector Scolar General Anul scolar | Cadre didactice - numarul directorilor
Inspectorul Scolar General 2019-2020 | Responsabilul cu | consiliati
Adjunct Formarea
Inspector Sc'olar‘ peptru Continui
management institutional
Inspector scolar pentru Directori/Directori




educatia permanenti adjuncti
Verificarea modului de asigurare Inspector Scolar General Anul scolar | Cadre didactice - avizele si fisele de
a conditiilor igienico-sanitare si de siguranti Adjunct 2019-2020 | Responsabilul cu | instruire pentru personalul
scolara in toate unitatile de invatimant din Inspector $colar pentru e angajat
judet (camere de supravegehere, aviz sanitar, management institutional Confiiiug - existenta autorizatiilor
aviz ISU, microbuz scolar etc.) sanitare, ISU
Directori/Directori | - Regulament de utilizare a
. : microbuzului scolar
adjuncti

Elevi, copii,
parinti sau tutori

- rapoarte, procese verbale,
planuri de masuri in urma
controalelor efectuate de
DSP, ISU, ITM

Facilitarea unui schimb de bune practici intre

Inspector $colar General

Anul scolar

Cadre didactice

- cercurile pedagogice ale

directori prin organizarea de activitati | Inspectorul Scolar General 2019-2020 directorilor
metodice semestriale Adjunct Directori/Directori
Inspector $colar pentru adjuncti
management institutional
Director CCD Elevi, copii,
parinti sau tutori
Reactualizarea i validarea Regulamentelor | Inspector Scolar General Septembrie- | Cadre didactice - existenta, cunoaSterea
unitatilor de invatimant in conformitate cu Adjunct noiembrie Si aplicarea R.O.F.U.LP. si
ROFUIP,  OMEN nr. 5079/ 2016 cu| Inspector Scolar pentru 2019 [nspectori scolari | R . 1a nivelul unitatilor de
modificérile Si completarile ulterioare management institutional ) | invatamant
Directori/Directori )
adjuncti
Elevi, copii,
parinti sau tutori
Monitorizarea  functionarii Comisiei de | Inspector Scolar General Anul scolar | Cadre didactice - numdr de rapoarte de
Asigurare a Calitatii la nivelul scolilor Adjunct 2019-2020 monitorizare

privind asigurarea standardelor de functionare
ale unitatilor scolare, elaborarea R.A.E.L si a

Inspector Scolar pentru
management institutional

Inspectori gcolari

- actiuni intreprinse pentru
imbundtatirea calitatii




programelor de imbunatitire a calitatii
educatiei, cu respectarea Legii nr. 87/2006
privind Asigurarea Calitatii in Educatie

Inspector Scolar pentru
Educatia Permanenti

Directori/Directori
adjuncti

Elevi, copii,
parinti sau tutori

educatiei

10. | Actualizarea Regulamentului Intern de | Inspector Scolar General Septembrie- | Cadre didactice - Regulament Intern
Organizare si Functionare al Inspectoratului | Inspector Scolar General octombrie actualizat
Scolar Judetean Vaslui Adjunct 2019 Inspectori scolari
Inspector gcolar pentru ) o .
limbi moderne Directori/Directori
adjuncti
11. | Continuarea programelor de formare pentru | Inspector Scolar General Octombrie- | Cadre didactice - Numar de cursuri si de
inspectori  scolari, directori de scoli si| Inspector Scolar General Noiembrie | Responsabilul cu | actiuni de formare realizate
profesori, in cadrul Acordului Tripartit Adjunct 2019 ETTT - numdr de
existent intre Inspectoratul Scolar Judetean Inspector gcolar pentru Mai 2020 Cortin inspectori/directori/profesori
; ; oo ontinud .

Vaslui, Inspectoratul  Scolar  National limbi moderne formati
C_hlsméu $i Institutul de Stiinte ale Educatiei Directori/Directori | - tumar de formatori
din Republica Moldova . :

adjuncti
Semnarea ac‘o_rdului de ‘ parteneriat cu Anual Elevi, copii,
ANACEC, Chisinau, Republica Moldova . .

parinti sau tutor1
Noi activitdti in parteneriat cu Directiile Anual
raionale educatie/invatamant Cahul Si Anenii
Noi (Republica Moldova)
Semnarea acordului de parteneriat cu
institutii de invatimant in limba romana din Anual

regiunea Cernduti (Ucraina)
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OBIECTIVUL 1.4:Cuprinderea fintregii populatii de virsti scolari in unititile de nvitimant, micsorarea ratei abandonului scolar,

scolarizarea adultilor prin Programul ”A doua sansi”

INDICATOR DE PERFORMANTA: rata abandonului scolar diminuati cu minim 0,5% in anul scolar 2019-2020 fata de anul scolar 2018-

2019
Nr. ACTIUNI PROPUSE PENTRU RESPONSABILITATI TERMEN RESURSE MONITORIZARE
Crt. INDEPLINIREA OBIECTIVULUI SI EVALUARE
1. | Efectuarea recensamantului copiilor, evidenta Inspector Scolar General; Anul scolar | Elevi, copii, - criterii prevézute de
strictd a scolarizarii si a migcarii elevilor, Inspector S$colar General 2018-2019 | parinti sau tutori Legea 1/2011 cu
aplicarea corecta a programelor sociale pentru Adjunct; Inspectori scolari Cadie didactios completirile si
Invatdmant prescolar, primar si gimnazial (lapte- Compartimentul retea modificarile
corn, rechizite, Bani de liceu, burse sociale, Euro scolara, drepturi elevi Comunitate intervenite
200 etc.) - criterii i prevederi
Directori/Directori | ale Regulamentului de
adjuncti organizare
si functionare a
unitatilor de
invatimant
preuniversitar
2. | Propunerea retelei scolare pentru anul 2020/2021 Inspector Scolar General Noiembrie Elevi, copili, - numdr de clase
si fundamentarea cifrei de scolarizare Inspector Scolar General 2019-Ianuarie | parinti sau tutori propuse
Adjunct 2020 Cadresdidactice - numr de clase
Responsabil retea scolara realizate
Directori/Directori | - numar de unitéti
adjuncti scolare cu PJ o
Comunitate - numadr de unitati
scolare-structuri
3. | Monitorizarea aplicarii, la nivelul unitatilor de Inspector Scolar General Anul scolar | Elevi, copii, - numar de elevi
invatamant, a masurilor specifice pentru reducerea Director C.J.R.A.E. 2019-2020 parinti sau tutori nescolarizati
numarului de elevi nescolarizati si sciderea ratei Directori unititi de Cadre didactice - numdr de elevi cu
abandonului ~ scolar  (stimularea  motivatiei invatamant C : abandon
R i p by omunitate - .
invatarii, relatii mai bune cu familia, sprijinul - numar de elevi
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autoritatilor locale si al unor asociatii, organizatii Directori/Directori | recuperati
(politie, biserica etc.) adjuncti - numiar de elevi
consiliati

Continuarea infiintarii de clase cu frecventa
redusd (V-VIII) si implementarea Programului “A
doua sansd” pentru tineri $i adulti

Monitorizarea invatimantului particular
Monitorizarea alternativelor educationale

Inspectorul Scolar General
Inspector Scolar  General
Adjunct; Inspector scolar
pentru minoritati nationale
Inspector  scolar  pentru
invatamant  particular i
alternative educationale

Anul scolar
2019-2020

Elevi, copii,
parinti sau tutori
Cadre didactice

Comunitate

Directori/Directori
adjuncti

- numar de scoli cu

clase cu frecventar
redusa

- numar de tineri
scolarizati

- rezultate scolare
- plan operational

Continuarea parteneriatului cu Politia si

Inspectorul Scolar General

Anul scolar

Protocoale de

-numarul actiunilor

Jandarmeria pentru efectuarea de controale in Inspector Scolar  General 2019-2020 | parteneriat organizate
vederea depistirii elevilor care absenteaza dela | Adjunct; Inspector scolar
orele de curs pentru activitati extragcolare Resurse umane
specifice
Monitorizarea prin inspectii tematice a actiunilor | Inspector $colar General Conform Elevi, copii, - numdrul inspectiilor

implementate de unitatile de invatamant pentru
reducerea absenteismului si abandonului scolar

Inspector  Scolar  General

graficului de
monitorizare si

parinti sau tutori

tematice

Adj; Inspectori scolari pe Cadre-didactioe - rapoartele intocmite
sectoare control

Comunitate

Directori/Directori

adjuncti

Monitorizarea si consilierea prin inspectie scolard
a actiunilor de valorificare a oportunitatilor de
dezvoltare a competentelor de scris-citit,
indiferent de disciplina predata, in vederea
reducerii analfabetismului functional

Inspector Scolar General
Inspector Scolar General
Adjunct
Inspectori scolari

Anul scolar
2019-2020

Elevi, copii,
parinti sau tutori
Cadre didactice

inspectori scolari
Metodisti I1SJ

Directori/Directori

- rapoartele de
inspectie
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adjuncti

8. | Sustinerea initiativelor privind actiuni de Inspector Scolar General Anul scolar | Elevi, copii, - numarul activitatilor
promovare a lecturii (in cadrul unitatilor de Inspector Scolar General 2019-2020 parinti sau tutori desfasurate
invatamant, bibliotecilor, centrelor de Adjunct Cadredidactics - numarul institutiilor
documentare si informare, organizatii non- Director CCD implicate
guvernamentale) Inspectori scolari Comunitate

Metodisti [SJ
Directori/Directori
adjuncti

9. | Diseminarea exemplelor de bune practici Inspectori scolari Anul scolar | Elevi, copii, - numdrul activititilor
identificate in unitatile de invatamant in domeniul Directori de unititi de 2019-2020 parinti sau tutori de diseminare
dezvoltarii competentelor de lectura invatdmant Cadre didactice

Comunitate
Directori/Directori
adjuncti

10. | Monitorizarea implementarii de masuri specifice Inspector Scolar General Anul scolar | Elevi, copii, - rapoarte de inspectie
integrarii elevilor cu CES in scolile de masa Inspectori scolari 2019-2020 parinti sau tutori

Director CIRAE Cadre didactice
Comunitate
Directori/Directori
adjuncti
11. | Monitorizarea implementarii unor activitati de Inspector Scolar General Anul scolar | Elevi, copii, - rapoarte
sprijin pentru elevii care au unul sau ambii parinti Inspectori scolari de zond 2019-2020 | parinti sau tutori - numarul elevilor
plecati la munca in striinitate/elevii remigrati Cadtedidactice consiliati
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Comunitate

Directori/Directori
adjuncti
12. | Monitorizarea utilizarii in cadrul lectiilor a unor Inspectori scolari Anul scolar | Elevi, copii, -rapoarte de inspectie
strategii de predare-invatare-evaluare adecvate 2019-2020 parinti sau tutori
particularitatilor individuale ale elevilor(inclusiv Cadre:didactice
strategii didactice achizitionare prin participarea
la proiecte Erasmus+/KA 1/domeniul educatie Directori/Directori
scolara) adjuncti
13. | Monitorizarea utilizarii in cadrul lectiilor a unor Inspectori scolari Anul scolar | Elevi, copil, -rapoarte de inspectie
strategii de predare-invatare-evaluare adecvate 2019-2020 | parinti sau tutori
particularitatilor individuale ale elevilor Caidre didictice
Directori/Directori
adjuncti
14. | Monitorizarea asigurdrii, la nivelul unitatilor de Inspectori scolari Conform Elevi, copii, - rapoarte de inspectii
invatamant, a unei comuniciri eficiente intre graficului de | parinti sau tutori - proceduri de
elevi, profesori §i parinti pentru motivarea elevilor monotorizare | cadre didactice comunicare la nivelul
si control unitétilor de
Comunitate invatamant
Directori/Directori
adjuncti
15. | Valorificarea oportunitatilor de finantare prin Inspector $colar General Conform Elevi, copii, - numar de proiecte
diverse programe de finantare (POCU, Erasmus+, Inspector Scolar General Apelurilor de parinti sau tutori depuse/aprobate
granturi SEE, etc.) pentru stimularea prezentei la Adjunct propuneri de | cadre didactice - numdr de institutii
scoala a elevilor si reducerea absenteismului, Inspector scolar proiecte proiecte ale participante
abandonului scolar. educationale finantatorilor | Directori/Directori | - numar de beneficiari
Director CCD, CJRAE adjuncti
Directori unitati de
invatamant CEAC
Responsabilii de proiecte din
scoli
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16. | Monitorizarea activitatilor pentru invatarea Inspector Scolar General Anul scolar | Elevi, copii, - rapoarte de inspectie
formala, nonformala si informald in dezvoltarea Inspector S$colar General 2019-2020 | parinti sau tutori - numar de evenimente
competentei-cheie ,,a invita sd inveti” Adjunct Cadie didactice educationale

Inspectori scolari pentru
curriculum si educatie Comunitate
permanentd/educatie
timpurie/proiecte Directori/Directori
educationale/proiecte adjuncti
educative
ONG
Comunitati locale
Directori
II.LRESURSE MATERIALE
OBIECTIVUL II.1: Eficientizarea retelei scolare in concordanti cu dinamica populatiei scolare si cerintele comunitatii
INDICATOR DE PERFORMANTA: Asigurarea microbuzelor pentru transportul elevilor
Nr. ACTIUNI PROPUSE PENTRU RESPONSABILITATI TERMEN RESURSE MONITORIZARE
Crt. INDEPLINIREA OBIECTIVULUI SI EVALUARE

1. | Realizarea demersurilor legale in vederea derularii Inspector Scolar General Anul scolar | UPJ - numir de
in continuare a programului de dotare a scolilor cu Autoritati locale 2019-2020 microbuze necesare
microbuze pentru transportul elevilor Reprezentanti ai Directori/Directori | transportului

Consiliului Judetean adjuncti elevilor
Vaslui

Contabil(i)/

Contabil(i) sef(i)

2. | Mentinerea unei relatii stranse intre I$J Vaslui si Inspector $colar General Anul scolar | UPJ - numar de scoli cu
autorititile locale prin organizarea de intéalniri Expert compartiment 2019-2020 infrastructura
periodice in vederea stabilirii unor solutii optime investitii Directori/Directori | imbunatatita
pentru scolarizarea elevilor §i imbunatatirea Autoritati locale adjuncti
infrastructurii scolilor Directori unititi de Contabil(i)/
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invatdmant

Contabil(i) sef(i)

OBIECTIVUL Il.2:Modernizarea bazei materiale si a infrastructurii scolilor pe bazi de proiecte si programe

INDICATORI DE PERFORMANTA: cresterea sumelor alocate pentru imbogitirea bazei materiale a unititilor de invitimant,
implementarea proiectelor aprobate in cadrul proiectului national ROSE al MEN, implementarea programelor cu finantare internd ( PNDLI,
PNDL2) ,cu fonduri nerambursabile (POR), cu finantare prin MEN ( PRET)

Nr. ACTIUNI PROPUSE PENTRU RESPONSABILITATI TERMEN RESURSE EVALUARE SI
Crt. INDEPLINIREA OBIECTIVULUI MONITORIZARE
1. | Achizitionarea de manuale scolare in numar Inspector Scolar General Anul scolar | Cadre didactice - numdr de manuale

suficient si repartizarea acestora unitdtilor de Contabil sef 2019-2020 | bibliotecari distribuite in scoli
invatamant Inspector scolar pentru
dezvoltarea resursei umane Elevi, copii,
Directori unitati de parinti sau tutori
invatamant Directori/Directori
adjuncti
2. | Consiliere, sprijin, consultantd pentru achizitionarea Inspector Scolar proiecte Anul scolar | Directori/Directori | - proiecte
de dotari prin programul ROSE al MEN educationale 2019-2020 | adjuncti educationale depuse
Directori unitati de in cadrul proiectului
invatamant/coordonatori de Cadre didactice ROSE
granturi - numdr si tip de
dotéri achizitionate
3. | Intocmirea unei baze de date privind nevoia Inspector Scolar General Anul scolar | UPJ - baza de date
construirii unor noi spatii de invatimant, a Inspector Scolar General 2019-2020 intocmitd
reabilitarii unor constructii existente si stabilirea Adjunct Directori/Directori | - lista de prioritati
prioritatilor privind realizarea acestor obiective Expert compartiment adjuncti intocmita
investitii
Autoritati locale Contabil(i)/
Directori unititi de Contabil(i) sef{(i)

invatdmant
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Monitorizarea realizarii obiectivelor de investitii
(constructii noi, reabilitari i consolidari constructii
existente) pentru modernizarea infrastructurii
scolare , derulate prin programe cu finantare interna
(PNDL1, PNDL2) ,cu fonduri nerambursabile
(POR), cu finantare prin MEN (PRET)
Monitorizarea realizarii lucrarilor de investitii
necesare aducerii grupurilor sanitare la standardele
in vigoare, cu fonduri prevazute in bugetul MEN ,
cu finantare prin HG 363/2019

Inspector Scolar General
Inspector Scolar General
Adjunct
Expert compartiment
investitii
Autoritati locale
Directori unitati de
invatdmant

Anul scolar
2019-2020

UPJ

Directori/Directori
adjuncti
Contabil(i)/
Contabil(i) sef(i)

Autoritati locale

Rapoarte/note de
monitorizare

OBIECTIVUL I1.3: Finantarea unitiitilor conexe si a unititilor de invitimant preuniversitar de stat conform legislatiei in vigoare — cerinti a
eficientizirii managementului financiar la nivelul I$J Vaslui

INDICATOR DE PERFORMANTA': gestionarea eficienti a resurselor financiare de ciitre fiecare unitate de invitimént

Nr. ACTIUNI PROPUSE PENTRU RESPONSAB[LITATI TERMEN RESURSE MONITORIZARE
Crt. INDEPLINIREA OBIECTIVULUI SI EVALUARE
1. | Acordarea de consultantd in domeniul Compartiment ISJ salarizare, | 2019-2020 (in | UPJ - numdr de intalniri
managementului financiar contabil si al resurselor normare cadrul desfasurate
umane directorilor de unititi scolare Inspector scolar pentru intalnirilor | Directori/Directori
managementulul resurselor | periodice cu | adjuncti
umane directorii)
Inspector scolar pentru Contabil(i)/
educatia permanenta Contabil(i) sef(i)
2. | Monitorizarea unitatilor scolare in vederea incadrarii | Compartiment ISJ salarizare, | Trimestrial | UPJ - incadrarea
in bugetul alocat pentru finantarea de baza conform normare Anual unitatilor scolare in
legislatiei in vigoare Auditor Directori/Directori | bugetul alocat
adjuncti pentru finantarea de

baza (conform
darilor de seama
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Contabil(i)/sef(i) | contabile
trimestriale si
anuale)

Monitorizarea unitatilor conexe si a celorlalte unitati Inspector $colar General Trimestrial | UPJ - incadrarea

scolare cu personalitate juridica in vederea cheltuirii Inspector Scolar pentru Anual unitatilor conexe si

eficiente a fondurilor alocate de la bugetul de stat management institutional Directori/Directori | a unititilor scolare

prin Inspectoratul $colar Contabil sef adjuncti in bugetul alocat
Auditor (conform

Contabil(i)/ rapoartelor de audit,

Contabil(i) sef(i) | darilor de seama
contabile
trimestriale si
anuale, darilor de
seama statistice)

Asigurarea medierii relatiilor unititilor de Inspector Scolar General Periodic UPJ - numdr de intalniri
invdtdimant cu reprezentantii autoritatilor locale si Inspector Scolar pentru de mediere
judetene, pentru optimizarea utilizarii resurselor management institutional Directori/Directori
materiale si umane de care dispun scolile si Inspectori scolari adjuncti
rationalizarea raportului cost-eficienta in invatamant Compartiment normare-

salarizare Contabil(i)/

Contabil(i) sef(i)

Asigurarea gestiunii sistemului de salarizare a Inspector Scolar General Lunar Directori -incadrarea
personalului din unitatile de invatamant _ ' . unitatilor conexe i
preuniversitar de stat si din unititile conexe din judet | Sef birou normare-salarizare COﬂtabfl(f)/ | a unitatilor scolare

Contabil(i) sef(i) cu realizarea

Secretar/secretar | indicatorilor de

sef normare-salarizare

-rapoarte statistice
centralizate
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