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Apel national de selectie pentru proiectul
Education for Sustainable Cooking / Educatie pentru Gastronomie Sustenabild

Formular inscriere disponibil la https://rb.gy/p419vm | Termen: 12 martie 2023, 23:59
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I. Despre Fundatia WorldSkills Romania (WSRO)

Fundatia WorldSkills Romania este o organizatie non-profit, parte a miscarilor internationale si
europene WorldSkills. La nivel global, viziunea WorldSkills este de a imbunatati lumea prin puterea
profesiilor, iar misiunea sa este de a creste recunoasterea profesionistilor si de a arata cat de importante
sunt profesiile si calificarile profesionale in realizarea cresterii economice si a succesului personal.

Toate programele si proiectele WorldSkills sunt implementate in Romania in baza protocolului nr.
15310 din 25.10.2021, incheiat intre Ministerul Educatiei si Fundatia WorldSkills Romania.

Fundatia WorldSkills Romania sustine performanta profesionald in randul tinerilor, pentru succesul
personal si dezvoltarea Romaniei prin:

e promovarea excelentei in domeniul profesional;

e oferirea de experiente de invatare relevante in diverse domenii profesionale;

e facilitarea colaborarii intre diversele organizatii implicate Tn sprijinirea orientarii, formarii, integrarii si
dezvoltarii profesionale a tinerilor, pentru o mai buna corelare intre sistemul de educatie si piata
muncii.

WSRO ofera oportunitati variate prin care tinerii sa isi descopere aptitudinile, inclinatiile, pasiunile si
sa 1si dezvolte abilitati, atitudini si cunostinte, astfel incat, prin activitatea lor profesionala, sa contribuie
la o lume mai buna. WSRO dezvolta aceste oportunitati colaborand cu alte organizatii, rolul sau fiind de:
e creator de experiente de invatare in domeniul profesional atat pentru tineri, cat si pentru cei care-i

sprijina pe acestia sa-si descopere si valorifice potentialul;

e conector si facilitator al colaborarii intre organizatiile care pot contribui la descoperirea si dezvoltarea
potentialului tinerilor;
e promotor al bunelor practici in domeniul formarii, integrarii si dezvoltarii profesionale a tinerilor.

Viziunea WorldSkills Romania este ca fiecare tanar sa isi descopere si dezvolte potentialul profesional,
contribuind astfel la o lume mai buna.


https://rb.gy/p4l9vm
https://www.worldskills.ro/
https://worldskills.org/
https://worldskillseurope.org/
https://www.worldskills.ro/
https://www.worldskills.ro/
https://www.worldskills.ro/
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Pentru realizarea misiunii noastre, lucram alaturi de institutii de invatdmant vocational si tehnic (VET),

de mediul de afaceri, autoritati, experti si alte ONG-uri.

Il. Descrierea proiectului Education for Sustainable Cooking (EfSC)

Scopul proiectului — este de a crea contextul in care urmatoarea generatie de profesionisti in
gastronomie sa fie formata dupa standardele internationale din domeniu, in acord cu principiile
sustenabilitatii.

Obiectivul general al proiectului este de a dezvolta la nivel national 10 Centre de Excelenta in
domeniul gastronomiei sustenabile, in cadrul liceelor de specialitate, in care elevii sa poata lucra cu
profesori aliniati la standardele internationale din domeniu, sa aiba acces la resurse pentru activitati
practice de formare si curriculum aliniat la nevoile din industrie, cu focus pe dezvoltarea competentelor
cerute pe piata muncii.

Tintele proiectului

10-15 profesori de specialitate formati Tn domeniul gastronomiei sustenabile si principiilor de
dezvoltare durabild/economie circulard in domeniul alimentar (sustenabilitate in industria
alimentard si in gastronomia modernd);

10 licee de specialitate implicate in proiect alaturi de restaurante, firme locale de catering si
laboratoare de cofetarie;

Curriculum actualizat (CDL de Gastronomie sustenabild), adoptat de cele minimum 10 licee;
Minimum 10 activitati de invatare adresate elevilor, sustinute de profesionisti in domeniu (din
partea Carrefour Romania). Tipuri de activitati:

o Activitati la clasa bazate pe continutul CDL-ului dezvoltat (Curriculum in Dezvoltare
Locald);

o Workshop-uri de cooking/gastronomie organizate de Carrefour in scoald, in concordanta
cu noua disciplina dezvoltata in proiect (Gastronomie sustenabild);

o Activitati in care elevilor le sunt prezentate modurile de lucru din anumite departamente,
in special din zona de gastronomie, managementul deseurilor, protectia mediului,
aprovizionare pe lanturi scurte in zona de food si gastro etc.

O Olimpiada WorldSkills de Gastronomie Sustenabila cu o faza local3, in fiecare scoala partener3,
si faza nationala.

Crearea unei comunitati de bune practici si schimb de experienta in cadrul proiectului, adresata
profesorilor de specialitate implicati in proiect.

Etapele de implementare a proiectului:

# Etapa Perioada

1 | Tnscrierea liceelor partenere si a profesorilor participanti 27 feb — 12 mar 2023
Preselectia liceelor partenere si a profesorilor participanti 13 -19 mar 2023
Evaluarea aplicatiilor de catre un juriu independent, selectia

2 | liceelor partenere si a profesorilor participanti si publicarea 20 - 24 mar 2023
rezultatelor

3 | Intalnire online de lansare a proiectului cu profesorii selectati 27 mar 2023, 17:00 — 19:00
Avizarea CDL-ului de Gastronomie sustenabild la nivelul
e . . L mar — apr 2023
fiecarui judet (cu suportul Ministerului Educatiei)
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Atelier de formare a profesorilor in domeniul Gastronomie
4 | sustenabile (locatia si detaliile urmeaza sa fie stabilite), cu mai —iun 2023
durata de o saptamana
Elaborarea  continuturilor CDL-ului de Gastronomie .
5 e mai —iul 2023
sustenabild
Implementarea la clasa a CDL-ului de Gastronomie .
7 | mplemen uiut ’ sept 2023 - iul 2024
sustenabild
intalniri lunare de mentorat si schimb de bune practici .
8 . - P oct 2023 — jun 2024
adresate profesorilor de specialitate
L . . - Ex: apr/mai 2024. Perioada
Olimpiada WorldSkills de Gastronomie sustenabild — faza vp/ .
9 N exactd se va stabili impreund cu
locala .
scolile selectate.
N . . e Ex: iun 2024. Perioada exactd se
Olimpiada WorldSkills de Gastronomie sustenabild — faza X1 e : . X .
10 . . va stabili impreund cu scolile
nationala
’ selectate.
11 Constltuwe:.:] lotului nzfltulonal WorldSkills de competitori in iun 2024
Gastronomie sustenabila
Pregatirea intensiva a lotului national pentru Olimpiadele
12 | WorldSkills Europene si Internationale de Gastronomie incepand cu iun 2024
sustenabild
Reprezentarea Romaniei la Olimpiadele WorldSkills Europene R R
13| . P . P P incepand cu sept 2024
si Internationale

Inscrierea liceelor partenere si a profesorilor participanti este coordonatd de Fundatia
WorldSkills Romania si se deruleaza in perioada 27 februarie — 12 martie 2023.

Formarea profesorilor in domeniul Gastronomie sustenabild va fi realizata de un specialist in
domeniu, are o duratd de o sdptadmdnd, se va derula in perioda mai-iunie 2023 (perioada exacta urmeaza
sa fie stabilitd) si cuprinde urmatoarele etape:

o Atelier de formare a profesorilor in domeniul gastronomiei sustenabile (locatia si agenda vor
fi transmise profesorilor selectati);

e Evaluarea participantilor la programul de formare, realizata de formator la finalul saptamanii
de formare.

Fiecare profesor participant va avea obligatia sa transmita mai departe — colegilor (profesorilor de
specialitate), elevilor din scoala si agentilor economici cu care colaboreaza in domeniul gastronomiei
informatiile dodandite Tn cadrul formarii organizate in proiectul Education for Sustainable Cooking.

Taxa de participare la cursul/programul de formare de o saptamana e de 700EUR/participant**,
dar este subventionat 100% (gratuit) pentru profesorii participanti. Cursul va fi sustinut de un specialist
in domeniul gastronomiei sustenabile.

**Costurile de cazare, transport, masd si participare la curs sunt acoperite de organizatori.

Profesorii de specialitate participanti la formarea in domeniul gastronomiei sustenabile
implementeaza in anul scolar 2023-2024 CDL-ul Gastronomie sustenabild, elaborat ca urmare a
participarii la proiectul Education for Sustainable Cooking, si iau parte la intalnirile lunare de
mentorat/schimb de bune practici.
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lll. Despre Carrefour Romdnia

Proiectul Education for Sustainable Cooking este derulat de Fundatia WorldSkills Romania Tn
parteneriat cu Carrefour Romania si cu suport financiar din partea Fundatiei Carrefour din Franta.

Despre Carrefour Romania

Carrefour Romania ofera clientilor sai un univers de posibilitati de a face cumparaturi in siguranta: direct
in cele peste 400 de magazine din tara, unde, cu aplicatia Carrefour si casele de marcat Self Service,
sesiunea de shopping devine rapida si usoara sau prin serviciile de online shopping cu livrare acasa sau
Click & Collect: www.carrefour.ro si platformele BRINGO si Glovo, disponibile gratuit in Google Play si App
Store.

Carrefour sustine comunitatile in care activeaza prin programe si initiative nationale pe termen lung, cu
impact pozitiv in societate: Cooperativa Agricola Varasti, prima de acest gen fondata de retailer in
Romania, Deschidem Vinul Romanesc si Crestem Romania BIO, in cadrul careia a introdus in premiera in
Romania, eticheta “in conversie la bio”. Totodata, a lansat programul Act For Good, care transforma
cumparaturile intr-o experienta personalizata cu impact social: prin fiecare sesiune de shopping si nu
numai, utilizatorii primesc puncte Act For Good, prin care pot face fapte bune, dar pot si beneficia de
reduceri si oferte personalizate.

Carrefour Romania opereaza in Romania prin patru entitati juridice: Carrefour S.A., Artima S.A., Columbus
Operational SRL si Supeco Investment SRL.

Mai multe detalii pot fi consultate pe https://carrefour.ro/

IV. Profilul unitatii scolare VET participante

in proiect se pot inscrie unititi scolare VET din Romania, acreditate si autorizate, care au in oferta
lor educationala specializari din domeniul Alimentatie si/sau Turism si alimentatie si care se
angajeaza sa deruleze, in anul scolar 2023-2024, CDL-ul de Gastronomie sustenabila la cel putin
o clasa.

Alte criterii de eligibilitate:
e Motivatia si disponibilitatea pentru adoptarea CDL-ului Gastronomie sustenabila in anul scolar
2023 — 2024, 1-2h/saptamana, clasele a IX-a, a X-a, a Xl-a si/sau a Xll-a;
e Motivatia si disponibilitatea pentru organizarea fazei locale a Olimpiadei WorldSkills de
Gastronomie sustenabild;
e Motivatia si disponibilitatea pentru participarea la Olimpiada Nationald WorldSkills de
Gastronomie sustenabild.

V. Profilul membrului echipei de proiect

n candidatura, fiecare unitate scolard VET trebuie s3 propuna cate un membru pentru fiecare dintre
cele trei pozitii Tn echipa de proiect.


https://carrefour.ro/
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Pozitia 1: Director sau Director adjunct - profil

experienta dovedita in structura si dinamica sistemului VET,;
experienta dovedita in organizarea de evenimente si competitii educationale;

motivatia si disponibilitatea de a organiza o competitie de profesii cel putin la nivel de scoal3;
disponibilitate pentru adoptarea CDL-ului Gastronomie sustenabild;

disponibilitate pentru supervizarea derularii activitatilor prevazute in proiect.

Rolul directorului / directorului adjunct in echipa de proiect:

faciliteaza adoptarea CDL-ului Gastronomie sustenabild;

gestioneaza si asigura baza materiala pentru derularea CDL-ului Gastronomie sustenabild;
asigura derularea fazei locale a Olimpiadei de Gastronomie sustenabild;

se implica in organizarea Olimpiadei Locale de Gastronomie Sustenabild si in cea a Olimpiadei
Nationale WorldSkills de Gastronomie sustenabild.

Pozitia 2: Profesor de specialitate (intr-unul dintre domeniile Alimentatie si/sau Turism si alimentatie)

experienta de cel putin 3 ani In domeniu;

titular in disciplind — preda deja discipline de specialitate la clasele cu calificari/specializari din
domeniile Alimentatie si/sau Turism si alimentatie;

experienta profesionala intr-o unitate de alimentatie sau turism si alimentatie;

motivatie crescuta pentru participarea la programul de formare adresat profesorilor;

motivatie crescuta pentru implementarea la clasa a CDL-ului Gastronomie sustenabild;

motivatie crescuta pentru pregatirea elevilor in vederea participarii la Olimpiada WorldSkills de
Gastronomie sustenabild — faza locald si faza nationald — si implicarea in organizare.

Rolul profesorului de specialitate in echipa de proiect:

participa la programul de formare in domeniul Gastronomie sustenabild;

elaboreaza si adapteaza CDL-ul Gastronomie sustenabild la nivelul cognitiv al elevilor;
implementeaza CDL-ul Gastronomie sustenabild;

participa la intalnirile lunare de mentorat si bune practici adresate profesorilor de specialitate, in
perioada octombrie 2023 — iunie 2024;

pregateste elevii pentru faza locala a Olimpiadei de Gastronomie Sustenabild si cea nationala a
Olimpiadei Nationale WorldSkills de Gastronomie sustenabild;

se implica in organizarea Olimpiadei Locale de Gastronomie Sustenabild si in cea a Olimpiadei
Nationale WorldSkills de Gastronomie sustenabild.

Pozitia 3: Tutore de practicé dintr-o unitate de Alimentatie/Turism si alimentatie, partenerd a scolii si
in care elevii desfdsoara stagii de practica

experienta de cel putin 3 ani Tn domeniu;

disponibilitatea si motivatia de a coordona activitatile practice de Tnvatare din domeniul
gastronomiei sustenabile care se deruleaza in unitatea sa;

ideal cunoasterea limbii engleze (cel putin B1).

Rolul tutorelui din unitatea de Alimentatie/Turism si alimentatie in echipa de proiect:

primeste elevii si profesorii in unitatea de Alimentatie/Turism si alimentatie;
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e coordoneaza activitatile practice de invatare din domeniul gastronomiei sustenabile care se
deruleaza n unitatea sa;

e seimplica in organizarea Olimpiadei Locale de Gastronomie Sustenabild;
e contribuie la pregatirea elevilor pentru olimpiada — faza locala si faza nationala.

VI. Procesul de selectie, calendar

Procesul de inscriere se deruleaza la nivel national si se adreseaza unitatilor scolare VET care au in
oferta lor educationala calificari/specializaro intr-unul din domeniile Alimentatie si/sau Turism si
alimentatie.

Selectia scolilor se desfasoara in patru etape, prin evaluarea candidaturilor depuse de unitatile scolare
VET (candidaturile se depun prin completarea formularului electronic de inscriere).

Activitate Data/Perioada
Depunerea candidaturilor/Completarea formularului de inscriere 27 februarie — 12 martie
2023

Preselectia liceelor partenere si a profesorilor participanti
(verificarea criteriilor de eligibilitate)

Evaluarea formularelor de candidatura de catre un juriu
independent, selectia liceelor partenere si a profesorilor participanti
Afisarea rezultatelor 24 martie 2023

13 -19 mar 2023

20 - 24 martie 2023

nscrierile se realizeaza prin completarea formularului de inscriere disponibil la
https://rb.gy/p4l9vm

VII. Criterii de selectie

Criteriu Detalii Punctaj
Cele mai importante realizari profesionale in raport cu
Experienta echipei de proiect profilul membrului echipei de proiect (a se vedea 50

formularul de inscriere)

Motivatia privind elaborarea si implementarea CDL-
Motivatia echipei de proiect ului si participarea la Olimpiada Nationala WorldSkills 50
de Gastronomie sustenabilad

TOTAL 100

Vi incurajam sa ne contactati in cazul in care aveti intrebari si/sau nelamuriri.

Persoand de contact:

Evelina Balu Director de programe, Fundatia WorldSkills Romania
Tel.: 0746.546.231 E-mail: evelina.balu@worldskills.ro



https://rb.gy/p4l9vm
mailto:evelina.balu@worldskills.ro

