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ANUNT

Privind derularea procedurii de transfer in interesul serviciului pentru

ocuparea postului de muncitor cu atributii de fochist — 1 normai

Avind in vedere Hotirirea de Guvern nr.1336/28.10.022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, coroborat cu Procedura operationala nr. 4708
/ 18.11.2024 pentru ocuparea posturilor vacante pentru personalul didactic auxiliar si
administrativ, se dispune declansarea procedurii de transfer pentru ocuparea postului de
muncitor cu atributii de fochist — 1 normé, in cadrul Liceului Teoretic “Mihai Eminescu”
Bérlad, pe perioadi nedeterminata:

Denumirea Postului: muncitor cu atributii de fochist — 1 norma

Nivelul Postului: functie de executie

Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptdmana

Perioada: nedeterminatd

Modalitatea de Selectie in vederea Transferului: concurs de dosare si proba Interviu

CONDITII GENERALE:

a) are cetdtenia roméand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplinegte conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dup4 caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
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ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranta a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE ALE TRANSFERULUT:

v" Studii: 10 clase / scoald profesionald;

v’ Autorizatie deservire instalatii/echipamente cazane de apa caldd si abur de joasd
presiune - ISCIR;

V' Abilitati de munca in echipi;

v' Abilitdti de comunicare si relationare cu personalul unitatii de Invdtdmant.

Dosarele de inscriere la procedura de transfer se depun la secretariatul unitatii din strada
Mihai Eminescu, nr. 1, Barlad si vor contine urmdtoarele documente:

a) OPIS;

b) Acordul de principiu emis de directorul unitdtii de Invatdmant unde personalul didactic
auxiliar este angajat cu contract individual de muncd pe perioadd nedeterminats, conform
anexei 2 din Procedura Operationald nr. 4708/18.11.2024 pentru ocuparea posturilor vacante
pentru personalul didactic auxiliar si administrativ ;

c) Cerere de transfer, conform anexei 3 din Procedura Operationald nr. 4708/18.11.2024 pentru
ocuparea posturilor vacante pentru personalul didactic auxiliar si administrative;

d)Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

e) Copia actului de identitate sau orice act care sa ateste identitatea persoanei, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate ;

f) Copia certificatului de nastere si copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin
care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;



g) Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor, care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului;

h) Copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd si/sau extras REVISAL/REGES care sd ateste vechimea In muncd si in specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

i)Certificat de cazier judiciar sau dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

J) Adeverinta medicald care sad ateste starea de sandtate corespunzdtoare eliberatd de citre
medicul de medicina muncii;

k) Certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art.1 alin(2) din legea nr. 118/2019 privind registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor personae sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76//2008, privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Invatamant, a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copiii, persoane In varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
personae;

[)Currriculum vitae, model comun European datat si semnat pe fiecare pagind (CV-ul trebuie
sd contind obligatoriu adresa de e-mail si numarul de telefon);

m) Adeverintd eliberatd de unitatea de Invatdmant privind calificativele acordate din ultimii
5(cinci) ani scolari incheiati;

n) Adeverinta eliberatd de unitatea de invatamant din care sa rezulte ca in ultimii 5 (cinci) ani
scolari incheiati nu a fost sanctionat/a disciplinar.

Dosarul trebuie sd cuprindi toate documentele, in ordinea enumeratd mai sus, iar filele
numerotate si numdrul de file va fi consemnat in opis.

Dacd in urma verificrii dosarelor, se constatd cd acestea nu sunt complete, candidatii nu vor

participa la etapa urmdtoare.

Dupd validarea dosarelor de inscriere a _candidatilor, acestea vor sustine Proba interviu cu
membrii Comisiei de transfer.

La proba Interviu candidatii vor riaspunde la intrebiri ce tin de specificul atributiilor efectuate
conform fisei postului.

Pentru promovarea probei Interviu, candidatii trebuie si obtind un punctaj de minim 50 puncte,
fiind declarat admis candidatul care va obtine punctajul cel mai mare.




e Calendar transfer:
ACTIVITATEA Data / perioada Observatii
Pe pagina web a IS] Vaslui si pe pagina
Publicarea anuntului 03.08.2026 oficiala a Liceului Teoretic “Mihai

Eminescu” Barlad si la avizier

Depunerea Dosarelor

03-04.08.2026
orele 9.00-14.00

La secretariatul Liceului Teoretic “Mihai
Eminescu” Barlad din str. Mihai Eminescu,
nr.1

Verificarea, validarea si afisarea
rezultatelor =~ In urma selectiei

osarelor

05.08.2026 ora 12.00

Afisarea rezultatelor pe pagina oficiald
Liceului Teoretic “Mihai Eminescu” Barlad
sila avizier

Depunerea contestatiilor la selectia
dosarelor

05.08.2026 orele 12.00-
14.00

La secretariatul Liceului Teoretic “Mihai
Eminescu” Barlad din str. Mihai Eminescu,
nr.1

Afisarea rezultatelor la contestatii
privind selectia dosarelor

05.08.2026 ora 15.00

Afisarea rezultatelor pe pagina oficiald
Liceului Teoretic “Mihai Eminescu” Barlad
si la avizier

Desfasurarea probei Interviu

06.08.2026 ora incepere
09.00

La sediul Liceului Teoretic “Mihai
Eminescu” Bérlad, din strada Mihai

Eminescu, nr. 1

Publicarea rezultatelor Probei

interviu si afisarea rezultatelor

06.08.2026 ora 13.00

Afisarea rezultatelor pe pagina oficiald
Liceului Teoretic “Mihai Eminescu” Barlad
si la avizier

Depunerea contestatiilor la proba

06.08.2026 orele 13.00-
15.00

La secretariatul Liceului Teoretic “Mihai
Eminescu” Barlad din str. Mihai Eminescu,

interviu nr.1

Afisarea rezultatelor la contestatii | 07.08.2026 ora 12.00 Afisarea rezultatelor pe pagina oficiald
Liceului Teoretic “Mihai Eminescu” Barlad

privind proba interviu si la avizier

Afisarea rezultatelor finale 07.08.2026 ora 13.00 Afisarea rezultatelor pe pagina oficiala

Liceului Teoretic “Mihai Eminescu” Barlad
si la avizier

I. Bibliografia pentru ocuparea postului de muncitor calificat - fochist:
-Legea sanatatii $i securitatii in munca nr.319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare

-Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, din

care:

- Legea 198/2023 Legea invatamantului preuniversitar

- HG 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sdnitate pentru utilizarea de cétre lucritori a
echipamentelor individuale de protectie la locul de munci;

-Legea nr.53/2003, Codul muncii, republicat si actualizat -

-Legea 64/2008 privind functionarea in conditii de siguranta a instalatiilor sub presiune, completata si

modificata de OUG nr. 111/2023;

II. Tematica pentru ocuparea postului de fochist:

Partile principale ale unui cazan, clasificarea si exploatarea cazanelor

Supravegherea cazanelor si organizarea silii cazanelor;

Pregitirea cazanului pentru aprinderea focului, porirea cazanului, functionarea cazanului, oprirea,

ricirea si golirea cazanului;




Reglementari privind sanatatea §i securitatea in munca;

Obligatii privind apararea impotriva incendiilor:

Obligatiile administratorului, conducatorului institutiei, utilizatorului si salariatului;
Obligatiile specifice pentru prevenirea §i gestionarea riscurilor de incendiu;

Drepturile si obligatiile salariatului, procedurile privind incetarea contractului individual de munca si
raspunderea disciplinara;

Reglementari privind functionarea in conditii de siguranta a instalatiilor sub presiune

Director,
Prof. HUIBA Eﬁ@N&CA-MIHAELA
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