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Nr. 22 /11.02.2022

ANUNT DE SELECTIE

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN VASLUI
anunti scoaterea la concurs
a unui post de expert-responsabil achizitii publice
in afara organigramei
in cadrul proiectului PN2018 cu titlul ,,0 scoala pentru toti si pentru fiecare!”, finantat din
Granturile Norvegiene 2014-2021,
prin Programul ,,Dezvoltare locala, reducerea sariciei i cresterea incluziunii romilor™.

I.INFORMATI DESPRE PROIECT:

in cadrul Programului Dezvoltare local, reducerea saraciei si cresterea incluziunii romilor, cu
finantare prin Granturile Norvegiene 2014-2021, Inspectoratul $Scolar Judetean Vaslui a obtinut,
in calitate de promotor, un grantin valoare de 787.500 Euro pentru proiectul “O scoala pentru toti
si pentru fiecare!”.

Obiectivul general al proiectului vizeaza cresterea gradului de incluziune sociald a 475 de copii
din judetele Vaslui si Galati, aflati Tn situatii de risc, pe o pericadd de 30 de luni, urmérind, in
particular, incluziunea lorin scoald si comunitate.

Obiectivele specifice ale acestui proiect sunt:

081. Sprijinirea a 475 de copii afiali Tn situatii de risc (din care minimum 25 cu cerinte
educationale speciale) din mediile urban si rural ale regiunilor Nord-Est (judetul Vaslui) si Sud-
Est (judetul Galati), pentru Tmbunatatirea participarii scolare prin programe de consiliere,
remediale si de educatie non-formald, pe o perioada de minimum 30 de luni (incluzand minim 4
semestre ale anilor scolari cupringiin aceasta perioada)

0S2.Tmbunatatirea tranzitiei de la ciclul primar la ciclul gimnazial pentru grupul tint3 relevant vizat
din regiunile mentionate, prin programe de consiliere si remediale, si programe de suport material
pe o pericada de minimum 4 semestre pe intreaga duratd de implementare a proiectului.

083. Crearea de noi oportunitati educationale pentru copiii implicati in gruput tinté din regiunile
vizate, prin dezvoltarea unui program cuprinzitor de educatie non-formald pe perioada de
derulare a proiectului (30 de luni)

OS4. Profesionalizarea a cel putin 80 de membri ai personalului didactic (profesori, invatatori,
educatori, consilieri, etc) din institutiile de invatdmant colaboratoare din cele doué regiuni vizate,
pe perioada de derulare a proiectului, prin furnizarea a doud module de instruire pe tematici
relevante pentru activitatile lor curente si pentru stimularea participarii si implicarii elevilor la clasa.
OS5. Dezvoltarea personala a cel putin 100 de pdrinti si tutori ai copiilor implicati in grupul {inté
din cele doud regiuni vizate (din care minim 25 sunt périnti sau tutori ai copiilor cu cerinte
educationale speciale) prin programe de formare si de colaborare si prin programe integrate copii-
parinti-profesori, pe intreaga perioada de derulare a proiectului.
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Proiectul contribuie la:
» Reducerea semnificativa a decalajelor de calitate in serviciile educationale si de consiliere
scolara, psihologicd si vocationald intre mediile rural si urban si la nivel inter-regional;
» Imbunatitirea semnificativi a masurilor de sprijin in vederea integrarii educationale a
copiilor din mediul rural (cu o participare de peste 75%);
» Colaborarea intre scoald, familie si comunitate, pentru eliminarea barierelor intre acestea.
Activitatile proiectului sunt:
A.1.Activitati pregatitoare
A.2. Derularea achizitiilor proiectului
A.2.1.Pregatirea achizitiilor de servicii si materiale consumabile/hrani/rechizite
elevi/haine, etc, conform estimarilor bugetare
A.2.2.Realizarea achizitiilor de servicii si materiale consumabile/hrana/rechizite elevi
A.2.3.Monitorizarea implementarii contractelor de servicii si materiale consumabile
A.3.Campanie de informare, selectie, recrutare §i animare grup {inta
A.4. Implementarea programelor de consiliere
A.5.Implementarea programelor educationale
A.6.Implementarea programelor de formare pentru parinti
A.7.Implementarea programelor de formare pentru profesori
A.8.Implementarea activitatilor de desegregare in educatie
A.9 . Management, implementare, raportare
Rezultatele estimate ale proiectului sunt:
1.Rezultate cantitative
-475 elevi implicati in activitatile proiectului din 5 scoli pilot(3 din jud. Vaslui, 2 din jud. Galati;
-80 cadre didactice formate in domeniul incluziunii scolare;
-min. 100 parinti ai elevilor din grupul tinta instruiti in domeniul educatiei parentale;
-1 studiu de impact;
-2 programe educationale de sprijin(1 program remedial si 1 program de excelentd) pentru elevii
din grupul tinta, in functie de nevoile identificate;
-1 program de consiliere;
-1 concurs de proiecte locale de incluziune;
-sprijin(pachete de hrana, rechizite, etc.) pentru elevii din grupul tintd
2.Rezultate calitative
-imbunété;irea participdrii scolare a 475 elevi in situatii de risc;
-Crearea de noi oportunitati educationale pentru copiii implicati in grupul tinta;
-Profesionalizarea a cel putin 80 de membri ai personalului didactic (profesori, invatatori,
educatori, consilieri, etc) din scolile pilot partenere;
-Dezvoltarea personald a cel putin 100 de parinti si tutori ai copiilor implicati in grupul tinta.

ILOBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Obiectul anuntului de selectie se refera la ocuparea, in cadrul echipei de implementare a
proiectului, a unui post de expert-reponsabil achizitii publice in afara organigramei existente.

In vederea atingerii rezultatelor proiectului asumate prin Cererea de finantare, Inspectoratul
Scolar Judetean Vaslui va selecta §i contracta un expert, potrivit tabelului de mai jos:
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Nr. | Denumirea postului Nr. si denumire Numar
crt. e subactivitate in care | experti
e implicat expertul contractului
1. | Expert-reponsabil A2/A2.1, A22, A2.3 1 T1lluni | 40/440
achizitii publice

Conform art. (4) alin. (1) din HG 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza cérora
se stabileste procentul de majorare salariala pentru activitatea prestata in proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile si art. I alin. (/0"5) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
91/2017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, in vederea recrutarii si selectiei expertilor externi angajati
pe baza de contract de muncd pe perioadd determinatd in cadrul echipei de implementare a
proiectului PN2018, in care Inspectoratul Scolar Judetean are calitate de beneficiar si Procedura
de Sistem privind recrutarea si selectia expertilor din cadrul echipelor de proiect in proiecte cu
finantare externa nerambursabild, vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor
generale si termenilor de referintd pentru participare, mai jos mentionate.

III.CONDITII GENERALE

Expertul:
a)are cetdtenie romdnd/cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;
b)are capacitate de exercitiu deplina;
¢ indeplineste conditiile de studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti;
d)nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care l-ar
face/ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

IV.TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS
1.Expert-Responsabil achizitii publice
e Numdr posturi vacante: 1 expert.
e Perioada estimata pentru derularea activitatii: 11 de luni de la semnarea contractului.
e Descrierea cerintelor postului si a sarcinilor/atributiilor:
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Cerintele specifice postului

Atributii (din

Responsabilititi conform
Gantt

Sarcini

-Studii superioare cu durata legala
(min. 3 ani) cu diploma de licenta;
-Experienta profesionala specifica in

publice; min. 5 ani.

Word, Excel, Power Point, etc.),
Internet, e-mail.

-Asumarea responsabilitatii deciziilor
personale.

-Capacitati organizatorice, de
previzionare si verificare

-Bune abilitati de relationare si
comunicare, verbala si scrisa
-Adaptabilitate, disponibilitate si
flexibilitate

-Responsabilitate si rigurozitate in
indeplinirea sarcinilor

-Capacitate de a respecta termenele
limita

-Capacitate de monitorizare, evaluare,
analiza si sinteza

-Capacitate de a lucra sub presiunea
timpului

-Capacitate de a lucra in echipa si
abilitati de negociere.

domeniul postului, respectiv achizitiile

-Cunostinte operare calculator (Office:

2.1.Pregatirea achizitiilor
de servicii si materiale
consumabile / hrana /
rechizite elevi/haine, etc,
conform estimarilor
bugetare, atat pentru
Promotor(PP)-1SJ Vaslui,
cat si pentru partener(P1)-
ISJ Galati

Pregateste documentele
necesare derulrii
procedurilor de achizitii
publice, atat pentru
Promotor(PP)-ISJ Vaslui,
cat si pentru partener(P1)-
ISJ Galati si le furnizeaza
PP in original.

2.2.Realizarea achizitiilor
de servicii si materiale
consumabile/hrana/rechizite
elevi

Realizeaza prcedurile de
achizitii publice conform
contractului de finantare si
legislatiei in vigoare, atat
pentru Promotor(PP)-ISJ
Vaslui, cat si pentru
partener(P1)-ISJ Galati
Colaboreazi cu
responsabilul financiar al
proiectului(PP) si cu
contabilul proiectului(P1).
Furnizeaza PP toate
documentele aferente
achizitiilor in original.

2.3.Monitorizarea
implementarii contractelor
de servicii si materiale
consumabile

Monitorizeaza
corectitudinea
implementarii contractelor
de servicii si materiale
consumabile si propune
masuri corective(daca este
cazul), atat pentru
Promotor(PP)-ISJ Vaslui,
cat si pentru partener(P1)-
ISJ Galati.

9.Management,
implementare, raportare

Colaboreaza cu auditorul
pentru realizarea
rapoartelor de audit.
Raporteaza lunar cétre PP
indeplinirea sarcinilor din
fisa postului(raport si foaie

de pontaj).
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Colaboreaza cu managerul
de proiect si cu
responsabilul financiar al
proiectului la intocmirea
rapoartelor tehnice si

financiare.
Alte activitati din cadrul Indeplineste orice alte
proiectului sarcini, la solicitarea

managerului de proiect.

V.DOSARUL DE CONCURS

In conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare, dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:

a)Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa I la anuntul de selectie;

b)Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz
(semnata de candidat);

¢)Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor justificative care atesta indeplinirea conditiilor specifice;
d)Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei;

e)CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa contina obligatoriu date
de contact valide — adresa de e-mail si numar de telefon);

f)Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale (candidatul
declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca
nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pana la data primei probe a concursului);

g)Adeverintd medicala care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult sase
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

h)Declaratie de disponibilitate conform modelului din Anexa 2 la anuntul de selectie.

1)Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal, conform modelului din Anexa 3 la anuntul de
selectie.

Documentele doveditoare ale studiilor si documentele justificative pentru demonstrarea
experientei/expertizei declarate in CV (adeverinte, recomandari, contracte de muncid, alte
documente doveditoare) se depun in copii certificate pentru conformitate cu originalul.
VI.LMODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII

Candidatii vor depune/transmite documentele la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui,
str. A. Daonici Nr. 2, Vaslui, pana la data de 18.02.2022, ora 14. Pe plic, la Destinatar se va
face mentiunea: ,,Pentru proiectul PN2018-,,0 scoala pentru toti si pentru fiecare!”
Candidaturile transmise dupa data limita indicata in anuntul de selectie, precum si cele incomplete
vor fi respinse.

VIII. PROBELE DE CONCURS:

Concursul constii in parcurgerea a doua etape, astfel:

a)Proba eliminatorie: verificarea eligibilititii administrative a dosarelor

Lista candidatilor declarati admisi/respingi in aceastd etapa este publicata pe pagina web a
promotorului proiectului.

{ l/
/
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Eventualele contestatii vor fi transmise la adresa de e-mail isjvaslui@isj.vs.edu.ro in termen de 24
ore de la data publicarii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Candidatii declarati admisi la aceasta proba vor participa la proba de evaluare a dosarelor.
b)Proba de evaluare a dosarelor

Ca urmare a desfasurarii probei de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea
descrescatoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea
descrescatoare a punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Eventualele contestatii vor fi transmise la adresa de e-mail isjvaslui@isj.vs.edu.ro, in termen de
24 ore de la data publicarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare pe pagina web a promotorului
proiectului, in termen de 24 de ore de la solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se afiseaza pe pagina web a promotorului
proiectului, in termen de 24 de ore de la solutionarea contestatiilor, prin specificarea punctajului
final al fiec@rui candidat si a mentiunii ,,admis” sau ,,respins”.

IX.CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

RS e PR “Activitatea (dupd caz)
14-18.02.2022 Depunerea dosarelor
21-22.02.202 Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor
22.02.2022 Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificarii eligibilitatii
administrative a dosarelor
22-23.02.2022 Depunerea eventualelor contestatii
23.02.2022 Solutionarea eventualelor contestatii
23.02.2022 Afisarea rezultatelor selectiei in urma contestatiilor verificarii
eligibilitatii administrative a dosarelor
23-24.02.2022 Realizarea evaludrii dosarelor
24.02.2022 Afisarea rezultatelor in urma evaludrii dosarelor
24-25.02.2022 Depunerea eventualelor contestatii
25.02.2022 Solutionarea eventualelor contestatii
25.02.2022 Afisarea rezultatelor finale

Afigat astazi, 11.02.2022, la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui.

Reprezentant legal
Inspector Scolar General, Manager de proiect,
prof. Elena Mustata prof. Landiana Mihnevici
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Anexa 1 la Anuntul de selectie

CERERE DE INSCRIERE
la procesul de recrutare si selectie a unui expert-responsabil achizitii publice-post vacant in
echipa organizatiei promotoare-Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui
-in afara organigramei
in cadrul proiectului PN2018 cu titlul ,,O scoala pentru toti si pentru fiecare!™, finantat din
Granturile Norvegiene 2014-2021,
prin Programul ,,.Dezvoltare locald, reducerea saraciei si cresterea incluziunii romilor”,
Promotor/Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui

IN CAAIUI ACTIVITALIL c..vvvieiiiieee ettt ettt e e e s es e e s e e e e sneeeeeeaseeeeranaeeessennes

POSTUL VIZAE oo vovirossiiimsimms i s b a0t i i a5 1A it e e m e p e A s A e

1.DATE PERSONALE
Nume

Prenume

Numar telefon

Adresa de e-mail

2.DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN TARA
[ Da
[0 Nu

3.DISPONIBILITATE

Sunt apt si disponibil sa lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind disponibilitatea
( conform contractului care va fi semnat de parti).

[ Da

[0 Nu

Data completarii

Semnatura

Fiecare candidat isi asuma responsabilitatea declaratiei disponibilitatii pentru perioada de angajare
prevazuta in anuntul de selectie.

INSPECTORATUL
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Anexa 2 la Anuntul de selectie
DECLARATIE DE DISPONIBILITATE
Subsemnatul / SubSemmaALa. ..iciivsicmissiininsisssscssssrsassarsssnssasasssssanissassnassessass cu domiciliul
o e S e s U Lo legitimat
cu CI/BI, seria ........eeeeu.... o DX meinnsmnsinavavaaarive T ) | 5
Declar ca, in cazul in care sunt selectat pentru postul de........ciiciiiniiiiinniiiisciinnseiicnsenensaenees 5
sunt disponibil(a) pentru a indeplini in totalitate atributiile aferente postului
Qeuaneeiiiiiirinrnnnnrnnenisessssssssssssnsrsnsassssssssssssnsnsssnssssss in cadrul proiectului ,,O scoala pentru toti si

pentru fiecare!”, desfasurat de Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, in parteneriat cu
Inspectoratul Scolar Judetean Galati, in perioada

De la Pana la

Mentionez ca in acesta perioada nu am alte obligatii de muncii care sa impiedice indeplinirea
in conditii optime a atributiilor aferente postului de ........ccoiverineisnicraeisssrissssnssssrssssnssssssarssnneans
in cadrul proiectului sus-metionat.

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei
de executie a proiectului.

Nume si prenume

Semnatura

Data

INSPECTORATUL
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Anexa 3 la Anuntul de selectie

DECLARATIE
Subsemnatul 1 8 osiossirmmssrmmnssnosnresies ey domiciliat/E  tn ! localitatea
B8 L L= (= L0 |- L
nr :::: b.c;sesor al Cl Seria..........., ! [ f—— .eliberat de .......... ey 1@ data de
, CNP . ,imi exprlm acordul cu privire la utilizarea

5: pretucrarea datelor cu caracter personal si a |mag|nu mele conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si  privind libera circulate a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in cazul in care voi fi selectat/a ca
expertin cadrul proiectului PN2018 ,,0 scoala pentru toti si pentru fiecare!”.

Data:

Semnatura
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