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Sedinta de repartizare pe perioadi determinati conform art. 94 alin. 7, art 96 alin.3 si
art. 103 alin 1 si alin 2 lit. a-c(candidati cu studii corespunzatoare postului) va avea loc in
data de 3 septembrie 2024 in sala de sedinte a Centrului Judetean de Resurse si

Asistentd Educationala Vaslui,dupi urmitorul program :
Marti 3 septembrie 2024

9%.9%. educatoare

9+-10""-educatori-puericultori

10°-12% _invatatori

12"-12% limba romani, limba romani-limba franceza,limba romana-literaturi universali(9)
12°-12%-limba francezi ,comunicare in limba moderni(limba franceza)

12%-13"-limba englezi, limba englezi-limba francezi

13"-13'5. matematica,matematici-fizici

13-13%- informatica +TIC

13%-13%-fizica,fizici-chimie, fizici stiinte, chimie,chimie-fizica,chimie-stiinfe,medicini generali/biofizicd si imagistici
medicala
1345-1355-biologie,biologie-geograﬁe,farmacie/biochimie,farmacie/elemente de botanica,medicina generala/anatomia si
fiziologia omului, medicini generali/biochimie
13%-14%-istorie,cultura civici, filosofie,sociologie,psihologie,psihologie generali,psihologie medicalid-deontologie si
etica,pedagogie

14%-14%- geografie,geografie-istorie

14-14%-religie ortodoxa,religie ortodoxa de rit vechi,religie romano-catolici,discipline teologice de specialitate
14%-15%_profesor psihopedagogie speciali pentru o catedri de educatie speciali,profesor psihopedagog,profesor-
educator,kinetoterapie,profesor logoped,profesor psiholog scolar,profesor in centre si cabinete de asistenta
psihopedagogicﬁ+invatator-educator,educatoare/educator-institutor pentru invatamantul special
15%-15%- economie educatie antreprenoriali,economie aplicata,educatie financiari

15%-16"-  discipline  tehnice,economice i educafie  tehnologicd,pregitire instruire practici,activitati  de
preprofesionaliozare,medicini generala,farmacie,medicini generali/managemet si legislatie sanitara,
farmacie/management financiar farmaceutic si legislatie

8U%I8 MinisteruL EbucaTie




16"-16*-arte(educatie vizuala/educatie plasticii ,educatie muzicala,muzici instrumentali(functie de instrument),ansamblu
coral, arta vocali-initiere vocala,teorie-solfegiu dicteu ,ansamblu coral,ansmblu orchestral,desen,etc.)

16*-16"-posturi palate si cluburi

161-17"-educatie fizica si sport educatie fizica si sport :pregitire sportiva de specialitate

Ordinea in care vor fi repartizate cadrele didactice in sedintele de
repartizare din data 3 septembrie 2024 :

Nota. incepand cu data de 16 august 2023, prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, in toate etapele si sedintele de
repartizare, precum si dupa inceperea cursurilor, au, in ordine, cadrele didactice titulare cu reducerea de activitate nesolutionata, cadrele didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei care soliciti completarea normei didactice de predare si cadrele didactice care beneficiazi de prelungirea contractului
individual de munc pe perioada determinata conform prevederilor art. 63 din Metodologie.

Art 94 alin 7 n perioada prevazuta in Calendar, ISJ/ISMB repartizeaza, in sedintd de repartizare, in ordine:

a) cadre didactice si candidati cu studii corespunzdtoare postului raimasi nerepartizati sau cu norma didactici de predare incomplets,

precum si candidafi care au renuntat la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizati in etapele anterioare, conform anexei nr. 18;

b) personalul didactic de predare titular care a solicitat incadrarea in regim de plata cu ora, rimas neincadrat, selectat in baza criteriilor

stabilite la alin. (8);

¢) personalul calificat, angajat in alte domenii de activitate, care a solicitat incadrarea in regim de plata cu ora, ramas neincadrat, selectat

in baza criteriilor stabilite la alin. (8);

d) personalul didactic de predare calificat pensionat din invatdmantul preuniversitar rimas neincadrat, care nu depiseste cu cel mult 5

(cinci) ani varsta legala de pensionare, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);

e) personalul didactic de predare calificat pensionat din invatimantul preuniversitar, care depéseste cu 5 (cinci) ani varsta legala de

pensionare, ramas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);

f) personalul didactic de predare calificat pensionat din alte domenii de activitate, care a dobandit cel puin definitivarea in invatimant,

ramas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);

g) personalul didactic de predare calificat pensionat din alte domenii de activitate, rimas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la

alin. (8).

(8) Pentru departajarea personalului didactic de predare prevazut la alin. (7) lit. b)-g) se aplicd, in ordine, urmatoarele criterii:

a) calificativul obtinut la ultima evaluare anuali in calitate de personal didactic de predare;

b) domiciliul in localitatea in care solicita postul;

¢) continuarea activititii didactice in aceeasi unitate de invatimant in care a functionat si in anul scolar anterior;

d) gradul didactic;

e) nota/media obtinuti la examenul pentru obtinerea gradului didactic sau a definitivirii ininvatamant;

f) media obtinuti la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuta la examenul de bacalaureat pentru absolventii

liceelor pedagogice.

Art 96 alin (3) In situatia in care mai riman posturi didactice/catedre vacante/rezervate neocupate, acestea se repartizeazi, de ISJ/ISMB, in sedinti de

repartizare, conform Calendarului, in ordine, dupa cum urmeaza:

a) candidatilor rimasi nerepartizati sau a celor repartizati in etapele anterioare cu norma didactic de predare incompletd, conform anexei

nr. 18,sau candidatilor angajati cu contract individual de munca pe perioada determinati cu norma didactica de predare incomplet, in vederea

completarii normei cu ore din invafamantul gimnazial conform prevederilor art. 9 alin. 4);




b) candidatilor care nu s-au prezentat la posturi didactice/catedre si care soliciti o nous repartizare, conform anexei nr. 18;
¢) personalului didactic de predare angajat cu contract individual de munca pe perioada determinati in altd unitate de invatamant pe baza
avizului obtinut pentru incadrarea in regim de plata cu ora

Art. 103 (1) in perioada prevazuti in Calendar, Comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate repartizeaza, in sedintd de

repartizare, in ordine:

a) cadre didactice si candidati cu studii corespunzatoare postului ramasi nerepartizati din etapele anterioare sau cu norma didactici de

predare incomplets, conform art. 94 alin. (7);

b) cadre didactice si candidati repartizati in etapele anterioare cu norma didactica de predare incomplets, conform art. 96 alin. (3);

¢) candidati cuprinsi in programe recunoscute de Ministerul Educatiei, prin care se recruteaza, se selecteaza, se pregateste si se sprijina

personalul didactic de predare pentru a desfasura activitati didactice in unitéti de invatamant preuniversitar situate in medii dezavantajate, care au
obtinut cel putin media de repartizare 7 (sapte) la concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel Judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art.
99 alin. (5), in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare;

d) candidati cu studii corespunzitoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 7 (sapte) la concursul organizat de 1SJ/ISMB

la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art.99 alin. (5), in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare;

e) candidati cu studii corespunzitoare postului care au obtinut cel putin nota 7 (sapte) la concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel

Judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (3), in ordinea descrescatoare a notelor;

f) candidati cuprinsi in programe recunoscute de Ministerul Educatiei, prin care se recruteaza, se selecteaza, se pregateste si se sprijind

personalul didactic de predare pentru a desfasura activitati didactice in unitati de invafamant preuniversitar situate in medii dezavantajate, care au
obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la concursul organizat de [SJ/ISMB la nivel Judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art.
99 alin. (5), in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;

g) candidati cu studii corespunzitoare postului care au obfinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la concursul organizat de I1SJ/ISMB

la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare;
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h) candidati cu studii corespunzitoare postului care au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel
Jjudetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (3), in ordinea descrescitoare a notelor;

i) candidati cu studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la concursul organizat de 1SJ/ISMB

la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), cu norma didactici de predare incompleta, in vederea constituirii normei
conform prevederilor art. 9 alin. (4);

J) candidati cu studii corespunzitoare postului care au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la concursul organizat de 1SJ/ISMB la nivel

Judetean/nivelul municipiului Bucuregti, conform art. 99 alin. (3), cu norma didactica de predare incompleta, in vederea constituirii normei conform
prevederilor art. 9 alin. (4).

(2) Posturile didactice/catedrele ramase vacante/rezervate se repartizeaza, in ordine, dupd cum urmeaza:

a) personalului didactic de predare cuprins in programe recunoscute de Ministerul Educatiei, prin care se recruteazi, se selecteaza, se

pregateste si se sprijina personalul didactic de predare pentru a desfisura activitdti didactice in unitati de invatimant preuniversitar situate in medii
dezavantajate;

b) in regim de plata cu ora, pentru o perioada de cel mult 60 de zile, personalului didactic de predare calificat cu domiciliul sau resedinta

in localitatea in care se afla postul didactic/catedra solicitatd, urmand ca in aceasti perioadi si se organizeze concursuri/testari pentru ocuparea
acestor posturi, cu respectarea conditiilor prevazute la art. 104 alin. (2);

¢) in regim de plata cu ora, pentru o perioada de cel mult 60 de zile, personalului didactic depredare calificat, care nu are domiciliul sau

resedinta in localitatea in care se afla postul didactic/catedra solicitata, in ordinea descrescatoare a mediilor de departajare calculate conform anexei

.




nr. 15, urmand ca in aceasta perioada s se organizeze concursuri/testiri pentru ocuparea acestor posturi, cu respectarea conditiilor prevazute la art.

104 alin. (2);
Inspector Scolar General ,
prof. Ana Cristigna Botan Inspectori Scolari cu Managementul
5 %L/ Resurselor Umane
' \ prof. Ovidiu-Ciostel Lisevici
prof. Gheorghe Flueras




