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ANUNT PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUI DE OCUPARE
A UNUI POST DE INFORMATICIAN VACANT (0,25 normi), PE
PERIOADA NEDERMINATA DIN CADRUL SCOLII NR. 1, SAT

IVESTI, COMUNA IVESTI

Scoala Gimnazialid Nr. 1 Ivesti, cu sediul in localitatea Ivesti, str. Principala Nr. -,

judetul Vaslui, in temeiul art. 14 din Hotérarea Guvernului nr. 1336 din 28 octombrie

2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei

personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, organizeaza

concurs pentru ocuparea unui post vacant:

numar de posturi — I post;

denumirea postului — informatician;

structura din care face parte — compartiment secretariat

functie contractuald - vacantda,

perioada contractuala — perioadd nedeterminatd;

norma intreaga - durata normald a timpului de muncd este de 2 ore pe zi si de
10 de ore pe saptamand;

> nivelul postului — de executie;

VVVVYY

Scoala Gimnaziala nr. 1 Sat Ivesti, anunta inceperea procedurii de concurs pentru

ocuparea pe petrioadd nedeterminati a postului de informatician (0,25 norma), cu o
perioada de transfer cuprinsa intre 26.02.2025-06.03.2025 .

Calendar desfasurare:

17.03.2025-21.03.2025: Depunerea dosarelor;
24.03.2025 -Analizadosarelor si afisarearezultatelor, oral4.00;

25.03.2025 -Depunerea contestatiilor -orele 10.00-14.00;
26.03.2025 -Afisarearezultatelor la contestatii —ora 9.00;

28.03.2025 -Interviu -ora.10.00;
28.03.2025 -Afisarearezultatelor finale.

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs (conf.
art 35 din HG nr. 1336/2022 modificata si completatd prin HG nr. 372/2023):

_ cerere de inscriere la concurs, formular tipizat (anexa nr. 2, HG nr. 1336/2022) se va

completa la sediul unitatii scolare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,

aflate intermen de valabilitate;

3. copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume,dupa caz,



copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului, dupé caz;
copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioadalucrata,
care si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;
certificat de cazier judiciar;
adeverintd medicald care s ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;
certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni
previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului deinvadmant,
sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologicd a unei persoane;
curriculum vitae, model European;
Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializirile, documentele care
atestd vechimea in munci se prezinta si in original in vederea verificérii conformitatii cu
acestea.

Locul de depunere a dosarului de concurs si datele de contact:
Dosarul se depune la sediul Scolii Gimnaziale nr. I Ivesti, comuna Ivesti; Persoana de contact,
director, Butunoi Daniela Georgiana,telefon 0768038636;

Conditiile generale pentru ocuparea postului:

1.

are cetifenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetidtenia Confederatiei
Elvetiene;

cunoaste limba roménd, scris §i vorbit;

capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Lesii nr. 53/2003 - Codul muncii
republicat cu modificérile si completérile ulterioare;

stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnat(i) definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitafii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar
face o persoani candidata la postincompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru
care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupafunctia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvérsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii uneifunctii sau a exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr_ 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
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Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) 1it. h).

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului:

. studii minime: superioare;

vechime: cel putin 1 an in specialitate;

studii de specialitate: absolvirea cu diploma a unei institutii de invatimant superior sau a
unei unitdfi de invafdmant preuniversitar de profil, conform art. 193, lit. b) din Legea
198/2023;

spirit de initiativé, abilitati de comunicare, lucru in echipd, rezistent la stres;
disponibilitate pentru program flexibil;

competente IT:

operare PC ( suitele MS Office, G Suite pentru Educatie, navigare Internet);

operare baze de date, SIIIR ;

instaldri, configurari de programe, platforme, imprimante;

retele si protocoale de comunicatii , Internet TCP/IP;

instaldri si configurari de echipamente in retele structural;

administrare de retele, securitatea retelelor; pagini web;

cursuri de utilizare platforme atestate prin diplome/certificate, constituie un avantaj ,
abilitati de comunicare si relationare;

capacitate de gestionare a timpului si a priorititilor.
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Legea 198/2023- Legea invatdmantului preuniversitar;
OMEC 5726/06.08.2024 — Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invafdmant preuniversitar;
Legea nr. 319\2006 referitoare la sanitatea si securitatea in munci;
Legea nr. 307\2006 referitoare la apararea impotriva incendiilor;
Cisco Systems, CCNA Exploration 1: Network Fundamentals;
Asigurarea securitétii informatiilor in organizatii, Bogdan-Dumitru Tiginoaia;
Tanenbaum, Andrew - Retele de calculatoare, editura Byblos, 2004
Tanenbaum, Andrew, Organizarea structuratd a calculatoarelor, Computer Press Agora,
1999
A. Atanasiu, Arhitectura calculatoarelor, EdituralnfoData, 2006
Editare de text — Microsoft Word 2013, Editura Euroaptitudini S.A. Bucuresti
Calcul tabelar — Microsoft Excel 2013, Editura Euroaptitudini S.A. Bucuresti
Utilizare SIIIR — http://siiir.edu.ro/manuale-si-ghiduri

TEMATICA:

300 o) Oy e e I

10.
i

Retele de comunicare LAN, WAN, Internet, Intranet, protocoale, arhitecturi.
Echipamente de retea si comunicatie.

Instaléri si configurdri de echipamente in retelele locale structurate

Administrarea retelelor de calculatoare

Securitate si mentenantd, programe antivirus.

Cloud computing, partajarea fisierelor, stocare, lucru in cloud, backup si restaurare.
Instalare software (statii de lucru, imprimante). Licente.

Instalare §i configurare Windows 10, Microsoft Office.

Arhitectura calculatoarelor personale, hardware, diagnosticare defecte, depanare
Sisteme de operare Windows, Linux

Suita Microsoft Office 365(Word,Excel.Access, Power Point, Publisher, Teams,

Onedrive) si Google Suite (cu accent pe Classroom, Google Forms, Calendar, Drive)
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Internet, servicii Internet.
Creare si actualizare siteuri.



14.  Platforme educationale, administrare si configurare GSuite si ADMA.
15.  Utilizarea Sistemului Informatic Integrat al invatdmantului din Romania (SIIIR).
16. Intocmirea si gestionarea bazelor de date.

Director,
Prof, Butunoi Daniela




