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Nr. 230/21.02.2025

ANUNT PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUI DE OCUPARE
A UNUIPOST DE INFORMATICIAN VACANT (0,25 normi), PE
PERIOADA NEDERMINATA DIN CADRUL SCOLIINR. 1, SAT

IVESTI, COMUNA IVESTI

$coala Gimnaziald Nr. 1 Ivesti, cu sediul in localitatea Ivesti, str. Principald Nr. -

L]

judetul Vaslui, in temeiul art. 14 din Hotdrirea Guvemului nr. 1336 din 28 octombrie
2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei

personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, organizeazi

concurs pentru ocuparea unui post vacant:

numdr de posturi — 1 post;

denumirea postului — informatician;

structura din care face parte — compartiment secretariat

functie contractuali - vacantd;

perioada contractuala — perioadi nedeterminati;

norma intreaga - durata normald a timpului de munci este de 2 ore pe zi i de
10 de ore pe siaptimainda;

nivelul postului — de execufie;
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Scoala Gimnaziala nr. 1 Sat Ivesti, anunta inceperea procedurii de transfer pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminati a postului de informatician (0,25 norma), cu o
perioada de transfer cuprinsa intre 26.02.2025-06.03.2025 .

Calendar desfaurare:
26.02.2025-28.02.2025: Depunerea dosarelor;
03.03.2025 -Analizadosarelor §i afigarearezultatelor,oral4.00;
04.03.2025 -Depunerea contestatiilor -orele 14.00-16.00;
04.03.2025 -A figarearezultatelor la contestatii — ora 9.00;
05.03.2025 -Interviu -ora.10.00;
06.03.2025 - Afisarearezultatelor finale.

Documentele solicitate pentru pentru intocmirea dosarului de transfer (conform
art. 35 din HG 1336/28.10.2022 modificata §i completatdi prin HG nr. 372/2023,
Procedura operationala a ISJ Vaslui nr. 4708/ 18.11.2024) sunt:
1. Acord de principiu emis de directorul unitafii de invafimant unde solicitantul este
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angajat cu contract pe perioada nedeterminati pentru transferul intr-o alt unitate de
invitimant ( Anexa nr. 2 din Procedura operationala a ISJ Vasluii nr. 4708/
18.11.2024;

2. Cererea de transfer, formulat tipizat, Anexa 3 din Procedura operafionald a ISJ
Vaslui nr. 4708/ 18.11.2024, se va complete la sediul unitatii gcolare;

3. Copia actului de identitate sau a altui act ce atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

4. Copia certificatului de cisdtorie sau a oricirui alt document care atestd schimbarea
numelui, daca este cazul;

5. Copiile documentelor care atesti nivelul studiilor §i ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializiri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea
condifiilor specific ale postului, dupa caz;

6. Copia cametului de munci, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in muncid §i in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

7. Certificate de cazier judiciar;

8. Adeverinti medicala care si ateste starca de sinitate corespunzatoare, eliberati de
citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel
mult 6hni inamteaderulanii concursului;

9. Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
expoatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii
nr. 75/2008 privind organizarea §i funcfionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invitimant, siinatate sau protectie sociald, precum si
orice entitate publici sau privatdi a cirei activitate presupune contactul direct cu
copiii, persoana in varsti, persoand cu dizabiliti{i sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

10. Curmriculum vitae, model European;

Documentele privind identitatea, studiile sau specializiril 5e, documentele care atesti vechimea
in munca se prezintd si in original in vederea verificarii conformitatii cu aceasta.

Locul de depunere a dosarului de concurs i datele de contact:

Dosarul se depune la sediul Scolii Gimnaziale nr. I Ivesti, comuna Ivesti; Persoana de contact,
director, telefon 07468038636,

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului;

1. Studii minime: superioare;

2. Vechime: cel putin un an in specialitate;

3. Studii de specialitate: absolvirea cu diploma a unei institufii de invd{imant superior sau
a unei unitifi de invatimant preuniversitar de profil, conform art. 193, lit. b) din Legea
198/2023;

4. Spirit de initiativa, abilitdfi de comunicare, lucru in echipa, rezistent la stres;

5. Disponibilitate pentru program flexibil,

6. Competente IT

Operare PC (suitele MS Office, G Suite pentru Educatie, navigare Intemnet);
Operare baze de date SIIR;
Instalari, configuréri, de programe, platforme, imprimante;
Retele si protocoale de comunicatii , Internet TCP/IP;
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Instaléri §i configurdini de echipamente in retele structurale;
Administrare de retele, securitatea retelelor, pagini web;

Cursuri de utilizare platforme atestate prin diplome/certificate, constituie un avantaj;

7. Abilitafi de comunicare si relationare;
8. Capacitatea de gestionare a timpului §i a prioritafilor ;

Director,
Prof, Butunoi Daniela Georgiana
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