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ANUNT REPARTIZARE POSTURI CONFORM ART. 104 ALIN.1 si
2 BIN METODOLOGIE

Art. 104 (1) Pana la inceperea cursurilor, posturile didactice/catedrele vacante/rezervate, care nu pot fi ocupate de personal didactic de predare
calificat cu contract individual de munca pe perioada determinati, prin detasare in interesul invaiamantului sau la cerere, in regim de plata cu ora sau
in baza concursului organizat de [SI/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti in conditiile prezentei Metodologii. precum si posturile
didactice/catedrele complete sau incomplete care se vacanteaza in unitatile de invatamant preuniversitar de stat pe parcursul anului scolai 2025-2026.
pe termen scurt, de cel muit 30 de zile, care nu pot {1 ocupate de personal didactic de predare calificat in conditiile prezentei Metodologii, se atribuie,
cu avizul ISJ/ISMB, in regim de plata cu ora, la nivelul unitatilor de invatamant care au posturi didactice neocupate, in ordine, personalului didactic
de predare cuprins in programe recunoscute de Ministerul Educatiei. prin care se recruteazi. se selecteaza, se pregateste si se sprijina personalul
didactic de predare pentru a desfasura activitayi didactice in unitati de invaiamant preuniversitar situate in medii dezavantajate, respectiv personalului
didactic de predare calificat, prin decizie a directorilor. in baza hotararii consiliilor de administratie ale unitatilor de invatamant. in mod exceptional.
posturile didactice/catedreie vacante/rezervate ramase neocupate pana la Inceperea cursurilor, in lipsa personalului didactic de predare calificat, se
atribute, cu avizul ISJ/ISMB, in regim de plata cu ora, la nivelul unitatilor de invatamant care au posturi didactice neocupate. prin decizie a
directorilor, pe termen scurt. de cel mult 30 de zile, personalului fara studii corespunzatoare postului, urmand ca in aceasta perioada sa se organizeze
concursuri/testdri pentru ocuparea acestor posturi.

(2) Nu pot ocupa posturi didactice/catedre pe termen scurt, de cel mult 30 de zile. ca personal didactic de predare calificat, respectiv ca personal fara
studii corespunzatoare postului, pand la organizarea concursului/testarii pentru ocuparea acestor posturi, candidatii care se afla intr-una dintre
urmatoarele situatii:
a) au obtinut note sub 3 (cinci), in specialitatea postului solicitat, la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in invaiamantul
preuniversitar, sesiunea 2025, si nu au participat la concursul/testarea organizate de ISI/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti:
b) nu au participat la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2025, dar au obtinut note
sub 5 (cinct), in specialitatea postului solicitat, la concursul/testarea organizate de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti; ¢) au
obtinut note sub 5 (cinct), in specialitatea postului solicitat, atat la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in invatamantul
preuniversitar, sesiunea 2025, cat si la concursul/testarea organizate de ISI/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti.
c) au obtinut note sub 5 (cinci), in specialitatea postului solicitat, atat la concursul national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2025, cat si la concursul/testarea organizate de ISI/ISMB la nivel
judetean/nivelul municipiului Bucuresti.

Solicitarile de incadrare conform art. 104 alin. (1) si (2) din Metodologie vor fi depuse la unititile scolare pana joi
4 septembrie 2025, ora 16,00 .
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Incadrarea pe posturi se va face prin decizia directorului unitatii scolare, in baza hotdrarii consiliilor de administratie ale
unitatilor de invatamant, cu avizul inspectoratului scolar, pe posturile rdmase neocupate dupd sedintele de repartizare din
perioada 4-5 septembrie 2025.
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