@ MINISTERUL EDUCATIE §1 CERCETARK

Tol: 0238-424819; TelFax:0235-308028
Emait: rahoo.oom

Mr. 34 77 0l 0k, g
ANUNT

privind derularea procedurii de transfer in interesul serviciului, pentru ocuparea postului de :
SECRETAR 0.5 POST (0.5 NORMA) PERIOADA NEDETERMINATAla LICEUL
TEHNOLOGIC "MARCEL GUGUIANU" ZORLENI

Avand in vedere Hotararea de Guvern nr. 1.336 din 28 oclombrie 2022 pentru aprobarca
Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, coroborat cu Procedura Operationala nr. 4708 din 18 noiembric 2024
pentru ocuparea posturilor vacante pentru personalul didactic auxiliar §i administrativ, se dispune
declangarea procedurii de transfer pentru ocuparea postului de secretar 05post (0.5 norma)-
compartiment secretariat la Liceul Tehnologic "Marcel Guguianu™ Zorleni, perioadd nedelerminata.

e Denumire post: Secretar 0.5 post ((.5 norma) perioadi nedeterminata.

* Durata normala a timpului de munca este de 4 ore/zi, 20ore/saptamana.

* Modalitate de selectie in vederea transferului: concurs de dosare i interviu.

» CONDITII GENERALE:

a) are cetatenia roménd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinidnd Spatiului Economic European gi domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméand, scris i vorbit;
¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale:
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sdndlate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplinegte conditiile de studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta i, dupa
caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivil cerintelor postului scos la concurs;

¢) nu a fost condamnata definiliv pentru sdvargirea unei infracliuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica inraptuirea justitiei, de [als ori
a unor fapte de coruptic sau a unci infractiuni sdvarsile cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatici in care a intervenil reabilitarca.

* CONDITIILE SPECIFICE ALE TRANSFERULUI
a) conditii de studii minime: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
in stiinte economice;

b) conditii de vechime: minim 1 an vechime in specialitatea studiilor;

Competente si abilitati:

a) cunoagterea legislatiei i a normelor specifice postului pentru care se organizeaza procedura de transfer;
b)cunogtinte/competente  de operare pe calculator Microsoft Word i Excel (atestate prin diplome /
certificate/ alte acte doveditoare:);
Dosarele de inscriere la procedura de transfer se depun la sediul institutiei, Liceul Tehnologic "Marcel

Guguianu™ Zorleni, jud. Vaslui, compartimentul secretariat, telefon 0235424919, in termen de 5 zile
lucratoare de la data afisdrii anuntului i vor conline urmatoarele documente:

1. Acordul de principiu emis de directorul unitatii de invatamant unde personalul didactic auxiliar este
angajal cu contract pe perioada nedeterminata, conform anexei 2 din Procedura Operationala nr. 4708
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din 18 noiembrie 2024 pentru ocuparea posturilor vacante pentru personalul didactic auxiliar si
administrativ;

2. Cererea de transfer, conform anexei 3 din Procedura Operationala nr. 4708 din 18 noiembric
2024 pentru ocuparea posturilor vacante pentru personalul didactic auxiliar si administrativ;

3. Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform anexei;

4.Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivil legii, aflate in
termen de valabilitate;

5. Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin cares-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

6.Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum §i copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului,
solicitate de Liceul Tehnologic "Marcel Guguianu® Zorleni;

7.Copia cametului de munca si /sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata si/sau
extras din REGES, care sa ateste vechimea in munca gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

8. Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

9. Adeverinta medicala care sa ateste starca de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unilatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
procedurii;

10. Certificatul de integritate comportamentala din care s reiasad c¢i nu s-au comis infractiuni
prevazute la arL, 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire Ta
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
$i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a
carei activilate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

11. CV format Europass (CV-ul trebuie sa contina obligatoriu adresa de e-mail si numar de telefon:

12.Adeverinta eliberata de unitatea de invatamant privind calificativele acordate in ultimii 3 ani/ 1 an
anterior (dupa caz) demararii procedurii de transfer;

13. Adeverinta eliberata de unitatea de invatamiint din care sa rezulle daca a fost sanctionata
disciplinar, in ultimii 3 ani / 1 an anterior (dupa caz) demararii procedurii de transfer.

Toate documentele enumerate mai sus sunt obligatorii pentru inscrierea la procedura de

transfer. Lipsa unuia sau mai multor documente duce la respingerea dosarului!
Probele selectiei in vederea transferului:
Selectia consta in parcurgerea a doua probe, astfel:
a) Proba de evaluare a dosarelor;

Lista candidatilor declarati admigi/respingi in aceasta etapa este publicatd la sediul Liceului
Tehnologic "Marcel Guguianu™ Zorleni, jud. Vaslui. Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul
Liceului Tehnologic “Marcel Guguianu™ Zorleni in termenul prevazut de calendarul de concurs la data
publicarii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept. Comunicarea rezultatelor
la contestatiile depuse se face prin afiare la sediul Liceului Tehnologic “Marcel Guguianu® Zorleni, pe
pagina web a liceului in termenul previzut in calendarul de concurs .

Candidatii declarati admisi la aceasta proba vor participa la proba de Interviu cu membrii Comisie de
transfer.



b) Proba de interviu

Proba Interviu se va desfagura la Liceul Tehnologic “Marcel Guguianu™ Zorleni, jud. Vaslui,
iar candidatii vor raspunde la intrebari ce tin de specificul atributiilor efectuate conform fisei
postului,

Candidatii se vor prezenta pentru sustinerea probei interviu avand asupra lor actul de identitate,

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Liceul Tehnologic “Marcel Guguianu™ Zorleni,
in termenul prevazut de calendarul de concurs , sub sanctiunca decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Liceului Tehnologic
“Marcel Guguianu” Zorleni , pe pagina web a liceului In termenul prevazut de calendarul de concurs de
la solutionarea contestatiilor.

Pentru probele selectiei, punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza:

« pentru proba de evaluare a dosarelor, punctajul este de maximum 100 de puncte.
* pentru proba Interviu punctajul este de maximum 100 de puncte

(Sunt declarati admisi la proba interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte).
Tabelele cu rezultatele publicate pentru fiecare etapa din calendarul selectiei vor contine pentru fiecare
candidat, in locul numelui §i prenumelui sau, 0 modalitate de codificare aferenta dosarului sau depus.
Aceasta modalitate de codificare ii va fi transmisa candidatului, spre stiinta, §i va reprezenta referinta
pentru candidat pina la finalizarea selectiei.

Ca urmare a desfagurarii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in

ordinca descrescatoare a mediei punctajelor acordate. Candidatii vor fi declarati admigi in ordinea
descrescatoare a punctajului.

Rezultatele finale se afigeaza la sediul Liceului Tehnologic "Marcel Guguianu™ Zorleni si pe
pagina web a liceului, in termen de o zi lucratoare de la ultima proba de concurs, prin specificarea
punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii "admis" sau "respins”.

Bibliografie
1. Legea invatamantului preuniveristar nr. 198/2023 cu modificarile §i completarile ulterioare.
2. Legea nr. 500/2002 a finantelor publice, cu modificarile §i completarile ulterioare
3. Ordin nr. 5726 din 6.08.2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare $i
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;
4, Ordin nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern manageriale al
entilatii publice cu modificarile §i completarile ulterioare;
5. Legea arhivelor nationale nr.16/1996, cu modificarile §i completarile ulterioare
6. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirca de garantii i raspunderea in
legatura cu gestionarea bunurilor, cu modificarile §i completarile ulterioare;
7.OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea §i efectuarca
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor §i capitalurilor proprii;
8.OMFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile cu modificarile si completarile
ulterioare
9. Hotararea nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor publice
pe perioada delegarii si detasarii in alta localitate, precum si in cazul deplasarii in interesul serviciului,
cu modificari §i completari ulterioare;
10. .OME 4634/10.06.2024 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii
si al documentelor colare gestionate de unitatile de invatamant preuniversitar.

Nota: Toata bibliografia va fi studiata in varianta actualizata cu modificarile §i completarile
ulterioare

Tematica
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. Contractul individual de munca

. Actele de studii si documentele gcolare in invatamantul preuniversitar
. Organizarea §i functionarea sistemului national de invatamant preuniversitar

. Particularitati ale salarizarii din invatamantul preuniversitar
. Protectia informatiilor clasificate: definitii, informatii cu caracter de secret de serviciu

1
2
3
4. Incadrarea personalului din invatamantul preuniversitar
5
6
7

. Cunogstinte de legislatie privind emiterea si evidenta deciziilor, a adreselor oficiale si a

adeverintelor
8. Arhivarea i circuitul documentelor

9. Cunostinte generale de gramatica gi ortografie a limbii romane 10.

Cunostinte de operare pe calculator (Word, Excel, etc)
11. Cunogtinte de utilizarc a softului specific activitatii in gcoli (EDUSAL, REGES, SIIIR)

Proba este eliminatorie, punctajul minim obtinut este 50, media punctajelor obtinute in urma
sustinerii probelor trebuie sa fie minim 50.
Calendarul de transfer:

Etapa de selectie in vederea
transferului/probele selectiei

Data/ perioada

Observalii

Publicarea anuntului

04.02.2026

Pe pagina oficiala a ISJ VS, pe
pagina WEB: http://guguianu.ro/
si la avizierul institutiei

' Depunerea  dosarelor  de 05.02.2026 -11.02.2026 | La  secretariatul ~ Liceului
’ Tehnologic
" Marcel Guguianu" Zorleni
inscriere intre 09:00-15:00
Verificarea,  validarea i 12.02.2026, ora 12:00 | Afisare la sediul institutiei g

afigarea rezultatelor in urma
selectiei dosarelor

Depunerea  contestatiilor  la
rezultatele selectiei dosarelor

12.02.2026, intre 12:00-
16:00

pe site-ul  web: http://guguianu.ro/

La secretariatul Liceului Tehnologic
" Marcel Guguianu" Zorleni

Publicarea  rezultatelor la
solutionarea contestatiilor la
selectia dosarelor

13.02.2026, ora 12:00

Afigare la sediul institutiei §i
pe site-ul  web: hitp://guguianu.ro/

Deslasurarea probei interviu

16.02.2026, ora 09:00

La  sediul Liceului Tehnologic
Marcel Guguianu" Zorleni

Publicarea  rezultatelor la
Proba Interviu

16.02.2026, ora 16:00

Afisare la sediul instit utici i
pe site-ul  web: hup://guguianu.ro/

Depunerea  contestatiilor  la
rezultatele probei Interviu

17.02.2026, intre

08:00-12:00

ILa  secretariatul Liceului
Tehnologic " Marcel Guguianu”
Zorleni

Publicarea  rezultatelor  la
solutionarea contestatiilor la

17.02.2026, ora 14:00
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Alisare la sediul institutiei g
pe  site-ul  web: http://guguianu.ro/



| proba Interviu |

Afigarea rezultatelor finale 17.02.2026, ora 16:00 | Afisare la sediul institutiei si pe
site-ul web: http://guguianu.ro/

_

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
+ rezolvarea de probleme gi luarea deciziilor - nivel operational;
+ initiativa - nivel operational;
»  planificare §i organizare - nivel operational;
* comunicare - nivel operational;
* lucru in echipa - nivel operational;
+ orientare catre cetatcan - nivel operational;
+ integritate nivel operational.

Persoana de contact: Camenic lonela, 0235424919

DIRECTOR,
PROF. GINDU LIVIU




