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Avand in vedere prevederile Hotdrarii Guvernului Romaniei nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN VASLUI
organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a functiei

contractuale de executie 1 post vacant de administrator studii medii.

Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetdfenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit;

¢) are varsta minima prevazutd de normele in vigoare:

d) are capacitate deplina de exercitiu:

¢) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

¢) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie. care ar face-o

incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- vechime minima in munca: minim 7 ani:
- sa detina permis de conducere B



Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a)eerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea. potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica:

d) carnetul de munca sau, dupa caz. adeverintele care atesta vechimea in munca. in meserie si/sau
in specialitatea studiilor, in copie;

e)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-I
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza:

Dadeverinta medicala care sa ateste starca de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

g)curriculum vitae:

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine. in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In ceea ce priveste cazierul judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus
la Tnscriere o declaraie pe propria raspundere c¢a nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasuririi
primei probe a concursului.

Copiile de pe actele previazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se obtin la tel.: 0256305799,

TEMATICA DE CONCURS

I. Predare- primirea gestiunii, primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor materiale;

1

Angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspundrerea in legatura cu gestionarea
bunurilor agentiilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice;

3. Achizitia. evidentei si gestionarea manualelor scolare:

4. Utilizarea documentelor financiar-contabile;



5. Asigurarea impotriva incendiilor-republicata:

6. Cunostinte operarea calculator ( WORD.EXCEL.Internet).

BIBLIOGRAFIE

1. Legea 1/2011- Legea Educatiei Nationale, cu modificarisi completarile ulterioare;

!\J

Legea 53/2003. Codul Muncii. actualizat,(C ALITOL- raspunderea disciplinara —art.247-
252);

3. Ordinul MFP nr. 2861/2009 petru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelo9r. datoriilor si capitalurilor:

4. Metodologia privind manualele scoloare in invatamantul preunivesitar. aprobata prin OMEN
nr. 5559/2013;

5. Legeanr. 307/2006 privind asigurarea impotriva incendiilor-republicata;

6. Legeanr. 28/15.01.2018 petru completarea Legii 307/2006 privind asigurarea inpotriva
incendiilor-republicata;

7. Legeanr.22 18.11.1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice

8. HCM 2230/1969 privind gestiorarea bunurilor mobile cu modificarile si completarile
ulterioare.

ATRIBUTII

I. - intocmirea, in baza ..Catalogului™ primit de la CNEE, a formularelor-tip de comanda a

manualelor scolare;

- transmiterea formularelor-tip de comanda catre fiecare unitate de invatamant:

3. - centralizarea, de la fiecare unitate de invatamant, a formularele de comanda completate in
format electronic si tiparit;

4. - contabilizarea. pe edituri si pe clase. a datelor obtinute de la unitatile de invatimant, in

o

vederea intocmirii comenzilor;

5. - acordarea de asisten{d unitdtilor de invatamant. in vederea intocmirii comenzilor de
manuale;

6. -intocmirea si transmite catre edituri a ,.Contractele-cadru de retipdrire™:

7. - intocmirea anexelor la .Contractele-cadru de retiparire™,

8. — elaborarea comenzilor de manuale scolare:

9. - receptia manualelor scolare;

10. — distribuirea manualelor scolare catre unitatile de invatamant:

11. - verificarea primirii manualelor scolare , la fiecare unitate de invatamant:

12. — corespondenta in format electronic. telefonic sau letric, cu editurile si conducerea fiecarei
unitati de invatamant;



I3. — indeplinirea orice alte atributii prevazute de lege sau cerute de conducerea Inspectoratului
Scoloar Judetean:

GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI SI DISPOZITII FINALE

Concursul se va desfasura la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui. str. Donici. nr. 2 . dupa
cum urmeaza:

! Nr.Crt.  Etapele desfasurare concurs

Data/ Perioada 24,9

I.Depunerea dosare 10-21 iunie, ora 14

2. Afisarea rezultatelor in urma selectatiei dosarelor

24 iunie , ora 10

3. Depunerea contestatiilor dupa selectarea dosarelor

24 iunie , ora 14

4. Afisarea rezultatelor

25 iunie , ora 14

5. Proba scrisa

26 iunie , ora 09

6. Afisarea rezultatelor probei scrise

26 iunie , ora 12

7. Depunerea contestatiilor

26 iunie, ora 14

8. Solutionarea contestatiilor

26 iunie , ora 16

9. Proba practica

27 iunie , ora 9

10. Afisarea rezultatelor la proba practica
|

27 iunie , ora 12

! 11. Depunerea contestatiilor proba practica

12. Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor

27 iunie , ora 14

27 iunie , ora 16

13. Interviu

28 iunie , ora 15

14. Afisarea rezultatelor

28 iunie , ora 12

15. Depunerea contestatiilor

28 iunie , ora 14

16. Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor

28 iunie , ora 16

NOTA

1. Sunt declarati admisi la proba scrisa/proba practica/interviu candidati care au obtinut
minim 50 de puncte din maximul de 100 puncte/proda;

2. Participa la urmatoarea proba a concursului numai candidatii declarati » ADMISI” la
etapa precedenta;



3. Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba
scrisa/ interviu.

Inspector Scolar General,
Prof. Gabriela Placinta




