ANEXANR. 4
la Metodologie

PROBA PRACTICA/ORALA
de cunoastere a limbii In care urmeaza sa se faca predarea pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din unitati de invitamant avand clase speciale de limbi striine
cu program intensiv si/sau bilingv sau din unititi de invatimant avand clase/grupe cu predare in
limbile minoritatilor sau in alta limba decat aceea in care candidatii si-au efectuat studiile

A. Proba practica de cunoastere a limbii in care urmeaza sa se faci predarea
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din unitati de invataméant
avand clase speciale de limbi striine cu program intensiv si/sau bilingv

I. Pentru predarea limbii moderne la clasele cu profil intensiv/bilingv, proba practica consta intr-un
interviu in cadrul caruia se testeaza, in limba de circulatie internationald/limba modernd pentru care se
organizeaza aceasta proba, competentele de receptare si comunicare ale candidatului cel putin la nivelul C1
din Cadrul European Comun de Referinta pentru Limbi (CECRL).

I1. Pentru predarea disciplinelor non lingvistice din arii curriculare, in alta limba decat aceea in care
candidatii si-au efectuat studiile, proba practicd constd Intr-un interviu in limba de circulatie
internationald/limba modernad/limba maternd/limba romana pentru care se organizeaza aceastd proba, care sa
reflecte competentele de comunicare ale candidatului, in limba respectiva, cel putin la nivelul B2 din Cadrul
European Comun de Referinta pentru Limbi (CECRL), precum si capacitatea de a utiliza limbajul de
specialitate pentru disciplina care urmeaza sa fie predatd in limba de circulatie internationald/limba
modernd/limba materna/limba romana.

NOTA: 1) Proba practicd de cunoastere a limbii in care urmeazd sd se facd predarea pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din unitati de invatamdnt avand clase speciale de limbi
straine cu program intensiv si/sau bilingv se evalueaza prin note de la 10 la 1.

2) Pe durata starii de alerta, in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea
coronavirusului SARS-CoV-2, proba practica prevazuta la punctul 1) se evalueaza prin calificative
"Admis"/"Respins".

B. Proba orala de cunoastere a limbii in care urmeaza sa se faca predarea pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din unititi de invatamant avand clase/grupe cu predare in
limbile minorititilor sau in alta limba decit aceea in care candidatii si-au efectuat studiile

I. Pentru predarea in alta limba decat aceea in care candidatii si-au efectuat studiile, proba orala consta
ntr-un interviu, in limba straina/limba materna/limba romana pentru care se organizeaza aceasta proba, care
sa reflecte competentele de comunicare ale candidatului, in limba respectivd, cel putin la nivelul B2 din
Cadrul European Comun de Referinta pentru Limbi (CECRL), precum si capacitatea de a utiliza limbajul de
specialitate pentru disciplina care urmeaza sa fie predata in limba strdina/limba maternd/limba roméana.

II. Pentru predarea la invatdmantul prescolar si primar, in alta limba decat aceea 1n care candidatii si-au
efectuat studiile, proba orala de cunoastere a limbii consta intr-un interviu, in limba straina/limba
maternd/limba romand pentru care se organizeaza aceasta proba, care sa reflecte competentele de comunicare
ale candidatului cel putin la nivelul B2 din Cadrul European Comun de Referintd pentru Limbi (CECRL).

NOTA: Proba orali de cunoastere a limbii in care urmeazd sa se facd predarea se evalueazd prin
calificative "Admis"/"Respins".
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ANEXA NR. 5
la Metodologie

FISA DE EVALUARE A LECTIEI UTILIZATA IN CADRUL INSPECTIILOR SPECIALE LA CLASA
INSPECTIA SPECIALA LA CLASA IN PROFILUL POSTULUI

Numele si prenumele candidatului:

Disciplina:

Data

Punctaj

Analiza Aspecte evaluate: criterii i i
Maxim | Realizat

Aspecte formale

(documente, documentatie, materiale didactice disponibile) .

Proiectare — motivare
(relationarea intra- si interdisciplinard, intra i cross-curriculard, perspectiva in 15
raport cu unitatea de Invétare, relevanta pentru viatd a continuturilor)

Lectie Continut stiintifico-aplicativ

o . . . . . 15
(obiectivizare, structurare, sistematizare, coerenta, consistenta) '

Metode si mijloace didactice

. ; L C 1,
(varietate, oportunitate, originalitate, eficientd) 5

Climat psihopedagogic

Ambient specific disciplinei, motivatie pentru lectie .

Achizitii cognitive, verbalizate/non verbalizate

(calitate, cantitate, relationare, operationalizare) 05

Deprinderi de activitate intelectuala individuala si in echipa

(operatii logice, mecanisme de analiza si sinteza, tipuri de inteligente, consecventa,
seriozitate, ambitia autodepasirii, colegialitate, responsabilitate si raspundere,
flexibilitate n asumarea rolurilor)

Elevii -
dominante
vizate

05

Atitudine fata de scoala - statutul si rolul la ora

(pozitiva — colaborator, indiferentd — spectator) 05

Competente profesionale si metodice

(de cunoastere — gradul de stapanire, organizare si prelucrare a informatiei; de

executie — rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; de comunicare 1

Profesorul — | — fluiditatea, concizia si acuratetea discursului, captarea si pastrarea interesului
dominante | elevilor, abilitatea pentru activitate diferentiatd)

vizate Competente sociale si de personalitate

(sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre diverse de limbaj, echilibru
emotional, rezistenta la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, toleranta,
rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)

TOTAL 10

EXAMINATOR

SEMNATURA

Am luat la cunostinta,

Candidat:

Semnatura
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Numele si prenumele candidatului:

INSPECTIA SPECIALA LA CLASA PENTRU PROFESORII 5
DIN CENTRE SI CABINETE DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA

Data
Analiza Aspect evaluate: criterii - Puncta) -
Maxim | Realizat
Aspecte formale 1
(realizarea proiectarii, documentare)
Adaptarea continutului la particularitatile de varsta si nevoile grupului tinta (adecvarea
limbajului la nivelul clasei, corelarea temei cu necesitatile psihopedagogice ale | 1,5
grupului tinta, relevanta pentru viatd a continuturilor)
Lectie Continut stiin‘.;iﬁco-aplicativ ‘ 1
(structurare, sistematizare, coerentd, consistenta)
Metode didactice, mijloace de invatamant, forme de organizare a activitatii (varietate, 15
oportunitate, originalitate, eficientd) '
Climatul psihopedagogic
(organizarea spatiului si a materialelor, climatul psihosocial instaurat pe parcursul 15
activitatii, modalitati de motivare si incurajare)
Achizitii cognitive, verbalizate/non verbalizate 05
(calitate, cantitate, relationare, operationalizare) '
Elevii — Competente cognitive, sociale si emotionale
dominante (stimularea mecanismelor de analiza, sinteza si autoreflectie, valorificarea resurselor | 0,5
vizate personale ale elevilor si a experientei lor de viata)
Atitudinea elevilor 1n cadrul activitatii 05
(facilitarea implicarii elevilor, incurajarea atitudinii pozitive a acestora) '
Competente profesionale si metodice
(de cunoastere - gradul de stapanire, organizare si prelucrare a informatiei;
de executie - rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; 1
Profesorul Qe comunicare - ﬂu1d11.:a.tea, concizia si gcprate‘geq dlSCll.I'Slth.l, ca.ptaree.l si r-n§n‘;1nerea
; interesului elevilor, abilitatea pentru activitatea diferentiata, oferirea si solicitarea de
dominante feedback)
vizate e — .
Competente sociale si de personalitate
(sociabilitate, registre diferite de limbaj, echilibru emotional, rezistentd la stres, 1
creativitate, empatie, flexibilitate, fermitate, rigurozitate, obiectivitate, acceptare
neconditionatd)
TOTAL 10
EXAMINATOR
SEMNATURA
Am luat la cunostinta,
Candidat:
Semnétura
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Numele si prenumele candidatului:

INSPECTIE SPECIALA LA CLASA PENTRU PROFESORII DOCUMENTARISTI

Data
Analiza Aspect evaluate/criterii - Punctaj -
Maxim | Realizat
Plan de lectie si materiale didactice (planse, fise, documente) 0,2
Lectia este proiectatd corespunzator (etape, scopuri si obiective/competente, alocare de 02
timp, timp de interactiune, material si echipamente) '
Obiectivele stabilite au fost prezentate clar, concis pentru ca elevii sd inteleagd ce 0.2
competente vor dobandi prin participarea lor la procesul de invatare '
Selectia procedeelor, tehnicilor si metodelor de predare s-a facut tindndu-se cont de 02
cantitatea de cunostinte transmisa si nivelul de pregatire al clasei '
Integrarea resurselor CDI in activitatile desfasurate. 0,2
Varietatea si complementaritatea materialelor didactice 0,2
Modul de exploatare a resurselor documentare in vederea dezvoltarii competentelor info- 02
documentare ’
Lectie Descoperirea CDI ca centru de resurse 0,1

Includerea secventelor cu caracter practic-aplicativ (elevii au avut acces liber la materialele 02
din CDI si le-au utilizat in rezolvarea sarcinilor trasate de catre profesor) '
Gestionarea timpului 0,2
Alegerea temei Tn functie de nevoile utilizatorilor de documentare si informare 0,2
Corelarea intre obiectivele info-documentare, activititile propuse si modalitatile de 0.2
evaluare ’
Capacitatea de a crea un mediu documentar adaptat nevoilor utilizatorilor 0,1
Prin continuturile propuse profesorul are ca scop generarea unor idei noi, solutii (elevii vor 02
invata sa utilizeze cat mai eficient resursele si spatiile specifice unui CDI) '
A fost mentinut un raport eficient intre durata solicitarii elevilor si cea afectata explicatiilor 0,2
A fost creat un climat afectiv - emotional propice desfagurarii activitatii 0,1
Elevii sunt responsabili si se implica in procesul instructiv — educativ 0,2
Elevii dau dovadd de autonomie in invatare, competente de cautare, selectare, tratare si 02
comunicare a informatiei '
Elevii au deprinderi de Invatare eficienta si gdndesc logic, problematizat 0,2
Elevii au deprinderi de muncé independenta si se descurca bine in rezolvarea sarcinilor de 02
lucru indicate de catre profesor '
Elevii sunt familiarizati cu spatiul si resursele CDI si inteleg importanta initierii in 01
cercetarea documentara '
Elevii poarta cu usurintd o conversatie i nu au dificultati in a utiliza termenii specifici 02
disciplinei studiate '
Elevii au capacitatea de a-si mentine nivelul de concentrare si sunt interesati de activitatile 02
propuse '
Elevii sunt obisnuiti sd lucreze utilizand fise, dictionare, enciclopedii, atlase, materiale 02
auxiliare, TIC ’
Elevii sunt implicati in animarea CDI: mediatizarea activitatii CDI, ordonarea 02

Elevi docu.I.nentelf)r, organizarea activitatilor etc. . - '
Elevii manifesta respect fatd de profesor si au o atitudine corespunzatoare fata de 01
disciplina predata '
Elevii dovedesc competente de integrare si relationare pozitive 0,2
Elevii manifestd interes si o atitudine pozitivd fatd de activitdtile specifice unui CDI
(dezvoltarea gustului pentru lectura, expozitii, auditii, vizionari, ateliere de creatie, intalniri 0,2
cu personalitéti ale vietii culturale etc.)
Elevii inteleg importanta dobandirii unor metode de a invata si de a stdpani informatia 0,2
Elevii isi dezvolta capacitatea de a identifica, selecta, organiza, prelucra si transmite 02
informatia '
Elevii manifestd initiativa, creativitate si disponibilitate de a lucra in echipd pentru 01
rezolvarea diferitelor sarcini '
Elevii sunt receptivi fatd de valorile culturale 0,2
Elevii au o atitudine prietenoasa fatd de colegi 0,1
Elevii au o atitudine pozitiva fatd de scoald si manifestd dorinta de a se implica activ in
promovarea imaginii acesteia in comunitatea locald prin participarea la activitatile initiate 0,2
de catre profesorul documentarist prin intermediul CDI
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Analiza Aspect evaluate/criterii MaxinF:unCtaRJ’ealizat
Demonstreaza o buna cunoastere a disciplinei predate si cunostinte actualizate in domeniul 02
initierii in cercetarea documentara '
Demonstreaza capacitate de sinteza si subliniaza valoarea practic — aplicativa a demersului 02
intreprins '
Limbajul utilizat este adecvat si tine cont de nivelul de varsta si intelegere al elevilor 0,1
Comunicarea cu elevii este eficientd. Tonul folosit (calm, ferm), formularea clara a ideilor 01
conduc la captarea atentiei elevilor si la participarea lor la rezolvarea sarcinilor propuse '
Dialogheaza in cu elevii, nu monopolizeaza discutia, raspunde la intrebarile elevilor 02
clarificand aspectele mai dificile pentru acestia '
Foloseste material auxiliare 0,1
Utilizeaza corespunzator resursele existente in CDI (suport hértie, suporturi audio — video), 0.2
inclusiv resursele digitale i TIC '
Aloca fiecarei secvente din lectie timpul adecvat si respecta etapele parcurgerii acesteia, 02
respectand planul de lectie '
Utilizeaza strategii de lucru interactive: brainstorming, dezbatere, problematizare, joc de 02
rol, simulari, tehnici ale gandirii critice, exercitii metaforice etc. '
Abordeazad continuturile dintr-o perspectiva aplicativa, implicand elevii in activitatea de 02
documentare si orientare intr-o structura info-documentara '

Profesor Lecti.a es.te centrata pe e}ey —se lucreaza pe perechi? pe grupe, 'indivicilua¥ _ ‘ 0,2
Monitorizeaza atent activitatile desfasurate de elevi. Elevii primesc indicatii clare, precise 01
pentru fiecare etapa a lectiei '
Formeaza si dezvolta competente specifice domeniului info-documentar, necesare invatarii 02
de-a lungul vietii '
Dovedeste preocupare pentru facilitarea accesului la informatie, asigurarea exploatarii cat
mai eficiente a informatiilor si documentelor pluridisciplinare multimedia si multisuport de 02
catre utilizatori, din perspectiva egalizarii sanselor elevilor din medii culturale si sociale '
diferite
Distribuie sarcinile de invatare gradual si in succesiune logica 0,2
Formuleaza intrebari pentru a verifica dacd elevii au inteles noile continuturi. 0,1
Implica elevii in procesul de evaluare si le oferd feed-back in legatura cu progresul scolar 02
realizat ’
Favorizeaza implicarea activa a tuturor elevilor in procesul instructiv — educativ 0,2
Demonstreaza abilitatea de a desfasura activitati diferentiate 0,2
Demonstreaza capacitate de analizd i sintezd, originalitate, tact pedagogic si spirit 02
organizatoric '
Alege activitatile in mod creativ 0,2
Faciliteaza accesul elevilor la informatie, documentatie si noi tehnologii in contextul 02
evolutiei societatii. '

Total puncte 10

EXAMINATOR

SEMNATURA

Am luat la cunostinta,

Candidat:

Semnatura

Nota: Fisa de evaluare a lectiei in profilul postului este completatd de cei doi profesori examinatori care fac parte din
comisie. Rezultatul inspectiei la clasa n profilul postului se obfine ca medie a punctajelor acordate de fiecare profesor
examinator.
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ANEXA NR. 6
la Metodologie

PROBA PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR VACANTE/REZERVATE
EDUCATIE ARTISTICA SPECIALIZATA
SPECIALIZARILE: MUZICA, COREPETITIE, COREGRAFIE SI ARTA ACTORULUI
(posturi didactice/catedre din scolile si liceele de art3)

MUZICA INSTRUMENTALA, ARTA VOCALA (CANTO CLASIC), MUZICA DE CAMERA, }
ANSAMBLURI INSTRUMENTALE/VOCALE, MUZICA VOCALA TRADITIONALA ROMANEASCA (CANTO
POPULAR), JAZZ SIMUZICA USOARA, STUDII TEORETICE, COREGRAFIE, ARTA ACTORULUI:

1. MUZICA INSTRUMENTALA/ARTA VOCALA/MUZICA DE CAMERA*/ JAZZ SIMUZICAUSOARA,
ANSAMBLURI INSTRUMENTALENOCALE, COREGRAFIE

A. MUZICA INSTRUMENTALA/ARTA VOCALA/MUZICA DE CAMERA*/JAZZ SIMUZICAUSOARA

) Elaborarea unui proiect de lectie: comisia va face public, cu 48 de ore inainte, repertoriul elevului/ elevilor stabilit prin programa
scolard 1n vigoare si nivelul de invatimant pe baza caruia candidatul va concepe proiectul didactic; proiectul va fi prezentat comisiei inainte
41100151 (2 1 0) (> O PN 2p;

b) Sustinerea proiectului de lectie (lectia de instrument/de muzica de camerd/ ansambluri instrumentale/vocale, coregrafie, arta
vocala (canto clasic)/jazz si muzica usoard); pe baza proiectului didactic prezentat, candidatii vor sustine lectia cu elevul/elevii nominalizati
de comisie; asigurarea prezentei elevilor va fi ficutd de directorul unitdti de mnvatamant; proba nu va depas1 30 de

C) Proba de recrral 1nstrumenta]/voca1 ceva con‘gme 3 lucran la alegere
- unstudiu... .. .3p;
- 2lucran dlfentecastll canacter fonna, cel pu‘un lanlvelul programel de hceu 2p/1 ppentru ﬁecare lucrare

* Proba de recital pentru candidatii care opteaza pentru postul de profesor de muzica de camerd, va fi sustinuta la instrumentul
absolvit. Se acorda 1 p din oficiu.

B. PROBA PRACTICA PENTRU ANSAMBLURI INSTRUMENTALE/VOCALE
a) Elaborarea proiectului unei unititi de invatare, in functie de nivelul de invatamant la care urmeaza sa predea candidatul .. ... .2 p.

b) Prezentarea orald a proiectului elaborat. . . e .2p.

C) Analiza unei lucrari muzicale din repertonul ales de candldat, dm programa scolala in v1goare Anahza lucram va consta in:

o descifrarea lucrdrii din punct de vedere ritmic, ritmico-melodic si intonarea tuturor vocilor cursiv (dupa caz). . ........... .1p;

o stabilirea liniei dirijorale prin marcarea acesteia pe partiturd si intonarea ei (dupa caz). ... e v lp,

e analiza formei prin delimitarea umta‘ulor de insusire dupa auz (vocal) sau de citire mstrumentala (repetate contrastante etc ) si
stabilirea formei in care se incadreaza lucrarea. . . e p;

o probleme de interpretare prin precizarea tehmcu Vocale/ msilumentale mtetpretatlve (pozme func‘;lonala, acorda], respna‘ue emisie,
dictie, omogenizare etc.) si stabilirea problemelor de frazare si expresivitate a textului muzical (evidentierea unor cuvinte sau a unei linii
melodice prin accentuare etc.), tempoul si nuantele adecvate. . . . 1p,

0Incadrarealucrammoperacompomtonﬂulsunepoca/stﬂuldmcarefaceparte . PPN | o}

Unitatea de invatare se alege de cétre candidat, conform programei scolare in vigoare, antenor probel

Proba de recital instrumental, vocal (canto) nu va depasi 30 de minute.

C. PROBA DE RECITAL PENTRU COREGRAFIE.

Dans clasic:

o 5 variatii clasice alese de candidat, din care comisia va indica prezentarea a 3 dintre ele............4,50 p / 1,50 pentru fiecare
coregrafie.

Dans contemporan/ modern:

® 3 coregrafii la alegere, din 5 coregrafii consacrate pregatite de candidat.............................4,50 p / 1,50 pentru fiecare
coregrafie.

Proba de coregrafie nu va depasi 30 de minute. Se acorda 1 p din oficiu.

2. STUDII TEORETICE (teorie-solfegiu-dicteu, armonie, istoria muzicii, forme muzicale)

a. Elaborarea unui proiect de lectie care sd vizeze continuturi ale disciplinelor teoria muzicii, armonie, istoria muzicii, forme
muzicale. . 2p

Prezsntareaoralaaprolectulmelaborat B TP PPN o X
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b.1. Citire, la prima vedere a unui solfegiu de 16 masuri de 3/4, 4/4, 5/4, 5/8, 6/8, 12/8, pﬁné la 4 alteratii constitutive, in cheile Sol si

Fa.. .1p.
b.2. Cltlrea, la pnrna Vedere la p1an a unui d10teu melodlc si aunui dlcteu armonic de 12 masuri de 3/4 4/4 5/4 5/8 6/8 12/8 péna
la 4 alteratii constitutive, in cheile Sol si Fa. . .. . .Ip.

Comisia va pregati biletele de examen, ﬁecare cupnnzand cate un solfeglu un dlcteu melodlc siun dlcteu armonic. Numarul bﬂetelor
de examen va fi egal cu numéarul candidatilor plus ¥4 din numérul lor.

b.3. Armonizarea unei teme de 16 masuri (8 masuri sopran si 8 masuri bas dat, necifrate). . .. . oo v eeveeieiiee e eiieeeee Ip.
b.4. Citirea, la prima vedere, la pian, cu analizd armonicad a unor fragmente muzicale de 12-16 masuri, din creatia universald si
romaneasca. . .. .Ap.

Oom]s1a va pregatl bﬂe‘rele de examen, ﬁecare cuprmzand cate 0 tema de annomzat si cate un ﬁagment muzmal Nurnalul blletelor
de examen va fi egal cu numérul candidafilor plus % din numérul lor.

¢. Recunoasterea si comentarea unor lucrdri din creatia universala si roméaneasca; pe baza auditiei, candidatilor i se cere recunoasterea
si comentarea a 4 lucrdiri din epoci stilistice diferite (cel putin una va fi din creatia romaneascd) alese de comisie dintr-o lista de 30-40 de
lucrari pusa la dispozitia candidatilor de catre conducerea unitagii de invaggmant, cu cel pugin 2 saptdméani inainte de sustinerea probe;
comentariul va cuprinde elemente legate de epocd, stil, compozitor, gen, formd, interpretare efc, precum si aspecte

interdisciplinare........................1p.
Se acorda 1 p din oficiu.

3.PROBA PRACTICA PENTRU MUZICA VOCALA TRADITIONALA ROMANEASCA (CANTO POPULAR)
a) Elaborarea unui proiect de lectie din programa scolara in vigoare; pr01ectul va fi prezentat comisiei Tnainte de Tnceperea

b) Suspnereaprmectulm de lecue elaborat e lp
€) Proba practica constand intr-o proba de recrual Vocal care cupnnde mterpretareaah‘el lucran dlfente spemﬁce genulm cu sauﬁlra
acompaniament, din zona de provenientd a candidatulUil. . ... .........oou et el 6p.

4. ARTA ACTORULUI (pentru absolventii invatagmantului superior de lunga duratd/ciclul T de studii universitare de masterat,
catedre/posturi din scoli si licee de artd)

a) Candidatul va elabora un set de exercitii de initiere actoriceasca in cadrul unei lectii cu 3 - 5 elevi. . e .4p.
b) Lucru pe text. Textul va fi la alegerea candidatului din literatura (proza/poezie) universald sau roméaneasca. As1gurarea prezen‘;el
elevilor va fi facuta de directorul unitafii de TNVATAMANL. . .. . ...... oottt ettt e et e et ee et ee et e e et e e ee e et eee e e ee e e 5p.

Proba nu va depasi 30 de minute. Se acorda 1 p din oficiu.

NOTA:

a) Candidatii care opteazd pentru ocuparea unui post/unei catedre prevazut(e) la punctul 2- Studii teovetice, sustin toate probele
prevazute la acest punct, indiferent dacd postul/catedra prevede ore numai pentru una/doud din cele patru discipline.

b) Candidatii absolventi ai invatamantului superior de lunga durata/ciclului 11 de studii universitare de masterat/master, care au
parcurs si absolvit un modul de folclor, pot preda i disciplina muzica vocala tradifionala romdneasca (canto popular) in liceele de muzica
(clasele IX-XII).

¢) Pentru posturile/ catedrele de ansambluri muzicale vocale si instrumentale sau orchestrale, respectiv dirijat ansamblu coral sau
dirijat ansamblu instrumental sau orchestral, sunt valabile probele practice de la punctul 1.B. (adaptate dupa caz). Pentru ansamblu vocal,
instrumental sau orchestral, lucrarile muzicale vor face parte din oferta de repertoriu pentru clasele a VII-a - a Xll-a ale programei scolare
n vigoare pentru ansamblu vocal, respectiv ansamblu instrumental sau orchestra— scoli si licee de muzica.

d) Candidatii absolventi ai invdimantului superior care au studiat si absolvit un instrument sau au studiat si au absolvit un modul
de instrument, pot preda si instrumentul respectiv la scolile si liceele de artd. Acestia pot sustine probele practice prevazute la punctul 1.4.

e) Prezenta anexd este valabila si pentru candidatii apartindnd minoritdilor nationale.

f) Proba practica este evaluata de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie. Rezultatul probei practice se obfine ca
medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.

Rezultatul probei practice se evalueazd prin note de la 10 la 1.
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ANEXA NR. 7
la Metodologie

PROBA PRACTICA DIN CADRUL CONCURSULUI
PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR VACANTE/REZERVATE
CONSTITUITE DIN DISCIPLINE INFORMATICE

1. Realizarea practica a subiectelor inscrise pe biletul de examinare.
2. Biletul de examinare va contine cinci subiecte care trateaza:
* O aplicatie in mediul de programare Pascal sau C++
- Se vor testa abilitatile candidatului in utilizarea mediului de programare, depanarea
programului/aplicatiei;- 3 p
* O aplicatie de baze de date
- Se vor verifica abilitatile candidatului in utilizarea unui sistem de gestiune a bazelor de date
(SGBD) din programele scolare de liceu; - 2 p
« Utilizarea unui sistem de operare
- Se vor verifica abilitatile candidatului in utilizarea unui sistem de operare (SO) -2 p
* Implementarea unei aplicatii de birotica - 1 p
» Utilizarea serviciilor retelei de Internet
- Se vor testa abilitatile candidatului in utilizarea serviciilor Internet - 1p
3. Realizarea practicd a subiectelor inscrise pe biletul de examinare nu va depasi 60 minute.
4. Evaluarea se face pe baza punctajelor mentionate mai sus. Se acorda un punct din oficiu.

NOTA:

Prevederile prezentei anexe sunt valabile i pentru candidatii care opteaza pentru un post/catedra vacant/a din palate si cluburi ale
copiilor si elevilor.

Proba practica este evaluata de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie. Rezultatul probei practice se obfine ca
medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.

Rezultatul probei practice se evalueaza prin note de la 10 la 1.
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ANEXA NR. 8
la Metodologie

PROBA PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR VACANTE/REZERVATE
DIN PALATELE SI CLUBURILE COPIILOR SI ELEVILOR

Proba practica la palate si cluburi ale copiilor si elevilor se desfagoara dupa cum urmeaza:
1. PROFILUL TEHNICO- APLICATIV SISTIINTIFIC

A. TEORETIC
= Prezentarea ofertei  didactice (prograrnz'l si  activititi exna-cerc) a cercului (catedrei) pentru care
. Elaborarea unui pr01ect dldactlc pentru o anumlta tema d1n domenlul cerculul 1 p
= Proiectarea unei competlm/concurs la nivel loca]/Judetean/ na‘uona]/mtema‘uonal pentru d1sc1phna/catedra penITu care
candideaza. . .......... 1p
= Prezentarea ponofohulul personal care sa ateste expenenta in domenlul educa‘;lel nonformale e .Ip.
B. PRACTIC
= Operarea cu computerul si utilizarea serviciilor internet. . ... ............. .1p.
= Flaborarea unei schite si construirra unui  subansamblu pentru un anurmt aparat/model domemul
cercului. . e . ..2D.
= Opemrea cu apalatura/progtame pentlu reahzarea unui produs ﬁmt .1p.
= Actiuni i strategii proiectate pentru atragerea elevilor la cerc si promovarea cerculu1/catedre1 penttu care cand1deaza 1p.
Se acord 1 p din oficiu.

Nota: Candidatii care opteazd pentru un post/catedra vacant/a din palate si cluburi ale copiilor si elevilor, care necesita proba
practica aferenta disciplinelor informatice, sustin proba practica potrivit anexei nr. 7.

2. PROFILUL SPORTIV - TURISTIC

A. TEORETIC
. Prezentarea ofertei  didactice (programé si activititi extra-cerc) a cercului (catedrel) pentru care
. Elaborarea unui pr01ect dldactlc pentru 0 anumlta tema dm domemul cerculul 1 p
= Proiectarea unei competrgu/conans la nivel local/ ]udetean/ national/ mtemagonal pentru dlsmphna/catedla pentru care
candideaza. . ...1p.
. Prezentarea pOI‘tOthulul personal care sa ateste expenen;a in domemul educa‘uel non-formale e ..1 p.
B. PRACTIC
= Operarea cu computerul si utilizarea Serviclilor INEEMEL. . .........oevuetereitiit et e ee et ee e e e eeeee e e L
= Proba de maiestrie in domeniul CEICUIUL . .. . ... ... euie ettt et e ee e et et ee e ee e 2p.
»  Modalitati de selectie a copiilor/elevilor la activitatea de cerc si de participare la competitii ............ovvveeiiiennennnnn 1
p.
= Operarea cu materialul didactic (echlpament, dotan) in atingerea obiectivelor spec1ﬁce cercului pentru care candideaza,
propuse spre realizare. . . e PSPPI I o )
Se acorda 1 p din oficiu.
3. CULTURAL - ARTISTIC
A. TEORETIC
= Prezentarea ofertei didactice (programa si activitati extra-cerc) a cercului (catedrei) pentru care candideaza. . ..........1p.
= FElaborarea unui proiect didactic pentru 0 anumitd tema din domeniul cercului..............ccevvvvveeeeeennnn . 1P
= Proiectarea interdisciplinard a continutului unei activitati de cerc prin metode interactive. ................ccceeevenenen o L P
=  Prezentarea portofoliului personal care sa ateste experientain domeniul educatiei non-formale ...................... 1p.
B. PRACTIC
= Operarea cu computerul si utilizarea serviciilor internet. . . . .1p.

= Proba de specialitate in profilul cercului (ex. recital mstrumenta]/ Voca]/ coregtaﬁc* intetpretare unui ﬁagment, la prima
vedere, dintr-o opera artistica, compozitie plasticd/arhitecturala, ambientald/design, culturd si civilizatie roméneasca/striing,

studii europene, comunicare si jumalism, tehnici/practici de initiere in arta teatrald/cinematograficaetc.) ...................2p.

=  Proiectarea unei competiﬁi/concms la nivel local/ judetean/ na‘;ional/ intema;ional pentru disciplina/catedra pentru care

candideaza. . .Ip.

. Ac';lum si strategn prowctate pentru atlagerea elevﬂor la cerc si promovarea CCI‘CLIlu]/C&Tﬁdl‘el pentru care
Se acordﬁlpdinoﬁciu,

*Repertoriul muzical, coregrafic este identic cu cel stabilit pentru scolile si liceele de arta.

NOTA: Proba practici este evaluatd de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie. Rezultatul probei practice se obgine
ca medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator. Rezultatul probei practice se evalueaza prin note de la 10 la 1.
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ANEXA NR. 9
la Metodologie

PROBA PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE VACANTE/REZERVATE

Disciplinele INSTRUIRE PRACTICA SI ACTIVITATI DE PRE-PROFESIONALIZARE

MAISTRI INSTRUCTORI / PROFESORI DE INSTRUIRE PRACTICA

1. Proba practica se sustine in cabinete, ateliere, laboratoare de specialitate, sali de demonstratie din unitétile de
invatamant, stabilite de comisia de examinare, sub supravegherea permanentd a membrilor acesteia;
2. Proba practica consta in executarea unei lucrari/produs/serviciu/tehnici de ingrijire - conform profilului

postului;

3. Subiectele pentru proba practici se elaboreaza de comisia de examinare a fiecarui centru de examen, in ziua
examenului;
4. Durata probei practice variaza intre 30 - 180 minute pentru fiecare candidat, in functie de complexitatea

lucrarii;

5. Evaluarea probei practice se realizeaza pe baza unei fise de observatii elaborata de comisia de examinare;
6. Fisa de observatii va cuprinde urmatoarele criterii de evaluare:

>

>

>

Y VY

Y VYV

amenajarea ergonomica a locului de

10000 0 Lo Ip;
respectarea normelor de igiend, de protectia muncii si prevenirea si stingerea
INCENAIIIOT. ... et e 1p;
alegerea materialelor, produselor, instrumentelor si aparatelor necesare executarii
D TS3 1§ 1p;
respectarea algoritmului de eXeCUIC. .....ovvvviviiiiiiiii i, 1p;
respectarea procesului tehnologic (operatiilor, fazelor, trecerilor, manuirilor, miscarilor)
............................................................................................. 2p;
finisarea, aspectul lucrarii/produsului/serviciului/tehnici de ingrijire.......... 1p;
atitudinea fata de client/pacient...............cooviiiiiiiiiiii i 1p;
redactarea unui referat pentru probele de laborator .....................oooeal. Ip.

Se acorda 1 p din oficiu.

NOTA:

Proba practica este evaluata de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie. Rezultatul probei practice se obfine ca
medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.
Rezultatul probei practice se evalueaza prin note de la 10 la 1.
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ANEXA NR. 10
la Metodologie

PROBA METODICO-PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR
VACANTE/REZERVATE DIN UNITATILE CU INVATAMANT SPORTIV INTEGRAT SI SUPLIMENTAR
(licee si clase cu program sportiv/cluburi sportive scolare)

Disciplina EDUCATIE FIZICA SI SPORT

¢ Proba metodico-practica se desfasoara dupa cum urmeaza:
1. Partea metodica consta in explicarea pasilor metodici de invatare/consolidare/perfectionare a elementelor/
procedeelor solicitate in biletul de examen extras si se noteaza cu note de la 10 1a 1.
2. Partea practicd constd 1n demonstrarea pagilor metodici de Invatare/consolidare/perfectionare a
elementelor/procedeelor solicitate in biletul de examen extras §i se noteaza cu note de la 10 la 1.
o Durata probei metodico-practice nu va depasi 30 minute/concurent.
o Concurentul nu poate schimba subiectul.
o Pe parcursul desfasurarii probei metodico-practice, la solicitarea comisiei sau la propunerea lor, candidatii pot
repeta unele secvente.
¢ Pentru sustinerea probei, in mod obligatoriu, candidatii se prezinta in echipament sportiv adecvat.
o Candidatii nu sunt primiti la proba fara adeverinta medicala, in care se mentioneaza ,,apt pentru sustinerea probei
practice”.

NOTA: Proba practicd este evaluatd de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie.

Rezultatul probei practice se evalueaza prin note de la 10 la 1 si reprezinta media notelor obinute la partea metodicd si partea
practicd a probei.

Rezultatul probei practice se obfine ca medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.
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ANEXA NR. 11
la Metodologie

PROBA PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR VACANTE/REZERVATE
Disciplinele: ARTE PLASTICE, DECORATIVE, AMBIENTALE, ARHITECTURA, DESIGN

Numele §i PrenuMElE CANAAALUILIE............ccccvvvrereeurrermmmmimamsissseseseesssesesssessssttssssssssssssssssssssssssss e RS RS S e 00 R

Specializarea candidatulUi CAre SUSHNE PrODA PLACHCEY.............uuuuuueeesseesssseeeesesesssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssens
Proba practicd consta intr-un interviu in cadrul caruia comisia va evalua:

1. Pregatirea metodica max. 4p.

Candidatii vor elabora o schiti de proiect de lectie/unitate de invatare din continuturile disciplinei Studiul Comporitiei pentru clasa a IX-a sau a
X-a, disciplina fundamentala din cadrul curriculumului diferentiat, specific invagimantului de arte vizuale.

Schita de proiect de lectie/unitatea de invatare va fi tratatd din perspectiva specializarii candidatului si a postului pentru care acesta concureaza.
Accasta va fi elaborata si sustinuta de candidat 1n fata comisiei.

Se vor puncta atat aspectele formale {inind de rubricatia aleasa de candidat, precum si aspectele calitative si de continut privind operationalizarea
demersului didactic, modul de utilizare a resurselor, evidentierea strategiilor de evaluare, etc. dupa cum urmeaza:

o pentru o rubricatie adecvata (care conine informatii detaliate privitoare la activitatea de predare invatare evaluare)  max. 1p;

o pentru o corect relationare intre obiective, strategii didactice si resurse max. 2 p;
o pentru precizarea calitatii evaludrii, precum si aspecte vizand activitaile destinate elevilor cu nevoi speciale max. 1p.
2. Activitatea in specialitate pe baza prezentarii unui portofoliu de activitate max. 5p.

Comisia va puncta fiecare manifestare artistica sau, in cazul istoricilor, teoreticienilor si criticilor de artd, fiecare contributie teoretica publicatd, de
nivel national sau international, premiile anuale acordate de uniunile de creatie artistica sau filialele acestora din Roménia, premiile internationale,
coordonarea de proiecte nationale sau internationale, realizarea de lucrari monumentale de sculpturd, de arte murale, sau edificii majore de arhitectura,
participari la expozitiile anuale, bienale, trienale etc. nationale si internationale, participari la manifestari expozitionale studentesti, creatii scenografice
inclusiv de costum de scend, lucrdri de artd monumentala, ilustratii sau lucrari de grafica publicitard, proiecte de arhitectura (pentru arhitecti) realizate
individual sau 1n colectiv, creatii omologate in diferite domenii ale designului (design de produs, inclusiv designul vestimentar, ceramica, sticla, metal,
designul grafic sau designul ambiental), creatii fotografice sau video omologate, lucrari de restaurare certificate de comisii de specialitate, articole
publicate in literatura de specialitate, precum si orice altd activitate creativa din domeniul artelor vizuale pentru care pot fi dovedite obtinerea drepturilor
de autor, dupa cum urmeaza:

o pentru premiile anuale acordate de uniunile de creatie sau filialele acestora, precum si premii internationale acordate de institutii culturale de

prestigiu, realizarea de lucrari monumentale de sculpturd, de arte ambientale, sau edificii majore de arhitecturd (in cazul arhitectilor), pentru

coordonare de proiecte nationale sau internationale max. 3p;

(pentru premiile anuale sau internationale, precum si pentru fiecare proiect coordonat finalizat se acordd punctajul maxim);

e pentru participare la manifestari expozitionale individuale sau de grup in spatii administrate de uniuni de creaie, de muzee de arta, sau de

institutii de culturd sau in alte locatii apartinand spatiului public max. 0,5 p;

o participarea la manifestari expozitionale periodice sau ocazionale, creatii scenografice de film, teatru sau televiziune si/sau de costum de scena,

lucréri de artd monumentald, ilustratii sau lucrari de grafica publicitard, proiecte de arhitectura realizate individual sau in colectiv, creatii

omologate in diferite domenii ale designului (design de produs, inclusiv designul vestimentar, ceramica, sticla, metal, designul grafic sau designul
ambiental),  creatii  fotografice  sau  video  omologate, lucrdri de  restaurare  certificate  de  comisii  de

specialitate max. 0,5 p;
o participare in cadrul unor proiecte nationale sau internationale max. 05 p;
o participarea la manifestari artistice sau expozitionale ocazionale desfasurate in spatiul privat, contributii teoretice in domeniu (articole publicate
in presa, comunicari stiinifice in cadrul unor seminarii pe teme de specialitate, etc.) max. 0,25 p;

o desfagurarea oricaror altor activititi in domeniul artelor vizuale care pot fi dovedite inclusiv prin obtinerea drepturilor de
autor** max.0,25 p.

* Se completeaza de catre comisie.
**Fac exceptie produsele de arta decorativa sau icoanele, comercializate prin galerii comerciale, martisoarele sau felicitarile.

NOTA:

(1) Seacorda 1 p din oficiu.

() Din continutul portofoliului de activitate se vor puncta doar lucrérile in concordanti cu specializarea/specializirile de pe diploma/diplomele
candidatului i relevante pentru posturile scoase la concurs. Tn portofoliul de activitate vor fi depuse fotocopii ale documentelor doveditoare
autentificate de unitatea scolard in care se desfsoard proba practica.

(3) In cazurile aprecierii prin maximum sau minimum de puncte a activitati artistice se vor avea in vedere de importanta, originalitatea si gradul
de vizibilitate a activitatilor sau de importanta articolelor de presa.

(4) Proba practicd este evaluata de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie. Rezultatul probei practice se obtine ca medie a
punctajelor acordate de fiecare profesor examinator. Rezultatul probei practice se evalueaza prin note de la 10 1a 1.
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(5) Candidatul este considerat admis la proba practica, doar in cazul in care, atit proiectul didactic cat si portofoliul de activitate artistica
personald, sunt in concordanti cu specializarea/specializirile de pe diploma/diplomele candidatului.

ANEXA NR. 12
la Metodologie

I. PROBA PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR
VACANTE/REZERVATE LA CLASELE/GRUPELE/UNITATILE DE INVATAMANT CARE
SCOLARIZEAZA ELEVI CU DEFICIENTE DE AUZ

Proba practica consta in:
1. Un proiect didactic, pe o tema propusa de comisie, specificd programei scolare a disciplinei. Candidatul va
argumenta obiectivele, strategiile si tehnicile de predare/invatare/evaluare raportandu-se la specificul deficientei

2. Un interviu care sa reflecte competentele de receptare si de comunicare ale candidatului, Tn limbaj mimico-
oS 13 5p.

Se acorda 1 p din oficiu.

NOTA:

Proba practica este evaluata de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie. Rezultatul probei practice se obfine ca
medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.

Rezultatul probei practice se evalueaza prin note de la 10 la 1.

Il. PROBA PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR
VACANTE/REZERVATE LA CLASELE/GRUPELE/UNITATILE DE INVATAMANT CARE
SCOLARIZEAZA ELEVI CU DEFICIENTE DE VEDERE

Proba practica consta in:
1. Un proiect didactic, pe o tema propusd de comisie, specificd programei scolare a disciplinei. Candidatul va
argumenta obiectivele, strategiile si tehnicile de predare/invatare/evaluare raportdndu-se la specificul deficientei
4 SIS0 3 < 4p.

2. O examinare scrisa si orald care sa reflecte competentele de scris si de citit ale candidatului utilizand
alfabetul Braille...... ..o 5p.

Se acorda 1 p din oficiu.
NOTA:
Proba practica este evaluatd de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie. Rezultatul probei practice se obfine ca

medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.
Rezultatul probei practice se evalueaza prin note de la 10 la 1.
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