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!NVITATIE DE PARTICTPARE

Exemplarul 1/2

Aprobat
Manager Proiect,

Prof. BorAN ANAfVE)AN^

/tu,
lnspectoratul $colarJudelean din Vaslui inviti operatorii econornici interesali si depuni oferti pentru

atribuirea contractului de achizitie publici :

"Achizitie serviciiweb design+mentenanfi pentru proiectul "!NTEGRAT-Integrare socio-profesionala
prin consiliere si practica la Ioculde munca", cod SMIS LgO63g", CPV :72413000-9 Servicii de proiectare de
site-uri WWW (World Wide Web)

lnformatii generale
1.1 Achizitor
Denumirea:
Adresa:

Responsabil achizilie: ec. lgnat Smarandita
Telefon:0235-311928
Email : smarand itaisnat@vahoo.com

1.2 Publicarea invitaliei de participare 9i a documentelor anexate
lnvitalia de participare gi documentele anexate acesteia, impreuni cu rispunsurile la eventualele

solicitSri de clarificiri, se publicS pe pagina de achizilii a proiectului "INTEGRAT-lntegrare socio-profesionala
prin consiliere si practica la locul de munca", respectiv: lrttps:/lisi.vs.edu.ro/sectiune/proiecte/ a
lnspectoratului Scolar Judetean Vaslui.

Depunerea ofertelor
o Data limiti pentru primirea ofertelor de citre autoritatea contractant5 este: Data 23.!0.2020, ora

11:00;
o Ofertanlii interesali vor transmite oferta tehnico-economici detaliatS, ?ntr-un exemplar original - in

plic 9i scanate, prin e-mail, dupi cum urmeazi:

a) in plic:

Adresa: lnspectoratul $colar Judelean din Vaslui, Municipiul Vaslui, str. Donici, nr. 2, 7301,49, jud.
Vaslui, Secretariat

Persoani de contact: prof. Botan Ana-Cristiana - Manager proiect;

Telefon: 0235/377928;

Pe plicul exterior se va menliona:
Oferti pentru achizilia de '?chizitie servicii web design+mentenanfi privind proiectul "INTEGRAT-
lntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMtS 13063y,
Data: 23. 10. 2O2O, ora: 11:00.

*

lnspectoratul gcolar Judelean din Vaslui
Municipiul Vaslui, str. Donici, nr.2,730149, jud. Vaslui, Rom6nia
Te I ef o n f ax : 0235 I 3 t\9 28;0235 I 3 Lt7 t5 ; 0235 I 3 1923 4
Adresa e-mail : isjvasl ui @isj.vs.edu. ro
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b)Prin e-mail:

Adresa : isjvaslui @isj.vs.edu. ro

Persoani de contact: prof. Botan Ana-Cristiana - Manager proiect, Telefon: 0235-31192g;
07 22.883.7 61; e-m a i I : i sjva sl u i @ i sj.vs.ed u. ro

c)in catalogul SICAP:

Denumire reper: Achizitie servicii web design+mentenanfi pentru proiectul "lNTEGRAT-lntegrare
socio-profesionala prin consiliere si practica !a locul de munca", cod SMIS 130639
Cod CPV:724L3OOO-9 Serviciide proiectare de site-uriWWW (World Wide Web)
Valoarea:Valoarea ofertati in propunerea financiari prezentati in pliculde la punctul(a)

Orice ofertd primitd dupd termenul limitd menlionat va fi respinsd,
1.3 Modul de elaborare a ofertei

Ofenele vor fi elaborate astfel inc6t si rezulte ci sunt indeplinite in totalitate cerinlele, precum 9i

asumarea de citre ofertant a tuturor cerinlelor gi obligaliilor.
Oferta are caracter ferm gi obligatoriu pentru o perioadi de min. 30 de zile.
Oferta va cuprinde: oferta tehnici 9i oferta financiari.

Oferta tehnici: Prestatorul va elabora oferta sa av6nd in vedere cerinlele formulate in caietul de sarcini. Toate
informatiile din propunerea tehnici trebuie sd permiti identificarea corespondentei cu cerintele din caietul de
sarcini.

Oferta financiari va fi elaborati in conformitate cu cerinlele prezentului caiet de sarcini si va contine un
centralizator al ofertei pentru servicii web design+mentenanli:

Se vor avea ?n vedere la elaborarea ofertei financiare toate cheltuielile legate de prestarea serviciului,
incluz5nd cheltuielile cu realizarea machetelor, realizarea materialelor, instalarea materialelor, etc.
Cerinlele minime de calificare, mijloacele de comunicare, instruc-tiuni privind date-limiti care trebuie
respectate 9i formalitSli care trebuie indeplinite in legituri cu participarea la procedura de seleclie de oferte,
precum 5i documentele care urmeazi si fie prezentate de ofertanli pentru dovedirea indeplinirii criteriilor de
calificare 9i seleclie, se regisesc in documentalia de atribuire atagati acestui invitatii de participare, care este
compusa din:

- Caietul de sarcini

UNIUNEA EUROpEA'{A

Denumire subactivitate Cantitate

Prel unitar
(leifiri
rvA)

Valoare
(leifiri TVA)

Valoare
(leicu WA)

Achizitie servicii web design+mentenan!5, pentru

elaborarea paginii web, respectiv dezvoltarea

aplicatiei/ platformei de consiliere existente, ce va fi
utilizati ca instrument suport de suslinere a

campaniei de consiliere a elevilor privind

importanla consilierii gi orientirii profesionale

1A2.2.

1 buc

Valoa re tota!5 subactivititi x x
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Retrageri / Modificiri orice ofertant are dreptul de a-9i modifica sau retrage oferta numai inainte de data
limiti stabiliti pentru depunere gi numai printr-o solicitare scrisd in acest sens. Daci ofertantul dore;te si
opereze modificiriin oferta deja depusS, acesta are obligatia de a asigura primirea gi ?nregistrarea modificirilor
respective de citre autoritatea contractanti pini la data de depunere a ofertelor. Ofertantul nu are dreptul de
a-giretrage sau modifica oferta dupi expirarea datei limiti stabilit5 pentru depunere, sub sancliunea excluderii
acestuia de la procedura de atribuire a contractuluide achizifie publici sia pierderiigaranlieide participare.

Oferte intArziate: Oferta care este depusi/transmisi la alti adresi a autorititii contractante dec6t cea
stabilitiin anunlulsau invitalia de participare orieste primiti de citre autoritatea contractantd dupi expirarea
datei limiti pentru depunere se returneazi nedeschisi. Ofertele sunt declarate int6rziate, daci sunt depuse
dupl termenul limiti pentru depunere inscris la pct.1.3.

1.4 Prezentarea ofertei
Limba de redactare a ofertei:
Moneda in care este exprimat prelul contractului:
Perioada minimi de valabilitate a ofertei:

L]NIUI'IEA EUftOpEANA

Romini
Lei

30 zile

1.5 Termen limiti pentru solicitarea clarificirilor privind invitalia de participare/caietu! de sarcini
Data 19.10.2020, ora 11:00.

2, Obiectul contractului
2.1 Tip contract:

Lucriri E;
Produse E ;

Servicii;8D
Denumire contrast:

"Achizitie servicii web design+mentenan!5 pentru proiectul "INTEGRAT-Integrare socio-profesionala
consiliere si practica la locul de munca", cod SMIS 130G39"

Cod CPV:72413000-9 Servicii de proiectare de site-uriWWW (World Wide Web)
Descrierea contractu lu i

Obiectul contractului il reprezinti achizitia servicii web design+mentenanlS pentru proiectul 'tNTEGRAT-
lntegrare socio-profesionala prin consiliere si proctico la locul de munca", cod SMIS 130639, finanlat prin pOCU

2014 -202A, Axele prioritare 6- Educalie 9i competenle, Prioritatea de investilii 10.iv, obiectivul 6.14,
contribuind direct la procesul de cregtere a ocupabilit5tii, a nivelului de educatie iniliali si a formirii
profesionale, prin servicii de orientare 9i consiliere profesionalS, prin dezvoltarea aptitudinilor de munca ;i
dob6ndirea abilitSlilor necesare integrarii si men!inerii pe piala muncii a elevilor. Obiectivul general al
proiectului vizeaza cresterea ratei de participare a elevilor din inval5m6ntul secundar si tertiar non-universitar
la programe de ?nv51are la locul de munca, prin optimizarea stagiilor de practica, a serviciilor de consiliere si
orientare profesionala si prin utilizarea metodei inovative de tip,,firme de exerciliu", in vederea imbunSldgirii
perspectivelor de inse4ie pe piata muncii ale acestora, cu accent pe sectoarele economice cu potenlial
competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.

2.2 Valoarea estimativi a contractului:
3800lei (firi T.V.A.)

prin
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2.3 Termen de prestare/execugie
Contractul se va derula cu data semnirii contractului, pani la

prevdzut: in luna 08.2022.

JJ
lnstrumente Structurals

2014-2020

finalizarea contractului de finanlare

2.4 Sursa/Surse de finantare:
Proiectul "INTEGRAT-lntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMIS

130539 Programul Operalional Capital Uman 2OL4-2O2O
Axa prioritara 6 - Educatie ti competente
Prioritatea de investitii:10,iv
Obiectiv general: vizeaza cresterea ratei de participare a elevilor din inval5mantul secundar si te4iar non-
universitar la programe de invatare la locul de munca, prin optimizarea stagiilor de practica, a serviciilor de
consiliere si orientare profesionala si prin utilizarea metodei inovative de tip ,,firme de exerciliu", in
vederea imbunatalirii perspectivelor de inse4ie pe piala muncii ale acestora, cu accent pe sectoarele
economice cu potenlial competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta
conform 5NCDl.

2,6 Localia lucririlor, locul de livrare a produselor sau de prestare a serviciilor:
lnspectoratul Scolar Judetean din Vaslui, Municipiul Vaslui, Str. Donici, nr. 2,730149, jud. Vaslui, RomSnia,
Telefonfax: 0235 /31.7928;0235 BfU t5; 0235 / 31923 4
3, Procedura aplicati pentru atribuirea contractului de achizilie publici:

Achizi!ie directe
4. lnformatii detaliate ticomplete cu privire la criteriul aplicat pentru stabilirea oferteicattigitoare

Prelul cel mai sdzut.
5, Garanlia de buna execulie:

Nu este cazul
6. Plata pretului contractului

Se va face prin O.P., in contul de Trezorerie indicat de c:tre operatorul economic, in maxim 30 zile de la
receplie, in baza facturiifiscale, contractului de achizilie 9i a Procesului verbal de receplie al serviciilor, semnat
de citre reprezentanlii legali ai ambelor pe4i.

Actualizarea prelului contractului: Prelul ofertei este ferm in lei. Nu se accepta actualizarea prelului
contractulu i. Prelul contractulu i nu se actualizeazi.

Avizat lntocmit,

Responsa bil financiar

ec. lgnat Sm; r5 ndita

$r-

lntocmitin 2(doud) exemplore originole din
core:

Exemplorul 1/2 lo Dosorul ochiziliei
Exempldrul 2/2 la Arhiva Proiectului
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INSPECTORATUT 9COtAR JUDETEAN DIN VASTUI
Str. Donici nr, 2, Vaslui

Exemplarul 1/2

Se aprobS,
Manager Proiect,

Prof. BOTAN ANA-CnISTIANAoJ)
/r'4^

AUToRTTATEA CoNTRACTANTA
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DIN VASLUI

CAIET DE SARCINI

"Achizitie servicii web design+mentenan;5 pentru proiectul 'lNTEGRAT-lntegrare socio-profesionala prin
consiliere si practica la locul de munca", cod SM|S 130G39"

CPV : 72413000-9 Serviciide proiectare de site-uri WWW (World Wide Web)
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L obiectul achizitiei

Prezentul Caiet de sarciniface parte integranti din documentalia privind atribuirea contractului avand ca
obiect prestarea de serviciiweb design+mentenant; pentru proiedul "INTEG RAT-lntegrare socio-profesionala
prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMIS 130639, finanlat prin POCU 2OL4 -2020, Axa prioritarl
6 - Educatie 9i competenle, Prioritatea de investitii: 10.iv, Obiectiv general: vizeaza cresterea ratei de
participare a elevilor din invS!5m6ntul secundar si te(iar non-universitar la programe de invSlare la locul de
munca, prin optimizarea stagiilor de practica, a serviciilor de consiliere si orientare profesionala si prin
utilizarea metodei inovative de tip,,firme de exerciliu", in vederea imbunatitirii perspectivelor de insertie pe
piala muncii ale acestora, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC
si din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.

lnformatii proiect
Locatie proiect: Loc. Vaslui, Str. Donici, Nr. 2, Jud. Vaslui

Obiective proiect

Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

Obiectivul general al proiectului vizeazS creqterea ratei de participare a elevilor din invalimintul
secundar si tediar non-universitar la programe de invSlare la locul de munc5, prin optimizarea stagiilor de
practicS, a serviciilor de consiliere 9i orientare profesionalS ;i prin utilizarea metodei inovative de tip ,,firme
de exerciliu", in vederea imbunStltirii perspectivelor de inserlie pe piata muncii ale acestora, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare
inteligenti conform SNCDI.

Obiectivele soecifice ale oroiectului

OS1. Cresterea relevantei rezultatelor invalarii dobindite la scoala si la locul de munca prin organizarea
interactiva a stagiilor de practica pentru 181 elevi, care sa acopere necesarul de abilitati si care sa permita
aplicarea cunostinlelor teoretice, in mediul real. Pentru atingerea OS1 elevii din grupul tinta vor fi sprijiniti in
mod direct in programele de invalare Ia locul de munca, utilizand instrumente
moderne de crestere a relevanlei educatiei si formarii profesionale pentru piata muncii, prin corelalii cu

dinamica pietei muncii si dobSndirea competenlelor necesare ce le vor facilita tranzitia de la scoala la viala
activa. Organizarea si dezvoltarea programelor de pregatire practica de calitate folosind o abordare unitara
contribuie la cresterea relevantei rezultatelor invatarii dob6ndite la locul de munca, sporind astfel
adaptabilitatea tinerilor absolvenli la exigenpele primului loc de munca relevant.
O52. Dezvoltarea, adaptarea, promovarea sifurnizarea serviciilor de orientare si consiliere profesionala pentru
1.81 elevi, care sa sprijine elevii pentru facilitarea integrarii lor pe pia{a muncii conform abilitatilor elevilor si

motivatiei lor intrinseci. Solicitantul isi propune sa dezvolte componenta de consiliere si orientare
profesionala, ca prima etapa esentiala in stabilirea traseulu i profesional al elevilor. Prin consolidarea serviciului
de consiliere si orientare profesionala, elevii vor avea acces permanent la asistenla avizata, care le va asigura
sprijinul necesar in orientarea spre acea arie de exercitare a profesiei potrivita ca si ruta de cariera.
O53. Dezvoltarea unui sistem de informare coordonata, intre unitati de invatament, agenti economici si
parinti, prin dezvoltarea si promovarea unor parteneriate sociale privind nevoile de instruire ale elevilor in
raport cu nevoile actuale si viitoare ale pielei muncii la nivel regional/local, in vederea facilitarii tranzitiei de
la scoala la viala activa. Obiectivul vizeaza consolidarea relaliei interinstitutionale intre actorii mediului
educa!ional si cei ai mediului de afaceriin vederea facilitarii inserliei profesionale a viitorilor absolvenji, grupul
linta fiind format pentru a face fata schimbarilor inerente care vor avea loc ca urmare a evolutiei sociale si
economice.
OS4. Dezvoltarea abilitalilor si competenlelor practice pentru cel pupin 30 elevi prin activitati de simulare
specifice unei firme reale, utilizand metoda inovativa ,,firma de exerciliu", in scopul cresterii calitatii si
relevanlei invatarii la locul de munca si a sanselor de ocupare ale elevilor. in cadrul O54. se iniliaza o noua
forma de transfer de cunostinte si experienla aliniata direct la dinamica si cerinteie
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economiei de Piala, prin diversificarea si modernizarea modului de furnizare a formarii profesionale si a
educaliei la locul de munca, prin utilizarea resurselor si serviciilor oferite de,,firmele de exerciliu" in cadrul
instituliilor de invalam6nt preuniversitar. Se introduce un instrument nou de pregatire a elevilor, ce va
contribui la cresterea probabilita!ii optarii pentru o cariera antreprenoriala, ceea ce va
conduce la dezvoltarea regionala si la cresterea numarului de locuri de munca prin infiinlarea de noi companii.
Rezultate asteptate
RL: management tehnic si financiar realizat
R2: 181 elevi recrutali si sprijinili pentru participarea in programele de educatie furnizate
R3: 140 elevi certificatiin urma participarii la programe de educalie
R4: 30 premii acordate elevilor
R5: l program de consiliere elaborat
R6: 8 comunitali din judet informate cu privire la importanta consilierii si orientarii profesionale
R7: 181 elevi sprijinili prin servicii de consiliere si orientare profesionala
R8: 8 comunitati din jude! informate cu privire la nevoile de instruire practica si beneficiile acesteia
R9: 4 parteneriate incheiate cu agentii economici
R10: 30 elevi sprijiniti pentru participarea la activitatea de firme de exercitiu
R11: 1t6rg de firme de exerciliu desfasurat
R12. Cheltuieli indirecte pe baza de rata forfetara decontate

Activita!i finantate
A0. Management
A1. Organizarea si derularea programelor de invalare la locul de munca
Al.L Recrutare, seleqie, gestionare GT

A1.2 Organizarea, desfasurarea si evaluarea stagiilor de practica a elevilor la agentii economici identifica!i
A1.3 Organizarea de concursuri
42. Furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala
A2. L Elaborarea de materiale necesare desfasurarii activitalii de consiliere si orientare profesionala a elevilor
42.2 Campanie de informare a elevilor privind importanta consilierii si orientarii profesionale
A2.3 Consiliere si orientare profesionala a elevilor
43. Dezvoltarea sistemului de invalare la locul de munca
43.L Campanie de informare privind nevoile de instruire practica si beneficiile acesteia
43.2 incheierea de parteneriate sustenabile cu agenti economici
A4. Activitati de sprijin a sistemului de invalare la locul de munca. Firma de exercitiu
44.L Organizarea, desfasurarea si monitorizarea activitatii firmelor de exerciliu
A4.2 Organizarea unuitarg de firme de exerciliu la nivel regional
45. Decontarea cheltuielilor indirecte pe baza de rata forfetara

Justificare proiect
Proiectul urmareste optimizarea ofertei educafionale prin parteneriat social, centrata pe formarea si

dezvoltarea de competente profesionale si transversale cerute pe piata muncii, inclusiv pentru categoriile
dezavantajate de persoane si oferirea, prin servicii de consiliere si invalare la locul de munca, de sprijin
specializat pentru o orientare corecta in cariera, pe termen lung vizSnd sa contribuie la diminuarea decalajului
existent in prezent intre cunostintele dobandite la scoa la si nevoile concrete de pe piala m u ncii, sporind astfel
sansele realizarii unei tranzilii mai facile de la scoala la viata activa.

Contributia principala a proiectului vizeaza implementarea unui sistem integrat de invatare la scoala si la
locul de munca, ?mpreuna cu servicii de consiliere si orientare profesionala a elevilor din invatam6ntul
secundar si non-tertiar, cu implicarea activa a angajatorilor, oferind posibilitatea elevilor de a lua decizii
informate si corecte cu privire la continuarea studiilor si/sau integrarea pe piala muncii,
respectiv de a-si alege traseul profesional atat in functie de propria personalitate (competente, abilita!i etc.),
cet siin functie de dinamica pietei muncii.

Proiectul va genera beneficii pentru membrii grupului tinta precum: dezvoltarea si implementarea unui
sistem de stagii de pregatire practica specifice locurilor de munca disponibile in 16ndul angajatorilor;
participarea elevilor inmatriculati in sistemul nalional de invatamant la un stagiu de practica modern si
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eficient; identificarea preferintelor si aptitudinilor elevilor faia de optiunile de angajare pentru corelarea cu
cerintele angajatorilor; insedia mai usoara pe piata muncii, eventual la agentul economic unde s-a desfasurat
stagiul de practica; crearea de abilitali si competente practice in vederea cresterii sanselor de ocupare a unui
loc de munca dupa absolvirea studiilor prin intermediul activitatilor desfasu rate in cadrul firmelor de exerciliu.
Pe termen mediu si lung, prin intermediul corelarii necesitatilor de pe piala muncii in ceea ce priveste
competentele si abilitatile resurselor umane si formarea acestora, se va determina o crestere a gradului de
ocupare a membrilor grupului tinta si totodata va creste si atractivitatea programelor de formare,
determinAnd o dezvoltare economica bazata pe cunoastere.

Atat prin obiectivele cat si prin activitalile sale, proiectul raspunde principalelor obiective operationale
ale POCU - Axa prioritara 6, Prioritatea de investilii 10.iv, obiectivul 6.14, contribuind direct la procesul de
crestere a ocupabilitatii, a nivelului de educalie iniliala si a formarii profesionale, prin servicii de orientare si
consiliere profesionala, prin dezvoltarea aptitudinilor de munca si dobSndirea abilitatilor necesare integrarii si
mentinerii Pe piata muncii a elevilor. Proiectul este in acord cu obiectivele strategice stabilite prin Strategia
Educatiei si Formarii Profesionale din Rom5nia pentru perioada 2016-2020, precum si cu politicile si strategiile
nalionale/regionale si locale relevante pentru domeniul Educatie si Formare Profesionala, asa cum sunt
descrise la secliunile Relevanla si Context. Astfel, proiectul contribuie la atingerea rezultatului prezentului
apel: Rata crescuta de participare a elevilor din inva{amantul secundar si tetiar non-universitar (ISCED 2-4
nivel de calificare 3-5) la programe de invatare la locul de munca, cu accent pe sectoarele economice cu
potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.

Descrierea investitiei

lnvestitia finantat5, consta in prestarea de servicii web design+mentenanti. Astfel, in scopul
promovarii informatiilor si rezultatelor relevante privind practica si consilierea catre un GT largit se
achizitioneazi servicii web design+mentenant;, pentru elaborarea paginii web, respectiv dezvoltarea
aplicatiei/ platformei de consiliere existente, ce va fi utilizata ca instrument suport de sustinere a campaniei
de consiliere a elevilor privind importanta consilierii si orientarii profesionale /A2.2.
Perioada de derulare a contractului din momentul semnarii si pana la finalizarea proiectului, respectiv luna

august 2022.

ll, Beneficiar

INSPECTORATUt SCOTAR JUDETEAN din VASLUI
Adresa postalai MunicipiulVaslui, Rom6nia, Str. Donici nr. 2, judetulVaslui, cod postal 730149, Romania
Telefon/fax: 0235 / 3rL928;0235 / 3717 1,5 ; 0235 I 319234
Adresa e-mail: isjvaslui@isj.vs.edu.ro

lll. Cod CPV

724L3000-9 Servicii de proiectare de site-uri WWW (World Wide Web)

IV, DESCRIEREAACTIVITATITORCONTRACTUTUI

Obiectul contractului il reprezintl prestarea de servicii, respectiv servicii web design+mentenan!:
pentru proiectul "INTEGRAT-Integrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod
5Ml5 130639, finantat prin POCU 20L4 -2020, Axa prioritar;: Educatie 9i competente, operaliunea - Cre'terea
participirii la programe de invatare la locul de munca a elevilor;i ucenicilor din invatamSntul secundar si
te4iar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform 5NC
si din domeniile de specializare inteligenti conform SNCDI.

in Contractul de finanlare, Articolul 7 Drepturile 9i obligatiile beneficiarului, alin.(20) este specificat:
,,Beneficiarul este obligat sI realizeze misurile de informare si publicitate in conformitate cu obligatiile
asumate prin Anexa 2 (doi)- Cererea de finanlare, cu respectarea prevederilor din Anexa 8 (opt) - Misuri de
informare gi publicitate".
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in Contractul de finanlare, este prevlzut ca : ,,1n contextul proiectului, campania de informare privind
importanta consilierii gi orientdrii profesionale servette proiectului ca intreg, activitatile de consiliere 5i
orientare profesionali a celor 181 elevi fiind astfel pregatite, suslinute 9i completate la nivel de imagine de
activitati de comunicare si promovare, dar vizeazi atingerea;i a altor grupuri !int5, pentru a avea un impact
cat mai mare la niveljudelean".

Conform sectiunilor Activiti!i previzionate, respectiv Bugetul proiectului- in fundamentarea cheltuielilor
de tip servicii, serviciile externalizate (s u bcontractate) pentru care au fost proiectate cheltuieli in buget sunt
cele pentru care solicitantul finantlrii nu are expertiza necesari pentru efectuarea acestora. Acestea nu
determini o cre5tere a costului de executare a operatiunii ;i nu sunt servicii pentru care plata este definiti in
procente din costultotal al proiectului. Pentru realizarea obiectivelor proiectului, au fost identificate o serie
de servicii externalizate respectiv:

- Achizitie servicii web design+mentenant;, pentru elaborarea paginii web de campanie consiliere, respectiv
dezvoltarea aplicatiei/ platformei de consiliere existente, ce va fi utilizat5 ca instrument suport de sustinere a
campaniei de consiliere a elevilor privind importanta consilierii si orientSrii profesionale /A2.2.

Prestatorul va presta serviciile enumerate mai sus in conformitate cu specificatiile prevazute in
continuare.

Valoare estimau a serviciilor aferente prezentului contract, pe tipuri de subactivit;ti, este dup; cum
urmeazS:

Denumire subactivitate Cantitate

Pret

unitar
(leifiri

TVA)

Valoare

(lei firi
rvA)

Valoare

(lei cu

rvA)

Achizitie servicii web design+mentenant; - instrument
suport de suslinere a campaniei de consiliere

l buc 3800 3800 4s22

Valoare total; subactiviteti x x 3800 4522

V. DESCRIEREA ACHIZITIEI DE PRESTARI SERVICII WEB DESIGN+ME NTENANTA

in fundamentarea cheltuielilor de tip servicii, serviciile externalizate (subcontractate) pentru care au
fost proiectate cheltuieliin buget sunt cele pentru care solicitantulfinant;ril nu are expertiza necesari pentru
efectuarea acestora. Acestea nu determin; o crestere a costului de executare a operatiunii si nu sunt servicii
pentru care plata este definiu in procente din costul total al proiectului. Pentru realizarea obiectivelor
proiectului, au fost identificate o serie de servicii externalizate respectiv:

- Achizitie servicii web design+mentenantS, pentru elaborarea paginii web de campanie consiliere,
respectiv dezvoltarea aplicatiei/ platformei de consiliere existente, ce va fi utilizati ca instrument suport de
sustinere a campaniei de consiliere a elevilor privind importanta consilierii 9i orientirii profesionale /A2.2.

Achizitia de servicii web design+mentenantS, pentru elaborarea paginii web, respectiv dezvoltarea
aplicatiei/ platformei de consiliere existente, ce va fi utilizati ca instrument suport de suslinere a campaniei
de consiliere a elevilor privind importanta consilierii 9i orientirii profesionale este necesar; avSnd in vedere
obiedivul campaniei de consiliere gi actiunile ce sunt incluse pentru desfS;urarea ei. Astfel, pentru
diseminarea informatiilor gi atingerea gi a altor grupuri tintS care din motive ce tin de limitele unui proiect nu
se va putea face in mod direct, se vor utiliza instrumente care sd faciliteze lansarea de mesaje in spatiul online,
respectiv o pagin; web de campanie. Aceasta va conline 2 secjiuni de informare: cea privind importanta
consilierii gi cea privind nevoile de instruire practici si beneficiile participErii la stagiile de practic;. Vor fi
postate periodic informalii, filmule!e, imagini, testimoniale, materiale informative siarticole despre consiliere,
materiale de dezvoltare personal5 gi profesionali, calendarul caravanei, feedback-ul primit din teritoriu etc.
in scopul de a informa gi disemina periodic rezultatele campaniei, pe tot parcursul acesteia, in functie de
calendarul caravanei, se vor realiza gi publica online newsletter-uri electronice care vor contine informatii
despre acliunile de campanie, opinii ale membrilor comunitStii, povesti de succes, exemple de bune practici.
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Astfel, prin intermediul acestui suport informatic, se atinge gi tema secundari aleas5, respectiv lnovarea
socialE.

Specif icatii Tehnice servicii web design+mentenanl6

Se soliciti prezentarea unei oferte pentru crearea gi administrarea unui site web de proiect
cuprinz6nd o pagin; de campanie cu 2 sectiuni: campanie consiliere gi campanie practicS, astfel:

- realizarea identit;tii vizuale a site-ului (sigle, vectori, design, alte elemente de grafici in
conform itate cu cerinlele proiectului);

- platformi fullCMS (Content Management System)- Wordpress;
- HTMLs, CSS3, Javascript;
- Web Design Responsive - compatibilitate desktop Si mobil;
- asigurare acces adm inistratori;
- asigurarea serviciilor de optimizare SEO;

- furnizare de rapoarte lunare Google analytics sau similar, privind numirul de accesiri sau

numirul de utilizatori uniciin funqie de nivelul de acces;
- instruireabeneficiaruluiindezvoltareacontinutului;
- asigurare de servicii de prevenire gi combatere a riscurilor de securitate;
- intSlniri lunare de consultare, la solicitarea beneficiarului;
- asigurare domeniu web ti host pe perioada de implementare a proiectului

VI. DURATACONTRACTULUI

Durata prezentului contract este pe toat; perioada de la semnarea lui de citre ambele perti 9i pend la
finalizarea proiectului "INTEGRAT-lntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca",
cod proiect 130639, respectiv luna august 2022.

in situa{ia unor eventuale modific5ri ale perioadei de implementare a proiectului, se modifici
corespunzltor ti durata contractului de servicii de informare si publicitate, firi a se modifica pretul
contractulu i.

VII. RECEPTIE SI MODATITATI DE PTATA

Serviciile vor fi predate impreunE cu Proces verbal incheiat la finalizarea lucrarilor semnat gi ;tampilat de
Prestator.

Prestatorul va emite factura aferentl serviciului prestat. Achizitorul se oblig; s; pl;teasce pretul cetre
prestator in termen de cel mult 30 de zile de la primirea facturii emisi de citre prestator, in baza proceselor
verbale de receptie calitativi ti cantitativi.

VIII, PREVEDERI PENTRU METODOTOGIA DE ELABORARE A OFERTEI

Prestatorul va elabora oferta sa avdnd in vedere cerinlele formulate in cadrul acestui document numit
caietul de sarcini. Toate informaliile din propunerea tehnicS trebuie s; permit; identificarea corespondentei
cu cerintele din termenii de referin!5 (caietul de sarcini).

Limba de redadare a propunerii tehnice si de derulare a contractului este limba romAnd. Toate
documentele elaborate pe perioada de desfigurare a activititilor previzute in contract se vor elabora in limba
romanS. Prestatorul de altS na{ionalitate/etnie are obligatia de a asigura resursele de traducere a
documentelor/intilnirilor in limba rominS, orice interpretare urmAnd a fi ficutS conform gramaticii ortoepiei
9i ortografiei limbii rom6ne.

Prestatorul are obliga!ia de a depune toate diligentele pentru indeplinirea activitAtilor pentru care a fost
solicitat cu respectarea conditiilor de calitate necesare ti prevdzute de normele legislative in vigoare.
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Toate costurile necesare implementirii oriciror activitEti sau documentatii solicitate prin contract pe baza

acestor Termeni de Referint5 vor fi suportate de cetre prestator.

Ofertantii vor prezenta propunerea tehnici cu respectarea obligaliilor referitoare la condi!iile de munc5,
s;netatea gi securitatea muncii pe care le va respecta pe parcursul derul6rii contractului. lnformatii detaliate
privind reglement5rile care suntin vigoare la nivelului Romaniei se pot obline de la lnspe4ia Muncii sau de pe
web-site-ul www. inspectia m u ncii. ro.

IX. MODUT DE PREZENTARE A OFERTEI

Ofertele vor fi transmise in plic gi pe e-mail dupi cum urmeazS:

a) in plic:

Adresa: lnspectoratul $colar Judelean din Vaslui, Municipiul Vaslui, str. Donici, nr.2,730L49, jud. Vaslui,

Secretariat

Persoani de contact: prof. Botan Ana-Cristiana - Manager proiect

Telefon: 0235/311928;

Pe plicul exterior se va mentiona:

Oferti pentru achizilia de Achizitie servicii web design+mentenanti pentru proiectul "INTEG RAT-lntegrare

socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMIS 130639" Data: 23.10 2020, ora:

11:00.

b) Prin e-mail:

Adresa: isjvaslui@isj.vs.edu.ro

Persoani de contact: prof. Botan Ana-Cristiana - Manager proiect, Telefon: 0235-311928; 07 22.883.7 61; e-

mail : isjvaslui@isj.vs.edu.ro.

Oferta va fi publicat5 giin SICAP de c5tre operatorul economic.

Denumire reper: Achizitie servicii web design+mentenantS pentru proiectul "INTEG RAT-lntegrare socio-

profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMIS 130639".

Cod CPV: 72413000-9 Servicii de proiectare de site-uri WWW (World Wide Web)

Valoarea ofertatl in propunerea financiar; prezentat5 in plicul /e-mailul de la punctul (a)

Ofertele vor fi elaborate astfel inc5t sI rezulte ci sunt indeplinite in totalitate cerintele, precum 9i

asumarea de cStre ofertant a tuturor cerintelor 5i obligatiilor.

Oferta are caracter ferm 5i obligatoriu pentru o perioadd de min. 30 de zile.

Oferta va cuprinde: oferta tehnic; si oferta financiar;.

Oferta tehnice: Prestatorul va elabora oferta sa avend in vedere cerintele formulate in caietul de sarcini. Toate

informaliile din propunerea tehnicS trebuie s5 permiti identificarea corespondenlei cu cerinlele din caietul

de sarcini

Oferta financiarE va fi elaboratl in conformitate cu cerintele prezentului caiet de sarcini gi va contine un

centralizator al ofertei pentru serviciile de informare gi publicitate:
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Denumire subactivitate Cantitate

Pret
unitar

(lei

firS
TVA)

Valoare
(lei fIrI

TVA)

Valoare
(leicu
rvA)

Achizitie servicii web design+mentenan!5, pentru elaborarea
paginii web, respectiv dezvoltarea aplicatiei/ platformei de
consiliere existente, ce va fi utilizati ca instrument suport de
suslinere a campaniei de consiliere a elevilor privind
importanfa consilierii 9i orientirii profesionale / A2.2.

1 buc

Valoare totale subactivititi x x

Se vor avea in vedere la elaborarea ofertei financiare toate cheltuielile legate de prestarea serviciului,

incluz6nd cheltuielile cu realizarea machetelor, realizarea materialelor, instalarea materialelor, etc.

Criteriu de atribuirel. Pretul cel mai scdzut

lntocmit,
Responsabilfinanciar
ec. lgnat Smirdndila

F
4\,

intocmitin 2(doud) exemplare originale din core:
Exemplarul L/2 la Dosarul achiziliei
Exemplorul 2/2 la Arhiva Proiectului

r jurid ic,
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