
r'J
lnstrumente Structurale

20'11-2020

Nr.!2f / 2+ 03 2o2J

Aprobat,
lnspector scolar

prof. Catanescu

INVITATIE DE PARTICIPARE

lnspectoratul Scolar Judetean din Vaslui inviti operatorii economici interesali sd depuni ofertd pentru
atribuirea contractului de achizitie publicd :

,,Achizilie seruicii cotering pentru 76 corovane" in cadrul proiectului

"INTEGRAT-Integrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMIS 130639,

CPV: 555240q)-9 Servicii de catering pentru SColi

lnformatii generale

1,1 Achizitor
Denumirea:
Adresa:

Responsabil achizitie:

lnspectoratul 9colar Judelean din Vaslui
Municipiul Vaslui, str. Donici, fi.2,730722, jud. Vaslui, Romania
Telefon/fax: 0235 /31L928t02351 3Lf7 L5 ; 0235/ 3L9234
Adresa e-mail: isjvaslui@isj.vs.edu.ro
ec. lgnat Smarandita
Telefon: 0235-311928
Email: sma randita ignat@va hoo.com

E
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1,2 Publicarea invitaliei de participare ti a documentelor anexate
lnvitatia de participare ti documentele anexate acesteia, impreund cu rdspunsurile la eventualele solicitSri
de clarificdri, se publici pe pagina https://isj.vs.edu.ro/sectiune/proiecte/ a lnspectoratului Scolar
Judetean Vaslui.

1,3 Depunerea ofertelor
. Data llmltd pentru primirea ofertelor de cdtre autoritatea contractante este: Data 31.03.2021, ora

12:00;
o Ofertantii interesali vor transmite oferta tehnico-economicd detaliatS, intr-un exemplar oriSinal - in

plic silsau scanate, prin e-mail, dupi cum urmeazS:

a) in plic:

Adresa: lnspectoratul Scolar Judelean din Vaslui, Municipiul Vaslui, str. Donici, nr. 2, 73OL7?, iud.

Vaslul; Secretariat
persoani de contact: prof. Roman Loredana - Mana8er proiect si lgnat Smarandita- Responsabil

financiar;

Telefon: 0235/311928;
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Pe plicul exterior se va menfiona:
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OfertS pentru ,,Achizilie seruicii cotering pentru 76 coravane", in cadrul proiectului

"INTEGRAT-lntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica !a locul de munca", cod SMIS

130639,

Data : 31.03. 202!, ora:12:00.

b)Prin e-mail:

Adresa : isjvaslui@ isj.vs.edu.ro;

Persoani de contact: prof. Roman Loredana - Manager proiect, lgnat Smarandita- Responsabil

financiar, Telefon: 0235-377928;0755.199.813;0745255511, e-mail: isivaslui@isi.vs.edu.ro.

c)in catalogu! SICAP:

Denumire reper:,,Achizifie seruicii catering pentru 76 corovone" in cadrul proiectului

"INTEGRAT-lntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMIS

130639,

Valoarea: Valoarea ofertati in propunerea financiari prezentati ?n plicul de la punctul (a)

Orice olertd primitd dupd termenul limitd menlionot vo fi respinsd.

1.4 Modulde elaborare a ofertei
Ofertele vor fi elaborate astfel inc6t sd rezulte ci sunt indeplinite in totalitate cerinfele, precum gi

asumarea de cdtre ofertant a tuturor cerinfelor gi obliga]iilor.

Oferta are caracter ferm gi obligatoriu pentru o perioadd de min. 30 de zile.

Oferta va cuprinde: oferta tehnicd gi oferta financiard.

Se va avea in vedere de catre ofertant, prezentarea a 3 tipuri de meniuri, urmand ca in urma evaluarii
sa fie ales unul dintre acestea.

Valoarea: Valooreo ofertotd in propunerea finonciord prezentatd in plicul /e-mailul de la punctul (o)

Oferta tehnicS: Prestatorul va elabora oferta sa avdnd in vedere cerinlele formulate in caietul de sarcini. Toate

informatriile din propunerea tehnice trebuie si permiti identificarea corespondenlei cu cerinlele din caietul de

sarcini.

Oferta financiari va fi elaborati in conformitate cu cerinlele prezentului caiet de sarcini 9i va confine un total
al ofertei pentru serviciile ofertate:

Cerinlele minime de calificare, mijloacele de comunicare, instruc!iuni privind date-limitd care trebuie
respectate piformalitilicare trebuie indeplinite in legdturi cu participarea la procedura de seleclie de oferte,

UNIUNEA EURoPEANA

Denumire achizilie
Cantit

ate

Pref

unitar
(lei fdrd

TVA)

Valoare

(lei fird
TVA)

Valoare

(leicu TVA)

,,Achizilie seruicii catering pentru 76 corovone" 800

Valoare totalS X
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precum $i documentele care urmeazd sd fie prezentate de ofertanti pentru dorflEtflTindeplinirii criteriilor de
calificare 9i seleqie, se regisesc in documentalia de atribuire atagat5 acestui invitatii de participare, care este
compus; din Coietul de sorcini dtdtdt prezentei.

Retrageri / Modificiri Orice ofertant are dreptul de a-'i modifica sau retrage oferta numai inainte de data
limiti stabilitS pentru depunere ti numai printr-o solicitare scris; in acest sens. Daci ofertantul dore$te s5
opereze modificiriin oferta deja depusi, acesta are obliga!ia de a asigura primirea gi inregistrarea modificSrilor
respective de citre autoritatea contractantd p6nd la data de depunere a ofertelor. Ofertantul nu are dreptul de
a-ti retrage sau modifica oferta dupS expirarea datei limitd stabilit; pentru depunere, sub sanctiunea excluderii
acestuia de la procedura de atribuire a contractului de achizilie publicd ti a pierderii garanliei de participare.

Oferte intarziate: Oferta care este depusS/transmisS la alti adresd a autorit;lii contractante decSt cea
stabiliti in anunlul sau invitatia de participare ori este primit; de cdtre autoritatea contractantd dupi expirarea
datei limitd pentru depunere se returneazd nedeschisS. Ofertele sunt declarate intarziate, dace sunt depuse
dupi termenul limiti pentru depunere inscris la pct.1.3.

1.5 Prezentarea ofertei
Limba de redactare a ofertei:
Moneda in care este exprimat pretul contractului:
Perioada minimd de valabilitate a ofertei:

UNIUNEA EURoPEANA

Roman;
Lei

30 zile

1.5 Termen limiti pentru solicitarea clarifictrilor privind invitalia de participare/caietul de sarcini
Data: 26.03.2021, ora 12:00

2. Obiectul contractului
2.1 Tip contract:
Lucr5ri E;
Produse ! ;
Servicii E.
2.2 Denumire contract/e: ,,Achizitie servicii cdtering pentru 76 corovane", pentru proiectul "INTEGRAT-
lntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca,,, cod SMIS 130639.

2.3 Descrierea contractului/lor:
Obiectul contractului/lor il reprezintd achizitionarea servicii cotering pentru 75 cdtovone, pentru proiectul

"INTEGRAT{ntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMIS 130639,
finantat prin POCU 2014 -2020, Axa prioritarS: Educaiie gi competenle, Operatiunea - Cre$terea participdrii la

programe de invSlare la locul de munca a elevilor ti ucenicilor din inv;l;mantul secundar si tertiar non-
universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potenlial competitiv identificate conform SNC 5i din
domeniile de specializare inteligentS conform SNCDI, contribuind direct la procesul de crettere a ocupabilit;tii,
a nivelului de educalie inilialS Si a formdrii profesionale, prin servicii de orientare ti consiliere profesionalS, prin
dezvoltarea aptitudinilor de munca $i dobandirea abilitSlilor necesare integr;rii si mentinerii pe piata muncii a
elevilor. Obiectivul general al proiectului vizeazd cretterea ratei de participare a elevilor din invdl;mantul
secundar si te4iar non-universitar la programe de invdtare la locul de munca, prin optimizarea stagillor de
practica, a serviciilor de consiliere si orientare profesionala si prin utilizarea metodei inovative de tip,,firme de

exercitiu", in vederea imbun5t;tirii perspectivelor de insetie pe piala muncii ale acestora, cu accent pe

sectoarele economice cu potential competitiv.
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2.4 Valoarea estimativ; a contractului: 12000,00leifiri TVA, 12G00,00|ei cu fllt?020

2.5 Termen de prestare/execulie : Contractul se va derula incepSnd cu data semndrii .on,rr.,rlri, peni l.
finalizarea contractului de finantare prevdzut in luna 08.2022.

2.5 Sursa/Surce de finantare: POCU 2014 -2020
Proiectul "INTEGRAT{ntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMIS
130639 finanlat prin POCU 2014 -2020

Axa prioritara 6 - Educalie ii competenje
Prioritatea de investilii:10.iv
Obiectiv general: vizeaz; cretterea ratei de participare a elevilor din invdlSmentul secundar si te4iar non-
universitar la programe de invSlare la locul de munca, prin optimizarea stagiilor de practica, a serviciilor de
consiliere si orientare profesionala si prin utilizarea metodei inovative de tip ,,firme de exercitiu", in vederea
imbuntrtiJirii perspectivelor de insedie pe piala muncii ale acestora, cu accent pe sectoarele economice cu
potenlial competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta conform 5NCDl.

Localia lucririlor, locul de livrare a produselor sau de
Liceul Tehnologic ,,Petru Rares" Barlad,.iud. Vaslui, str. Petru Rares, nr.41.
Liceul Tehnologic ,,lon Mincu" Vaslui,.iud. Vaslui, str. Castanilor, nr. 6.

Liceul ,,$tefan cel Mare" Coddetti

Liceul Tehnologic Puiegti

Liceul Tehnologic ,,Nicolae lorga" NeBretti

Liceul Tehnologic ,,Marcel Guguianu" Zorleni

Scoala Gimnazial5 nr. 3 Popeni

Scoala Gimnaziali Costegti

Viza certificare
Manager proiect

prestare a serviciilor:

3. Procedura aplicati pentru atribuirea contractului de achizi!ie publici:
Achizi!ie direct6

lnformatii detaliate ti complete cu privire la criteriul aplicat pentru stabili.ea ofertei cagtititoare
Prejul cel mai scdzut

Garanlia de buni executie :

Nu este cazul

6. Plata pretului contractului
Se va face prin O.P., in contul de Trezorerie indicat de cStre operatorul economic, in maxim 30 zile de la

receplia serviciilor, in baza facturii fiscale, contractului de servicii, PV de receptie a serviciilor semnat de cdtre
reprezentantii legali ai ambelor pdrti si a unui Raport de activitate din partea prestatorului, privind serviciile
prestate.
Actualizarea pretului contractului: Prelul ofertei este ferm in lei. Nu se accepta actualizarea prelului
contractului. Prelul contractului nu se actualizeazS.

lntocmit,
Responsabil financiar
ec. lgnat Smi{irldifa

+0
prof. Roman
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INSPECTORATUt 9COLAR JUDETEAN DrN VASLUt
str. Donici nr. 2, Vaslui
nr./l,l I 2q oj:02/

Se a prob5,
lnspector scolar

prof. Catanescu

AUTORITATEA CONTRACTANTA

tNSpECToRATUL 

'COTAR 

JUDETEAN DtN VASIUt
CAIET DE SARCINI

,,Achizilie servicii coteing pentru 76 corovone"

in cadrul proiectului "INTEGRAT-Integrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de
munca", cod SMlS 130639",

CPV: 55524000-9 Servicii de catering pentru tcoli

lnspectoratul Scolar.ludetean Vaslui
INTEGRAT - lntegrare socio-profesionalS prin consiliere ti practic6 la locul de muncE (Cod MySmis 2014+:130639)

Proiect cofinantat din FondulSocial European prin Protramul Operalional Capital Uman 2014-2020
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obiectul achizitiei 
2u1'2om

Prezentul Caiet de sarcini face parte integranti din documentalia privind atribuirea contractului av6nd
ca obiect achizigio servicii cdtedng pentru 76 corovdne, pentru sustinereo celor 8 evenimente tip corovond
din mdrul cdmPaniei de inlormare a elevilor privind importantd consilierii Si orientdrii ptofesiondle +

sustinereo celot S evenimente tip cdrovand din cadrul componiei de inlormare privind nevoile de instruhe
pt tdicd penllu proiectul "INTEGRAT-lntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de
munca", cod SMIS 130639",, finanlat prin POCU 2014 -2020, Axa prioritare E-Educalie 9i competente,
Prioritatea de investilii:10.iv.

lnformatii proiect

Localie proiect: Vaslui, str. Donici, nr.2, Jud. Vaslui.

Liceul Tehnolo8ic ,,Petru Rares" Barlad, jud. Vaslui, str. Petru Rares, nr,41,

Liceul Tehnologic ,,lon Mincu" Vaslui, jud. Vaslui, str. Castanilor, nr. 5.

Liceul ,,Stefan cel Mare" Codietti

liceul Tehnologic Puiegti

Liceul Tehnologic ,,Nicolae lorga" Negretti

Liceul Tehnologic ,,Marcel Guguianu" Zorleni

tcoala Gimnauiale nr. 3 Popeni

gcoala Gimnaziale Costegti

Obiective proiect:

o Obiectivul general al Droiectului/Scopul oroiectului
Obiectivul general al proiectului vizeaz; cre$terea ratei de participare a elevilor din invs1ementul secundar
si te4iar non-universitar la programe de inv6|are la locul de munc5, prin optimizarea stagiilor de practicS, a

serviciilor de consiliere $i orientare profesionalS 5i prin utilizarea metodei inovative de tip,,firme de
exerciliu", in vederea imbundtdtirii perspectivelor de inse(ie pe piala muncii ale acestora, cu accent pe

sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC gi din domeniile de specializare
inteligentd conform SNCDI.

o Obiectivele specifice ale oroiectului
OS1. Cre$terea relevanlei rezultatelor inveldrii dobandite la $coala si la locul de munca prin organizarea
interactive a stagiilor de practicd pentru 181 elevi, care sa acopere necesarul de abilit5li si care sd permitd
aplicarea cuno$tinlelor teoretice, in mediul real. Pentru atingerea OS1 elevii din grupul !inti vor fi sprijiniti
in mod direct in programele de invilare la locul de munca, utilizand instrumente moderne de cre;tere a

relevanlei educaliei si formirii profesionale pentru piala muncii, prin corelalii cu dinamica pielei muncii gi

dob6ndirea competenlelor necesare ce le vor facilita tranzilia de la 9coa16 la viala activS. Organizarea si

dezvoltarea programelor de preg;tire practic5 de calitate folosind o abordare unitarA contribuie la

cregterea relevantei rezultatelor inv;I5rii dobandite la locul de munca, sporind astfel adaptabilitatea pag | 2
tinerilor absolventi la exigentele primului loc de munca relevant.

lnspectoratul Scolar Judetean Vaslui
INTEGRAT - lntegrare socio-profesionali prin consiliere ti praclici la locul de munci (Cod Mysmis 2014+:130639)

Proiect cofinantat din FondulSocial European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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oS2. Dezvoltarea, adaptarea, promovarea si furnizarea serviciilor de orientare J.#lliil;: profesionali
pentru 181 elevi, care s5 spri.jine elevii pentru facilitarea integrerii lor pe piala muncii conform abilit5lilor
elevilor si motivaliei lor intrinseci. Solicitantul i9i propune si dezvolte componenla de consiliere si orientare
profesionale, ca prima etapa esenlial; in stabilirea traseului profesional al elevilor. Prin consolidarea
serviciului de consiliere si orientare profesionali, elevii vor avea acces permanent la asistenla avizatS, care
le va asigura sprijinul necesar in orientarea spre acea arie de exercitare a profesiei potrivite ca $i ruta de

cariere.

OS3. Dezvoltarea unui sistem de informare coordonatS, intre unitili de invdlim6nt, agenli economici si

p;rinli, prin dezvoltarea 9i promovarea unor parteneriate sociale privind nevoile de instruire ale elevilor in
raport cu nevoile actuale si viitoare ale pielei muncii la nivel regional/local, in vederea facilit;rii tranzitiei de
la 5coa15 la viala active. Obiectivul vizeazi consolidarea relaliei interinstitulionale intre actorii mediului
educalional si cei ai mediului de afaceri in vederea faciliterii inse4iei profesionale a viitorilor absolvenli,
grupul Iintd fiind format pentru a face fala schimberilor Inerente care vor avea loc ca urmare a evolutiei
sociale si economice.

OS4. Dezvoltarea abilitdfilor si competenlelor practice pentru cel pulin 30 elevi prin activit5li de simulare
specifice unei firme reale, utilizand metoda inovativd ,,firma de exerciliu", in scopul cre$terii calit;Iii si

relevanlei inv;I5rii la locul de munci ti a $anselor de ocupare ale elevilor. in cadrul OS4. se iniliazA o noue
formd de transfer de cuno5tinte si experlenla aliniat; direct la dinamica si cerinlele economiei de piat;, prin
diversificarea si modernizarea modului de furnizare a formarii profesionale si a educaliei la locul de munca,
prin utilizarea resurselor si serviciilor oferite de ,,firmele de exerciliu" in cadrul Instituliilor de invetSment
preuniversitar. Se introduce un instrument nou de preg;tire a elevilor, ce va contribui la cre$terea
probabilit;tii optdrii pentru o carier; antreprenoriala, ceea ce va

conduce la dezvoltarea regionalS $i la cretterea num5rului de locuri de munc6 prin infiinlarea de noi
companii.

Rezultate asteptate

R1: management tehnic ai financiar realizat
R2: 181 elevi recrutali si sprijinili pentru participarea in programele de educalie furnizate
R3: 140 elevi certificaliin urma particip;rii la programe de educalie
R4:30 premii acordate elevilor
R5: 1 program de consiliere elaborat
R5: 8 comunitdli din judel informate cu privire la importanla consilierii si orient|rii profesionale
R7: 181 elevi sprijinili prin servicii de consiliere si orientare profesionala
R8: 8 comunit;Ii din judel informate cu privire la nevoile de instruire practica si beneficiile acesteia
R9:4 parteneriate incheiate cu agenlii economici
R10: 30 elevi sprUiniti pentru participarea la activitatea de firme de exerciliu
R11: l targ de firme de exerciliu desfSgurat
R12. Cheltuieli indirecte pe baza de rata forfetara decontate

Activititi finantate

A0. Management
A1. Organizarea si derularea programelor de inv5lare la locul de munca
A1.1 Recrutare, seleclie, gestionare GT

lnspectoratul 9colar Judetean Vaslui
INTEGRAT - lntegrare socio-profesionall prin consiliere gi practici la locul de munci (Cod Mysmis zO14+:130639)

Proiect cofinantat dln FondulSocial European prin Programul Operalional Capital Uman 20t4-2020
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41.2 organizarea, desfigurarea si evaluarea stagiilor de practica a elevilor ta ,g"rgi ".il';;?: identificari
41.3 Organizarea de concursuri
A2. Furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionalS
42.1 Elaborarea de materiale necesare desfdguririi activitSlii de consiliere si orientare profesionalS a

elevilor
A2.2 Campanie de informare a elevilor privind importanla consilierii si orienterii profesionale
A2.3 Consiliere si orientare profesionala a elevilor
A3. Dezvoltarea sistemului de invSlare la locul de munca
43.l Campanie de informare privind nevoile de instruire practica si beneficiile acesteia
43.2 incheierea de parteneriate sustenablle cu agenli economici
A4. ActivltSli de sprijin a sistemului de invSlare la locul de munca. Firma de exercitiu
44.1 Organizarea, desfd5urarea si monitorizarea activit;tii firmelor de exerciliu
A4.2 Organizarea unui targ de firme de exerciliu la nivel regional
A5. Decontarea cheltuielilor indirecte pe baza de rata forfetara

Justificare proiect

Prolectul urmdreSte optimizarea ofertei educalionale prin parteneriat social, centrata pe formarea si

dezvoltarea de competenle profesionale si transversale cerute pe piala muncii, inclusiv pentru categoriile
dezavantajate de persoane si oferirea, prin servicii de consiliere si invilare la locul de munc5, de sprijin
specializat pentru o orientare corectd in carier5, pe termen lung viz6nd sd contribuie la diminuarea
decalajului existent in prezent intre cunottinlele dob6ndite la scoalS si nevoile concrete de pe piata muncii,
sporind astfel gansele realizirii unei tranzijii mai facile de la 

'coal5 
la viala activS.

Contribulia principalS a proiectului vizeazi implementarea unui sistem integrat de inv;Iare la 5coali si la

locul de munca, impreuni cu servicii de consiliere si orientare profesionalS a elevilor din invetdm6ntul
secundar si non-terliar, cu implicarea activd a anBajatorilor, oferind posibilitatea elevilor de a lua decizii

informate si corecte cu privire la continuarea studiilor si/sau integrarea pe piala muncii, respectiv de a-gi

alege traseul profesional atat in funclie de propria personalitate (competenle, abilitdti etc.), cat Si in functie
de dinamica pietrei muncii.

Proiectul va genera beneficii pentru membrii grupului tintd precum: dezvoltarea si implementarea unui
sistem de stagii de pregdtire practice specifice locurilor de munca disponibile in 16ndul anga.latorilor;
participarea elevilor inmatriculali in sistemul nalional de invdlemant la un stagiu de practica modern si

eficient; identificarea preferinlelor si aptitudinilor elevilor fata de opliunile de angajare pentru corelarea cu
cerintele angajatorilor; inserlia mai ugoara pe piala muncii, eventual la agentul economic unde s-a

desfiSurat stagiul de practica; crearea de abilitali si competenle practice in vederea cre$terii ganselor de
ocupare a unui loc de munca dupi absolvirea studiilor prin intermediul activitelilor desfiSurate in cadrul
firmelor de exerciliu. Pe termen mediu si lung, prin intermediul corelSrii necesitalilor de pe piala muncii in
ceea ce prive$te competenlele si abilitdlile resurselor umane si formarea acestora, se va determina o
cre$tere a gradului de ocupare a membrilor grupului Iinta si totodat; va creste si atractivitatea programelor
de formare, determin6nd o dezvoltare economica bazata pe cunoattere.

Atat prin obiectivele cat si prin activitSlile sale, proiectul rdspunde principalelor obiective operationale ale
POCU - Axa prioritara 6, Prioritatea de investilii l0.iv, obiectivul 6.1.4, contribuind dirLct la procesul de
creltere a ocupabilit;lii, a nivelului de educalie iniliala si a formarii profesionale, prin servicii de orientare si

consiliere profesionala, prin dezvoltarea aptitudinilor de munca si dob6ndirea abilitalilor necesare integr;rii Pag | 4

lnspectoratul 9colar Judelean Vaslui
INTEGRAT - lntegrare socio-profesionalS prin consiliere 5i practici la locul de munc6 (cod MySmis 2Ol4+;130639)

Proiect cofinantat din FondulSocial European prin ProtramulOperalional Capital Uman 2014-2020
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si menlinerii pe piala muncii a elevilor. Proiectul este in acord cu obiectivele ,trffilo rt.uitit" prin

Strategia Educatiei si Formarii Profesionale din Romenia pentru perioada 20!6-2020, precum si cu politicile
si strategiile naliona le/regionale si locale relevante pentru domeniul Educalie si Formare Profesionala, aga

cum sunt descrise la sectiunile Relevanla si Context. Astfel, proiectul contribuie la atingerea rezultatului
prezentului apel: Rata crescuta de participare a elevllor din inv6}Amantul secundar si te4iar non-universitar
(ISCED 2-4 nivel de calificare 3-5) la programe de invilare la locul de munca, cu accent pe sectoarele

economice cu potenlial competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta
conform SNCDI.

Descrierea achizitiei :

Achizilia se va realiza in conformitate cu legislalia achiziliilor publice aflate in vigoare. obiectul
contractului/contractelor il reprezint5 ochizilio servicii cotering pentru 76 corovane in cadrul proiectului

"INTEGRAT-lntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod SM|S 130539",,
finanlat prin POCU 2014 -2OZO, Axa prioritari: Educalie ti competente, Operaliunea - Cregterea particip5rii
la programe de inv;Iare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invSlimantul secundar si tetiar non-
universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potenlial competitiv identificate conform SNC ti din
domeniile de specializare inteligent; conform SNCDI.

in Contractul de finanlare, Articolul 7 Drepturile ti obligaliile beneficiarului, alin. (13) este
specificat: ,,in situolio in core implementoreo Proiectului presupune achizilionoreo de produse, servicii ori
lucrdri, Eeneficiorul ore obligofio de o respecto prevederile legisloliei nolionole in vigoore in domeniul
ochiziliilor publice sou ole dispoziliilor legole privind ochizitiile efectuote de beneficiorii privoti, in cozul in
core Beneficiorul nu reprezintd outoritote controctdntd, in sensul legisloliei nolionole privind otribuireo
controctelor de ochizilii publice. "

in Contractul de finanlare, Articolul 7 Drepturile Si obligaliile beneficiarului, alin. (16) este
specificat: " Beneficiorul este obligot sd respecte prevederile cuprinse in Anexo 2 - Cerereo de Finonlore,
referitoore lo osiguroreo conformitdlii cu politicile lJniunii Europene 5i no.tionole, privind ochiziliite pubtice,
ojutorul de stot, egolitoteo de $onse, dezvoltoreo durobild, informoreo ri publicitoteo. "

in Contractul de finanlare, Articolul 7 Drepturile 9i obligaliile beneficiarului, alin.(19) este specificat:

,,Beneficiorul ore obligotia sd osigure resursele necesore desfdSurdrii octivitdlilor proiectului, conform
Cererii de Iinonlore, in termenele stobilite prin prezentul Controct de Finonlore" .

in scopul suslinerii campaniei de informare privind importanla consilierii 5i orientdrii profesionale, a

campaniei de informare a elevilor privlnd nevoia de instruire practice 5i beneficiile acesteia, pentru
promovarea activit;lilor prin imagine, pentru suslinerea activitelilor specifice ce sunt desfi5urate de grupul

Iinta, este necesard ochizilio seruicii cotering in cadrul proiectului "tNTEGRAT-lntegrare socio-profesionala
prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMlS 130639", in cadrul:

subactivitSlii A.2.2. Componie de informore o elevilor privind importonlo consilierii $i orientdrii
profesionole

subactivit5tii A.3.L. Companie de informare privind nevoile de instruire procticd ti beneficiile
ocesteia

Beneficiar
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Adresa postali: Municipiul Vaslui, Rom6nia, Str. Donici
Romenia
Telefon/fax: 0235 /3t7928;0235 / 3L77 ].5; 0235 / 3r9Ba
Adresa e-mail: is.ivaslui@isj.vs.edu.ro

lr. oBrEcTUtAcHtzlTtEt

1.1Titlu: ,,Achizitia servicii cotednE pentru 76 caravdne"

2) Cod CPV principal/ secundar:

55524000-9 Servicii de catering pentru tcoli

3) Descriere succint;:

lnstrutnente St.ucturBle
20,/|-20m

nr.2, judelul Vaslui, cod po$tal 730122,

Contractul/contractele are/au drept scop: achizi.tid seNicii cote ng pentru desldgurareo ocliunilor de
campanie.

valoare estimatS a produselor aferente prezentului contract este 12000,00 lei firi WA, 12500,00

lei cu wA.

Soecificatii tehnice privind serviciile de caterine:

Nr. evenimente de tip caravand:16

' 8 evenimente/ 42.2 Campanie de informare a elevilor privind importanla consilierii Si orientirli
profesionale

r 8 evenimente/ A3.1 campanie de informare privind nevoile de instruire practicd gi benefiicile
acesteia

DuratA eveniment: aprox. 2 ore

Nr. participanti: 800 (50 participanti/eveniment, cost unitar este de fS,75leil persoani cu WA)
Locatii de desfSgurare evenimente:

. Vaslui -2evenimente

. Bdrlad - 2 even imente

. Zotleni - 2 evenimente

. Puiegti -2evenimente

. Codie$ti-2evenimente
r NegreSti-2evenimente
. Popeni -2evenimente
r Coste$ti-2evenimente

Calendarul estimativ al evenimentelor este urm;torul, cu menliunea c; data exact; se va anunla cu cel
pulin 5 zile calendaristice inainte de ziua fiec6rui eveniment.

Unitate de invS!5mAnt gazdd Tip eveniment

Liceul Tehnologic ,,Petru Rare$"

Bdrlad

lnspectoratul $colar Judetean Vaslui
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lnstrumente StructuraleUNIUNEA EUROPEANA

2. Mai2021 Codiegti Liceul ,,$tefan cel Mare" Codiegti Eveniment caravani 43.1

3. lunie 2021 Vaslui
Liceul Tehnologic,,lon Mincu"

Vaslui
Eveniment caravani A2.2

4.
Septembrie

202L
Puiegti Liceul Tehnologic Puiegti Eveniment caravani A2.2

5.
Octombrie

2021
Negregti

Liceul Tehnologic,,Nicolae lorga"

Negregti
Eveniment caravani A3.1

6.
Noiembrie

202L
Codiegti Liceul,,$tefan cel Mare" Codiegti Eveniment caravani A2.2

7.
Decembrie

202L
Zorleni

Liceul Tehnologic,,Marcel

Guguianu" Zorleni
Eveniment caravani 43.L

8.
lanuarie

2022
Negregti

Liceul Tehnologic,,Nicolae lorga"

Negregti
Eveniment caravani A2.2

9.
lanuarie

2022
PuieSti Liceul Tehnologic Puie;ti Eveniment caravani 43. 1

10. Martie 2022 Zorleni
Zorleni: Liceul Tehnologic,,Marcel

Guguianu" Zorleni
Eveniment caravani 42.2

11. Martie2022 Popeni $coala GimnazialS nr. 3 Popeni Eveniment caravani A3.1

L2. Aprilie 2022 Costegti $coala GimnazialS Coste;ti Eveniment caravani A3.1

13. Mai 2022 Popeni $coala Gimnazial5 nr. 3 Popeni Eveniment caravani A2.2

14. lunie 2022 Costegti $coala GimnazialS Costegti Eveniment caravani A2.2

L5. lunie2O22 Vaslui
Liceul Tehnologic,,lon Mincu"

Vaslui
Eveniment caravani A3.L

16. lulie 2022 BArlad Liceul Tehnologic,,Petru Rareg" Eveniment caravani 43. 1

Serviciile de catering vor include:

Welcome coffee:

- cafea (zahir, lapte), api minerali plati gi carbogazoasS, sortimente de ceaiuri (verde,

negru, ment5, de fructe);
- produse de patiserie sirati gi fursecuri dulci: minimum 150 gr./persoanS;

PrAnz:

- gustare rece;

- gustare cald5;

- miniprijituri;
- fructe.

Meniul de pr6nz va contine 2 feluri de m6ncare lacto-vegetariani.
Produsele vor fi prezentate sub formd de bufet suedez, iar m6ncarea gititi va fi pistrati caldd in
recipiente profesionale p6ni la finalul evenimentului.
Nu se admit biuturi alcoolice!
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Cafeaua, ceaiul gi apa (platd 9i carbogazoasi) vor fi puse la

durata evenimentelor.

lnstrumente Slructurale
2l},l4-20m

dispozilia participanlilor pe toat;

Pentru acest tip de servicii se soliciti:
. accesorii de servire de unici folosin!5 (pahare, cetcule de cafea, platouri, farfurii,

servelele, linguri!e, tacAmuri etc.), fele de mas;.
. transport, mise-en-place, debarasare, personal servire.

Toate aceste cheltuieli vor fi previzute in pre!,
Se va avea in vedere de catre ofertant, prezentarea impreuna cu oferta, a 3 tipuri de meniuri,

urmand ca in urma evaluarii sa fie ales unul dintre acestea.

CERINTE SPECIFICE PRIVIND ATIMENTELE

. Toate materiile prime care sunt stocate in vederea unei viitoare folosiri la prepararea hranei, vor fi
protejate impotriva oric;ror contaminiri probabile, care le-ar face improprii consumului uman.
Materiile prime trebuie depozitate in zone special amenajate, in funclie de natura lor, la

temperaturi specifice. Se vor introduce misuri adecvate astfel incat eventualele epidemii sd poati
fi controlate.

o Produsele intermediare 5i produsele finite, cu risc mare de dezvoltare a micro-orga nismelor
patogene sau de a forma toxine, trebuie menlinute la temperaturi care s5 nu prezinte risc pentru
sdnitate.

. Potrivit sigurantei alimentelor, se permit perioade limitate in afara temperaturii optime, atunci
c6nd este necesar ca alimentele sA se adapteze modalitdlilor de preparare, transport, depozitare,
prezentare $i servire.

o Recomandabil este ca hrana sd fie servit; la 30 de minute de la preparare, in caz contrar menlinutd
la o temperaturd mai mare de 60 grade celsius, pentru hrana caldd pi la cel pulin 4 grade Celsius,
pentru hrana rece.

. Este strict interzise p;strarea $i readministrarea hranei.

CERINTE SPECIFICE PRIVIND TRANSPORTUL ALIMENTETOR, ARANJAREA SPATIULUI 5I DEBARASAREA
o Mijloacele de transport gi containerele folosite la transportul alimentelor vor fi menlinute curate $i

in bune conditii, pentru a proteja alimentele de contaminare gi trebuie unde este necesar, sd fie
create condilii pentru a permite o curSlire adecvatd $i dezinfectare.

. Mijloacele de transport $i containerele folosite, vor fi supuse dezinfecliei conform normelor
epidemiologice in vigoare.

. Transportul $i distribuirea hranei preparate se va face in containere din inox inchise ermetic,
izoterme, separat pentru fiecare fel de m6ncare.

o C6nd containerele au fost folosite la transportul unor alimente diferite, se vor spdla de fiecare dati
inainte de a fi reumplute, pentru evitarea contamindrii.

o Mijloacele de transport cu care se transport5 containerele folosite trebuie s5 fie capabilS si
mentinA alimentele la o temperaturi adecvati.

o Prestatorul va transporta produsele la locul evenimentului cu dou; ore inainte de inceperea
acestuia, va aranja produsele pe platouri, termosurile cu cafea 9i ceai, seturile de pahare, vesela de
unic6 folosinte, echipamentele pentru p;strarea la cald a m6nc6rii, etc. in spaliul pus la dispozilie pag I g
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de beneficiar. Cafeaua, ceaiul gl apa (plati 5i carbogazoasi) vor fi
evenimentului.

o Dupd terminarea evenimentului, prestatorul va asigura cur6larea

colectarea $i evacuarea deteurilor alimentare.

/ J
lnstrrmant€ Structurale

2U4-20m
asigurate pe toati durata

gi debarasarea spaliului $i

CERINTE SPECIFICE PRIVIND DE'EURItE ATIMENTARE

. DeSeurile alimentare trebuie colectate in containere speciale,

construclie adecvatS.

. Evacuarea deSeurilor alimentare va fi ficuti de c;tre prestator, cu

cheltuiala sa.

inchise 9i etichetate av6nd o

mijloace de transport proprii, pe

CERINTE SPECIFICE PRIVIND RECEPTIA SERVICIITOR CONFOM PREVEDERILOR LEGISLATIEI iN VIGOARE

. Receplia hranei se va realiza de cdtre beneficiar prin persoanele desemnate de cAtre acesta.

o Procesul verbal de receptie va avea anexat un Raport de activitate din partea prestatorului, privind

serviciile prestate.

o Procesul verbal de receplie va avea anexat centralizatorul cu meniul 9i numirul de porlii livrate
De asemenea prestatorul va prezenta declaratia de conformitate. Procesul verbalva fi semnat la localia
de desfigurare a evenimentului, dupi finalizarea acestuia.

. Prestatorul trebuie sd permite exercitarea controlului efectuat de c;tre reprezentantii
beneficiarului in ceea ce privette modul de depozitare al alimentelor, prepararea hranei, etc. Toate

controalele vor fi efectuate in prezenta repreze nta nlilor prestatorului.

I II. DURATA CONTRACTULUI

Durata prezentului contract este pe toat; perioada derul;rii proiectului, respectiv de la semnarea lui de
c;tre ambele pd4i $i panA la finalizarea proiectului"r /IEG RAT-tntegrate socio-profesionoto prin consiliere
si prodica lo locul de munco", cod SMIS 730639, respectiv 30 august ZOZ2.

IV. RECEPTIE SI MODATITATI DE PLATA

Receplia serviciilor se va face in prezenta ambelor pirli gi va fi consemnatS intr-un proces verbal de
receplie cantitativ;5i calitativi semnat de ambele pdrli ce va insoli obligatoriu documentele de plat5.

Se va avea in vedere prezentarea obligatoarie a unui Raport de activitate din partea prestatorului, privind

serviciile prestate.

V. PREVEDERI PENTRU METODOLOGIA DE ELABORARE A OFERTEI

Ofertantul va elabora oferta sa av5nd in vedere cerintele formulate in cadrul acestui document numit
caietul de sarcini. Toate informaliile din propunerea tehnic; trebuie si permitd identificarea
corespondentei cu cerinlele din termenii de referinlS (caietul de sarcini).

Limba de redactare a propunerii tehnice ti de derulare a contractului este Iimba rominS. Toate
documentele elaborate pe perioada de desfdgurare a activit;tilor prevdzute in contract se vor elabora in
limba rom5n5. Ofertantul de altd nationalitate/etnie are obligalia de a asigura resursele de traducere a

documentelor/int6lnirilor in limba romanS, orice interpretare urm5nd a fi ficutd conform gramaticii
ortoepiei $i ortografiei limbii rom6ne.

ofertantul are obligalia de a depune toate diligentele pentru indeplinirea activitSlilor pentru care a fost
solicitat cu respectarea conditiilor de calitate necesare $i prev6zute de normele legislative in vigoare.
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Toate costurile necesare implementerii oriciror activitili sau documentalii solicitate prin contract pe baza

acestor Termeni de Referint6 vor fi suportate de c;tre furnizor.

Ofertanlii vor prezenta propunerea tehnic; cu respectarea obliBatiilor referitoare la condiliile de munc5,

s5n;tatea $i securitatea muncii pe care le va respecta pe parcursul derul;rii contractului. lnformalii
detaliate privind reglementirile care sunt in vigoare la nivelului RomSniei se pot obline de la lnspeclia
Muncii sau de pe web-site-ul www. inspectia m uncia. ro.

VI. MODUI DE PREZENTARE A OFERTEI

Ofertele pot fi transmise in plic sigilat sau pe e-mail dupd cum urmeazd:

Pe plicul exterior se va mentiona:

Ofertd pentru : ,Achizilie seruicii catering pentru 76 coravone", pentru proiectul "INTEGRAT-

lntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMlS 130539"

Prin e-moil:

Adresa: isjvaslui@isj.vs.edu.ro

Persoand de contact: ec. lgnat Smarandita - Responsabil flnanciar proiect, Telefon: 0235-311928; e-mail:
isivaslu i(a isi.vs.ed u.ro.

Data pan; la care se primesc ofertele:31.03.2021, ora: 12,00.

Oferta va fi publicat; si in SICAP de citre operatoruleconomic.

Denumire reper: 'lNTEGRAT-lntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de
munca", cod SMIS 130639

Valoarea: Volooreo ofertotd in propunereo finonciord prezentotd in plicul /e-moilul de lo punctul o)

Ofertele vor fi elaborate astfel incat s; rezulte ci sunt indeplinite in totalitate cerinlele, precum $i

asumarea de c;tre ofertant a tuturor cerinlelor ti obligaliilor.

Oferta are caracter ferm ti obligatoriu pentru o perioadi de min. 30 de zile.

Oferta va cuprinde: oferta tehnici ti oferta financiar;.

Oferta tehnicS: Prestatorul va elabora oferta sa av6nd in vedere cerinlele formulate in caietul de sarcini.
Toate informaliile din propunerea tehnic5 trebuie sd permita identificarea corespondenlei cu cerintele din

caietul de sarcini.

Se va avea in vedere de catre ofertant, prezentarea a 3 tipuri de meniuri, urmand ca in urma evaluarii sa fie
ales unul dintre acestea.

Oferta financiari va fi elaborat5 in conformitate cu cerinlele prezentului caiet de sarcini ti va conline un
centralizator al ofertei pentru serviciile de informare gi publicitate:

lnspectoratul 9colar Judetean Vaslui
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Denumire achizilie
Cantit

ate

Prel
unitar

(lei fdrS

rvA)

Valoare

(leifird
rvA)

Valoare

(leicu

TVA)

800

Valoare totalS X

Criteriu de atribuire: Pretul cel mai scdzut

Avizat
r juridic,

lntocmit,
Responsabilfinanciar
ec. lgnat Smirirldi[4

fl-
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