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Aprobat,
lnspector scolar Beneral

INVITATIE DE PARTICIPARE

lnspectoratul 9colar Judetean din Vaslui invit; operatorii economici interesati s;
atribuirea contractului de achlzilie publicS :

Achizitie de produse personalizate pentru grupultinta in cadrul proiectului
"INTEGRAT-Integrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMIS 130639,

I LOT 1 - Achizitie pix personalizat

t tOT 2 - Achizitie caiet personalizat

I LOT 3 - Achizitie rucsac personalizat

5 LOT 4 - Achizitie stick-uri personalizate

CPV: 30192121-5 Pixuri
22830000-7 Caiete de exercitii
18931100-5 Rucsacuri

30233180-6 Dispozitive de stocare cu memorie flash

lnformatii generale

lnspectoratul Scolar Judetean din Vaslui
Municipiul Vaslui, str. Donici, N.2,73Ot22,iud. Vaslui, Romdnia
Telefonfiax: 0235 / 317928;0235/ 3777 75; 0235 / 3L9234
Adresa e-mail: isjvaslui@isj.vs.edu.ro

Responsabil achizilie: ec. lgnat Smarandita
Telefon: 0235-311928
Email: smaranditaisnat@vahoo.com

1,2 Publicarea invitaliei de participare 9i a documentelor anexate
lnvitatia de participare 9i documentele anexate acesteia, impreund cu rispunsurile la eventualele solicitdri
de clarificdri, se publicd pe pagina https://isj.vs.edu.rolsectiune/proiecte/ a lnspectoratului Scolar
Judetean Vaslui.

1.3 Depunerea ofertelor

' Data limitd pentru primirea ofertelor de cetre autoritatea contractant; este: Data LZ.O3.2O2L, ora
Ll:OO;

' Ofertanlii interesali vor transmite oferta tehnico-economicd detaliat;, intr-un exemplar original - in
plic Si scanate, prin e-mail, dupi cum urmeazi:

a) in plic:

1,1 Achizitor
Denumirea:
Adresa:

$
s/E

/;l
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Pe plicul exterior se va mentiona:

OfertS pentru Achizilia de produse personalizate pentru grupultinta in cadrul proiectului

"INTEGRAT-lntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca,,, cod SMIS
r30639,

tOT 1- Achizitie pix personalizat -

practicS

LOT 2 - Achizitie caiet personalizat -
practicS

LOT 3 - Achizitie rucsac personalizat -

practicS

> LOT 4 - Achizitie stick-uri personalizate - Campanie de informare a elevilor privind importanla
consilierii gi orientdrii profesionale

Data: 12.03.2021, ora:11:00.

b)Prin e-mail:

Adresa: is.ivaslui@ isj.vs.edu.ro;

Persoand de contact: prof. Roman Loredana - Manager proiect, lgnat Smarandita- Responsabil
financiar, Telefon:0235-311928;0755.199.813;07452556L7, e-mail: tsjvaslui@isj.vs.edu.ro.

clin catalogul SICAP:

Denumire reper: Achizitia de produse personalizate pentru grupultinta in cadrul proiectului
"INTEGRAT{ntefare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMIS
130539,

Valoarea: valoarea ofertate in propunerea financiari prezentati in plicul de la punctul (a)
Orice olertd primitd dupd termenul limitd mentionot vd fi respinsd,

1.4 Modul de elaborare a ofertei
Ofertele vor fi elaborate astfel incet si rezulte ci sunt indeplinite in totalitate cerinlele, precum Si

asumarea de citre ofertant a tuturor cerintelor ti obligatiilor.
Oferta are caracter ferm ti obligatoriu pentru o perioadd de min.30 de zile.
Oferta va cuprinde: oferta tehnicd 9i oferta financiari.

oferta tehnicS: Furnizorul va elabora oferta sa av6nd in vedere cerinlele formulate in caietul de sarcini. Toate
informaiiile din propunerea tehnici trebuie si permiti identificarea corespondentei cu cerinlele din caietul de
sarcini.

UNIUNEA EUROPEANA

Adresa: lnspectoratul
Vaslui, Secretariat

Persoani de contact:

financiar;

Telefon: 0235/311928;

ln3lrumcnia-Structur.L

$colar Judetean din Vaslui, Municipiul Vaslui, str. Donici, nr. Z,73O7ZZ, jud.

prof. Roman Loredana - Manager proiect si lBnat Smarandita- Responsabil

Campanie de informare privind nevoile de instruire

Campanie de informare privind nevoile de instruire

Campanie de informare privind nevoile de instruire
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ofdrrrr,lfkE frffir'w fi elaborat5 in conformitate cu cerinlele prezen

un total al ofertei pentru bunurile ofertate, pe loturi:

-/J
-{'tdui,aletdaearci
20,,1.2020

ni 9i va conline

Denumire achizitie
Canti
tate

Pret
unitar
(lei fEri
rvA)

Valoare
(lei fEri
rvA)

Valoare
(lei cu WA)

personalizat - Campanie de informare
privind nevoile de instruire practic6

320

Valoare totalS LOT 1 X

Denumirc achizitie
Canti
tate

Prct
unitar
(lei firE
T/A)

Valoare
(lei fEri
wA)

Valoare
(lei cu TVA)

personalizat - Campanie de informare
privind nevoile de instruire practic5

320

Valoare totalS LOT 2 X

Denumirc achizitie Canti
tate

Pret
unitar
(lei fdri
wA)

Valoare
(lei fEri

T\/A)

Valoarc
(lei cu WA)

personalizat - Campanie de informare
privind nevoile de instruire practic5

320

Valoare totali LOT 3 X

Denumire achizitie Canti
tate

Prc!
unitar
(lei firE

TVA)

Valoare
(lei fEri

TVA)

Valoarc
(lei cu WA)

personalizate - Campanie de informare a
elevilor privind importanta consilierii si
orient6rii profesionale

320

Valoare totalS LOT 4 X
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Se vor avea in vedere la elaborarea ofertei financiare toate cheltuielile legate de furnizarea produselor,
incluz6nd cheltuielile cu realizarea machetelor, realizarea materialelor, instalarea materialelor, etc.

Cerinlele minime de calificare, mijloacele de comunicare, instructiuni privind date-limitd care trebuie
respectate $i formalitili care trebuie indeplinite in legiturS cu participarea la procedura de selectie de oferte,
precum ti documentele care urmeazd si fie prezentate de ofertanti pentru dovedirea indeplinirii criteriilor de
calificare ti sele4ie, se regdsesc in documentalia de atribuire atatati acestui invitatii de participare, care este
compusa din:

- Ca ietul de sarcini
Retrateri / Modificiri Orice ofertant are dreptul de a-9i modifica sau retrage oferta numai inainte de data

limitd stabiliti pentru depunere ti numai printr-o solicitare scrisd in acest sens. Daci ofertantul doregte s;
opereze modificdriin oferta deja depusi, acesta are obligalia de a asigura primirea ti inregistrarea modific5rilor
respective de citre autoritatea contractantd p6ni la data de depunere a ofertelor. Ofertantul nu are dreptul de
a-ti retrage sau modifica oferta dupd expirarea datei limitd stabilitd pentru depunere, sub sanctiunea excluderii
acestuia de la procedura de atribuire a contractului de achizitie public; ti a pierderii garanliei de participare.

Oferte intarziate: Oferta care este depusi/transmisd la altd adresd a autoritilii contractante dec6t cea
stabiliti in anuntul sau invitatia de participare ori este primit; de cdtre autoritatea contractantd dupi expirarea
datei limit; pentru depunere se returneaz5 nedeschisd. Ofertele sunt declarate int6rziate, daci sunt depuse
dupi termenul limiti pentru depunere inscris la pct.1.3.

1,5 Prezentarea ofertei
Limba de redactare a ofertei:
Moneda in care este exprimat pretul contractului:
Perioada minimi de valabilitate a ofertei:

RomSnE

Lei

30 zile

1.5 Termen limitl p€ntru solicitarea clarificirilor privind invitatia de participare/caietul de sarcini
Data: 08.03.2021. , ora 11:00.

2. Obiectul contractului
2,1 Tip contract:

Lucriri !;
Produse E ;

Servicii; fl
2.2 Denumire contract:

Achizifie de produse personalizate pentru trupultinta in cadrul proiectului
"INTEGRAT-Integrare socio-Profesionala prin consiliere si practica la locul de munca,,, cod SMIS 130G39,
> LoT 1- Achlzitie pix personalizat - Campanie de informare privind nevoile de instruire

practicE

> LoT 2 - Achizitie caiet personalizat - Campanie de informare privind nevoile de instruire
practicS
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de instruireutsiuN{4oUhOE*NAchizitie rucsac personalizat - Campanie de i

practicS

LOT 4 - Achizitie stick-uri personalizate - Campanie de informare a elevilor privind importanta
consilierii gi orientirii profesionale

Descrierea conttactulu i

Obiectul contractului il reprezinti achizitia de produse personalizate, respectiv achizitia a 320 pixuri
personalizate, 320 caiete personalizate, 320 rucsacuri personalizate si 320 stick-uri personalizate pentru
proiectul "/NIEGRAT-lntegrore socio-profesionolo prin consiliere si proctico lo locul de munco", cod SMIS
130539, finanlat prin Pocu 2Ol4 -2o2o, Axele prioritare 6- Educalie ti competente, prioritatea de investitii
10.!v obiectivul 6.14, contribuind direct la procesul de cre'tere a ocupabilitilii, a nivelului de educatie initialS si
a formdrii profesionale, prin servicii de orientare 9i consiliere profesionald, prin dezvoltarea aptitudinilor de
munca 9i dob6ndirea abilitdlilor necesare integrarii si menlinerii pe piala muncii a elevilor. Obiectivul general al
proiectului vizeaza cresterea ratei de participare a elevilor din invatimantul secundar si terliar non-universitar
la programe de invSlare la locul de munca, prin optimizarea stagiilor de practica, a serviciilor de consiliere si
orientare profesionala si prin utilizarea metodei inovative de tip ,,firme de exerciliu", in vederea imbunSldtirii
perspectivelor de inse4ie pe piata muncii ale acestora, cu accent pe sectoarele economice cu potenlial
competitiv identificate conform sNc si din domeniile de specializare inteligenta conform sNCDl.

2.3 Valoarea estimativ; a contractului:
25.539,20 lei la care se adauga WA

2.4 Termen de prestare/executie
Contractul se va derula cu data semndrii contractului, p6ni la finalizarea contractului de finanlare

previzutd in luna 08.2022.

2.5 Sursa/Surse de finantare:
Proiectul "INTEGRAT-Integrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMIS

130539 Programul Opera!ional Capital Uman aOL4-ZOZO
Axa prioritara 5 - Educalie ti competenle
Prioritatea de investitii:10.iv
Obiectiv general: vizeaza cresterea ratei de participare a elevilor din invatAmantul secundar si tertiar non-
universitar la programe de invalare la locul de munca, prin optimizarea stagiilor de practica, a serviciilor de
consiliere si orientare profesionala si prin utilizarea metodei inovative de tip ,,firme de exerciliu,,, in
vederea imbunatalirii perspectivelor de inse(ie pe piala muncii ale acestora, cu accent pe sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta
conform SNCDI.

2.5 Localia lucrlrilor, locul de livrare a produselor sau de prestare a serviciilor:
lnspectoratul scolar Judetean din Vaslui, Municipiul Vaslui, str. Donici, nr.2,730L49, iud. vaslui, Romania,

Telefon/fax: 0235/3f!928;O235 I 37f7 LS; OZ35 / 319234.
3. Procedura aplicati pentru atribuirea contractului de achizitie publici:

Achizilie directa
4' lnformatii detaliate 9i complete cu privire la criteriul aplicat pentru stabilirea ofertei cigtigitoare

Prelul cel mai scdzut.
5, Garanlia de buna executie:

Nu este cazul
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6. urgL6FrqFrsA!6ntractului lnstrum.nt. Struct!..1.
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5e va face prin O.P., in contul de Trezorerie indicat de c;tre operatorul economic, in maxim 30 zile de la

receptie, in baza facturii fiscale, contractului de achizilie ti a Notei de intrare in receptie a bunului, semnat de
cdtre reprezentantii legali ai ambelor p;4i.

Actualizarea pretului contractului: Prelul ofertei este ferm in lei. Nu se accepta actualizarea pretului
contractului. Prelul contractului nu se actualizeazS.

Viza certificare

Manager proiect

prof. Roman Loredana

lntocmit,

Responsabil financiar

ec. lgnat smSrSndila

Avizat

Consilier juridic,

.ir. Malea Constantin

Pag. 616
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Se aprob;,
lnspector scola r general adjunct,

prof. Catanescu 
rylrria

fur,

AUToRTTATEA corutnacterurA
INSPECTORATUT 

'COLAR 

JUDETEAN DIN VASLUI
CAIET DE SARCINI

,,Achizilio de produse personolizote pentru grupul gintd,,

in cadrul proiectului "lNTEGRATintegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de
munca", cod SMIS 130539",

LOT 1 - Achizitie pix personalizat
IOT 2 - Achizitie caiet personalizat
LOT 3 - Achizitie rucsac personalizat
LOT 4 - Achizitie stick-uri personalizate

CPV : 30192121-5 Pixuri

22830000-7 Caiete de exercitii
18931100-5 Rucsacuri

30233180-6 Dispozitive de stocare cu memorie flash

lnspectoratul 9colar Judetean Vaslui
INTEGRAT - lntegrare socio-profesionalS prin consiliere $i practici la locul de munci (cod Mysmis 20l4+:130639)Proiect cofinantat din Fondursociar European prin protramur operalionar capitar uman zo!4-2020

UNIUNEA EURoPEANA

INSPECTORATUL 9COLAR JUDETEAN DIN VASLUI
Str. Donici nr. 2, Vaslui
Nr. ltt I U o3 ZoZl

I
I
I
I
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!r obiectul achizitiei

Prezentul Caiet de sarcini face parte inteBrante din documentatia privind atribuirea contractului avand
ca obiect achizilia de produse personalizate pentru sustinerea activiutilor specifice ce sunt desfe$urate de
grupul Iintd, astfel :

o LOT 1- Achizitie pix personalizat - in cadrul subactivitatii A.3.1.,
. LOT 2 - Achizitie caiet personalizat - in cadrul subactivitatii A.3.1.,
. LOT 3 - Achizitie rucsac personalizat - in cadrul subactivitatii A.3.L.,
. LOT 4 - Achizitie stick-uri personalizate - in cadrul subactivitatii A.2.2. ,

in cadrul proiectului "INTEG RAT-lntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de
munca", cod SMIS 130639, finanlat prln POCU 2014 -2020, Axa prioritari 6 - Educalie $i competenle,
Prioritatea de investilii: 10.iv, Obiectiv general: vizeaza cresterea ratei de participare a elevilor din
invS,dmantul secundar si terliar non-universitar la programe de invs1are la locul de munca, prin
optimizarea stagiilor de practica, a serviciilor de consiliere si orientare profesionala si prin utilizarea
metodei inovative de tip,,firme de exerciliu", in vederea imbunatSiirii perspectivelor de inse4ie pe piala
muncii ale acestora, cu accent pe sectoarele economice cu potenlial competitlv identificate conform SNC si
din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.

lnformatii proiect
Localie proiect: Loc. Vaslui, Str. Donici, Nr. 2, Jud. Vaslui

Obiective proiect

Obiectivul Eeneral al proiectului/Scopul proiectului

Obiectivul general al proiectului vizeaz; cretterea ratei de participare a elevilor din inval5mantul
secundar si terliar non-universitar la programe de invdlare la locul de munc5, prin optimizarea stagiilor de
practice, a serviciilor de consiliere ti orientare profesionali ti prin utilizarea metodei inovative de tip,,firme
de exerciliu", in vederea imbunitelirii perspectivelor de insertie pe piala muncii ale acestora, cu accent pe
sectoarele economice cu potenlial competitiv identificate conform SNC 5i din domeniile de specializare
inteligent; conform SNCDt.

Obiectivele soecifi ce ale proiectului

oS1. cresterea relevanlei rezultatelor invalarii dob6ndite la scoala si la locul de munca prin organizarea
interactiva a stagiilor de practica pentru 181 elevi, care sa acopere necesarul de abilitali si care sa permita
aplicarea cunostinlelor teoretice, in mediul real. Pentru atingerea OS1 elevii din grupul tinta vor fi sprUinili
in mod direct in programele de invatare la locul de munca, utiliz6nd instrumente
moderne de crestere a relevanlei educaliei si formarii profesionale pentru piala muncii, prin corelalii cu
dinamica pietei muncii si dobandirea competenlelor necesare ce le vor facilita tranzitia de la scoala la viala
activa. organizarea si dezvoltarea programelor de pregatire practica de calitate folosind o abordare unitara
contribuie la cresterea relevantei rezultatelor invalarii dobandite la locul de munca, sporind astfel
adaptabilitatea tineriror absorventi ra exigenpere primurui roc de munca rerevant.
oS2' Dezvoltarea, adaptarea, promovarea si furnizarea serviciilor de orientare si consiliere profesionala
pentru 181 elevi, care sa sprijine elevii pentru facilitarea integrarii lor pe piala muncii conform abilitalilor pag 

Ielevilor si motivaliei lor intrinseci. solicitantul isi propune sa dezvolte componenta de consiliere si orientare

TNTEGRAT- rntesra.e socio-proresiorl}slili:'"1t"'l,n'fli;1""5iJr]iiri'.ir a" -un.r (cod Mysmis 2014+:r3o63e)
Proiect cofinanlat din Fondur sociar European prin programur operationar capitar u^.n ioiizoro

UNIUNEA EURoPEANA
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profesionala, ca prima etapa esenliala in stabilirea traseului profesional al elevilor. Prin consolidarea
serviciului de consiliere si orientare profesionala, elevii vor avea acces permanent la asistenla avizata, care
le va asigura sprijinul necesar in orientarea spre acea arie de exercitare a profesiei potrivita ca si ruta de
cariera.
OS3. Dezvoltarea unui sistem de informare coordonata, intre unitali de invalamant, agenli economici si
parinti, prin dezvoltarea si promovarea unor parteneriate sociale privind nevoile de instruire ale elevilor in
raport cu nevoile actuale si viitoare ale pielei muncii la nivel regional/local, in vederea facilitarii tranzitiei de
la scoala la viala activa. Obiectivul vizeaza consolidarea relaliei interinstitulionale intre actorii mediului
educalional si cei ai mediului de afaceri in vederea facilitarii insetiei profesionale a vlitorilor absolvenli,
grupul linta fiind format pentru a face fala schimbarilor inerente care vor avea loc ca urmare a evolutiei
sociale si economice.
OS4. Dezvoltarea abilitalilor si competenlelor practice pentru cel pupin 30 elevi prin activitati de simulare
specifice unei firme reale, utilizand metoda inovativa ,,firma de exerciliu", in scopul cresterii calitalii si
relevantei invalarii la locul de munca si a sanselor de ocupare ale elevilor. in cadrul OS4. se initiaza o noua
forma de transfer de cunostinle si experienla aliniata direct la dinamica si cerintele
economiei de piaIa, prin diversificarea si modernizarea modului de furnizare a formarii profesionale si a
educaliei la locul de munca, prin utilizarea resurselor si serviciilor oferite de,,firmele de exercitiu" in cadrul
instituliilor de invajam6nt preuniversltar. Se introduce un instrument nou de pregatire a elevilor, ce va
contribui la cresterea probabilitatii optarii pentru o cariera antreprenoriala, ceea ce va
conduce la dezvoltarea regionala si la cresterea numarului de locuri de munca prin infiinlarea de noi
companii.
Rezultate asteptate
R1: management tehnic si financiar realizat
R2: 181 elevi recrutali si sprUinili pentru participarea in programele de educalie furnizate
R3: 140 elevi certificaliin urma participarii la programe de educalie
R4:30 premii acordate elevilor
R5: l program de consillere elaborat
R5: 8 comunitali din judel informate cu privire la importanla consilierii si orientarii profesionale
R7: 181 elevi sprijinili prin servicii de consiliere si orientare profesionala
R8: 8 comunitali din judel informate cu privire la nevoile de instruire practica si beneficiile acestela
R9: 4 parteneriate incheiate cu agenlii economici
R10: 30 elevi sprijiniji pentru participarea la activitatea de firme de exerciliu
R11: 1t6rg de firme de exerciliu desfasurat
R12. Cheltuieli indirecte pe baza de rata forfeta ra decontate

Activitall finanlate
A0. Management
A1. Organizarea si derularea programelor de invalare la locul de munca
A1.1 Recrutare, selectie, gestionare GT
A1.2 Organizarea, desfasurarea si evaluarea stagiilor de practica a elevilor la agenlii economici identificali
A1.3 OrSanizarea de concursuri
A2. Furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala
42.1 Elaborarea de materiale necesare desfasurarii activitalii de consiliere si orientare profesionala a
elevilor
42.2 Campanie de informare a elevilor privind importanla consilierii si orientarii profesionale
A2.3 Consiliere si orientare profesionala a elevilor
43. Dezvoltarea sistemului de invalare la locul de munca
43.l campanie de informare privind nevoile de Instruire practica si beneficiile acesteia
43.2 incheierea de parteneriate sustenabile cu agenli economici
44. Activitali de sprUin a sistemului de invalare la locul de munca. Firma de exercitiu Pag | 3

lnspectoratul $colar Judetean VasluiI TEGRAT - lntetrare socio-profesionali prin consiliere ti practici la locul de munci (Cod MySmis 20t4+:1306391
Proiect cofinanlat din Fondulsocial European prin protramul operalional capital uma;2014-2020
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A4.1 Organizarea, desfasurarea si monitorizarea activitatii firmelor de exerciliu
A4.2 Organizarea unui t6rg de firme de exerciliu la nivel regional
A5. Decontarea cheltuielilor indirecte pe baza de rata forfetara

lnslrument€ Structur!le
20L-2020

Justificare proiect
Proiectul urmareste optimizarea ofertei educalionale prin parteneriat social, centrata pe formarea si

dezvoltarea de competenle profesionale si transversale cerute pe piala muncii, inclusiv pentru categoriile
dezavantajate de persoane si oferirea, prin servicii de consiliere si invalare la locul de munca, de sprUin
specializat pentru o orientare corecta in cariera, pe termen lung viz6nd sa contribuie la diminuarea
decalajului exlstent in prezent intre cunostinlele dob6ndite la scoala si nevoile concrete de pe piala muncii,
sporind astfel sansele realizaril unei tranzilii mai facile de la scoala la viata activa.

Contribulia principala a proiectului vizeaza implementarea unui sistem integrat de invatare la scoala si

la locul de munca, impreuna cu servicii de consiliere si orientare profesionala a elevilor din invalamantul
secundar si non-terliar, cu implicarea activa a angajatorilor, oferind posibilitatea elevilor de a lua decizii
informate si corecte cu privire la continuarea studiilor si/sau integrarea pe piala muncii,
respectiv de a-si alege traseul profesional atat in funclie de propria personalitate (competente, abilitali
etc.), c6t si?n funclie de dinamica pielei muncii.

Proiectul va genera beneficii pentru membrii grupului Iinta precum: dezvoltarea si implementarea unui
sistem de stagii de pregatire practica specifice locurilor de munca disponibile in 16ndul angajatorilor;
participarea elevilor inmatriculati in sistemul nalional de invalamAnt la un stagiu de practica modern si

eficien! identificarea preferinlelor si aptitudinilor elevilor fala de opliunile de angajare pentru corelarea cu
cerinlele angajatorilor; inserlia mai usoara pe piata muncii, eventual la agentul economic unde s-a
desfasurat stagiul de practica; crearea de abilitali si competenle practice in vederea cresterii sanselor de
ocupare a unui loc de munca dupa absolvirea studiilor prin intermediul activitalilor desfasurate in cadrul
firmelor de exerciliu. Pe termen mediu si lung, prin intermediul corelarii necesitalilor de pe piala muncii in
ceea ce priveste competenlele si abilitalile resurselor umane si formarea acestora, se va determina o
crestere a gradului de ocupare a membrilor grupului linta si totodata va creste si atractivitatea programelor
de formare, determin6nd o dezvoltare economica bazata pe cunoastere.

Atat prin obiectivele c6t si prin activitalile sale, proiectul raspunde principalelor obiective operalionale
ale POCU - Axa prioritara 5, Prioritatea de investilii 10.iv, obiectivul 6.14, contribuind direct la procesul de
crestere a ocupabilitalii, a nivelului de educalie iniliala si a formarii profesionale, prin servicii de orientare si
consiliere profesionala, prin dezvoltarea aptitudinilor de munca si dob6ndirea abilitalilor necesare integrarii
si menlinerii pe piala muncii a elevilor. Proiectul este in acord cu obiectivele strategice stabilite prin
Strategia Educaliei si Formarii Profesionale din Rominia pentru perioada 2Of6-2020, precum si cu politicile
si strategiile nalionale/regionale si locale relevante pentru domeniul Educalie si Formare Profesionala, asa
cum sunt descrise la secliunile Relevanla si Context. Astfel, proiectut contribuie la atingerea rezultatului
prezentului apel: Rata crescuta de participare a elevilor din invalamentul secundar si terliar non-universitar
(ISCED 2-4 nivel de calificare 3-5) la programe de invalare la locul de munca, cu accent pe sectoarele
economice cu potenlial competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta
conform 5NCOl.

Descrierea investitiei

Achizitia se va realiza in conformitate cu legislalia achiziliilor publice aflate in vigoare. Obiectul
contractului/contractelor il reprezintd achizilia de produse personalizate pentru grupul lint6 in cadrul
proiectului "INTEGRAT-lntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca,,, cod SMIS
130639, finantat prin POCU ZOL4 -2OZO.

Perioada de derulare a contractului din momentul semnarii si pana la finalizarea proiectului, respectiv luna
august 2022. Pa8 | 4
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in contractul de finanlare, Articolul 7 Drepturile $i obligatiile beneficiarului, "ri"iii'j'iirt" specificat:

,,in situalia in care implementarea Proiectului presupune achizilionarea de produse, servicii ori lucriri,
Beneficiarul are obligatia de a respecta prevederile legislaliei nalionale in vigoare in domeniul achiziliilor
publice sau ale dispoziliilor legale privind achizillile efectuate de beneficiarii privali, in cazul in care
Beneficiarul nu reprezintA autoritate contractant;, in sensul legislaliei nalionale privind atribuirea
contractelor de achizitii publice. "

in Contractul de finanlare, Articolul 7 Drepturile $i obligaliile beneficiarului, alin. (16) este specificat:
" Beneficiarul este obligat si respecte prevederile cuprinse in Anexa 2 - Cererea de Finanlare, referitoare la

asigurarea conformitetii cu politicile Uniunii Europene gi nalionale, privind achiziliile publice, ajutorul de

stat, egalitatea de ganse, dezvoltarea durabilS, informarea 5i publicitatea. "
in Contractul de finanlare, Articolul 7 Drepturile $i obligatiile beneficiarului, alin.(19) este specificat:

,,Beneficiarul are obligalia se asigure resursele necesare desfdguririi activitdtilor proiectului, conform
Cererii de finanlare, in termenele stabilite prin prezentul Contract de Finanlare".

in scopul sustinerii campaniei de informare privind importanla consilierii si orientarii profesionale, a

campaniei de informare a elevilor privind nevoia de instruire practica si beneficiile acesteia, pentru
promovarea activitatilor prin imagine, pentru sustinerea activit;lilor specifice ce sunt desfdgurate de grupul

Iinte, este necesara achizitionarea de produse personalizate pentru grupul tintd in cadrul proiectului
"INTEGRAT - lntegrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca", cod SMIS 130639, in
cadrul:

' subactivitatii A.2.2. Campanie de informare a elevilor privind importanla consilierii ti orientdrii
profesionale

. subactivitdlii A.3.1. Campanie de informare privind nevoile de instruire practici gi beneficiile
acesteia

ll. Beneficiar

INSPECTORATUT SCOTAR JUDETEAN din VASLUI
Adresa po$tali: Municipiul vaslui, Romenia, str. Donici nr. 2 , judelul vaslui, cod poStal 730122, Romania
Telefonfax: 0235 fiLr928;0235 / 3rL7 15; 0235 / 3!9234
Adresa e-mail: isivaslui(a isi.vs.ed u. ro

I[.

tv.

Cod CPV:

30192121-5, 2283000G7, 18931100-5, 30233180-6

OBIECTUT ACHIZITIEI

1) Titlu: ,,Achizilia de produse personalizate ", astfel :

E LOT 1- Achizitie pix personalizat - Campanie de informare privind nevoile de instruire practice
E LOT 2 - Achizitie caiet personalizat - Campanie de informare privind nevoile de instruire practic;
E tOT 3 - Achlzitie rucsac personalizat - Campanie de informare privind nevoile de instruire practic6
E LOT 4 - Achizitie stick-uri personalizate - Campanie de informare a elevilor privind importanla
consilierii 9i orient;rii profesionale

2) Cod CPV principal / secundar:
30192121-5 Pixuri
22830000-7 Caiete de exercitii
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UNIUNEA EUROPEANA

18931100-5 Rucsacuri
30233180-6 Dispozitive de stocare cu memorie flash

lnrtrumenla Slructurala
201.-20m

3) Descriere succinti:
Contractul/contractele are/au drept scop: achizilia de produse personalizate pentru suslinerea
activitelilor specifice ce sunt desfdturate de grupul linti, astfel :

E tOT 1 - Achizitie pix personalizat - in cadrul subactivitatii A.3.1., pentru motivarea participirii
elevilor la campania de informare privind nevoile de instruire practici ce se desfigoari prin intermediul
celor 8 caravane gi care vizeazi un grup de 320 elevi din judelul solicitant (40 elevi/caravanS) ce vor
primi cate un pix personalizat
E LOT 2 - Achizitie caiet personalizat - in cadrul subactivitatii A.3.1., pentru motivarea participdrii
elevilor la campania de informare privind nevoile de instruire practic6 ce se desfigoard prin intermediul
celor 8 caravane $i care vizeazd un grup de 320 elevi din judelul solicitant (40 elevi/caravand) ce vor
primi cete un caiet personalizat
E LOT 3 - Achizitie rucsac personalizat - in cadrul subactivitatii A.3.1., pentru motivarea particip;rii
elevilor la campania de informare privind nevoile de instruire practicd ce se desfSgoard prin intermediul
celor 8 caravane ti care vizeazE un grup de 320 elevi din judelul solicitant ce vor primi cSte un rucsac
(40 elevi/caravani)
E LOT 4 - Achizitie stick-uri personalizate - in cadrul subactivitatii A.2.2., pentru suslinerea campaniei
de consiliere de informare a elevilor privind importanla consilierii 9i orientdrii profesionale ce se
desfSgoard prin intermediul celor 8 caravane gi vizeazi un grup de 320 elevi din judelul solicitant (40
elevi/caravanl) ce vor primi aceste stick-uri personalizate

V. DESCRIEREAACTIVITATILORCONTRACIULUI

Obiectul contractului il reprezinte achizitionarea de bunuri, respectiv achizitia de produse
personalizate pentru suslinerea activitelilor specifice ce sunt desfisurate de grupul lint5, ( LOT 1- Achizitie
pix personalizat, LOT2- Achizitie caiet personalizat, LOT 3 - Achizitie rucsac personalizat, LOT4-
Achizitie stick-uri personalizate ) pentru proiectul "INTEGRAT-lntegra re socio-profesionala prin consiliere si
practica la locul de munca", cod SMIS 130639, finanlat prin POCU 2OL4 -2020, Axele prioritare 5- Educatle
$i competenle, Prioritatea de investilii 10.iv, obiectivul 6.14, contribuind direct la procesul de cre$tere a
ocupabilitelii, a nivelului de educalie inilialS $i a formirii profesionale, prin servicii de orientare $i consiliere
profesionalS, prin dezvoltarea aptitudinilor de munca pi dob6ndirea abilit6lilor necesare inteBrarii si
menlinerii pe piala muncii a elevilor. obiectivul general al proiectului vizeaza cresterea ratei de participare
a elevilor din invalim6ntul secundar si tefiiar non-universitar la programe de invdlare la locul de munca,
prin optimizarea stagiilor de practica, a serviciilor de consiliere si orientare profesionala si prin utilizarea
metodei inovative de tip,,firme de exerciliu", in vederea imbunAtdlirii perspectivelor de inse4ie pe piala
muncii ale acestora, cu accent pe sectoarele economice cu potenlial competitiv identificate conform SNC si
din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.

Furnizorul va prezenta produsele enumerate mai sus in conformitate cu specificatiile
prevazute in continuare.

valoare estimate a produselor aferente prezentului contract, pe loturi, este dup6 cum urmeazi:

> Valoarea totalS estimatd ( lot 1+ lot 2 + lot 3 + lot 4) :25.539,20lei + TvA
i Valoarea estimatd (lot 1)
i Valoarea estimati (lot 2)
i Valoarea estimat; (lot 3)
i Valoarea estimatd (lot 4)

1.344,00 lei + TVA
1.344,00 lei + TVA

13.1140,00 lei + TvA
9.417,20 lei + ryA,

detaliata astfel: Pag | 6
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