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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

Exemplarul 1/2

Aprobat
Manager Proiect,

Prof. BOTAN ANA-CRISTI
e / ,
il an

Inspectoratul Scolar Judetean din Vaslui invitd operatorii economici interesati si depuna ofertd pentru
atribuirea contractului de achizitie publica :
“ Achizitie aparate foto in cadrul proiectului “INTEGRAT-Integrare socio-profesionala prin consiliere
si practica la locul de munca”, cod SMIS 130639”, CPV : 38653200-9 Aparate fotografice de marit .
Informatii generale
1.1 Achizitor
Denumirea: Inspectoratul Scolar Judetean din Vaslui
Adresa: Municipiul Vaslui, str. Donici, nr. 2, 730149, jud. Vaslui, Romania
Telefon/fax: 0235/311928;0235/311715; 0235/319234
Adresa e-mail: isjvaslui@isj.vs.edu.ro
Responsabil achizitie: ec. Ignat Smarandita
Telefon: 0235-311928
Email: smaranditaignat @yahoo.com
1.2 Publicarea invitatiei de participare si a documentelor anexate
Invitatia de participare si documentele anexate acesteia, impreund cu rispunsurile la eventualele solicitiri
de clarificari, se publicdi pe pagina https://isj.vs.edu.ro/sectiune/proiecte/ a Inspectoratului Scolar
Judetean Vaslui.
1.3 Depunerea ofertelor
* Data limitd pentru primirea ofertelor de citre autoritatea contractanti este:23.10.2020, ora 11
» Ofertantii interesati vor transmite oferta tehnico-economica detaliatd, intr-un exemplar original - in
plic si scanate, prin e-mail, dupa cum urmeaza:

INVITATIE DE PARTICIPARE

a) in plic:
Adresa: Inspectoratul Scolar Judetean din Vaslui, Municipiul Vaslui, str. Donici, nr. 2, 730149, jud.
Vaslui, Secretariat;
Persoana de contact: prof. Botan Ana-Cristiana — Manager proiect;
Telefon: 0235/311928;
Pe plicul exterior se va mentiona:
Oferta pentru achizitia de “ Achizitie aparate foto pentru proiectul ,INTEGRAT-Integrare socio-
profesionala prin consiliere si practica la locul de munca”, cod SMIS 130639”
Data:23.10.2020, ora: 11.
b)Prin e-mail:
Adresa: isjvaslui@isj.vs.edu.ro
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Persoana de contact: prof. Botan Ana-Cristiana — Manager proiect Telefon: 0235-311928;
0722.883.761; e-mail: isjvaslui@isj.vs.edu.ro
c) In catalogul SICAP:

Denumire reper: Achizitie aparate foto pentru proiectul ,INTEGRAT-Integrare socio-profesionala prin

consiliere si practica la locul de munca”, cod SMIS 130639

Cod CPV: 38653200-9 Aparate fotografice de marit

Valoarea: Valoarea ofertata in propunerea financiara prezentata in plicul de la punctul (a)
Orice ofertd primitd dupd termenul limitd mentionat va fi respinsd.

1.4 Modul de elaborare a ofertei
Ofertele vor fi elaborate astfel incat sd rezulte cd sunt indeplinite in totalitate cerintele, precum si

asumarea de catre ofertant a tuturor cerintelor si obligatiilor.

Oferta are caracter ferm si obligatoriu pentru o perioada de min. 30 de zile.

Oferta va cuprinde: oferta tehnica si oferta financiara.
Oferta tehnica: Prestatorul va elabora oferta sa avand in vedere cerintele formulate in caietul de sarcini. Toate
informatiile din propunerea tehnica trebuie sa permita identificarea corespondentei cu cerintele din caietul de
sarcini.
Oferta financiara va fi elaborata in conformitate cu cerintele prezentului caiet de sarcini si va contine un
centralizator al ofertei pentru aparatele foto:

Pret unitar
: i ; L Valoare Valoare
Denumire subactivitate Cantitate (lei fara i _
(lei fara TVA) | (lei cu TVA)
TVA)
Achizitie aparat foto, pentru campania de informare
a elevilor privind importanta consilierii si orientarii 1 buc
profesionale
Achizitie aparat foto, pentru campania de informare
a elevilor privind nevoia de instruire practica si 1 buc
beneficiile acesteia
Valoare totala subactivitati X X

Se vor avea in vedere la elaborarea ofertei financiare toate cheltuielile legate de prestarea serviciului,
incluzand cheltuielile cu realizarea machetelor, realizarea materialelor, instalarea materialelor, etc.

Cerintele minime de calificare, mijloacele de comunicare, instructiuni privind date-limit3 care trebuie
respectate si formalitati care trebuie indeplinite in legdturd cu participarea la procedura de selectie de oferte,
precum si documentele care urmeaza sa fie prezentate de ofertanti pentru dovedirea indeplinirii criteriilor de
calificare si selectie, se regdsesc in documentatia de atribuire atasatd acestei invitatii de participare, care este
compusa din:

- Caietul de sarcini

Retrageri / Modificari Orice ofertant are dreptul de a-si modifica sau retrage oferta numai inainte de data
limitd stabilita pentru depunere si numai printr-o solicitare scrisd in acest sens. Daci ofertantul doreste sa
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opereze modificdri in oferta deja depusa, acesta are obligatia de a asigura primirea si inregistrarea
modificarilor respective de catre autoritatea contractantd pana la data de depunere a ofertelor. Ofertantul nu
are dreptul de a-si retrage sau modifica oferta dupa expirarea datei limitd stabilitd pentru depunere, sub
sanctiunea excluderii acestuia de la procedura de atribuire a contractului de achizitie publici si a pierderii
garantiei de participare.

Oferte intarziate: Oferta care este depusd/transmisd la altd adresd a autorititii contractante decat cea
stabilitd in anuntul sau invitatia de participare ori este primitd de catre autoritatea contractanta dupi expirarea
datei limitd pentru depunere se returneaza nedeschisa. Ofertele sunt declarate intarziate, daca sunt depuse
dupa termenul limitd pentru depunere inscris la pct.1.3.

1.5 Prezentarea ofertei

Limba de redactare a ofertei: Romana
Moneda in care este exprimat pretul contractului: Lei
Perioada minima de valabilitate a ofertei: 30zile

1.6 Termen limita pentru solicitarea clarificarilor privind invitatia de participare/caietul de sarcini
19.10.2020, ora 11.

2. Obiectul contractului

2.1 Tip contract:

Lucrari OJ;

Produse K ;

Servicii; O

2.2 Denumire contract:
“ Achizitie aparate foto pentru proiectul ,INTEGRAT-Integrare socio-profesionala prin consiliere si
practica la locul de munca”, cod SMIS 130639”
Cod CPV: 38653200-9 Aparate fotografice de marit

Descrierea contractului

Obiectul contractului il reprezinta achizitia de aparate foto pentru proiectul “INTEGRAT-Integrare socio-
profesionala prin consiliere si practica la locul de munca”, cod SMIS 130639, finantat prin POCU 2014 -2020,
Axele prioritare 6- Educatie si competente, Prioritatea de investitii 10.iv, obiectivul 6.14, contribuind direct la
procesul de crestere a ocupabilitatii, a nivelului de educatie initiald si a formarii profesionale, prin servicii de
orientare si consiliere profesionala, prin dezvoltarea aptitudinilor de munca si dobandirea abilitatilor
necesare integrarii si mentinerii pe piata muncii a elevilor. Obiectivul general al proiectului vizeaza cresterea
ratei de participare a elevilor din Tnvatdmantul secundar si tertiar non-universitar la programe de invitare la
locul de munca, prin optimizarea stagiilor de practica, a serviciilor de consiliere si orientare profesionala si prin
utilizarea metodei inovative de tip ,firme de exercitiu”, in vederea imbunatatirii perspectivelor de insertie pe
piata muncii ale acestora, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC
si din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.

2.3 Valoarea estimativa a contractului:
2000 lei (fard T.V.A.)

2.4 Termen de prestare/executie
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Contractul se va derula incepand cu data semndrii contractului, pan3 la finalizarea contractului de
finantare prevazutain luna 08.2022.

2.5 Sursa/Surse de finantare:
Proiectul “INTEGRAT-Integrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca”, cod SMIS
130639 Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6 — Educatie si competente
Prioritatea de investitii:10.iv
Obiectiv general: vizeaza cresterea ratei de participare a elevilor din invatdmantul secundar si tertiar non-
universitar la programe de invatare la locul de munca, prin optimizarea stagiilor de practica, a serviciilor de
consiliere si orientare profesionala si prin utilizarea metodei inovative de tip ,firme de exercitiu”, in
vederea imbunatatirii perspectivelor de insertie pe piata muncii ale acestora, cu accent pe sectoarele
economice cu potenpial competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta
conform SNCDI.

2.6 Locatia lucrdrilor, locul de livrare a produselor sau de prestare a serviciilor:
Inspectoratul Scolar Judetean din Vaslui, Municipiul Vaslui, Str. Donici, nr. 2, 730149, jud. Vaslui, Romania,
Telefon/fax: 0235/311928;0235/311715; 0235/319234
3. Procedura aplicata pentru atribuirea contractului de achizitie publica:
Achizitie directa
4. Informatii detaliate si complete cu privire la criteriul aplicat pentru stabilirea ofertei castigatoare
Pretul cel mai scazut.
5. Garantia de buna executie :
Nu este cazul
6. Plata pretului contractului
Se va face prin O.P., in contul de Trezorerie indicat de citre operatorul economic, in maxim 30 zile de la
receptie, in baza facturii fiscale, contractului de achizitie si a Notei de intrare in receptie a bunului, semnat de
catre reprezentantii legali ai ambelor parti.
Actualizarea pretului contractului: Pretul ofertei este ferm in lei. Nu se accepta actualizarea pretului
contractului. Pretul contractului nu se actualizeaza.

Intocmit,
Responsabil financiar

ec. Ignat Smére;lﬁita/

Intocmit in 2(doud) exemplare originale din

care:
Exemplarul 1/2 la Dosarul achizitiei
Exemplarul 2/2 la Arhiva Proiectului
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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DIN VASLUI
Str. Donici nr. 2, Vaslui

Exemplarul 1/2

Se aproba,
Manager Proiect,
Prof. BOTAN ANA-CRISJIANA

—

AUTORITATEA CONTRACTANTA
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DIN VASLUI
CAIET DE SARCINI
“ Achizitie aparate foto privind proiectul “INTEGRAT-Integrare socio-profesionala prin consiliere si
practica la locul de munca”, cod SMIS 130639”,

CPV : 38653200-9 Aparate fotografice de marit
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Obiectul achizitiei

Prezentul Caiet de sarcini face parte integranta din documentatia privind atribuirea contractului avind ca
obiect achizitia de aparate foto pentru proiectul “INTEGRAT-Integrare socio-profesionala prin consiliere si
practica la locul de munca”, cod SMIS 130639, finantat prin POCU 2014 -2020, Axa prioritara 6 - Educatie si
competente, Prioritatea de investitii: 10.iv, Obiectiv general: vizeaza cresterea ratei de participare a elevilor
din invdtdmantul secundar si tertiar non-universitar la programe de invétare la locul de munca, prin
optimizarea stagiilor de practica, a serviciilor de consiliere si orientare profesionala si prin utilizarea metodei
inovative de tip , firme de exercitiu”, in vederea imbunatatirii perspectivelor de insertie pe piata muncii ale
acestora, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si din
domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.

Informatii proiect
Locatie proiect: Loc. Vaslui, Str. Donici, Nr. 2, Jud. Vaslui

Obiective proiect
Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

Obiectivul general al proiectului vizeaza cresterea ratei de participare a elevilor din Thvatamantul
secundar si tertiar non-universitar la programe de invatare la locul de munca, prin optimizarea stagiilor de
practica, a serviciilor de consiliere si orientare profesionala si prin utilizarea metodei inovative de tip ,firme
de exercitiu”, Tn vederea imbunatatirii perspectivelor de insertie pe piata muncii ale acestora, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare
inteligenta conform SNCDI.

Obiectivele specifice ale proiectului

OS1. Cresterea relevantei rezultatelor invatarii dobandite la scoala si la locul de munca prin organizarea
interactiva a stagiilor de practica pentru 181 elevi, care sa acopere necesarul de abilitati si care sa permita
aplicarea cunostintelor teoretice, in mediul real. Pentru atingerea OS1 elevii din grupul tinta vor fi sprijiniti in
mod direct in programele de invatare la locul de munca, utilizdnd instrumente

moderne de crestere a relevantei educatiei si formarii profesionale pentru piata muncii, prin corelatii cu
dinamica pietei muncii si dobandirea competentelor necesare ce le vor facilita tranzitia de la scoala la viata
activa. Organizarea si dezvoltarea programelor de pregatire practica de calitate folosind o abordare unitara
contribuie la cresterea relevantei rezultatelor Tnvatarii dobéandite la locul de munca, sporind astfel
adaptabilitatea tinerilor absolventi la exigenpele primului loc de munca relevant.

0S2. Dezvoltarea, adaptarea, promovarea si furnizarea serviciilor de orientare si consiliere profesionala pentru
181 elevi, care sa sprijine elevii pentru facilitarea integrarii lor pe piata muncii conform abilitatilor elevilor si
motivatiei lor intrinseci. Solicitantul fsi propune sa dezvolte componenta de consiliere si orientare
profesionala, ca prima etapa esentialain stabilirea traseului profesional al elevilor. Prin consolidarea serviciului
de consiliere si orientare profesionala, elevii vor avea acces permanent la asistenta avizata, care le va asigura
sprijinul necesar Tn orientarea spre acea arie de exercitare a profesiei potrivita ca si ruta de cariera.

0S3. Dezvoltarea unui sistem de informare coordonata, intre unitati de invatamant, agenti economici si
parinti, prin dezvoltarea si promovarea unor parteneriate sociale privind nevoile de instruire ale elevilor in
raport cu nevoile actuale si viitoare ale pietei muncii la nivel regional/local, in vederea facilitarii tranzitiei de
la scoala la viata activa. Obiectivul vizeaza consolidarea relatiei interinstitutionale intre actorii mediului
educational si cei ai mediului de afaceri in vederea facilitarii insertiei profesionale a viitorilor absolventi, grupul
tinta fiind format pentru a face fata schimbarilor inerente care vor avea loc ca urmare a evolutiei sociale si
economice.

0S4. Dezvoltarea abilitatilor si competentelor practice pentru cel pupin 30 elevi prin activitati de simulare
specifice unei firme reale, utilizdnd metoda inovativa ,firma de exercitiu”, in scopul cresterii calitatii si
relevantei invatarii la locul de munca si a sanselor de ocupare ale elevilor. in cadrul 0S4. se initiaza o noua
forma de transfer de cunostinte si experienta aliniata direct |la dinamica si cerintele
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economiei de piata, prin diversificarea si modernizarea modului de furnizare a formarii profesionale si a
educatiei la locul de munca, prin utilizarea resurselor si serviciilor oferite de ,firmele de exercitiu” in cadrul
institutiilor de Tnvatamant preuniversitar. Se introduce un instrument nou de pregatire a elevilor, ce va
contribui la cresterea probabilitatii optarii pentru o cariera antreprenoriala, ceea ce va

conduce la dezvoltarea regionala si la cresterea numarului de locuri de munca prin infiintarea de noi companii.
Rezultate asteptate

R1: management tehnic si financiar realizat

R2: 181 elevi recrutati si sprijiniti pentru participarea in programele de educatie furnizate

R3: 140 elevi certificati in urma participarii la programe de educatie

R4: 30 premii acordate elevilor

RS5: 1 program de consiliere elaborat

R6: 8 comunitati din judet informate cu privire la importanta consilierii si orientarii profesionale

R7: 181 elevi sprijiniti prin servicii de consiliere si orientare profesionala

R8: 8 comunitati din judet informate cu privire la nevoile de instruire practica si beneficiile acesteia

R9: 4 parteneriate incheiate cu agentii economici

R10: 30 elevi sprijiniti pentru participarea la activitatea de firme de exercitiu

R11: 1 targ de firme de exercitiu desfasurat

R12. Cheltuieli indirecte pe baza de rata forfetara decontate

Activitati finantate

AO. Management

Al. Organizarea si derularea programelor de Tnvatare la locul de munca

Al.1 Recrutare, selectie, gestionare GT

A1.2 Organizarea, desfasurarea si evaluarea stagiilor de practica a elevilor la agentii economici identificati
A1.3 Organizarea de concursuri

A2. Furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala

A2.1 Elaborarea de materiale necesare desfasurarii activitatii de consiliere si orientare profesionala a elevilor
A2.2 Campanie de informare a elevilor privind importanta consilierii si orientarii profesionale

A2.3 Consiliere si orientare profesionala a elevilor

A3. Dezvoltarea sistemului de Tnvatare la locul de munca

A3.1 Campanie de informare privind nevoile de instruire practica si beneficiile acesteia

A3.2 Incheierea de parteneriate sustenabile cu agenti economici

A4, Activitati de sprijin a sistemului de Tnvatare la locul de munca. Firma de exercitiu

A4.1 Organizarea, desfasurarea si monitorizarea activitatii firmelor de exercitiu

A4.2 Organizarea unui targ de firme de exercitiu la nivel regional

AS5. Decontarea cheltuielilor indirecte pe baza de rata forfetara

Justificare proiect
Proiectul urmareste optimizarea ofertei educationale prin parteneriat social, centrata pe formarea si

dezvoltarea de competente profesionale si transversale cerute pe piata muncii, inclusiv pentru categoriile
dezavantajate de persoane si oferirea, prin servicii de consiliere si invatare la locul de munca, de sprijin
specializat pentru o orientare corecta in cariera, pe termen lung vizdnd sa contribuie la diminuarea decalajului
existent in prezent intre cunostintele dobandite la scoala si nevoile concrete de pe piata muncii, sporind astfel
sansele realizarii unei tranzitii mai facile de la scoala la viata activa.

Contributia principala a proiectului vizeaza implementarea unui sistem integrat de invatare la scoala si la
locul de munca, impreuna cu servicii de consiliere si orientare profesionala a elevilor din fnvatamantul
secundar si non-tertiar, cu implicarea activa a angajatorilor, oferind posibilitatea elevilor de a lua decizii
informate si corecte cu privire la continuarea studiilor si/sau integrarea pe piata muncii, respectiv de a-si alege
traseul profesional atat in functie de propria personalitate (competente, abilitati etc.), cat si in functie de
dinamica pietei muncii.

Proiectul va genera beneficii pentru membrii grupului tinta precum: dezvoltarea si implementarea unui
sistem de stagii de pregatire practica specifice locurilor de munca disponibile in randul angajatorilor;
participarea elevilor inmatriculati in sistemul national de invatamént la un stagiu de practica modern si
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eficient; identificarea preferintelor si aptitudinilor elevilor fata de optiunile de angajare pentru corelarea cu
cerintele angajatorilor; insertia mai usoara pe piata muncii, eventual la agentul economic unde s-a desfasurat
stagiul de practica; crearea de abilitati si competente practice in vederea cresterii sanselor de ocupare a unui
loc de munca dupa absolvirea studiilor prin intermediul activitatilor desfasurate in cadrul firmelor de exercitiu.
Pe termen mediu si lung, prin intermediul corelarii necesitatilor de pe piata muncii in ceea ce priveste
competentele si abilitatile resurselor umane si formarea acestora, se va determina o crestere a gradului de
ocupare a membrilor grupului tinta si totodata va creste si atractivitatea programelor de formare,
determinand o dezvoltare economica bazata pe cunoastere.

Atat prin obiectivele cat si prin activitatile sale, proiectul raspunde principalelor obiective operationale
ale POCU - Axa pricritara 6, Prioritatea de investitii 10.iv, obiectivul 6.14, contribuind direct la procesul de
crestere a ocupabilitatii, a nivelului de educatie initiala si a formarii profesionale, prin servicii de orientare si
consiliere profesionala, prin dezvoltarea aptitudinilor de munca si dobandirea abilitatilor necesare integrarii si
mentinerii pe piata muncii a elevilor. Proiectul este in acord cu obiectivele strategice stabilite prin Strategia
Educatiei si Formarii Profesionale din Romania pentru perioada 2016-2020, precum si cu politicile si strategiile
nationale/regionale si locale relevante pentru domeniul Educatie si Formare Profesionala, asa cum sunt
descrise la sectiunile Relevanta si Context. Astfel, proiectul contribuie la atingerea rezultatului prezentului
apel: Rata crescuta de participare a elevilor din invatamantul secundar si tertiar non-universitar (ISCED 2-4
nivel de calificare 3-5) la programe de invatare la locul de munca, cu accent pe sectoarele economice cu
potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.

Descrierea achizitiei:

Investitia finantata, consta n achizitia a doua aparate foto. Astfel, Tn scopul promovarii evenimentelor
prin imagine, pentru eficientizarea costurilor si reducerea cheltuielilor cu servicii foto-video ,va fi achizitionat
un aparat foto utilizat ca si instrument suport de sustinere a campaniei de consiliere a elevilor privind
importanta consilierii si orientarii profesionale , in cadrul subactivitatii A2.2 pe perioada intregii campanii si
un alt aparat foto pentru eficientizarea costurilor si reducerea cheltuielilor cu servicii foto-video, ce va fi utilizat
de expertii ce participa la campania de informare a elevilor privind nevoia de instruire practica si beneficiile
acesteia in cadrul subactivitatii A 3.1.

Durata prezentului contract este pe toata perioada de la semnarea lui de catre ambele parti si pdna

la finalizarea proiectului,dar nu mai tarziu de luna august 2022.

Il.  Beneficiar

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN din VASLUI

Adresa postald: Municipiul Vaslui, Romania, Str. Donici nr. 2, judetul Vaslui, cod postal 730149, Roménia
Telefon/fax: 0235/311928,;0235/311715; 0235/319234

Adresa e-mail: isjvaslui@isj.vs.edu.ro

.  Cod CPV
38653200-9 Aparate fotografice de marit
IV.  DESCRIEREA ACTIVITATILOR CONTRACTULUI

Obiectul contractului 1l reprezintd achizitionarea de bunuri si servicii, respectiv doua aparate foto pentru
proiectul “INTEGRAT-Integrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca”, cod SMIS
130639, finantat prin POCU 2014 -2020, Axa prioritard: Educatie si competente, Operatiunea - Cresterea
participdrii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul secundar si
tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC
si din domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI.

n Contractul de finantare, Articolul 7 Drepturile si obligatiile beneficiarului, alin.(19) este specificat:
,,Beneficiarul are obligatia sa asigure resursele necesare desfasurarii activitatilor proiectului, conform Cererii
de finantare, in termenele stabilite prin prezentul Contract de Finantare”.
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V.

in Contractul de finantare, Articolul 7 Drepturile si obligatiile beneficiarului, alin.(20) este specificat:
,,Beneficiarul este obligat sa realizeze masurile de informare si publicitate in conformitate cu obligatiile
asumate prin Anexa 2 (doi)- Cererea de finantare, cu respectarea prevederilor din Anexa 8 (opt) - Masuri de
informare si publicitate”.

n Contractul de finantare, este previzut ca : ,In contextul proiectului, campania de informare privind
importanta consilierii si orientarii profesionale serveste proiectului ca intreg, activitatile de consiliere si
orientare profesionala a celor 181 elevi fiind astfel pregatite, sustinute si completate la nivel de imagine de
activitati de comunicare si promovare, dar vizeaza atingerea si a altor grupuri tinta, pentru a avea un impact
cat mai mare la nivel judetean”.

Conform sectiunilor Activitati previzionate, respectiv Bugetul proiectului - in fundamentarea
cheltuielilor de tip FEDR s-a tinut cont de scopul achizitionarii a doua aparate foto, pentru eficientizarea
costurilor si reducerea cheltuielilor cu servicii foto-video, ce vor fi utilizate de expertii ce participa la:

- campania din cadrul subactivitatii A 2.2. Campanie de informare a elevilor privind importanta
consilierii si orientarii profesionale, respectiv

- la campania de informare a elevilor privind nevoia de instruire practica si beneficiile acesteia in cadrul
subactivitatii A 3.1 Campanie de informare privind nevoile de instruire practica si beneficiile acesteia.

Prestatorul va preda produsele enumerate mai sus in conformitate cu specificatiile prevazute in
continuare.

Valoare estimata a serviciilor aferente prezentului contract, pe tipuri de subactivitati, este dupa cum
urmeaza:

Pret
: Valoare | Valoare
: o . unitar . :
Denumire subactivitate Cantitate (lei f4rs (lei fara (lei cu
ei fara
TVA) TVA)
TVA)
Achizitie aparat foto, pentru campania de informare a
elevilor privind importanta consilierii si orientarii 1 buc 1000 1000 1190
profesionale
Achizitie aparat foto, pentru campania de informare a
elevilor privind nevoia de instruire practica si beneficiile
. 1 buc 1000 1000 1190
acesteia
Valoare totala subactivitati X X 2000 2380

DESCRIEREA ACHIZITIEI DE APARATE FOTO

in fundamentarea cheltuielilor de tip FEDR s-a tinut cont de scopul achizitionarii a doua aparate foto,
pentru eficientizarea costurilor si reducerea cheltuielilor cu servicii foto-video, ce vor fi utilizate de expertii
ce participa la:
- campania din cadrul subactivitatii A 2.2. Campanie de informare a elevilor privind importanta
consilierii si orientarii profesionale, respectiv
- la campania de informare a elevilor privind nevoia de instruire practica si beneficiile acesteia in
cadrul subactivitatii A 3.1 Campanie de informare privind nevoile de instruire practica si beneficiile acesteia.

Specificatii Tehnice aparate foto
Aspectele tehnice care tin de necesitatea, oportunitatea si relevanta costurilor au in vedere buna
implementare a proiectului, in raport cu activitatile propuse si rezultatele asteptate.
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Caracteristici generale

Tip aparat foto

Compact

Dimensiune senzor de imagine

1/2.3 inch

Tip senzor

CMOS

Sensibilitate 1SO automat

80-3200

Sensibilitate 1SO

3200

Rezolutie senzor

20 Mpx

Rezolutie imagine

5184 x 3888
5184 x 2920
5184 x 3456
4912 x 1920
3648 x 2056
3648 x 2432
3648 x 2736
2736 x 1824
2592 x 1944
12416 x 1856
8192 x 1856
5536 x 2160
3872 x 2160

Rezolutie video Full HD

(1080p @ 25fps)

Zoom optic 30x
Zoom digital 120x
Format fisier imagine JPG
Format inregistrare video MP4
Conectivitate NFC
Wireless Da
Tip alimentare Acumulator
Tip acumulator Li-lon
Model acumulator NP-BX1
Tip slot memorie SD

SDXC

SDHC
Tip display LCD
Diagonala display 3inch
Tip vizor Electronic
Setari predefinite Panorama
Functii Autodeclansator
Stabilizator imagine Optic
Diafragma maxima f/1.8-f/4.9
Interval distanta focala (mm) 50 -550
Blit Da
Continut pachet 1 x Adaptor

1 x Curea de umar

1 x Acumulator

1 x Cablu micro USB

1 x Parasola

1 x Manual de utilizare

Greutate

272¢g
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VL.

Vil

VI

Garantie comerciala 24 luni
Garantie de conformitate 24 luni

DURATA CONTRACTULUI

Durata prezentului contract este pe toata perioada de la semnarea lui de catre ambele parti si pana la
finalizarea proiectului “INTEGRAT-Integrare socio-profesionala prin consiliere si practica la locul de munca”,
cod proiect 130639, respectiv luna august 2022.

In situatia unor eventuale modificiri ale perioadei de implementare a proiectului, se modifici
corespunzator si durata contractului de servicii de informare si publicitate, fard a se modifica pretul
contractului.

RECEPTIE S| MODALITATI DE PLATA

Produsele vor fi predate Tmpreuna cu Proces verbal de predare-primire semnat si stampilat de Furnizor.
Furnizorul va emite factura aferenta bunurilor livrate ulterior incheierii de catre achizitor a Procesului-verbal
de receptie calitativa si cantitativa aferent bunurilor ce constituie obiectul contractului. Achizitorul se obliga
sa plateasca pretul catre furnizor in termen de cel mult 30 de zile de la primirea facturii emisa de catre furnizor,
in baza procesului verbal de receptie calitativa si cantitativa.

PREVEDERI PENTRU METODOLOGIA DE ELABORARE A OFERTEI

IX.

Ofertantul va elabora oferta sa avand in vedere cerintele formulate in cadrul acestui document numit
caietul de sarcini. Toate informatiile din propunerea tehnica trebuie sa permita identificarea corespondentei
cu cerintele din termenii de referinta (caietul de sarcini).

Limba de redactare a propunerii tehnice si de derulare a contractului este limba roméana. Toate
documentele elaborate pe perioada de desfasurare a activitatilor prevazute in contract se vor elabora in limba
romana. Ofertantul de altd nationalitate/etnie are obligatia de a asigura resursele de traducere a
documentelor/intalnirilor in limba romana, orice interpretare urméand a fi facuta conform gramaticii ortoepiei
si ortografiei limbii romane.

Ofertantul are obligatia de a depune toate diligentele pentru indeplinirea activitatilor pentru care a fost
solicitat cu respectarea conditiilor de calitate necesare si prevazute de normele legislative in vigoare.

Toate costurile necesare implementarii oricaror activitati sau documentatii solicitate prin contract pe baza
acestor Termeni de Referinta vor fi suportate de catre furnizor.

Ofertantii vor prezenta propunerea tehnica cu respectarea obligatiilor referitoare la conditiile de munca,
sanatatea si securitatea muncii pe care le va respecta pe parcursul derularii contractului. Informatii detaliate
privind reglementarile care sunt in vigoare la nivelului Romaniei se pot obtine de la Inspectia Muncii sau de pe
web-site-ul www.inspectiamuncii.ro.

MODUL DE PREZENTARE A OFERTEI

Ofertele vor fi transmise n plic si pe e-mail dupd cum urmeaza:

a) in plic:

Adresa: Inspectoratul Scolar Judetean din Vaslui, Municipiul Vaslui, str. Donici, nr. 2, 730149, jud. Vaslui,
Secretariat

Persoana de contact: prof. Botan Ana-Cristiana — Manager proiect

Telefon: 0235/311928; 0722883761.

Pe plicul exterior se va mentiona:
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Ofertd pentru achizitia de “ Achizitie aparate foto pentru proiectul ,INTEGRAT-Integrare socio-profesionala
prin consiliere si practica la locul de munca”, cod SMIS 130639” Data: 23.10.2020, ora: 11.

b) Prin e-mail:
Adresa: isjvaslui@isj.vs.edu.ro
Persoana de contact: prof. Botan Ana-Cristiana — Manager proiect; Telefon: 0235-311928; 0722883761; e-
mail: isjvaslui@isj.vs.edu.ro.
Oferta va fi publicata si in SICAP de catre operatorul economic.
Denumire reper: Achizitie aparate foto pentru proiectul ,INTEGRAT-Integrare socio-profesionala prin
consiliere si practica la locul de munca”, cod SMIS 130639.
Cod CPV: 38653200-9 Aparate fotografice de marit
Valoarea: Valoarea ofertata in propunerea financiara prezentata in plicul /e-mailul de la punctul (a)
Ofertele vor fi elaborate astfel incat sa rezulte ca sunt indeplinite in totalitate cerintele, precum si
asumarea de catre ofertant a tuturor cerintelor si obligatiilor.
Oferta are caracter ferm si obligatoriu pentru o perioada de min. 30 de zile.
Oferta va cuprinde: oferta tehnica si oferta financiara.
Oferta tehnica: Prestatorul va elabora oferta sa avand in vedere cerintele formulate Tn caietul de sarcini. Toate
informatiile din propunerea tehnica trebuie sa permita identificarea corespondentei cu cerintele din caietul
de sarcini.

Oferta financiara va fi elaboratd in conformitate cu cerintele prezentului caiet de sarcini si va contine un
centralizator al ofertei pentru achizitia de aparate foto:

P':et Valoare | Valoare
Denumire subactivitate Cantitate (Il;??;r; (lei fara (lei cu
TVA) TVA) TVA)
Achizitie aparat foto, pentru campania de informare a
elevilor privind importanta consilierii si orientarii 1 buc
profesionale
Achizitie aparat foto, pentru campania de informare a
elevilor privind nevoia de instruire practica si beneficiile 1 buc
acesteia
Valoare totala subactivitati X X

Se vor avea Tn vedere la elaborarea ofertei financiare toate cheltuielile legate de furnizarea bunurilor.

Criteriu de atribuire: Pretul cel mai scazut

[ Intocmit,

Responsabil financiar

ec. Ignat Smarandita
)

Intocmit in 2(doud) exemplare originale din care:
Exemplarul 1/2 la Dosarul achizitiei
Exemplarul 2/2 la Arhiva Proiectului
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