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Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN VASLUI

organizeazd concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a functiei
contractuale de executie 1 post vacant de consilier patrimoniu/manuale scolare

Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetdtenia roménd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima prevdzuta de normele in vigoare;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitaii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

- studii superioare absolvite cu diploma de licentd in domeniul economic /inginer/subinginer;
- vechime in munca: minim 5 ani;

- vechime invédtdmant — minim 3 ani

- permis de conducere categoria B — experientd 5 ani

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urméitoarele documente:

a)cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau
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in specialitatea studiilor, in copie;

¢) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-|
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) opis.

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Adeverinia care atestd starea de sanatate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii.

in ceea ce priveste cazierul Judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu péna la data desfasuririi
primei probe a concursului.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinti insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretariatul comisiei de concurs.

TEMATICA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI DE ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU
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Inventarierea patrimoniului;

Atributiile principale ale gestionarului, conditii privind angajarea gestionarilor, rdspunderea penala
si civild a gestionarului;

Norme generale de intocmire si utilizare a documentelor financiar-contabile;

Norme specifice de utilizare a documentelor financiar-contabile;

Modul de realizare a achizitiilor publice, proceduri de atribuire a contractelor de achizitie publica;
Obligatiile angajatorilor, obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in muncg;
Evenimente (comunicarea, cercetarea, inregistrata si raportarea evenimentelor privind securitatea
si sanatatea fn munca);

8. Comitetul de securitate si sandtate in munca (conform Codului Muncii);

9. Rdspunderea patrimoniald conf. Codului Muncii;

10. Dispozitii generale, obligatii privind apararea impotriva incendiilor;

11. Paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.
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BIBLIOGRAFIE:

1. LEGEA nr. 22/1969, modificata si completata prin Legea 54/1994 privind angajarea gestionarilor,
constituirea de garantii si rdspunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici,
autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificirile si completdrile ulterioare;

2. H.Gnr.276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;

3. O.M.F.P nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

4. O.M.F.P nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificirile si completarile
ulterioare;

5. LEGEAnr.1/2011 Legea educatiei nationale, cu modificirile si completdrile ulterioare;

6. H.G.nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor LEGII nr.
319/2006 Legea securitatii si sanatatii in munca, cu modificirile si completdrile ulterioare;
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LEGEA nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificirile si completirile

ulterioare ;

LEGEA nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor Si

modificdrile si completarile ulterioare- sectiunea VI ;
Legea 53/2003, Codul muncii, cu modificirile si completdrile ulterioare;

protectia persoanelor, cu

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare;
H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare

la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016

OSGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

Calendarul de desfisurare a concursului de ocupare a postului de administrator de patrimoniu

Nr. Etapa de concurs Data/Perioada Ora Locatia ]
crt.
1. Depunerea dosarelor candidatilor 16.06.2021- 8,00-14,00 Secretariat IS)
30.06.2021
2. Selectia dosarelor 01.07.2021 9,00-13,00 Avizier IS)
3. Afisarea rezultatelor selectiei 02.07.2021 14,00 Avizier IS)
dosarelor
4, Depunerea contestatiilor 05.07.2021 09,00-14,00 Secretariat IS)
5. Afisarea rezultatelor contestatiilor 06.07.2021 12,00 Avizier ISJ
6. Proba scrisa 09.07.2021 9,00-11,00 Sala de sedinta
(7. | Afisarea rezultatelor Ia proba scris3 09.07.2021 16,00 Avizier IS)
8. Depunerea contestatiilor in urma 12.07.2021 09,00-12,00 Secretariat IS)
sustinerii probei scrise
oL Afisarea rezultatelor contestatiilor la 12.07.2021 16,00 Avizier IS)
proba scris
10. Sustinerea interviului 13.07.2021 09,00 Sala de sedinta
11, Afisarea rezultatelor dupa sustinerea 13.07.2021 14,00 Avizier IS) ]
interviului
12 Depunerea contestatiilor in urma 13.07.2021 14,00-16,00 Avizier IS) T
sustinerii probei de interviu J
|
L13 Afisarea rezultatelor finale 14.07.2021 10,00 Avizier 1S) J

AT . :__-_*.iinsp_q& r Scolar General,
&\ "'"‘%bf.;ia anu Liliana Harhas




