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ANUNT

Privind procedura de transfer la cerere,
Pentru ocuparea unui post aferent unei functii contractuale de executie (muncitor calificat)
din cadrul Scolii Gimnaziale "lorgu Radu", Barlad

Scoala Gimnaziala "lorgu Radu", Béarlad, cu sediul in muncipiul Bérlad, strada Nicolae Bilcescu,

nr.6, in temeiul:

- Hotrarea Consiliului de administratie al ISJ Vaslui nr. 70/22.09.2025

- Art.32 din Legea-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- H.G. 598/2018- Normele metodologice privind stabilirea categoriilor de unititi de
invatdmant preuniversitar de stat in care se normeaza functiile personalului nedidactic;

- Art. 6, alin (2) din Metodologia din 18 martie 2015 privind transferul personalului didactic
auxiliar personalului nedidactic angajat in unititile de invitimant preuniversitar de stat,
metodologie care este anexd a Ordinului MECS 3375/2015;

- Art. 178, alin. (2) art. 198, alin. (I), lit. (j) din Legea 198/2023- Legea invitimantului
preuniversitar;

- Art. 542 al Titlului III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice
Capitolul I - Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autorititile institutiile
publice O.U.G. nr. 57/2019- Codul administrativ.

Anuntd inceperea procedurii de transfer la cerere, pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati a
unui post aferent unei functii contractuale de executie (muncitor calificat), din cadrul compartimentului
"Administrativ" al Scolii Gimnaziale "lorgu Radu", Barlad, care este vacant in conformitate cu Procedura
Operationald de la nivelul unitatii noastre de Invitdmant, privind transferul personalului didactic auxiliar

si nedidactic, procedurd avizatid de sindicatul reprezentativ pe ramura existent la nivelul cu nr.
79/14.01.2025.



I. Conditii generale:

Poate participa la concurs persoana care:
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;
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V" Are cetitenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

Are capacitate de muncid in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,

republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

v" Are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

v Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

v" Nu a fost condamnat definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
falsori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoani
candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractual pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

v" Nuexecutd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-
a folosit pentru sévarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

v" Nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor personae sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

II.  Conditii specifice in vederea participérii la concurs:

Studii: minim 10 clase;

Vechime n muncd minim 3 ani;

Certificat de absolvire a unui curs de calificare (curs de calificare in meseria de fochist —
reprezinta avantaj) .

Abilitafi de relationare - comunicare cu intreg personalul unititii de invatamant;

Abilitati pentru munca in echipa,

Disponibilitate pentru program flexibil,

III. DOCUMENTE DE INSCRIERE:

Cerere de nscriere, adresata conducétorului unitatii;

Copia actului de identitate;

Copii ale actelor de studii;

Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

Copia certificatului de nastere;

Copia certificatului de casatorie ( daca este cazul) ;

Copia carnetului de munca ;

Extras REVISAL care sa ateste vechimea in munc, in meseria si/sau in specialitatea studiilor;
Adeverintd medicald care si ateste starea de sénitate corespunzatoare, eliberatd de medicina
muncii - apt pentru munci ;

Curriculum Vitae European;

Cazier judiciar in care sd ateste ca nu existd antecedente penale;

Certificat de integritate comportamentala;
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m. Aviz psihologic.
Nota:
Dosarul va contine OPIS cu documentatia prezentatd in formatul de mai sus.



IV. PROBELE DE CONCURS:

v" Proba practica in data de 10.10.2025, interval orar 09:00-15:00
v" Proba interviu in data de 14.10.2025, interval orar 09:00-15:00

V. BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr.53/2003-Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare — cu
tematica -Titlul V-Sanatate si securitate in munca si Titlul XI-Réaspunderea juridici;

2. Legea 319/2006 — Legea securitatii si sanitatii in muncd, cumodificarile si completarile
ulterioare - cap.IV,V, VI, VII.

3. Legea 307/2006 — privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificérile si completarile
ulterioare — cap.l., IL.

4. Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatimant Preuniversitar,
Nr. 5.726 / 2024 — capitolul Personalul Nedidactic.

V1. TEMATICA PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE MUNCITOR
INTRETINERE

Norme de conduitd in unititile de Invatamant

Drepturile si obligatiile personalului nedidactic

Obligatiile lucratorilor prevazute la Legea nr.319/14.07.2006,

Obligatiile salariatului/utilizatorului prevazute de Legea nr.307

Intretinere si reparatii instalatii electrice, sanitare, de incilzire, mobilier, tmplirie,
zugraveli.

Aplicarea normelor de sanétate si Securitate In munca;

Organizarea activitatii de intretinere in unititile de invatimant preuniversitar.
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VIL. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI DE OCUPARE A
POSTULUI DE MUNCITOR DE INTRETINERE

Concursul se va organiza la sediul Scolii Gimnaziale “Iorgu Radu”
Birlad, str. Nicolae Balcescu, nr.6, judetul Vaslui, dupa urmétorul calendar:

Nr. Etapa de concurs Data/Perioada Ora Locatia
Crt.
1. Publicarea anuntului 30.09.2025 08:00 Avizierul scolii/Site-ul
scolii
i Depunerea dosarelor candidatilor 06.10.2025- 08:00-12:00 Secretariat
07.10.2025
2. Selectia dosarelor 08.10.2025 09:00 -11:00 Secretariat
3. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 08.10.2025 12:00 Avizierul scolii
4. Depunerea contestatiilor asupra 08.10.2025 12:00 -15:00 Secretariat
rezultatelor selectiei dosarelor
5. Solutionarea si afisarea rezultatelor 09.10.2025 12:00 Avizierul scolii
contestatiilor la selectia dosarelor
6. Proba practica 10.10.2025 09:00-15:00 Sala de clasa
7 Afisarea rezultatelor la proba practica 13.10.2025 09:00 Avizierul scolii
8 Depunerea contestatiilor asupra 13.10.2025 09:00- 12:00 Secretariat
rezultatelor probei practice
g Solutionarea si afisarea rezultatelor 13.10.2025 15:00 Avizierul scolii
contestatiilor la proba scrisa
10. Proba interviu 14.10.2025 09:00-15:00 Sala de clasa
11, Afisare rezultate interviu 15.10.2025 09:00 Avizierul scolii
12. Depunerea contestatiilor asupra 15.10.2025 09:00-12:00 Secretariat
rezultatelor probei de interviu
13. Solutionarea si afigarea rezultatelor 15.10.2025 15:00 Avizierul scolii
contestatiilor la proba de interviu
14. Afisare rezultate finale 16.10.2025 09:00 Avizierul scolii

- Pentru a fi declarat admis , candidatul trebuie sa obtina minim 50% la fiecare proba, conform

Art. 45 alin (2) punctul a)din H.G. nr. 1336/28.10.2022

- Vafi declarat admis candidatul care obtine punctajul cel mai mare.

Informatii suplimentare se pot obtine la numirul de telefon 0335/803638, e-mail
ioreur2001@vahoo.com

Atentie! Probele vor fi supravegheate audio-video.




