INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI VASLUI
CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA, ORAS NEGRESTI

Str. Vasile Alecsandri, nr. 3,
Tel.0235457878

ANUNT

privind derularea procedurii de transfer la cerere la nivelul
unitatilor/ institutiilor de invitamant din judetul Vaslui pe
posturi similare/ echivalente privind ocuparea postului de

magaziner/muncitor- 0,5 normai in cadrul Centrului Scolar de
Educatie Incluziva, oras Negresti

Avand in vedere H.G. nr. 1336 / 28.10.2022 pentru aprobarea
Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, coroborat cu
Procedura operationald nr. 4708 / 18.11.2024 pentru ocuparea posturilor
vacante pentru personalul didactic auxiliar si administrativ / nedidactic,
Hotararea C.A. J.S.J. Vaslui nr. $04Q4:11.L25 e dispune declansarea procedurii de
transfer pentru ocuparea postului de magaziner/muncitor -0,5 norma - in cadrul

Centrului Scolar de Educatie Incluziva, oras Negresti, perioada nedeterminati
Durata normata a timpului de lucru este de 4 ore/ zi, 20 de ore/ pe siptimana

Modalitate de selectie in vederea transferului: concurs de dosare si interviu.
Conditii specifice ale transferului:

Pentru personalul nedidactic: studii medii $1 o vechime In munca de
minim 1 an;

Abilitati de comunicare si relationare cu personalul din unititile de
invatamant;

Abilitati de munci in echipa.

Dosarele de inscriere la procedura de concurs se depun la sediul institutiei
din str. Vasile Alexandri, nr. 3, Negresti si vor contine urmatoarele
documente:

I. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

2. Copia certificatului de casitorie sau a altuj document prin care s-a
realizat schimbarea de nume, dupa caz;

3. Copiile documentelor care atesti nivelul studilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializiri, precumm si copiile documentelor care
atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

4. Copia carnetului de munci si /sau a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd si /sau extras din REVISAL, care sia ateste
vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea



postului;

5. Certificat de cazier judiciar sau dupa caz extrasul dupd cazierul
judiciar;

6. Adeverinta medicala in care sad ateste starea de sanitate
corespunzatoare eliberatd de medicul de medicina muncii;

7. Certificat de integritate comportamentald din care si reiasd ¢a nu s-au
comis infractiuni prevazute la articolul 1, alin.(2) din legea 118 din 2019
privind Registru national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdnitate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate
presupune contact direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane.

8. CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie
sa contina obligatoriu adresa de e-mail si numarul de telefon);

Daca in urma verificarii dosarelor, se constatd ca acestea nu sunt
complete, candidatii nu vor participa la etapele urmatoare,proba practica
si interviu.

La proba interviului candidatii vor raspunde la intrebari ce tin de
specificul atributiilor efectuate conform fisei postului

Pentru promovarea fiecérei probe solicitantii trebuie sd obtind un punctaj
de minim 50 puncte.

Va fi declarat admis solicitantul care va obtine punctajul cel mai mare.

Conditii specifice ale transferului:

Pentru personalul nedidactic: studii medii si o vechime in specialitate, de
minim | an; Daca in urma verificarii dosarelor,se constata ca acestea nu
sunt complete, candidatii nu vor participa la etapele urmatoare.

2 Dupa validarea dosarelor candidatii vor sustine o proba practica si un
interviu cu membrii Comisiei de transfer.

Proba practici, consta in executarea unor sarcini specifice figei postului,
iar la proba interviului solicitantii transferului vor raspunde la Intrebari ce
tin de specificul atributiilor efectuate conform fisei postului.

Pentru promovarea fiecarei probe solicitantii trebuie sa obtind un punctaj
de minim 50 puncte. Va fi declarat admis solicitantul care va obtine
punctajul cel mai mare.

Tematica



1. Organizarea activitatii de intretinere in unitdtile de invatamant
preuniversitar.

2. Drepturile si obligatiile salariatilor si angajatorului.

3. Norme de protectia muncii si prevenirea accidentelor.

Alte cerinte: |

. Seriozitate, responsabilitate, punctualitate, adaptabilitate, autocontrol;
2. Capacitate de a rezolva problemele;

3. Abilitati de relationare, comunicare si pentru munca in echipa.

4. Adaptare dinamici la sarcinile de serviciu si rezisten(d la stres;

5. Responsabilitate si bund organizare;

6. Disponibilitate la cerintele postului si la activitati suplimentare.

Secretar,

Director,
Rotariu lonela

prof. Istrate Alexandru




CALENDARUL DE TRANSFER

Etapa de selectie in

plobele selectiei

vederea transferului Dpta/ perioada

Observatii

Pliblicarea anuntului

102.12.2025

pe pagina de web a IS]
Vaslui la avizierul Centrului
Scolar de Educatie Incluziva,

oras Negresti

Qepunerea dosarelor de

Rscriere

s 3

02.12.2025-
09.12.2025

la secretariatul Centrului
Scolar de Educatie Incluziva,

oras Negresti

Verificarea. validarea
81

afisarea rezultatelor in

urma selectiei dosarelor

009.12.2025-0ral6,00

afisare la avizierul Centrului
Scolar de Educatie Incluziva,

oras Negresti

Depunerea
contestatiilor la
rezultatele selectiel

dosarelor

D9.12-10.12,2025

la secretariatul Centrului
Scolar de Educatie Incluziva,

oras Negresti

Afisarea rezultatelor _

o

contestatiilor la
selectia

dosarelor

10.12.2025, ora

16,00

afisare la avizierul Centrului
Scolar de Educatie Incluziva,

oras Negresti




[Pesfasurarea interviului

11.12.2025, ora

,00

la sediul Centrului Scolar de
Educatie Incluziva, oras

Negresti

"~

\fisare rezultate interviu

0

afisare la avizier, Centrului
Scolar de Educatie Incluziva,

oras Negresti

fknale ale transferului

fisarea rezultatelor 0

|

1.12.2025, ora

16,00

afisare la avizierul Centrului
Scolar de Educatie Incluziva,

oras Negresti




