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CNDIPT,





	UNIUNEA EUROPEANĂ
	GUVERNUL ROMANIEI

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI ŞI PROTECŢIEI SOCIALE

AMPOSDRU
	Fondul Social European

POSDRU 2007-2013
	Instrumente Structurale

2007-2013
	
	OIPOSDRU
	Centrul Naţional de Dezvoltare a Învăţământului Profesional şi Tehnic


Investeşte în oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013 

Axa prioritară 1 “Educaţia şi formarea profesională în sprijinul creşterii economice şi dezvoltării societăţii bazate pe cunoaştere”
Domeniul major de intervenţie 1.1 “Accesul la educaţie şi formare profesională iniţială de calitate”
Titlul proiectului: “Îmbunătăţirea calităţii educaţiei şi formării profesionale prin reţele parteneriale”
Contract nr. POSDRU/85/1.1/S/57551
Beneficiar Centrul Naţional de Dezvoltare a Învăţământului Profesional şi Tehnic
Cerere de participare la selecţie  
FORMULAR
	Denumirea solicitantului:
	


	Dosar Nr.
	

	(numai pentru uz intern)

	


Judeţul.......................................

Domeniul pregătirii de bază, relevant din oferta şcolii, pentru care şcoala aplică
............................................................................................................................
Rolul vizat în proiect:

	Centru de resurse
	□

	Membru al reţelei parteneriale
	□


1. Prezentarea solicitantului

1. Identitatea solicitantului 

	Denumirea legală completă 
(numele şcolii):
	

	Codul Fiscal:
	

	Adresa oficială:
	

	Adresa poştală:
	

	Reprezentant:
	

	Telefon nr:
	

	Fax nr:
	

	Adresă E-mail:
	

	Website:
	


2. Descrierea unităţii de învăţământ solicitante

2.1. Descrieţi pe scurt istoricul şcolii dumneavoastră (data înfiinţării, principalele transformări în structura ofertei şcolii, schimbarea denumirii, etc.) (max 1pag) 
2.2. Care este în prezent domeniul prioritar al formării profesionale din şcoală ? Care este relevanţa ofertei şcolii pentru priorităţile de dezvoltare economică, la nivel regional şi local, stabilite prin PRAI şi PLAI? (max. 1 pag)
3. Planul de şcolarizare

3.1.Numărul de clase/numărul elevilor şi structura acestora pe niveluri de pregătire, profil domenii şi calificări, şi pe ani de studiu, avizat de IŞJ.

Documentul se întocmeşte conform modelului de mai jos pentru anul şcolar în curs. Se vor întocmi tabele separate pentru fiecare formă de învăţământ, precum şi pentru clasele din programul “A doua şansă“ şi pentru clasele din învăţământul special.
3.1.1. Rută progresivă de profesionalizare

	Domeniul de pregătire
	Calificarea
	XI
	XII
	XIII

	
	
	(1)
	(2)
	(1)
	(2)
	(1)
	(2)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	TOTAL
	
	
	
	
	
	


(1) Număr de clase;  (2) Număr de elevi
3.1.2. Liceu 
	Filiera
	Profilul
	Calificarea / specializarea
	IX
	X
	XI
	XII

	
	
	
	(1)
	(2)
	(1)
	(2)
	(1)
	(2)
	(1)
	(2)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	
	
	
	


3.1.3. Învăţământ postliceal*

	Domeniul de pregătire
	Calificarea
	I
	II
	III

	
	
	(1)
	(2)
	(1)
	(2)
	(1)
	(2)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	
	


*Vor fi întocmite tabele separate pentru şcoala postliceală, respectiv şcoala de maiştri
3.2. Menţionaţi  ponderea claselor de învăţământ profesional şi tehnic din numărul total de clase şcolarizate pentru anul în curs

3.3. Menţionaţi  ponderea claselor de învăţământ profesional şi tehnic în domeniul de pregătire profesională în care şcoala aplică din numărul total de clase de învăţământ profesional şi tehnic pentru anul în curs

4. Formarea adulţilor

4.1. Programe de formare continuă a adulţilor, autorizate de CNFPA în perioada 2007-2010
	Nr. crt.
	Denumirea programului de formare autorizat de CNFPA
	Tipul programului *
	Seria şi numărul autorizaţiei
	Data autorizării
	Observaţii

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


*Se va trece, după caz, calificare/iniţiere, perfecţionare/specializare, etc. 
4.2. Programe de formare continuă a adulţilor furnizate în perioada 2007-2010
	Nr. crt.
	Denumirea programului de formare
	Tipul programului *
	Perioada de desfăşurare
	Număr de absolvenţi
	Observaţii

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


*Se va trece, după caz, calificare/iniţiere, perfecţionare/specializare, etc
5. Cultura organizaţională, managementul şi parteneriatul social
5.1. Prezentaţi pe scurt, misiunea socială şi responsabilităţile, la nivel comunitar, din PAS (max 1 pag.)
5.2. Prezentaţi pregătirea specifică, în management educaţional, a echipei de conducere a şcolii (director, directori adjuncţi) in perioada 2006 – 2010.
	Nr. crt.
	Pregătire specifică în management educaţional
	Numele și Funcţia persoanei din echipa de conducere
	Anul obţinerii diplomei / atestatului

	
	Cursuri de formare în management educaţional 
	
	

	
	Masterate în management educaţional
	
	

	
	Doctorate în management educaţional
	
	


5.3. Prezentaţi experienţa școlii în implementarea de proiecte la nivel local, regional, naţional şi internaţional, în ultimii 2 ani scolari: 2008 – 2009, 2009 -2010.
	Nr. crt.
	Nivelul de implementare
	Denumirea proiectului
	Perioada de desfăşurare
	Obiective
	Grup ţintă

	
	local
	
	
	
	

	
	regional
	
	
	
	

	
	national
	
	
	
	

	
	international
	
	
	
	


5.4. Prezentaţi parteneriatele școlii cu angajatorii, în domeniul de pregătire profesională pentru care şcoala aplică,  din ultimii 2 ani scolari: 2009 – 2010, 2010 -2011
	Nr. crt.
	Tipul parteneriatului
(stagii de practică, formarea continuă a angajatilor etc)
	Denumirea angajatorului partener si perioada derularii parteneriatului

	
	
	

	
	
	

	
	
	


6.  Asigurarea calităţii

6.1.  Menţionaţi procedurile pentru asigurarea calităţii educaţiei şi formării profesionale implementate în şcoală
	Nr. crt.
	Denumirea procedurii
	Perioada de implementare a procedurii

	
	
	

	
	
	

	
	
	


6.2. Precizaţi parteneriatele cu alte unităţi de învăţământ, pentru asigurarea calităţii programelor de educaţie şi formare profesională, în ultimii 2 ani scolari: 2009 – 2010, 2010 -2011.
	Nr. crt.
	Nivelul de implementare
	Tipul parteneriatului 
	Denumirea unitatilor de invatamant partenere

	
	local
	
	

	
	regional
	
	

	
	national
	
	

	
	international
	
	


6.3. Descrieţi mecanismele de monitorizare a absolvenţilor (max 1 pagină)
7. Resurse umane

7.1. Numărul total cadre didactice: …………..

din care:

- titulari ……… (nr. prof. titulari) = .…%

- calificaţi ……. (nr.) = …. %

7.1.1. Profesori de discipline tehnice / de specialitate: 


- total:


- din care titulari ……. = .…% (din total prof. de  specialitate)

7.1.2. Maiştri instructori:

· total

· din care titulari …….. = ….% (din total maiştri instructori)
7.2.  Numărul profesorilor autori  de programe şcolare aprobate de MECTS .............................
din care :

-de cultură generală …………

-de specialitate aria curriculară Tehnologii…………….
	Nr. crt.
	Nume prenume cadru didactic
	Denumirea programei şcolare
	Anul elaborării

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


7.3. Număr de profesori  autori  de manuale ISBN / auxiliare curriculare ISBN sau elaborate cu consultanţă CNDÎPT
	Nr. crt.
	Nume prenume cadru didactic
	Denumirea manualului/ auxiliarului
	Anul elaborării

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


7.4.  Număr profesori metodişti …………din care :

-de cultură generală …………

-de specialitate aria curriculară Tehnologii…………….
	Nr. crt.
	Nume prenume cadru didactic
	Denumirea disciplinei pentru care este nominalizat ca metodist
	Anul nominalizării

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


7.5. Număr cadre didactice atestate în urma finalizării de programe de formare în domeniul asigurării calităţii - ultimii 5 ani. 
	Nr. crt.
	Nume prenume cadru didactic
	Denumirea programului de formare în domeniul asigurării calităţii
	Anul obţinerii diplomei / atestatului

	
	
	
	

	
	
	
	


8. Resurse materiale

8.1. Menţionaţi laboratoarele şi atelierele de specialitate funcționale pentru domeniul de  pregătire profesională pentru care şcoala aplică.
. 
8.2.  Oferiţi detalii privind legătura la internet: modul de conectare, capacitatea de transfer de date  etc si mentionati dacă institutia are un website propriu, precizând si adresa site ului.
8.3. Precizaţi cum asiguraţi întreţinerea reţelei (prin contract de service cu firmă specializată pentru administrarea reţelei sau de către administratorul de reţea / personal cu competente in domeniul administrarii sistemului informatic, etc)
9. Experienţă în organizarea dezvoltării instituţionale a unităţilor de învăţământ profesional şi tehnic
9.1. Menţionaţi dacă unitatea de învăţământ a fost asistată prin proiectele Phare TVET
	Nr. crt.
	Denumirea programului Phare TVET în care a fost asistată
	Perioada asistării prin programul Phare TVET

	
	
	

	
	
	


9.2. Menţionaţi dacă unitatea de învăţământ este coordonatoare a unei reţele de interasistenţă în ÎPT
	Nr. crt.
	Numele unităţilor de învăţământ membre în reţeaua de interasistenţă
	Perioada de funcţionare a reţelei de interasistenţă

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


DECLARAŢIE
Subsemnatul _____________________________________________________

în calitate de reprezentant legal al ___________________________________                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        (numele unităţii de învăţământ solicitante)
certific că informaţiile furnizate în această cerere de solicitare de selecţie în vederea participării la proiectul “Îmbunătăţirea calităţii educaţiei şi formării profesionale prin reţele parteneriale”, ID 57551 sunt în conformitate cu informatiile continute in documentele oficiale ale scolii 
	Nume:
	

	Funcţie:
	

	Semnatura/ Ştampila:
	

	Data şi Locul:
	


Instrucțiuni de completare a dosarului de participare la selecție
1. Solicitanţii vor depune, la data şi adresa indicată:

1.1. IN FORMAT TIPARIT

a. Cererea de participare la selecție (conform Anexei 1)

b. Declaraţie de susţinere din partea ISJ/ISMB;
c. CV-urile semnate si datate ale directorului şcolii, al directorului adjunct - responsabil cu învăţământul profesional şi tehnic şi al responsabilului Comisiei de evaluare și asigurare a calității
d. CV-ul  semnat si datat al persoanei responsabile de administrarea sistemului informatic;
e. Declarația de conformitate pentru formatul electronic, scanat al documentației.

OBS: NU SE VOR TRANSMITE ALTE DOCUMENTE  IN FORMAT TIPARIT!

1.2. IN FORMAT ELECTRONIC SCANAT, PE CD (CD UL VA FI TRANSMIS IN 2 EXEMPLARE):

a. Cererea de participare la selecţie;

b. Declaraţie de susţinere din partea ISJ/ISMB;
c. CV-urile semnate si datate ale directorului şcolii, al directorului adjunct - responsabil cu învăţământul profesional şi tehnic şi al responsabilului Comisiei de evaluare şi asigurare a calităţii
d. CV-ul  semnat si datat al persoanei responsabile de administrarea sistemului informatic;
e. Declaraţia de conformitate pentru formatul electronic, scanat al documentației;

f. Documente originale care să dovedească nivelul de îndeplinire a criteriilor de relevanţă.

 (2) Documentele  care însoţesc Cererea de participare la selecţie vor fi prezentate în ordinea de mai sus şi ataşate la sumar în ordinea numerelor de identificare, cu o copertă care să conţină lista anexelor. 

2. (1) Cererea de selecţie, însoţită de documentele justificative sunt transmise în plic sigilat la adresele indicate pentru centrele de resurse, respectiv pentru şcolile membre ale reţelei organizate pentru domeniul pregătirii de bază relevant în oferta şcolii.

(2) Pe plic se va scrie după caz, “Cerere de selecţie pentru Centre de resurse. A nu se deschide înainte de data evaluării” sau „Cerere de selecţie pentru reţeaua partenerială pentru domeniul (se completează corespunzător) A nu se deschide înainte de data evaluării”.
3
1

