
MINISTERUL EDUCATIEI NATiONALE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN VASLUI

CONDITH SPECIFICE ETAPA RESTRANGERE DE ACTIVITATE

Unitatea scolara cu
personalitate juritiics Conditia/concitiile specifics

Codurile posturilor la care
se ap'ica conditia specifics

1 .calificativul FOARTE BINE Tn ultimii doi ani de activitate;
2.interviu cu nota minim 9, eliminatoriu,
S.inspecjia la clasa efectuata de o comisie alcatuitS din
directorul/ cirectorul adjunct al s.colii (fara drept de notare) sj 2
profesori de specialitate, urmand sa fie admis candidatul care
a obtinut ncta finala cea mai mare, dar nu mai mica de 9
(noua) Nota finala este media notelor acordate de cei doi
profesori de specialitate. Fn cazul In care candidajii vor obflne
note egaie la inspecfla la clasa, departajarea se face conform
art. 43 din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului
didactic

LICEUL TEORETIC-EMIL
RACOVIJA", M'JN. VASLUI 2151,2153,2154,2156,2160
LICEUL TEHNOLOGIC
"NICOLAE IORGA", ORAS
NEGRESTi

calificativul "Foarte Bine'Tn ultimii 2 ani, Tn ultimii doi ani s3 nu
fi avut abateri disciplinare, minim nota 9(noua) la inspectia ,a
clasa/prcba practica

1001, 1011, 1022, 1029,
1035, 1041

SCOALA GIMMAZ'ALA NR,
1.SATZORLENI

Inspectie la ciasa la care candidatul/candidatii sa obtind media
minim 9(noua), candidatul cu media cea mai mare avand
iniaielate pemru postul/posturile solicitat/solicitate.

2531,2532,2533,2535,
2536, 2537

SCOALA GIMNAZIALA
"ANASTASIE FATU", SAT
BEREZENI

3058,3060,3063,3064,3070
,3071,3074,3077

SCOALA GIMMAZIALA
"EPISCOP IACOV
ANTONOVICI", MUN.
BARLAD INSPECTIE LA CLASA-NOTA MINIM 9,00 1980.1981,1989

LICEUL "STEFAN
PROCOPlu", NUN. VASLUI

1 .susjinerea inspecfiei la clasa, ob^inerea notei minime 9
(n^ua)
2.inter\'iu cu obtinerea notei minime 8 (opt);
3.media notei or ceior doua probe (inspectie la clasa si inteiviu)
s3 fie minim 8,50 (opt, 50%); candidafii se vor clasifica Tn
ordinea descrescatoare a mediilor; Tn cazul egatitStii de medii
va avea prioritate candidatul cu nota mai mare la inspectia ia
clasa; in cazul Tn care si nota la inspectie este egala se aplica
criteriile din metodoiogie;
4.calificatii/e "Foarte Bine" Tn ultimii doi ani scolari Tncheiaji
5.candidatul sa nu aiba abateri disciplinare pe toatS perioada
didactics.

Toate posturile

GRADINIJA CU PROGRAM
PRELUNGITNR. 17, MUN.
VASLUI

-insoectie la 3lasi3. nota minima 9.00;
-interviu cu purctaj de la 1 la 1C. Media finala este media
aritmeticS a ceior doua probe. Departajarea se va face
conform metodologiei.

1139 si 1140



SCOALA GIMNAZIALA
"CONSTANTIN ROTARU",
SAT TARZII

SCOALA GIMNAZIALA
"DIMITRIE CANTEMIR",
MJN.VASLUJ

LICEULTEORETiCHMIHAI
EMIMESCU", MUN. BARLAD
LICEUL STEFAN CEL
MARE", SAT CODAESTi
SCOALA GIMNAZIALA
"STROE S. BELLOESCU",
MUN. BARLAD
SCOALA GIMNAZIALA
"VASILE PARVAN, MUN.
BARLAD

SCOALA GIMNAZIALA
"MIHAILSADOVEANU",
MUN.VASLL!
SCOALA GIMNAZ!AtA~
"IORGU RADU", MLN.
BARLAD

SCOALA GIMNAZIALA CE
ARTE "N.N. TONITZA", MUN
BARLAD

-susjinerea inspecjiei la clasa, obtfnerea notei minime 9
(noua);
-sustynerea interviului -minim 80p;
-calificative "Foarte Bine" Tn uitimii doi ani scolari Tncheiati;
-candidatui sa nu aiba abateri disciplinare tn semestrul I, an
scolar 2.016-2017.

Dupa sustinerea celor doua probe se v<
realiza media Tntre inspectia la class si nota la interviu, media
trebuie sS fie eel putin 9,00. In cazul Tn care doi candidati obtin
aceeasi medis, prioritar va fi eel care a avut nota la inspectia la
clasa mai mare. Daca si in acest caz este egalitate, atunci
departajarsa se va realiza conform metodologiei Tn vigoare.

Calificativul „Foarte Bine" pe uitimii 5 ani scolari/sau Tn fun:$e
de vecnime;
Inspeqie !a ciajja Tn profilul postului minim nota 9 / punctajul
de 9 piincte, conform fisei de evaluare a lectiei - Inspecjie
speciala la clasa tn profilul postului.
leraiti&area se va face Tn ordinea descrescatoare a
punctajului;cadiul cu punctajul eel mai mare, peste nota 9,00,
va prim? acord; ceilalji vor primi acord de principiu, urmand
traseul preva.iut de Metodglogia migcarii personalului didactic

inspectie la clasa cu 8.50 nota de promovare
1. Calificativui FOARTE BINE in uitimii doi ani scolari
2. Minim nota 9(noua) la inspectia la clasa

Inspectie la clasa cu nota minima 9(noua), cu departajare in
ordinea tiescrascatoare a punctajelor.

lnspec|ie |a_ciasa cui_nota_minirn_a_9,SO.

- Inspectie la clasa minim 9,50 ca medie aritmetica a evaluarii
- Interviu parts integranta a evaluarii minim 9,50 ca medie
aritmetica a evaluaTii
- candiclatii aciirnsi vor fi departajati conf. criteriilor
metodoloqice

lnspec:ie ^a da&a cu media minim 9,00.

1 .inspectie la clasa, nota minima este 9,50 {noua cincizecij
2.Departajarfea se va face in ordinea descrescatoare a notelor
obtinute la lectio.

3017,3018,3019,3020,3021
,3022,3023,3024,3025,302
6,3027,3029

2699,2700,2701

1225,1228,1229,1227

Toate postunle

19-!7,1920,1912

TOATE POSTURIL.E

To;=)te posturle

1947 ,1948

2023, 2024, 2046, 2047



SCOALA GIMNA7.1ALA
"ADRIAN PORUMBOIU",
SAT MUNTENII DE JOS

?COALA GIMNAZIALA
"MIHAIEMINESCLT.MUN.
VASLUI

COLEGIUL NATIONAL
"CUZAVODA', MUM. HU§I
LICEUL TEHNOLOGIC
"PETRU RARE'iS", MUN.
BARLAD
COLEGIULTEHNIC
"MARCEL GUGU'ANU", SAT
ZORLENl

SCOALAGIMNAZIALA
"SFANTUL IEFIARH LUCA"
SAT COSTESTI

SCQALA GIMNAZIALA NR.
1, SAT GARA BANCA

SCOALA GIMMAZÎ  LA
'VASILEALECSANDRI',
MJN. VASLUI

1. Inspsctie la clasa cu media minim 9(noua);(pentru lectia
demonstrate vi punctajul se acorda in conformitate cu anexa 4
din metodologie (fisa de evaluate a inspectjei la clasa Tn
profilul postului); 2. Conduita morala si profesionala dovedita
prin calificativul "Foarte Bine" pentru ultimii 3 (trei) ani scolsri;
3. Interviu Tn Consiiiul de Administrate al scolii - pentru interviu
se vor avea Tn vedere Tntrebari legate de dosarul depus si
experienta profesionala, corelatia Tntre documented
prezentate, CV si competentele profesionale ale candidatuiui.
Media punctajelor trebuie sa fie minim 9.
•Nota minima la inspectia la clasa - 9,00(nouaOO};
»Daca mai multi candida^i obtin peste nota 9.00 la inspectia la
clasa, este considers! admis candidatul care obtine nota cea
mai mare;
•Daca mai rnu^i candidati obtin aceeasi nota la inspectia la
clasa, departaterea se face Tn functie de punctajul obtinut ta
fisa de evaluare de la dosarul de inscriere (punctaj acordat si
validatde Comisia de Mobilitate constituita la nivelul I.S.J.
Vaslui);
•Daca mai muiti candidati obtin aceeasi nota la inspectia la
clasa si au acelasi ounctaj la fisa de evaluare a dosarului,
departajarea se va face in functie de interviu;
•Interviu (pe didactica discipline! si organizarea Tnvatamantului
preuniversitar)

Inspectie speciala la clasa, conform metodologiei, cu nota
minima 9,50; Interviu cu membrii comisiei de evaluare de I
nivelui unitatii •• punctaj minim 90 de puncte.

lnspec";ie la clasa in profilul postului solicitat.cu nota minimum
9,00

Inspectia la ciasa cu nota minima 9 .In cazul in care mai multi
candidati au peste 9, primeste acordul eel cu nota mai mars.
1. Inspectie la clasa Tn disciplina postului, nota minima pentru
obtinerea postului fiind 8 (opt).
2. In situatia m care sunt mai multi candidati pentru acelasi

post vacant, candidatul cu nota cea rnai mare la inspectia lia
clasa primeste postal.
3.Daca doi sau mai multi candidati obtin aceeasi nota la
inspectia la clasa, departajarea va fi facuta Tn functie de
punctajul de pe fisa de evaluare, candidatul cu punctajul eel
mai rnare ootinand postul.
- minim nota 9 la proba- Inspectie la clasa (conform procecurii
aprobate in CA)
- calificativul' F:oarte bine" in ultimii 4 ani scolari/activitatea
desfasurata;
- pe parcLiniu! activitatii didactice sa nu fi avut abater!
disciplinare/ult'imii 4 ani scolari.
a) Calificativ '• Foarte Bine " in ultmii 2 ani
b) Inspectie speciaia la clasa, sustinutg la Scoala Gimnazî la"
Vasile Alecsarari" Vaslui si ob(inerea notei minime 9(noua),
respectiv minim 9 puncte din 10 maxim.

2475, 2476, 2479

Toate posturile

To;;rte posturile

Toate posturile

1512

2912,2913,2914

Toate posturile

Toate posturile



LICEUL TEHNOLOGIC "ION
MINCU", MUN. VASLUI

SCOALA GIMNAZIALA
"TEODOR VIEDELEANU",
SAT ClOCANi
CENTRUL JUDETEAN DE
RESURSE SI ASJSTENTA
EDUCATIONAL^ VASLUI
SCOALA GIMNAZIALA NF*.
1,SATTUTCVA

SCOALA GIMNAZIALA
"MANOLACHE COSTACHE!
EPUREANU", MUN. BARLAD

SCOALA GIMNAZIALA
"CONSTANTIN PARPEN ='
MUN. VASLUI

COLEGIUL ECONOMIC
•ANGHEL RUGINA". MUM.
VASLUI

1 .CalificativufFoarte bine obtinut Tn ultimii doi ani scolari;
2.Cadrul didactic care solicita transfer/pretransfer consimtit sa
nu fl avut abater! disciplinare Tn ultimii doi ani scolari;
3.Minim nota 9.00 la inspectia la clasa;
4.Adeverinta medicala, eliberata de medicul de medicina
muncii, care sa ateste ca persoana care solicita
transfer/pretransfer consimtit este apta neconditionat pentru a
desfasjra activitati Tn Tnvatamant.

a) sa fi obtinut calificativul FOARTE BINE in ultimii 2 ani de
activitate;
b) inspectie la clasa, desfa"surata Tn unitatea de Tnvatamant Tn
care se doreste pretransferul, la care candidatul trebuie sa
obtina nota minima 9.50. In vederea acordarii notei se va folosi
fisa de evaluare a lectiei de la examenul de titularizare 2017.
NOTA: 1. La inspectia la clasa se pot acorda fracjiuni de
punct, iar nota RU poate fi contestata.

2. Pentru ocuparea postului/catedrei vacante din
scoala cadrul didactic trebuie sa Tndeplineasca cumulativ
criteriile specifice
3. In cazul Tndeplinirii conditiile specifice departajarea se

realizeaza Tn conformitate cu art. 43 alin. 1 din Metodologis-
cadru aprobata prin O.M.E.N.C.S. 5739/14.11.2016 si
modificata si compietata cu O.M.E.N. 3151/31.01.2017
inspectia la dssa la o ora in disciplina pe care urmeaza sa se
faca transt'erul/pretransferul cadrului didactic, nota minima
acceptata fiind nota 9
Calificativul Tn ultimii trei ani scolari Foarte Bine;
Inspectia la ciasa nota 10 (zece).
1 .inspectie la clasa la care candidatul sa obtina peste nota
9(nou3), candidatul cu nota cea mai mare avand Tntaietate.
2.conduita morald si profesionala dovedita prin calificativul
"Foarte bine", pentru activitate didactica din ultimii 5 ani Tn
functie de vechime.

Conditiile specifice pentru ocuparea unui post vacant la Scoala
Gimna:zia!.-i "CDnstantin Parfene" Vaslui Tn etapa de transfer
pentru solutionarea restrangerii de activitate si etapa de
pratrarsfer consimtit la cerere intre unitatile de Tnvatamant
praunivarsitar, Tn anul 2017-2018, pentru cadrele didactice
titulars constauTn:
- IMSPcCTiE LA CLASA, Tn profilul postului, sustinerea unei
lectii de predare- Tnvatare- evaluare si obtinerea notei minime
9,50;
- INSPECTIE LJ\ CLASA, pentru un post de Tnvatator, la
disciplina lirnba si literature romana sau matematica, iectie de
predare- Tnvatare- evaluare si obtinerea notei minime 9,50.

Conditiile specifice sunt:
-calificativ "-oarte Bine" Tn ultimii 5 ani/in functie de vechimea
la catedra

fecttjar^ta inspectiei la clasa, nota minima de promovare
fiind 9,50(noua 50%);
-interviu cu comisia de evaluare, nota minima de promovare
fiind 9.5Q(noua

Toate posturile

1427,1428,1429,1430,1431

1791, 1795,1797

2238,2240,2239,

Toate posturile

2181,2184,2187,2191
2193,2196,2198,3357

Toate posturile



LICEULTEOF!ETIC"MIHAI_
KOGALNICEANU", MUM
VASLUI

COLEGIUL NATIONAL' (3h.
ROSCACODREANU", MUN.
BARLAD

GRADIN1TA CU PROGFlAM
PRELUNGITNR. 10, MUM.
HUSI

Inspectie la clasa (nota minima de promovare 9,75) si proba
de interviu {nota ninima de promovare 9,75)
INSPECTIA LA C:_ASA CU NOTA MINIM 9.00. IN CAZUL
CARE MAI M JLTI CANDIDATI AU NOTA MINIM 9.00,
IERARHIA SE STABILESTE IN ORDINE
DESCRESCATOARE
-inspectie la clasa nota minima 9.50;
-interviu cu punctaj de la 1 la 1C. Media finala este media
aritmetica a celor doua probe, Departajarea se va face
conform metodologiet.

1868.1853.3389,1860,1851
,1835,1870,3347

TC^TE POSTURILE

TOATE POSTURiLE

INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
PROF. GABRlELA PLAClNTA

INSPECTOR! SCOLARI MANAG. RESURSELOR UMANE,
PROF. DORINA NEMTANU
PROF. GHEORGHE FLUERAS

CONSILIERJURIDIC,
CONSTANTINMANEA


