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Liceul Tehnologic Special ,Sf. Ecaterina”, situat in municipiul Husi, str. Dobrina nr. 2, telefon
0235480847, organizeaza concurs pentru ocuparea unui post de asistent medical — personal
didactic auxiliar pe perioada determinata 01.09.2017 — 03.04.2019 sau pana la prezentarea
titularului la post.

Pentru ocuparea postului, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale,
in conformitate cu art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin H.G. nr. 286 din 23.03.2011, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apariinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorhit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) ndeplineste conditile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea in vederea participérii la concurs:
- studii absolvite cu diploma in specialitatea asistent medical generalist:

- definerea avizului anual pentru autorizarea exercitarii profesiei emis de OAMGMAMR,
valabil pentru anul curent;

- disponibilitatea de a lucra in 3 schimburi (unul de noapte), inclusiv sambata, duminica si
alte zile de sarbatoare legalg;

- disponibilitatea de a lucra cu elevi cu cerinie educative speciale (deficienti mintal);
- abilitati de lucru Tn echipa;

- experienta anterioara, doveditd prin recomandare scrisa, in functii similare, constituie
avantaj in situatia de egalitate a punctajelor finale.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:
- 03.08.2017, ora 15.30 — data limitd pentru depunerea dosarelor;
- 04.08.2017 — selectia dosarelor,
- 07.08.2017 - afisarea rezultatelor selectiei dosarelor;
- 08.08.2017 — depunerea contestatiilor asupra rezultatelor selectiei dosarelor:
- 09.08.2017 - solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor la selectia dosarelor;
-21.08.2017, ora 10.00 — proba scrisa;
- 22.08.2017 - afisarea rezultatelor la proba scrisa;
- 23.08.2017 - depunerea contestatiilor la proba scrisa;
- 24.08.2017 - afisarea rezultatelor in urma solutionarii contestatiilor la proba scris3;
- 25.08.2017, ora 10.00 — proba interviu.
- 28.08.2017 - afisarea rezultatelor la proba interviu:
- 29.08.2017 - depunerea contestatiilor la proba interviu;
- 30.08.2017 - afisarea rezultatelor in urma solutionarii contestatiilor la proba interviu;
- 31.08.2017 - afisarea rezultatelor finale
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a) Bibliografie generala:
- Legea educatiei nationale — Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatdmant Preuniversitar —
OMEN nr. 5115/2014;
- Regulamentul de Organizare si Functionare a Invatdmantului Special - OMECTS nr.
6552/2011;
- Codul Muncii — Legea nr. 53/2011, republicata;

b) Bibliografie specifica:

- Corneliu Borundel - ,Medicina interna pentru cadre medii”,
- Lucretia Titirca - ,Urgente medicale chirurgicale”;

- Lucretia Titirca - ,Nursing”.

Continutul dosarului de finscriere este stabilit conform art. 6 al H.G. 286/23.03.2011,
modificata si completatd cu H.G. 1027/24.11.2014 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale gi a criterilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Concursul va cuprinde urmatoarele probe:
- proba scrisa;
- proba interviu.
Ambele probe se vor desfasura la sediul liceului, conform calendarului de desfasurare a
concursului.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei.

DIRECTOR,




